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AHHOTaus padoyeil MporpaMMbl JTUCUMIIJIMHbBI

Juciuiuinaa  «ApXUTEKTypa TPENNPUsATHS» OTHOCUTCS K 0a30BOM YacTu
o0pa30BaTeNbHON MPOrpaMMbl OakajaBpa W SBISIETCS Ba)KHOM COCTaBHOM YacCThIO
TEOPETUYECKOW  MOATOTOBKH  CIEHMATUCTa B OOJACTH  TEXHOJIOTUYECKOTO
OpeINpPUHUMATEIbCTBA M 3aHMMAeT CYIIECTBEHHOE MECTO B ero Oymymiei
IIPAKTUYECKOMN AEATEIbHOCTH.

JucuunnuHa peanusyercs Ha ¢akynabTeTe ympaBieHus kadeapoit OusHec-
WH()OPMATUKHU U BBICIICH MaTEeMAaTHKH.

[IporpamMma cocraBiiena B cootBercTBUM ¢ TpeboBanusimu ®I'OC BO ¢ yuetom
pexkomeHmarmii o HarpasieHuto 38.03.05- busnec-undopmatuka «BAKAJIABP»u
npoQuiIsiM MOATOTOBKU « TE€XHOJOTUYECKOE MPEANPUHUMATENHCTBOY», «DIEKTPOHHBIH
OusHeC).

JucrumunHa HaneneHa Ha  (GOPMHUpPOBAHUE  CIEAYIONUX  KOMIETEHITUH
Beinmyckauka: OK-7, OIIK-2, OIIK-3, I1K-1, I1K-3, TIK-5, T1K-15, T1K-19.

[IpenogaBanme AUCUMILTUHBI MPEIyCMaTPUBACT IPOBEACHHUE CIEIYIOININX BHIOB
y4eOHBIX 3aHATHI: IEKIIUU, TPAKTHUECKUE 3aHATHUS, CAMOCTOSITENIbHAS padoTa.

Pabouas mporpamma IUCHUIUIMHBI NMPEAyCMATPUBAET MPOBEICHHUE CIEIYIONINX
BUJIOB KOHTPOJIA: TEKYLIM KOHTPOJIb YCHEBAaeMOCTH B (opMe OMpPOCOB, TECTOB,
peleHus 3a1a4 ¥ IPOMEXKYTOUHBIH KOHTPOJb B OopMe dK3aMeHa.

O0beM nucuMIUIMHBI 3 3a4yeTHble eauHMIlbl, B ToM uucie 108 akane-
MHYECKHUX YacOB 10 BUJIaM yYE€OHBIX 3aHATHH.

Cemect YueOHblIe 3aHATHS dopma
p B TOM YHCJIE MIPOMEKYTOYHOU
KonrakTHas paborta oOyyaronmxcs ¢ penogaBaTeiaeM CPC,B | arTecranmu (3a4er,
Bceer U3 HUX TOM AudepeHumpoBan
0 Jlekun | JlabGoparopn | IIpakrnuec KCP KOHCYJIbTa quCIIe HBII 3a4er,
u bI€ 3aHATHUS KHe U 3K3aMCH 9K3aMCH
3aHATHS
3 108 20 20 32+36 9K3aMEH

1.Hesan ocBoeHMS JUCHMIIUHBI

[lenbto AMCUMIUIMHBI SBISETCS MOJIY4YEHHE TEOPETUYECKUX 3HaHUM 00 apxu-
TEKType NpPEeIupUsTHs, METOJaX M CPEACTBAaX YIpaBJIeHUs OHU3HEC-IPOLECCaMu.
[Iporpamma mpeaycMaTpuBaeT MCCIEJOBAHUE CIIELHAIBHBIX CHUTYalHOHHBIX IIpU-
MEpPOB, a TAK)KE€ PACCMOTPEHHUSI M aHAIIM3A COAEPIKAHUS PEaIbHBIX IPOEKTOB.

2.Mecto nucuuniannbl B cTpykrype OIIOII 6akanaBpuara

JlucuuninnHa «ApXUTEKTypa TMPEANpUSATHS» OTHOCUTCA K 0a30BOMl dacTu
oOpa3oBaTenpHON TporpamMmbl  OakanaBpuaTta mo HampasneHuto 38.03.05- busnec-
uHpopmaTuka, Npopuiad MOATOTOBKU «TeXHOJOrHyeckoe MNpeaIpUHIMATEIbCTBOY,
«ONEeKTPOHHBIA OWU3HECHH SBIIAECTCS BAXKHOM COCTAaBHOM YAaCThIO TEOPETHUUECKOM
MOATOTOBKHU CHELUATUCTA B 00JACTH TEXHOJIOTMYECKOTO IPEANPUHUMATEIBCTBA.

JlucuurinHa « ApXUTEKTypa IPEANPUATHS» 0a3uPyeTcsl Ha 3HAHUSIX TUCITUTLINH
«Teopernueckue ocHOBbI MHPOpMaATHKUY, «HPOpMamronHas Oe3onacHocTb», «UT-
UHPPACTPYKTYpa MPEATIPUATHS.



JlncuuruimHa

MPEIECTBYET

VU3YUYCHUIO

JUCHUITIIINH

«MHpopMaOHHBIE CUCTEMBI YIIPABICHHS MPOU3BOJICTBEHHON KOMITAHUEHY.
3. Komnerenuun ody4aromerocs, GopMupyembie B pe3yJibTaTe 0CBOCHUS
AUCHMILUIAHBI (IepeYeHb IIAHNPYEMbIX Pe3yJIbTaTOB 00y4eHHs )

Kopg xommereHumu u3
dIrocC BO

Hanmenosanne xkommerennun nz @I'OC BO

[Tnarupyemble pe3ynbTaTsl 00ydeHNs

- CIIOCOOHOCTDH PaboTaTh C KOM-
MBIOTEPOM KaK CPEJICTBOM
ynpaBieHust uHpopMmaruei, paboraTb
¢ nHpoOpMaIKen U3 pa3IndHbIX
HCTOYHHUKOB, B TOM YHCJIE B
r7100aIbHBIX KOMITBIOTEPHBIX CETAX

OK-7 - CMOCOOHOCTH K CAMOOPTaHM3aIlui 1 |3HAeT:
caM000Pa30BaHUIO - IOHATHA H MCTONBL
CaMOOpraHMU3aIuU 1
camo00pa3oBaHusI.
YmMmeer:
- OCYUIECTBJISITH MOUCK, cOOp,
CHUCTEMAaTH3AIIHNIO, CPAaBHU
TEJIbHBIA aHAJTU3 UH()OpMAIUH;
- HCIIOJIB30BaTh B 00pa30BaTEIIbHOM
poriecce pasHOOOpa3HbIE PECYPCHI.
Baaneer:
- HaBBIKAMU
CaMOOpTaHU3aIH U
camMo00pa30BaHus MPH PEIICHUN
3a/1a4 y4eOHOM MPaKTUKHU
OIIK-2 - CIOCOOHOCTh HaXOAUTh Opra- 3HAET;- OCHOBHBIE METO/IbI
HU3AIUOHHO-YTPABICHUECKHE NPUHATHS PEIIEHHA.
PCILICHUA M TOTOB HECTH 32 HHUX YMeeT:-HaxOUTh OPraHN3aIHOHHO-
OTBETCTBEHHOCTh; T'OTOB K OT-
BETCTBEHHOMY M IIENCYCTPEM- yIPaBICHYCCKHUE PEIICHHS.
JIEHHOMY PEIICHUIO ITOCTABJIEHHBIX Baaneer:
npodeccHOHATBHBIX 33]1a4 BO HaBBIKAMH TIPUHSITUS PEIICHUN
B3aHMOJCHCTBUH C 06H.[CCTBOM, Hpoq)eCCI/IOHa_]]LHLIX 3a/1a4.
KOJJICKTUBOM, ITAPTHEPAMH
OIIK-3 3Haer:

- OCHOBHBIC MMOJIXOJIBI K
HCIIOJIb30BAHHUIO HH(POPMAITMOHHBIX
TEXHOJIOTHI MPU PEIICHUHN
MOCTaBJICHHBIX 3aJa4.

Ymeer:

- HCIIOJIb30BaTh COBPEMEHHBIE
nH(OPMAaLIMOHHBIE TEXHOJIIOTUU TIPU
pELICHUH 3a/1a4

y4eOHOM MPaKTUKU.

Baageer:

- HaBBIKAMH HCITOJIH30BaHUS
COBPEMEHHBIX HH(POPMAITMOHHBIX
TEXHOIOTUH.

«ApxuTeKTypa
KOPHOPaTUBHBIX MH(OPMAIIMOHHBIX cUCcTeM», «MojaenupoBaHue OM3HEC-TIPOIIECCOBY,




[K-1

IIPOBEJICHUE aHaJIN3a APXUTEKTYpPbI
MIPEANPUATHS

3HaeT: KOHLENTYaJIbHbIE OCHOBbI
APXUTEKTYPbI IPEIIPHUSITHS,
OCHOBHBIC ITPUHIMUIIBI © METOAUKH
OIMCaHMS U pa3pabOTKU
ApPXUTEKTYPBI IPEANPUATHS;
Ymeet: pa3zpabaThiBaTh U
AQHATM3UPOBATH APXUTECKTYPY
MPEANPHSATHS, MOJCITUPOBATH,
aQHATM3UPOBATH M COBEPIICH-
CTBOBAaTh OM3HEC-TIPOIIECCHI;
Bnaneer: MeToamMu pa3pabOTKu U
COBEPIIICHCTBOBAHUS aPXUTEKTYPhI
NpEeaIpUATUSL

[1K-3

- BBIOOp pallMOHANBHBIX HH(OP-
MAaIMOHHBIX CUCTEM U HH(OP-
MaIMOHHO-KOMMYHHUKATHBHBIX
TEXHOJOTMH  pelIeHuss  JUId
ynpaBieHus: Ou3HeCcOM

3HaeT: npaBuia BeIOOpa
MH(POPMALIMOHHBIX CUCTEM,
UCTIONIb3YEMBIX Ha 00BEKTE MPAKTUKH
IUIsL yHIpaBJICHHs OU3HECOM.
YMeer dKCILTyaTupoBaTh U
CONPOBOXKJAaTh MH()OPMALIMOHHBIE
CHCTEMBI, UCIIONIb3yEMbIE Ha
00BEKTE MPAKTHKHU.
BuiajeeTHaBbIKaMu 3KCIUTyaTalluu
MH(POPMAIIOHHBIX CUCTEM,
UCTIONIb3YEMBIX Ha 00BEKTE
MPAKTUKH.

IIK-5

MIpOBeICHUE 00CIIeIOBaHUS JIes-
TEIbHOCTH " UT-
UHPPACTPYKTYPBI TPEATPUSITHI;

3HaeTMETOOUKA W HOPMATUBHYIO
JOKYMEHTALUIO JIIsl IPOBEICHHUS
HCCIIeI0OBaHus aeATebHOCTH U U T-
UHQPACTPYKTYPHI IPEATPUATHS
YMeeTnpoBOAUTh HCCIEN0BaHUE
JEATEIbHOCTH MPEAPUATHUSA U €T0
UT- undpactpyKTypsl B paMKax
CTaH/IapTOB U OOLIETPUHSATHIX
METOIUK

BaageerHaBbIKAMM  [IPOBEICHUS
HCCIIeI0BaHUs JIeSITEIIbHOCTH
npeanpudatus u ero UT- un-

bpacTpyKTyphl




1IK-15 -CIIOCOGHOCTH POEKTUPOBATH 3Haer:
- OCHOBHBIE IIOIXO/BI K PO

EKTUPOBAHUIO APXUTEKTYPHI
MIpeANPUAITHS;

- OCHOBHBIE TIPUHITUIIBI U M€
TOJIMKH OTIHCAHUS U

pa3paboTku APXUTEKTYPHI
TIpEeAPHUATH

Ymeer:

- pa3pabaTbIBaTh U aHATU3H
pOBaTh APXUTEKTYPY

MIpeANPUAITHS;

- MPUMEHSITh COBPEMEHHBIC
MOJIENTU apXUTEKTYPhI IPEIPUITHS;
— CpaBHUBAThH PA3IMYHBIC METOIUKH
MPOEKTUPOBAHUS APXUTEKTYPbI
TIPE TP THS

Baageer:

— HaBbIKaMH pa3paboTKu ap-
XUTEKTYPBI MIPEAPUATH
pa3paboTku

IIK-19 yMeHHe TOTOBHTH HaydHO-TeXHHYeckue | SHAETIPABIIIA OrOTOBKH HayYHO-
TEXHUYECKUX OTUYETOB, TIpe-
3CHTAIMH, HAYYHBIX ITyOJIMKAIUH.
YMeeTroToBUTh Hay4HO-
TEXHUYECKUE OTUYETHI, IPE3CHTAlNH,
Hay4HbIC IMyOIUKAIUN

M0 pe3yJibTaTaM BBIMOJIHEHHBIX
HCCIIEIOBAHU I

BuiiageeTHaBbIKaMU OJTOTOBKU
HAyYHO-TEXHUYECKUX  OTYETOB,
MPE3CHTAINKM, HAYYHBIX ITyOHKaIMit
0 PE3yJIbTaTaM BBIMOJTHEHHBIX
HUCCIIEIOBAHUN

ApPXUTEKTYPY IEKTPOHHOTO
MIPEANPUATHS

OTYETHI, IPE3CHTAIlH, HAyYHbIE
myOIMKaluy 1o pe3yabTaTam
BBITMIOJTHEHHBIX UCCIIEI0OBAHUMN

4. O0beM, CTPYKTYpa U COJepPKAHNE TUCHUILTHHBI.

4.1. O6BeM IUCIUMILIMHBI COCTABISET 3 3aUeTHBIE eMHMIIBI, 108 akageMUYeCcKuX
4acoB.

4.2. CTpyKTypa IACLUIUINHBI.

n/n

Buibl yueoHoii 2 - DopMBbI TEKYLIETO
Pa3jennl u TeMbl e ® S padoThl, BKIKOYAS 4 £ | KOHTPOJIsI yCIIeBaeMOCTH (1o
Ne JUCHUTIUHBI 2 S 5| camocrosTensuyio ge HeoenaM cemecmpa)
5 5] s padoTy CTyIeHTOB 1 [g :“ ®opMa IPOMEKYTOYHOI
o =3 TPY10eMKOCTb (B Z S | arrecrauuu (no cemecmpam)
yacax) S




IpakTHYeckue
UlaGopaTopHble
BaHSITHSA

KCP

3

Uleknuu
AHATHSA

Moaynb 1. APXUTEKTYpa NIPEANPUSITUS U €r0 SJIEMEHTHI

1 Tema 1. Uctopuueckue 3 1-2 2 2 4 ®poHTaNIBHBIN ompoc,
ACIIEKTHI APXUTEKTYPbI JTIUCKYCCHS1, TECTUPOBAHKE
pEANPUATUS
Tema 2. OcHOBHBIE 3 3-4 2 2 4
MOHSTHS JUCHUTUTHHBI
Tema 3. Ctparerndeckuii 3 5-6 2 4
Y TUHAMHAYECKUH 2
acrniektsl Al
Tema 4. Baxneiinme 3 7-8 2 2 2
anemeHThl All
Tema 5. Ctparerus 3 9- 2 2 2
Pa3BUTHSI IPEATTPUATHS. 10
Hmozo no mooynio 1 36 10 10 16 | KonrponbHas paboTa

Monyms 2. MonenupoBanue All

2 Tema 6. MogenmupoBanue 3 11- 4 4 4 Ompoc, auckyccus,

1 pa3zpaboTka 14 TECTHPOBAHUE, 3aIIUTA
APXHUTEKTYPBI pedeparos
MPEANPUSATHSL.

3 Tem a 7. Llukn pa3zpaboTku 3 15- 4 4 4 Omnpoc, AuCKycCHs,
APXUTEKTYPBI. 16 TECTUPOBAHUE, PEIICHHUE

3a1a4 3ammra pedepaTon

4 Tema 8. Apxurekrypa 3 17 2 2 8 Onpoc, auckyccus,
NPEANPUSTHS U TPOLIECCHBIN TECTUPOBAHUE, PEIICHNE
HOJX0] 3aja4 3amuTa pedepaToB
Hmozo no mooynio 2 36 10 10 16 KoHnTponbHas pabora

9 Moysb 3 moAroToBKa K 36 36 DK3aMeH
9K3aMeHy
Bcero 3a cemecTp 108 20 20 32+ | Dx3ameH

36




4.3. Coneprkanne TUCIUIUIMHBI, CTPYKTYPHUPOBAHHOE 110 TEMaM
(paznenam).
4.3.1. Cooepoicarue 1eKYuoOHHbIX 3aHAMUL NO OUCYUNTUHE.

Moayab 1. ApxuTeKTypa npeanpusiTus U ero 3JeMeHThI

Tema 1. UcTopryeckue acleKTbl ApXUTEKTYPbI NPeaNpPUATUHSA

Tpyns JI.3axmana u A.C. JlebeaeBa. CBs3b apXUTEKTYPhI IPEATPUITHS C
CUCTEMHBIM MbIIIICHUEM, OU3HEC KHOEPHETHKOM U yIIpaBiICHUEM
3HAHUSAMU.APXUTEKTYpa IPEANPUATUS U apXUTEKTypa Ou3Heca, MOJIETH.

Tema 2. OcHOBHBIE MOHATHS AUCHUILINHBI ATL

CynutHocTb 1 0a30BbIC IOHITHUS

mucrutuinHbl. Kiaccugukanusnpe impus Tui.
JoOpoBosibHbIeOOBEIMHEHUS. TUIOBas 0011ast CTPYKTypa JIF0OOro BUaa
npeanpusaTua. CylHOCTh ApXUTEKTYPbl MPEANPUATHA. 3HAYEHUE APXUTEKTYPbI
NpEeANpUsTUAS B COBPEMEHHBIX yclloBUsiX. [IpuunHbl, 00yclaBIMBarOIINe
HEO0OXOIMMOCTb UCTOJIb30BAHUSIAPXUTEKTYPHOTO TTOAXO0/A.
Tema 3. CTaTn4ecknii 1 JUHAMUYECKHH aCHEKThI
ApPXUTEKTYPbI NPeANPUATHS

OCHOBHBIE 2JIEMEHTBI U CIIOM apXUTEKTYPBI MPEANPUATH. Muccus.
Crparerus. Ctparernueckoe mianupoBanue. CucreMHas
apxutekTypa.CaouapXuTeKTypsbl NpeanpusiTus. JJuHaMu4eckuil acekT
APXUTEKTYPHI MPEANPUATHS. APXUTEKTYypa JaHHBIX. APXUTEKTypa
Oe3omacHOCTU. ApPXUTEKTypa npuiiokeHui. TexHomoruueckas apXuTekTypa.
TexHuueckas MOJIEIb.

Tema 4. Baxneiimue 31eMeHThI All

buznec-apxurektypa. OpranuzanuoHHas
CTPYKTypa.lpon3BOACTBEHHBIECTPYKTYPbI.MOIENb «ITOATSIHYTOTO
IPOU3BOJICTBa». AyTCOPCUHT.MOAENIN «TOPU30HTATBLHON KOPIIOPAITUN.
CereBas opranuzanonHas cTpykrypa. OyHkunoHaneHast Mmojeib. CucreMHas
apXuTeKTypa.ApXuTeKTypbl nHpopmammu. [TopTdens mpukiragHbx
cucreM. TexHomornueckas apxuTeKkTypa.
Tema 5. CTtparerusi pa3BuTHsi NpeANPUATUSA

Muccus npeanpusitusi. OcHoBHBIE TpeOboBanus. Ctparerusi u

cTparernyeckoe ranupoBanue. KopnopartusHascrparerus. OCHOBHBIE 3TaIlbl
cTparernyeckoro mianuposanus.Ctparernyeckueniesii. OCHOBHbIE 1Iaru
OLICHKHU CUTYaIllH, HEOOXOUMBIE MPHU pa3zpaboTke cTpaTeruu.MeTo sl BbIOOpa
reHepajibHOM CTpaTeruu. MeTo 1kl OJJHOMPOAYKTOBOTO aHanu3a. MeToabl
KnoptdeaprHoro>> aHau3a.

Moayasb 2. MogeaupoBanue All

Tema 6. MonenupoBanue U pa3padboTKa apXUTEKTYPbl PeANPUATHS

Crparernueckoe ynpasienue u CCIIL. Equnble npuHUUIBI yIIpaBiICHUS.
[Toncucremsl ynpasiienus. Kommiekc mpoeKkToB COBEPILIEHCTBOBAHUS
nestenbHoCTU. [1yTH pa3BUTUS apXUTEKTYphl NpeanpusaTus. Tunudnbie



noJsib3oBaTtenu. Apxurektypa TEAF. Apxurektypa FEAF. Apxutekrtypa
DoDAF. Apxutektypa TOGAF.

Tema 7. lluka pa3paboTKu apXUTEKTYpPbI.

[Iponeccel, ynpasistomue npoueccamu. HoBple TUIIBI POLIECCOB — MTPO-
1ecchl cooTBeTCTBUA. [IpoekThl Mo pazpaboTke cTpaTeruu.

Tema 8. ApxureKkTypa npeaAnpusiTusi U MPOLECCHbIA MOAX0/

OCHOBBI TeOpHHM yIIpaBiIeHUS opraHu3annei. OyHKIHOHAIBHOE
ynpasieHue U QyHKINOHAIbHO-OPUEHTHPOBAaHHas opranu3anus. Kiaccuueckas
(YHKIIMOHAIbHO-OPUEHTUPOBAHHAs OpraHu3aluy. JlIOCTOMHCTBA U HEIOCTATKH.
OBomonus OusHeca. [lonarue nponecca. [IpouieccHo-opueHTHpPOBaHHAS
opranuzanusi. CoOoTHOLIEHHE (PYHKIIMOHAIBHOTO U MPOLIECCHOTO MOX00B.

PaccmotpenuneoprannsannnkakcucteMsl. I IponeccHoeynpaBieHneopranu
3anuei. OnpenesneHne NoHATUs «OM3HeC-IIPoLECey.

4.3.2. Cooepirrcanue npakmuyeckux 3aHAMUIL N0 OUCUUNTIUHE.
Moayab 1. ApXxuTeKTypa NpeanpusiTHs U €ro MoJieJIMPOBaHUe
Tema 1. UcTopuyecKkue acieKThbl APXUTEKTYPbI NPeINpPUsITHSA
1. Tpyner JI.3axmana u A.C. Jlebenena.

2. CBSI3b aQpXUTEKTYPBI MIPEANPHUATHS C CHCTEMHBIM MBIIIIICHHEM,
Ou3HeCc KHOSPHETHKOW U YIIPaBICHUEM 3HAHUSMU.
3. ApPXHUTEKTypa MPEANPUITHS U apXUTEKTypa Ou3HEca, MOCIIH.

Cevunka na yuebno-memoouueckyro aumepamypy, ykazaunyio 6 n.8 (1,2,5,6,9)

Tema 2. OcHOBHBIC MOHATHSA AUCHUILTHHBI Al

1. CyuHocTb U 6a30Bbl€ IOHATHUS
mucuuiuinabl. Kitaccugukanusanpe anpustiui.
JloOpoBosibHbICOOBeIMHEHNS. TUTIOBast 00111ast CTPYKTypa JIr000ro Buaa
NpeANpUATHSL.

2. CymHOCTb apXUTEKTYpPhI MPEANPUATHS. 3JHAUEHUE apXUTEKTYPBI
IPEANPUATHS B COBPEMEHHBIX YCIOBHSIX.

3. IIpuuunsl, 00yclaBIuBarOIe HEOOXOAUMOCTh UCTIOIb30BAHMS
aApPXUTEKTYPHOr'O MOIX0/a.

Cevunka na yuebno-memoouueckyro aumepamypy, ykazaunyio 6 n.8 (1,2,3,7,9)

Tema 3. CtaTHYeCKU M TMHAMHUYECKUN ACTIEKTHI
APXUTEKTYPbI NPeANPUATHS
1. OCHOBHBIE 3JIEMEHTHI U CJIOU APXUTEKTYPBI PEINPUATHS.
2. CucremHast apXuTEKTypa.
3. JlunaMuyeckuii acTeKT apXUTEKTYPhI IPEATPUSITHS.

Cevlika na yuebno-memoouueckyio iumepamypy, ykazaunyio 6 n.8 (2,3,7,8,9)



Tema 4. Baxueiimmue 31emMenTbl AlIl

1. busHec-apxurtekTtypa. Opranu3auuoHHas CTPyKTypa.
2. CereBas OpraHH3allMOHHAS CTPYKTYpA.

3. OyHKIMOHAIbHASA MOJEIIb.

Cevinka na yuebno-memoouueckyro aumepamypy, ykazaunyio 6 n.8 (1,4,5,7,9)

Tema 5. CTpaterusi pa3BuTHsI NPeANPUSITHS
1. Muccus npeanpusrtus.

2. OCHOBHBIE ATAIbl CTPATETHYECKOTO IJIAHUPOBAHMUS.
3. Metoapl BbIOOpa reHepalibHON CTpaTEruHu.
Ccolika Ha yuebHOo-Memoouueckyro aumepamypy, ykazaunyio 6 n.8 (1,2,3,7,9)

Moayasb 2. MogeaupoBanue All

Tema 6. MoaenupoBanue u pa3padoTKa apXUMTEKTYPbl NPeINPUATHS
1. Crparernueckoe ynpasienue u CCII.
2. IlyTu pa3BUTHS apXUTEKTYpPbl IPEANPUITHS.

Cevunka na yuebno-memoouueckyro aumepamypy, ykazaunyio 6 n.8 (1,3,7,8)

Tema 7. lluka pa3padoTKu apXUTEKTYpPbI.
1. Tlpouecchl, ynpapistoiine Npoeccamu.
2. HoBble THIIBI TPOTIECCOB — TPOIIECCH COOTBETCTBHUSL.
3. ITIpoexTsl Mo pa3zpaboTKe CTpATETHH.

Ccebiika Ha yuebHo-Memooudeckyio iumepamypy, ykazanuyro 6 n.8 (1,2,3,7,9)

Tema 8. ApxureKkTypa npeanpusiTusi ¥ MPOUECCHbIA MOAX0/
1. OyHKUMOHANBHOE yIPABICHUE U (PYHKITMOHAILHO-OPUEHTHPOBAHHAS
OpraHu3alus.
2. DBouorus 6u3Heca.
3. PaccmoTpenneopraHn3auuKakCHCTEMBI.

Ccvlika Ha yuebHo-memoouueckyio tumepamypy, ykazaunyio 6 n.8 (1,2,6,7,9)

5. O0pa3zoBaTesibHbIE TEXHOJIOTHH

C uenbto hopMUpoBaHUs U Pa3BUTHS MPOGECCUOHANBHBIX HABBIKOB 00Y-
yaronmxcsi B coorBercTBuM ¢ TpeboBanusmu PI'OC BO mo HampaBiieHHIO
MOJTOTOBKM TPEIyCMAaTPUBAETCS IIMPOKOE MCIOJIb30BAaHUE B Yy4eOHOM
MPOIIECCe AKTUBHBIX U MHTEPAKTUBHBIX (POPM MTPOBEACHUS 3aHATHIA:



- BO BpeMs JICKIIMOHHBIX 3aHATHA WCIIOJB3YETCS TMPE3CHTAIUs C
NPUMEHCHUEM CJaiJ0B ¢ TpapuYecKUM H TaOJMYHBIM MaTEpPHATIOM, YTO
MOBBIIIAET HATISAHOCTh U MHPOPMATUBHOCTh MCHOJIB3YEMOI'0 TEOPETUUECKOTO
MaTepuana;

- TMPaKTHYECKHE 3aHATHUS MPETyCMATPUBAIOT HCIOJIB30BAHKUE TPYIIIIO-
BOl (QopMbl 00y4YeHHS, KOTOpas TMO3BOJISACT CTyJIeHTaM d3(PQGEKTHBHO
B3aMMOJICHCTBOBATh B MHUKPOTPYyNNax TMpU OOCYXKICHHH TEOPETHUECKOTO
MaTepuaa;

- HCIOJB30BaHUE Kelc—MeTona (MpoOIeMHO—OPUEHTUPOBAHHOTO TOJI-
X0/1a), TO €CTh aHAJIU3 U OOCYXKJIEHHUE B MHUKPOTPYIIIaX KOHKPETHOMW N1eT0BOM
CUTYAIMH U3 IPAKTHYCCKOTO OTBITA TOCTPOSHUS aPXUTECKTYPhI MPEITPUATHS

- UCTOJB30BaHUE TECTOB JJIsi KOHTPOJS 3HAHWW BO BpPEMS TEKYIIHMX aT-
TECTAlU U IPOMEKYTOYHOM aTTECTALINM;

- MOJITOTOBKA peepaToB U JOKIATOB 110 CAMOCTOSITEILHON paboTe
CTYZICHTOB U BBICTYIUUJICHUE C JOKJIAJ0M Nepe] ayIUTOPUEH, 4TO ClIOCOOCTBYET
(hOpMHUPOBAHNIO HABBIKOB YCTHOTO BBICTYILICHUS 110 U3y4aeMOUW TeME U aKTUBH-
3UpYyeT MO3HABATEIbHYI0 AKTUBHOCTh CTYICHTOB.

PexomeHay0TCATaKKEBCTPEUUCTIPEICTABUTEIIMUTIPEATIPUHUMATEIIbCKUX
CTPYKTYp, TOCYAapCTBEHHBIX U OOIIECTBEHHBIX OpraHU3alliid, MacTep-KIACChI
CIEIUATUCTOB.

6. YueOHO-MeTOAMYECKOE 0OecrieueHre CaMOCTOATEIbHOH padoThI
CTYJACHTOB.

Bo3pacraer 3HaUMMOCTH CaMOCTOATENHHON pabOTHl CTYJIEHTOB B
MEKCECCHOHHBIM  mepuor. [loatomy wu3yueHwe Kypca «ApXUTEKTypa
NPEANPUATUASY  TpeaycMaTpuBaeT pabOTy ¢  OCHOBHOW  CHEIHAIBHOMN
JUTEPaTypOH, MOTOJHUTEIHEHON O0030pPHOTO XapakTepa, a TAKXKE BBIMOJTHECHUE
WHIMBUAYaJIbHBIX 3a/IaHUM.

CamocrosTtenbHass paboTa CTYJIEHTOB JOJKHA CHOCOOCTBOBaTh Oosee
rIyOOKOMY  YCBOGHHMIO  M3yd4aemMoro  Kypca, (GopMupoBath  HaBBIKH
UCCIIeIOBATENLCKOM pabOThl M OPUEHTHPOBATH CTYJEHTOB Ha yMEHHE
IIPUMEHSTh TEOPETUUECKNE 3HAHUS HAa MPAKTHUKE.

OCHOBHBIMH BHJIAMH CaMOCTOSITEIBHOM pPabOThI CTYJEHTOB B paMKax
OCBOEHUS TUCIUIUINHBI BBICTYIAOT CIEAYIOUIUE:

1) npopaboTka yueOHOTr0 Marepuaa;

2) paboTa ¢ 3JIeKTPOHHBIMU HCTOYHHKAMHU,;

3) TeCTUPOBAHKE U BBITIOJHCHHUE KEHC-3aIaHUH;

4) yCTHBIN OTIIPOC

5) Hanrcanue pedeparTos.

Buowt u popmul konmpons camocmosmenvHou pabomsi CmyoeHmos 8
DPAMKAX 0C80EHUsL OUCYUNTIUHBL

| Pasgeinsl TUCIMIIIINHEL | Bupl caMoCTOSTENTbHON paObOTHI | Komnue- | dopma




(¥ CCBUIKH Ha JTHTEpATypy") CTBO KOHTPOJIS
9acoB
Pazmen 1. mpopaboTka yueOHOro MaTepuaia, yCTHBIN Ompoc, 16 TectupoBanue,
ApxutexTypa paboTa ¢ 3JIEKTPOHHBIMHA HCTOYHHKAMH, JIUCKYCCHS, OTIPOC,
HOPEANPUATHS U €TI0 BBINOJIHEHHE Keiic-3a1aHnii, 00paboTka
DJICMCHTbI AHAJIUTHYCCKUX JIaHHBIX, pa60Ta C TeCTaMH U
BOIPOCAaMH, HAITCAHUE pedepaToB.
(1,2,3,4,5,6,7,8,9)
Pazmen 2. mpopaboTka yueOHOTo MaTepHaia, yCTHBIN Ompoc, 16 TectupoBanue,
MopenupoBanue All pabora ¢ 3JIeKTPOHHBIMH UCTOYHUKAMH, JIICKYCCHSI, OTIPOC,
BBITIOJTHCHUE KeHC-3aIaHuii, paboTa ¢ TeCTaMH U IpOBEpPKa
BOIIPOCAaMHU, Harucanue pedepaTos. JIOMAIITHETro
(1,2,3,4,5,6,7,8,9) sanas,
o0cyxaeHue
JTOKJIAJIOB, 3aIUTa
pedepaToB
Hroro 32

[enpro moaAroToBKU pedepara sBIsieTCsS NPUOOPETEHHE HAaBBIKOB TBOPYE-
CKOTO 0000IlIEeHUsI M aHaIW3a UMEIOLIEHCs JIUTepaTyphl IO paccMaTPUBAEMbIM
BOIPOCAM, YTO OOBIUHO SIBJISETCS MEPBBIM ATAIIOM CAMOCTOSITEILHOM PabOTHI.
[To kaxxpoMy MOJyJIIO IPEYCMOTPEHBI HallMCaHUe U 3alluTa OJHOro pedepara.
Temy pedepata cTyneHT BBIOMpAaET CaMOCTOATEIBHO U3 MPEIOKEHHON
temaTuku. llpu Hamucanum pedepata HAIO COCTAaBUTh KpaTKUM IUIaH, C
yKa3aHHEM OCHOBHBIX BOMPOCOB M30paHHOI TeMbl. PedepaT momxeH BKIOYaTh
BBEJICHHUE, HECKOJBKO BOIPOCOB, TOCBAILICHHBIX PACCMOTPEHHUIO TEMBI,
3aKIJII0UEHUE u CTIHICOK UCTIOJb30BaHHOM
auTepaTypsl. BBBoiHOITUacTUpedepaTacieryeTyka3aTbOCHOBAHHUS, TOCITY KHB-
e TOpuYuHOW  BbIOOpa  JaHHOM  TEeMbl, OTMETUTh  aKTyaJbHOCTh
paccmaTpuBaeMbix B pedepare BompocoB. B OCHOBHOM pasjene wu3iararorcs
HauOoJee CYIIECTBEHHBIE CBEICHUS 10 TEME, MNPOU3BOIAUTCS HX aHaJM3,
OTMEUAIOTCA OTAEJIbHbIE HEJOCTAaTKH WJIM HEpEeIIeHHbIE elle BOompochl. B
3aKJIIOuYeHUU pedepara Ha OCHOBAHUHM M3YUYEHUS JIMTEPATYPHBIX HMCTOYHUKOB
JOJDKHBI OBITH CPOPMYJUPOBAHBI KpaTKUE BBIBOJABI U IpeaniokeHus. Crnmcok
auTepatypsl odopmisieTcss B cooTBeTcTBUU C TpeOoanusimu ['OCT 7.1-84
«bubmuorpaduueckoe onucanue JgokymMeHTa». llepedyeHp JuTEpaTypbl
cocTaBisieTcs B an(aBUTHOM MOpPsAKE (paMuUITUil IEPBBIX aBTOPOB, CO CKBO3HOI
Hymepauueil. [Ipumepnsiii 00bem pedepara 15-20 crpanun.

Martepuan B pedepate  pacmonaraercs B CICAYIOUICH MOCIeA0Ba-
TETHHOCTH:

- TUTYJIbHBIY JIUCT;

- BBEJICHUE,

- TEKCT paboThl (Pa3OUTHIN HA pa3Jiesibl);

- 3aKJIIOYEHUE

- CIIUCOK JIUTEPATYPHI.

Coneprxanue pedepara CTyIACHT JOKIAbIBACT HA IPAKTUUECKOM 3aHSATHUH,
3aceJlaHiM HAYyYHOT'O KpYy>KKa, HAy4HO-TIpakTUuecKoil koHpepeHunu. Ha ocHoBe

! Taetcst cepiika Ha y4eGHO-METOAMYECKYIO TUTEPATYPY, YKA3AHHYIO B II. 8.



00CYXICHHS CTYJEHTY BBICTABIIICTCS COOTBETCTBYIomMi Oaymt 3a CPC.
[IpenycmoTpeHo npoBeieHre UHAUBUIYaTbHOM pPa0dO0Thl (KOHCYIbTALINI)

CO CTYACHTAMM B XO0A€ U3YUCHHUA MaTCpHrala I[aHHOI\/’I JUCHUITIINHBEL.

7. @OHJ OLEHOYHBIX CPEACTB AJIA MPOBEACHUS TEKYIIero KOHTPOJIS
yCIIeBAEMOCTH, IPOMEKYTOYHON ATTECTALMHU 110 UTOraM OCBOCHMS
JTUCHUILIMHBI.

7.1. IlepeueHb KOMITETEHIIHMI C yKa3aHHEM STarnoB ux (popmMupoBaHus B
IpoLIecCe OCBOEHUS 00pa30BaTEIbHON IPOTrpaMMBI.

[lepeueHp KOMIIETEHIIMI C YKa3aHUEM ITANOB UX (OPMUPOBAHUS
IPHUBEJICH B ONIMCAHUU 00pa30BaTEIbHON IPOrPAMMBI

Kon HaumeHoBaHue Ili1anupyemMblie pe3yabTaThl IIpoueaypa
KOMIICTCHIIM | KOMIICTCHIIHH U3 o0y4eHus OCBOCHMA
uus Proc | oroc Bo
BO
OK-7 CHOCOOHOCTh K | 3HaeT: - OHATUSA U METOABI YcTHbIl ompoc,
CaMOOpraHu3allMi M | CAMOOPTaHU3alUU U MUCbMEHHBIN
caMo00pa30BaHUIO camMo00pa30BaHMUsL. orpoc,
Ymeer: JIACKYyCCH,
- OCYIIECTBIISTh IOUCK, cOOp, pelieHne 3a1ad
CHUCTEMAaTH3aLUI0, CPAaBHUTEIIbHBIN U KEWCOB
aHanu3 uHdopmauy;
- HCTIOJIb30BaTh B 00pa30BaTEIbHOM
nporecce pasHOOOpa3HbIe PECYPCHI.
Baaneer: - HaBbIKaMu
caMOOpraHu3aluu H
caM000pa3oBaHus IPU PEILICHUN
3aja4 yuyeOHOM NpaKTUKU
OIIK-2 CIOCOOHOCTh 3Haer: YcTHbIi ompoc,
HaxXOJUTh - OCHOBHBIE METO/IbI IPUHSTHS MIUCBbMEHHBIN
OpraHU3alMOHHO- peneHui. omnpoc,
yIPaBIEHYECKHE - OCHOBHBIE TIOAXOBI K YIPABICHUIO | IUCKycCCHS,
pelieHus MW TOTOB | OpraHU3alMel; penienue 3a1a4y
HECTHU 3a HUX | YMeeT: U KEHCOB
OTBETCTBEHHOCTb; - CTaBUTH 33J1a4y U IJIAHUPOBATh
rOTOB K | UCClIeZIOBaHUE KOHKPETHBIX Mpo0iieM
OTBETCTBEHHOMY U | yIpaBJeHMUS;
LEJEYCTPEMIIEHHOMY | ~-HaXxOJIUTbh OPTaHNU3aLIMOHHO-
pEeLIeHUIO yIpaBIE€HYECKUE PEIICHUS.
IIOCTABJIEHHBIX Baaneer:
poheCCHOHATBHBIX - HaBbIKAMHU MIPUHSTHSI peLICHUN
3a1a4y BO | MPO(heCCUOHAIBHBIX 3a/1a4.
B3aUMOJICHCTBUU C | - HaBBIKAMU I'PaMOTHOI'O
00I11eCTBOM, obcnenoBanus bII oprannzanuun
KOJUIEKTUBOM,
napTHepamMu
OIIK-3 CIOCOOHOCTh 3Haer: YcTHbll onpoc,
paboraTh C | - apxuTeKTypy coBpeMeHHbIX [IK n IIACbMEHHBIN
KOMIIBIOTEPOM KaK | KOMIIBIOTEPHBIX CETEN; orpoc,




CpEeICTBOM
yHpaBJIeHUs
nH(popmanue,
paboraTh
nHpopmanuen
pa3IUYHbIX
HCTOYHHKOB,

C
us3

B TOM

Yyuclie B TVIOOAIBHBIX
KOMIIBIOTCPHBIX CCTAX

- COBPEMEHHBIE OTIEPAIIIOHHBIE
CUCTEMBI;

- COBPEMCHHBIC TTAKTHI TTPUKJIATHBIX
MIPOTPaMM.

Ymeer:

- ucnionb3oBath [1K u koMmbloTepHbIE
CEeTH IpH padbore ¢ mHpOpMaIHeii;

- aHaJTU3UPOBATH MPEIMETHYIO
obnacTh HHYOPMAITMOHHON CHCTEMBI.
Baaaeer: oCHOBHbIMU ITpUEMaMHU
paboThI C COBPEMEHHBIMU
KOMITBIOTEPHBIMU TEXHOJIOTHUSIMHU.

JUCKyCCusd,
peuieHue 3aaa4y
U KEUCOB

IK-1 MPOBEACHUE aHAIKM3a | 3HAET: METObI U CPEACTBA aHAIH3A YcrHblii onpoc,
ApPXUTEKTYPbI WHHOBAIINI B 00J1aCTH MHCbMEHHBIN
MIpEANPUATHS MH(OPMALIMOHHO-KOMMYHHUKATUBHBIX | OIPOC,
TEXHOJIOTUM JUCKYCCHS,
YMmeerT: aHanu3UpoOBaTh UHHOBALMU B | pPEILIEHUE 3a7a4
obnactu nH(MOPMALIMOHHO- 1 KeHcoB
KOMMYHHUKaTUBHBIX TEXHOJIOTUN
Baaneer: Metogamu U cpeicTBAMHU
aHaJIM3a MHHOBALUi B o0sactu
MH(OPMALIMOHHO-KOMMYHHUKATHBHBIX
TEXHOJIOTHI
[1K-3 BBIOMpATH 3HaeT: npaBuia BeIOOpa YcTHbIl ompoc,
panmonansHbie UC u | nHQOPMAITMOHHBIX CUCTEM, MHCHbMEHHBIN
WUKT-pemienust A7 | HCMIOJIB3YEMbIX Ha OOBEKTE MPAKTHKH | OTPOC,
yIpaBiIeHUs JUIsl yIIpaBiieHUs] OU3HECOM. JUCKYCCHS,
Ou3HECOM YMeeT:3KCIUTyaTupoBaTh U peuieHue 3aaa4y
COINpPOBOXKAAaTh HH(OPMALIUOHHBIE U KeHCcoB
CUCTEMBI, HCTIOJIb3yeMbIE Ha 00BEKTe
MIPaKTUKU.
Baaneer:HaBbIKaMM 3KCIUTYaTallUK
MH(OPMALIMOHHBIX CUCTEM,
WCIIOJIb3YEMBIX Ha O0BEKTE MPAKTUKU
ITK-5 MPOBEJICHUE 3HaeT: METOIMKY U HOPMATHBHYIO YcrHbIii onpoc,
o0cIie10BaHus JOKYMEHTALUIO AJIs IPOBEACHUS MMCbMEHHBIN
nesreiabHoct 1 UT- HUCCIIeI0OBaHus nearenbHoct U UT- onpoc,
UHPPACTPYKTYPHI UHPPACTPYKTYPBI IPEATIPUITUS JUCKYCCHS,
NpEeANpUATHI YMeer: NpoBOAUTH UCCIIEJOBAHUE peuieHue 3aaa4y
JESATEIbHOCTH MIPEANIPUATHS U €r0 U KEHCOB
NT- uadpactpyKTyphl B paMKax
CTaHJAPTOB U OOIENPUHATHIX
METOIUK
Baaneer: HaBbIKaMu POBEACHUS
HCCIIEI0BAaHUS 1€ATEIbHOCTU
npennpuaTus u ero UT-
UHQPACTPYKTYPHI
IIK-15 IIPOEKTUPOBATh 3HaeT: — OCHOBHBIE NTOAXO/IBI K YcTHBIN ompoc,
APXUTEKTYpY MIPOEKTUPOBAHUIO APXUTEKTYPbI MMACbMEHHBIN
AJEKTPOHHOIO MIPEANPUATHS; — OCHOBHBIE IPUHLMIIBI | OIIPOC,
NpEeANpUATHS Y METOJUKHU OMMCAHUA U pa3pabOTKH | AUCKYCCHUS,

APXUTEKTYPbI IPEAIPUATUS

peuieHue 3aaa4y




Ymeert: — pa3zpalbaTeiBaTh U
aHaJIM3UPOBATh APXUTEKTYPY
NPEANIPUATHA; — IPUMEHATH
COBpPEMEHHBIE MOJIENIN pa3pabOTKH
apXUTEKTYPBI NPENIIPUATHA; —
CpaBHUBATh Pa3INYHbIC METOIUKU
IIPOEKTUPOBAHUSA APXUTEKTYPBI
NPEIIpPUATHSL.

Bnapneer: — HaBbIKaMu pa3pabOTKU
APXUTEKTYPhl IPEIIPUSATHSL.

U KEUCOB

I1K-19

YMGHI/IC TOTOBUTH
Hay4YHO-TEXHUYECKHUE
OTYCTHI, Hp€3€HTaHI/II/I,
Hay4HbIE MyOIUKaLUN
10 pe3yJbTaTam
BBITTOJTHEHHBIX
HCCIEIOBAaHNH

3HaeT: npaBuia HOArOTOBKU HAYyYHO-
TEXHUYECKUX OTYETOB, IPE3CHTALUH,
HAYYHBIX Ty OIMKaIni.

YMeer: - TOTOBUTH HAy4YHO-
TEXHUYECKHUE OTYETHI, IPE3CHTALINN,
Hay4HbIE ITyOIUKaIUU 1O
pe3yJpTaTaM BBIITIOJIHEHHBIX
HCCIeJOBaHUN

Baaneer: - HaBbIKaMU IOATOTOBKH
Hay4YHO-TEXHUYECKHUX OTYETOB,
Mpe3eHTalNM, HayUHbIX Iy OIKaui
10 pe3yJIbTaTaM BBIIIOJHEHHBIX
HCCIEI0OBaHUI

YceTHBIM onpoc,
MHUCHMEHHBIN
onpoc,
JUCKYCCHS,
pelIeHue 3a1a4
M KEHCOB

7.2. TunoBbIe KOHTPOJIbHbIE 32 IAHUSA
Texymuii KOHTPOJIb yCIIEBAEMOCTH B (popMe OIPOCOB, pedepaTos,

JMCKYCCHI,TECTOB, PEIICHUS 3a/1a4 U IPOMEKYTOUYHBIH KOHTPOIIb B JOopMe
IK3aMEHa.

Temamuxka pegpepamos:

1. Onucanue apxXuTEKTYphl IPEANPUITHUS

2. OnucaHue NpoLeccoB NPeANPUITUS

3. OnucaHue CTpaTeruu U Leiel NpearnpusThs
4. OnucaHue B3aMMOJCHCTBHS C BHEIIHEH CpeIoH, 11e/Ieil U IIPOIIECCOB

OpraHu3anuuun

5. Onucanue nesrenbHocTH UT nmoapazaeneHus
6. Omnucanue nesreapaocta UT koMmmmanun

KOHmpo.’leble 60npPOCHl K IK3AMEHY 0151 UMO208020 KonmpoJia

MoayJs 1

=

Tpynst JI.3axmana u A.C. Jlebenena.

2. CBs3b apXUTEKTYPbI MPEATNPHUATHUS C CHCTEMHBIM MBIIIJICHUEM,
Ou3Hec KUOEPHETUKOM U YIIPaBIECHUEM 3HAHUSIMU.

w

4. CyurHocTh U 0a30BbI€ MOHATHUS JUCIUTLIAHBI.

ApXUTEKTYypa NPEANPUITHS U ApXUTEKTypa Ou3Heca, MOJEIIH.




5. Knaccuduxkanus npeanpustuii. J{o6poBoiabHbIe 00BEAMHEHHUS.

6. TumnoBas o01as cTpyKTypa JJr000oro Buaa npeanpustus. CyluiHoCTb
aApPXUTEKTYPBI IPEATIPUSTHS.

/. 3HavYeHHE aAPXUTEKTYPbI IPEANPUATUS B COBPEMEHHBIX YCIOBUSIX.

8. Ilpuuunsl, 00ycrIaBIMBaOIINE HEOOXOAUMOCTD UCTIOIb30BAHMUS
apXUTEKTYPHOTO MOIX0/1a.

9. OCHOBHBIE DJIEMEHTHI U CJIOW APXUTEKTYPHI MPEITPHUITHS.

10.Muccus. Ctpaterus. CTparerndeckoe TUIaHHpOBaHUE.

11.CucremMHas apxutektypa. CIOHapXUTEKTYpPbl IPEAIPUATHUS.

12.JInHAMUYECKUH aCTIEKT apXUTEKTYPhI IPEITPUATHA.

13.ApxurekTypa naHHBIX. ApXUTEKTypa 0€30MacHOCTU. APXHUTEKTypa
IIPUIIOKECHUM.

14.bu3HeC-apXUTEKTYpa.

15.0Opranu3andoHHasl CTpyKTypa.

16.CereBas opraHu3alMoOHHas CTPYKTYpa.

17.®yHKIMoOHAIBHAS MOJICTT.

18.CucremHas apXxuTeKTypa.

19.TToprdens mpUKIaAHBIX CUCTEM.

20.Muccus npeanpusitasi. OCHOBHbIE TPEOOBaHMS.

21.Ctparerus u cTpaTerndeckoe MiIaHupOBaHHE.

22.KopropaTtuBHas CTpaTerusi.

23.OCHOBHBIE 3Tallbl CTPATETUYECKOT0 MIaHupoBaHus. CTpaTernueckue
LEJH.

24.OCHOBHBIE TIarv OLICHKU CUTYaIlMH, HEOOXOAUMBIE TIPU pa3paboTKe
CTpaTEeTHH.

25.MeTojibl BEIOOpA reHepaIbHON CTpaTeTrvH.
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26.Ctparernyeckoe ynpasnenue u CCII.

27.Enunbie npuHUUIG yripaBieHus. [logcucremsl ynpaBiieHus.

28.Komruiekc mpoeKTOB COBEPIICHCTBOBAHUS JEATEIHHOCTH.

29.I1ytu pa3BUTHUS APXUTEKTYPHI IPEATIPUATHSL.

30.Apxutektypa TEAF.

31. Apxutektypa FEAF.

32. Apxutextypa DoDAF.

33.Apxutektypa TOGAF.

34.1Ipouiecchl, ynpaBistoIIre IPOoIecCaMHu.

35.HoBble TUIIBI TPOIIECCOB — MPOIIECCH COOTBETCTBHUSI.

36.1IpoexTsl Mo pa3paboOTKe CTPATETUH.

37.OCHOBBI TEOPUU YIPABIICHUS OPTaHU3AIUEH.

38. OyHKIMOHATIBHOE YITpaBICHUE U (PYHKIIMOHAIBHO-OPUEHTUPOBAHHAS
OpraHu3aIus.

39.9Bomronus 6uzHeca.

40.CooTHormieHre PyHKITMOHAITBHOTO U MPOIIECCHOTO MOX0/I0B.



41.PaccmoTpeHre OpraHu3alyi Kak CUCTEMBI.
42 .TlpouieccHoe ynpaBieHUE OpraHu3aluei.
43.0mpeaeneHue MoHATUs «OU3HEC-TIPOIIECT.

7.3. Meroauyeckue Marepualbl, ONPEAEIAIOIME IPOUEAYPY OLECHHBAHUS
3HAHWM, YMEHUN, HABBIKOB M (MJIM) OMbITA JEATEIBHOCTH, XapaKTEPU3YIOLIUX
3Tarnbl POPMUPOBAHUS KOMIETEHIIUH.

OO6mmii  pe3yiabTaT  BBIBOAUTCA  KaKk  HMHTErpajbHas  OIEHKA,
CKJIaJIbIBAOIAsl W3 TEKyIero KoHTpois - 50% u mpomMexyTOYHOro
KOHTpOJIs - 50%.

Texymui KOHTPOJIb IO AUCHUIIIIMHE BKIIIOYAET:

- Tocenienue 3auatuii - 10 6amnos,

- y4acTHe Ha MPaKTUYeCKUX 3aHATusAX - A0 100 6amos,

- BBINIOJIHEHUE JIOMAITHUX (ayJAUTOPHBIX) KOHTPOJBHBIX paboT — a0 100
OaJIoB.

[IpomexyTOUHBIN KOHTPOJIb MO TUCUUILTNHE BKIIIOYAECT:

- ycTHBIH ompoc - 10 100 6armios,

- MIChbMEHHAs! KOHTPOJbHas pabora - 1o 100 6amios,

- TectupoBanue — 10 100 6amos.

8. IlepeyeHb OCHOBHOM U J0NOJHUTEILHON YU4eOHOH JIMTEpPaTypBhI,
He00X0AUMOii IVIsl OCBOCHUS JUCHUIIMHBI.

a) OCHOBHAs JMTEpaTypa:

1. boromosnioBa M.A. ApXuUTeKTypa npeanpusTys [ DIeKTpOHHbIN
pecypc]: yue6Hoe nocodbue/ boromonoBa M.A.—
DIeKTpoH.TeKcToBbleJanHble.— CaMapa: [IoBoJKCKUi roCcy1apCTBEHHBII
YHUBEPCUTET TeJIEKOMMYHUKaIi 1 uHpopmatuku, 2016.— 155 ¢.— Pexum
noctyna: http://www.iprbookshop.ru/71822.html (01.09.2018)

2. ['punienko FO.b. Apxutekrypa npeanpusitus [ D1eKTPOHHbIN
pecypc]: yueoHoe mocodbue/ I'purieako HO.b.— DnexTpoH.TeKCTOBBICJaHHBIC.—
Tomck: ToMcknii rocy1apCTBEHHBIN YHUBEPCUTET CUCTEM YIIPABICHHUS U
panuosnexktponuku, 2014.— 260 ¢.— Pexum noctyma:
http://www.iprbookshop.ru/72061.html (01.09.2018)

3. Janunua A. ApXUTEKTypa NpeAnpusThs [ DIEeKTPOHHBIN pecypc]/
Hannnun A., CatocapeHKo A.— DIEeKTPOH. TEKCTOBbIEIaHHbIE.— M.:
Nutepuer-Yuuepcurer Undpopmarnmonnsix Texnonoruit (MHTYUT), 2016.—
439 c.— Pexwum mocryma: http://www.iprbookshop.ru/62807.html (01.09.2018)

0) JOMOTHUTENbHAS IUTEpaATypa:
4, ['mox, O. 1. Apxutektypa npeanpustus: yueoHoe nmocooue / O.]1.
['mox; FOxwubIi penepanbHbiil yHuBepcuTeT.— Taranpor: M3nateiascTBo


http://www.iprbookshop.ru/71822.html
http://www.iprbookshop.ru/72061.html
http://www.iprbookshop.ru/62807.html

FOxnorodenepansuoro yuusepcutera, 2016. — 93 c.

S. Kypasnesa T.1O. [IpakTukyM 110 JTUCHHAIUIMHE K APXUTEKTYypa
npeanpusTus» [AnektponHsiid pecypc]/ Kypasnesa T.FO. —
DJIeKTPOH.TEKCTOBbIE JaHHbIe. — CapaToB: By3oBckoe oOpa3zoBanue, 2016. —
42 c. — Pexxum noctyna: http://www.iprbookshop.ru/45236.html (01.09.2018)

6. 3apamenckux E. [1. Apxurektypa npeanpusitus : yaeOHUK ISt
6akanaBpuara u maructparypsl / E. I1. 3apamenckux, JI. B. Kyapssues, M. 1O.
ApsymansH. — M. : U3garensctBo FOpaiit, 2018. — 410 c.

7. KonapateeB B. B. YnpasieHnue apXuTekTypou npeAnpUsTUS:
yaeOHoe nocobue / B. B. KougparseB. — M. : M3gatensctBo: Uadpa-M , 2015
r.— 368 c.

8. JlykepsinoB, b.B. ApxutekrypanpeanpusTtus: yuedbHoenocooue /
b.B. JIykpsnos, I1.b. JIykbsinHoB. — M. : U3natensctBo: Pycaiine, 2015. — 136
C.

Q. JIro6ymkun H. I1. Apxutektypa npeanpusitus: yueOnuk / H. I1.
JIroOymun, H. O. babuuenra, B. 10. Kapnsiue. — M. : UznarensctBo: KHOpyC,
2018 r.— 354 c.

9. Ilepeuens pecypcoB HHGOPMAITMOHHO- TEJTIEKOMMYHHKALIMOHHOM
cetTu«HTEpHET», HEOOXOAUMBIX JIJIsl OCBOCHMSI AU CIIUTIIIMHBI

Cucrema  JUCTAaHIMOHHOTO  0Opa3oBaHUS  JJIS  CONPOBOXKICHUS
CaMOCTOSITEIFHOM PabOTHl CTYACHTOB (METOAMYECKHUE MaTEPHaNIbl: TEKCTOBEIE,
ayJIino ¥ BU1e0(haiiIbl, HMHIUBUYJIbHBIC 3a/IaHHS, TECTHI U T.J1.).

http://zachmaninternational.com

www.it-architector.ru

wWww.intuit.ru

[Ipu wucnonb3oBaHuu HHTEPHET-TEXHOJOTUM B HWHIUBUAYAJIbHOM
o0yuenun oOyuarommiics gomkeH wucnoib3oBath WKT, cooTBercTByMOMIME
TpeOoBaHUsAM (KaHaJ CBSA3U, alnmapaTHble TpeOOBaHHSA, NPOTPAMMHBIEC
TpeOOBaHUs), MPEIBABIIEMbIM 00Pa30BATEIILHBIM YUPESKICHUEM K OOYUYEHHUIO C
rcnojybzoBanueM JJOT.

10. MeToauveckne yKazaHus 1Jis 00y4alOUIUXCS 110 OCBOCHUIO
AUCHUIIMHBI.

OCHOBHBIM METOJIOM M3YYE€HHUS TE€M, BHIHECEHHBIX B JIEKIIMOHHBIM KypC,
aBisgeTCsT  MHGOPMAIMOHHO-OOBSCHUTEIBHBI ~ METOJl € dJIeMEHTaMu
npoOJIeMHBIX CUTyalluidl W 3alaHuii cTyJeHTaM. Ha mpakThyecKux 3aHsITHSIX
OCHOBHBIM SIBJISIETCSI MIOMCKOBBIM METOJ, CBSI3aHHBIA C PEHICHUEM PA3JIUYHBIX
THUIMOB 3a4a4.

CpenctBamu 00y4YeHUs SBISICTCS 0a30BbI y4eOHUK, TOMOJIHUTEIHHBIC
nocoduss A OpraHu3aluyd  CAMOCTOSITENbHOM  pabOThl  CTYJIEHTOB,



http://www.iprbookshop.ru/45236.html
http://zachmaninternational.com/
http://www.it-architector.ru/
http://www.intuit.ru/

JEMOHCTPALIMOHHBIE MaTepHallbl, KOMIIBIOTEPHbIE OO0YyYarollue MNpPOrpaMMBbl,
cOOpHUKH 3ajad.
[TpuemamMuopranu3zalunyyeOHO-03HABATEIbHOUIEATEIbHOCTH

CTYJACHTOB SIBJISIFOTCSI IIPUEMBI, HAIIPABJIICHHBIE HA OCMBICIICHUE U
yriyOjieHne MpejaraeMoro CoJAepXaHusi M IPUEMbl, HalpaBi€HHbIE Ha
pPa3BUTHE AHATUTUKO-TTIOMCKOBOM M MCCIIEOBATENBCKON JEATEIbHOCTH.

BaxxHO 4YeTKO mNpencTaBisiTh CTPYKTYpPY Kypca, YMETh BBIIEIUTH B
KaKJIOM pasfielie OCHOBHBbIE, 0a30Bbl€ MOHSTHS, 0003HAaYEHHbIE MUHUMYMOM
COZIEp/KAHMS, ONPENIEIIEHHOTO roCcyJapCTBEHHBIM o0Opa3oBaTeIbHbIM
CTaHJApPTOM.

KommnekcHoe — u3ydeHue  mpejjiaraeMod  CTyAeHTam  y4eOHO#
JUCUUIUIMHBL  «APXUTEKTypa MNPEANpUSATHS  OPEANoJiaraeT  OBJIAJICHUE
MaTepHalaMH JIEKIHKH, YYeOHHKOB, TBOPYECKYIO pPabOTy CTYIACHTOB B XOJE
IIPOBEJECHUS NPAKTHYECKUX 3aHATHUH, a4 TAK)KE CHUCTEMATHUYECKOE BBINOJHECHHE
TECTOBBIX U MHBIX 3aJIaHUN JIsl CAMOCTOSTEIbHON pabOThI CTYIEHTOB.

OBnaieHHe NTUCLUIUIMHBI TOMOET CTYJIEHTaM IOJIYyYUTh COBPEMEHHBIE
IPECTaBlICHUs. 00 apXUTEKTYype COBPEMEHHOI'O NPEANpPUATHSA; METOAAaX Ipo-
€KTUPOBAHUS apXUTEKTYpPbl NMPEANPUATHSA; 3HAHUA METOJOJIOTUHA MOJEIUPOBA-
HUSL OM3HEC-apXUTEKTYPhl U CUCTEMHON AapXUTEKTYpbl; ITANOB >KU3HEHHOTO
LUKJIa MPOEKTUPOBAHUS CHUCTEMHON ApXUTEKTYpbl; Pa3BUTh YHUBEPCAIBHYIO
UH(OPMAIIMOHHYIO KOMIETEHTHOCTb, CIOCOOCTBYIOIIYIO HMX COIMAIBHOW MO-
OUJIPHOCTU M YCTOMYMBOCTH Ha PbIHKE TPYyJa.

M3ydeHne AUCUMILIMHBI CBOJUTCS K IOATOTOBKE CIELUAIUCTOB,
oOnanarolmuX  3HAHUSAMM, HEOOXOJUMBIMU  JJI  BBINOJHEHHS  CBOEH
npo(heCCUOHATILHON JI€ATEIbHOCTH, U, IPEXKIE BCEro, MOJyYEeHHUE HaBBIKOB
dbopMupOBaHUSA ApPXUTEKTYpbl NPEANPUATHSA, 3HAHUH O 0a30BBIX MOJEISIX,
KJIACCUYECKUX IIOJIXO0JAaX, COBPEMEHHBIX S3BIKAX M CpPENaxX MOJEINPOBAHMS
APXUTEKTYPbI OPTAHU3ALIH.

[IpenonaBanvie ApPXUTEKTYpbl NPEANPUATHS JOKHO (POPMUPOBATH y
CTyJACHTOB HAaBBIKM TOTOBUTh AHAJIUTUYECKHE MaTEpUabl ISl  OLEHKU
MEpOIpPUATUA M BbIPAOOTKH cTpaTernyeckux pemenuid B obmactu UKT;
IIPOEKTUPOBATh  APXUTEKTYpPY MPEANPUITHS U  YNPABIATH BHEIPEHUEM
WHHOBAIUH ISl pa3BUTHUS apPXUTEKTYPBI PEINPUATHS.

B xone nexkuuii packpbIBatOTCSl OCHOBHBIE BOIIPOCHI B paMKaX paccMaTpH-
Ba€MOM TeMbl, JENalTCid AaKUEHThl Ha HauboJiee CIIOXKHbIE U HHTEPECHbIE
MOJIOKEHUST M3y4aeMOro MmaTepualia, KOTOPbIe JIOJDKHBI OBITh MPUHSTHI
CTYJECHTAMU BO BHHMaHue. Marepuanbl JEKIUU SBISIOTCA OCHOBOM JUIs
ITOATOTOBKH CTYAEHTA K MPAKTUYECKUM 3aAHATHSIM.

OCHOBHOM LENbI0 MNPAKTUYECKUX 3aHATUM SABJSIETCA KOHTPOJb 32
CTEIIEHbIO YCBOCHMS ITPOMACHHOTO MATEPHUAIIA, XOAOM BBIIIOJIHEHUSA CTYJEHTAMU
CaMOCTOSITENIbHOM pabOThl M PacCMOTPEHHE HamOOJee CIOXKHBIX W CHOPHBIX
BOITPOCOB B paMKaX TEMbI IIPAKTUYECKOTO 3aHATHS.

11. Ilepeyenb HHPOPMALMOHHBIX TEXHOJIOT U, HCIOJIb3yEMBbIX NPH
OCYLLIeCTBJICHUH 00pa30BaTeIbHOIO MpoLecca 1o AUCHUILIHHE, BKJII0Yast



nepeyeHb NPOrPaMMHOIO0 odecnieyeHNsl 1 HH(POPMAIMOHHBIX CIIPABOYHBIX
cCHCTeM.

1. Onepanunonnas cucrema Windows 10

2. Ilaker o¢ucHbix mporpamm MicrosoftOffice

3. VisualStudioEnterprise 2017

4. 3D Max

12. Onucanue MaTepuaIbLHO-TEXHUYECKOI 0a3bl, HEOOXOAMMOM JJIsI
OCYyLIeCTBJICHUSI 00Pa30BaTEJILHOI0 MPOLEcca Mo AUCIUILIHHE.

MuHHUMaJIbHO HEOOXOIMMBIH JiliE: peanu3zanuu OIIOII
OakanmaBpuaTariepedeHb MaTEPUATBHO-TEXHUYECKOTO OOCCIEUYCHHUsSI JIOJDKCH
BKJIFOUATh B CE0:

= KOMITBIOTEPHBIE  KJIACCHI, 000pyJJOBaHHBIE ~ COBPEMEHHBIMU
JIMUEH3UOHHBIMU IPOIPAMMHO-TEXHHYECKUMU CPEACTBAMHY;
. KaOMHETHI JJIsl UHTEPAKTUBHOTO O0YUYCHHS;

B03MOXXHOCTh paboOTaTh B KOMIIBIOTEPHOM KJlacce W3 pacuyéra OJUH
KOMITBIOTEp Ha CTYICHTA.

Ha ¢akynprere ympaBnenust JlarecTaHCKOTO  TOCYAapCTBEHHOTO
yHUBepcuTeTa uMerotcs ayauropuu (405 ayn., 421 ayn.,408 ayn., 434 ayn.),
000py1I0BaHHBIE MHTEPAKTUBHBIMU, MYJIbTUMEIUUHBIMU J0CKaMH,
POEKTOpaMH, YTO TO3BOJISIET YWTaTh JEKUMU B (opmaTe mpe3eHTaIuH,
pa3paboTaHHBIX C MOMOIIBIO MaKeTa MPHUKIAAHBIX mporpamm MSPowerPoint,
UCIIOJIb30BaTh  HATJIAMHBIE, WUIIOCTPUPOBAHHBIE MaTepHaNbl, OOUIUPHYIO
uHdopMaIio B TAONMMYHOM H rpadudeckol QopmMax, MaKeT MPUKIATHBIX
00ydJaronux mporpamm, a TaKxKe dJIEKTPOHHBIE pecypchl ceTH MHTepHeT.
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Аннотация рабочей программы дисциплины

Дисциплина «Архитектура предприятия» относится к базовой части образовательной программы бакалавра и является важной составной частью теоретической подготовки специалиста в области технологического предпринимательства и занимает существенное место в его будущей практической деятельности.

Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой бизнес-информатики и высшей математики.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом рекомендаций по направлению 38.03.05- Бизнес-информатика «БАКАЛАВР»и профилям подготовки «Технологическое предпринимательство», «Электронный бизнес».

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: ОК-7, ОПК-2, ОПК-3, ПК-1, ПК-3, ПК-5, ПК-15, ПК-19.

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа.

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля: текущий контроль успеваемости в форме опросов, тестов, решения задач и промежуточный контроль в форме экзамена.

Объем дисциплины ___3____зачетные единицы, в том числе  108 академических часов по видам учебных занятий.
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[bookmark: _Toc526117442]1.Цели освоения дисциплины

Целью дисциплины является получение теоретических знаний об архитектуре предприятия, методах и средствах управления бизнес-процессами. Программа предусматривает исследование специальных ситуационных примеров, а также рассмотрения и анализа содержания реальных проектов.

[bookmark: _Toc526117443]2.Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата

Дисциплина «Архитектура предприятия» относится к базовой части образовательной программы  бакалавриата по направлению  38.03.05- Бизнес-информатика, профили подготовки «Технологическое предпринимательство», «Электронный бизнес»и является важной составной частью теоретической подготовки специалиста в области технологического предпринимательства. 

Дисциплина «Архитектура предприятия» базируется на знаниях дисциплин «Теоретические основы информатики», «Информационная безопасность», «ИТ-инфраструктура предприятия». 

Дисциплина предшествует изучению дисциплин «Архитектура корпоративных информационных систем», «Моделирование бизнес-процессов», «Информационные системы управления производственной компанией».

[bookmark: _Toc526117444]3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (перечень планируемых результатов обучения)

		Код компетенции из ФГОС ВО

		Наименование компетенции из ФГОС ВО

		Планируемые результаты обучения 



		ОК-7

		- способность к самоорганизации и самообразованию

		Знает:

-	понятия и методы самоорганизации и самообразования.
Умеет:

-	осуществлять поиск, сбор,
систематизацию, сравни
тельный анализ информации;

-	использовать в образовательном процессе разнообразные ресурсы.
Владеет:

-	навыками самоорганизации и самообразования при решении задач учебной практики



		ОПК-2

		- способность находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность;  готов  к ответственному   и   целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами

		Знает:- основные методы принятия решений. 

Умеет:-находить организационно-управленческие решения. 

Владеет:

навыками принятия решений профессиональных задач.



		ОПК-3

		- способность работать с компьютером как средством управления информацией, работать с информацией из различных источников, в том числе в глобальных компьютерных сетях

		Знает:

-	основные подходы к использованию информационных технологий при решении поставленных задач.
Умеет:

-	использовать современные
информационные технологии при решении задач
учебной практики.
Владеет:

-	навыками использования
современных информационных технологий.



		ПК-1

		проведение  анализа  архитектуры предприятия

		Знает: концептуальные основы архитектуры предприятия; основные принципы и методики описания и разработки архитектуры предприятия;

Умеет: разрабатывать и анализировать архитектуру предприятия; моделировать, анализировать и совершенствовать бизнес-процессы; Владеет: методами разработки и совершенствования архитектуры предприятия



		ПК-3

		- выбор рациональных информационных систем и информационно-коммуникативных технологий      решения      для управления бизнесом

		Знает: правила выбора информационных систем, используемых на объекте практики для управления бизнесом. 

Умеет	эксплуатировать и сопровождать информационные
системы, используемые на
объекте практики.
Владеетнавыками эксплуатации
информационных систем,
используемых на объекте
практики.



		ПК-5

		проведение обследования деятельности              и              ИТ-инфраструктуры предприятий;

		Знаетметодики    и    нормативную документацию для проведения исследования деятельности и ИТ- инфраструктуры предприятия 

Умеетпроводить         исследование деятельности предприятия и его ИТ- инфраструктуры в рамках стандартов и общепринятых методик 

Владеетнавыками   проведения   исследования        деятельности предприятия и его ИТ- инфраструктуры



		ПК-15

		-способность проектировать архитектуру электронного предприятия

		Знает:

-	основные подходы к про
ектированию архитектуры предприятия;

-	основные принципы и ме
тодики описания и
разработки         архитектуры
предприятия

Умеет:

-	разрабатывать и анализи
ровать архитектуру
предприятия;

-	применять   современные
модели архитектуры предприятия;

 – сравнивать различные методики проектирования   архитектуры   предприятия

Владеет:

– навыками разработки архитектуры предприятия разработки



		ПК-19

		умение готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по результатам выполненных исследований

		Знаетправила подготовки научно-технических   отчетов,   презентаций, научных публикаций. 

Умеетготовить          научно-
технические отчеты, презентации, научные публикации
по   результатам   выполненных исследований
Владеетнавыками подготовки научно-технических     отчетов,
презентаций,  научных  пубикаций по результатам выполненных исследований













[bookmark: _Toc526117445]4. Объем, структура и содержание дисциплины.

4.1. Объем дисциплины составляет 3 зачетные единицы, 108 академических часов.

4.2. Структура дисциплины.



		



№

п/п

		

Разделы и темы

дисциплины 

		Семестр

		Неделя семестра

		Виды учебной работы, включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)

		Самостоятельная работа

		Формы текущего контроля успеваемости (по неделям семестра)

Форма промежуточной аттестации (по семестрам)



		

		

		

		

		Лекции

		Практические занятия

		Лабораторные занятия

		КСР

		

		



		

		Модуль 1.Архитектура предприятия и его элементы



		1

		Тема 1. Исторические аспекты архитектуры предприятия

		3

		1-2

		2

		2

		

		

		4

		Фронтальный опрос, дискуссия, тестирование



		

		Тема 2. Основные понятия дисциплины

		3

		3-4

		2

		2

		

		

		4

		



		

		Тема 3. Стратегический и динамический аспекты АП.

		3

		5-6

		

2

		2

		

		

		4

		



		

		Тема 4. Важнейшие элементы АП.

		3

		7-8

		2

		2

		

		

		2

		



		

		Тема 5. Стратегия развития предприятия.

		3

		9-10

		2

		2

		

		

		2

		



		

		Итого по модулю 1

		36

		

		10

		10

		

		

		16

		Контрольная работа



		Модуль 2. Моделирование АП



		2

		Тема 6. Моделирование и разработка архитектуры предприятия.

		3

		11-14

			4

		4

		

		

		4

		Опрос, дискуссия, тестирование, защита рефератов



		3

		Тем а 7. Цикл разработки архитектуры.

		3

		15-16

		4

		4

		

		

		4

		Опрос, дискуссия, тестирование, решение задач защита рефератов



		4

		Тема 8. Архитектура предприятия и процессный подход

		3

		17

		2

		2

		

		

		8

		Опрос, дискуссия, тестирование, решение задач защита рефератов



		

		Итого по модулю 2

		36

		

		10

		10

		

		

		16

		Контрольная работа



		

		



		9

		Модуль 3 подготовка к экзамену

		36

		

		

		

		

		

		36

		Экзамен



		

		Всего за семестр

		108

		

		20

		20

		

		

		32+

36

		Экзамен





















4.3. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам).

4.3.1. Содержание лекционных занятий по дисциплине.



Модуль 1. Архитектура предприятия и его элементы

Тема 1. Исторические аспекты архитектуры предприятия

Труды Д.Захмана и А.С. Лебедева. Связь архитектуры предприятия с системным мышлением, бизнес кибернетикой и управлением знаниями.Архитектура предприятия и архитектура бизнеса, модели.

Тема 2. Основные понятия дисциплины АП

Сущность и базовые понятия дисциплины.Классификацияпредприятий. Добровольныеобъединения.Типовая общая структура любого вида предприятия. Сущность архитектуры предприятия.Значение архитектуры предприятия в современных условиях. Причины, обуславливающие необходимость использованияархитектурного подхода.

Тема 3. Статический и динамический аспекты

архитектуры предприятия

Основные элементы и слои архитектуры предприятия. Миссия. Стратегия. Стратегическое планирование. Системная архитектура.Слоиархитектуры предприятия. Динамический аспект архитектуры предприятия. Архитектура данных. Архитектура безопасности.  Архитектура приложений.Технологическая архитектура. Техническая модель.

Тема 4. Важнейшие элементы АП

Бизнес-архитектура. Организационная структура.Производственныеструктуры.Модель «подтянутого производства».Аутсорсинг.Модели «горизонтальной корпорации».  Сетевая организационная структура. Функциональная модель. Системная архитектура.Архитектуры информации. Портфель прикладных систем.Технологическая архитектура.

Тема 5. Стратегия развития предприятия

Миссия предприятия. Основные требования.  Стратегия и стратегическое планирование. Корпоративнаястратегия.Основные этапы стратегического планирования.Стратегическиецели.Основные шаги оценки ситуации, необходимые при разработке стратегии.Методы выбора генеральной стратегии. Методы однопродуктового анализа. Методы ≪портфельного≫ анализа.

Модуль 2. Моделирование АП.

Тема 6. Моделирование и разработка архитектуры предприятия

Стратегическое управление и ССП. Единые принципы управления. Подсистемы управления. Комплекс проектов совершенствования деятельности. Пути развития архитектуры предприятия. Типичные пользователи. Архитектура TEAF. Архитектура FEAF. Архитектура DoDAF. Архитектура TOGAF.

Тема 7. Цикл разработки архитектуры.

Процессы, управляющие процессами. Новые типы процессов – процессы соответствия. Проекты по разработке стратегии.

Тема 8. Архитектура предприятия и процессный подход

Основы теории управления организацией. Функциональное управление и функционально-ориентированная организация. Классическая функционально-ориентированная организации. Достоинства и недостатки. Эволюция бизнеса. Понятие процесса. Процессно-ориентированная организация. Соотношение функционального и процессного подходов.

Рассмотрениеорганизациикаксистемы.Процессноеуправлениеорганизацией. Определение понятия «бизнес-процесс».





4.3.2. Содержание практических занятий по дисциплине.

Модуль 1.  Архитектура предприятия и его моделирование

Тема 1. Исторические аспекты архитектуры предприятия

1. Труды Д.Захмана и А.С. Лебедева. 

2. Связь архитектуры предприятия с системным мышлением, бизнес кибернетикой и управлением знаниями.

3. Архитектура предприятия и архитектура бизнеса, модели.

Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (1,2,5,6,9)



Тема 2. Основные понятия дисциплины АП

1. Сущность и базовые понятия дисциплины.Классификацияпредприятий. Добровольныеобъединения.Типовая общая структура любого вида предприятия. 

2. Сущность архитектуры предприятия.Значение архитектуры предприятия в современных условиях. 

3. Причины, обуславливающие необходимость использования архитектурного подхода.



Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (1,2,3,7,9)



Тема 3. Статический и динамический аспекты

архитектуры предприятия	

1. Основные элементы и слои архитектуры предприятия. 

2. Системная архитектура. 

3. Динамический аспект архитектуры предприятия. 



Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (2,3,7,8,9)





Тема 4. Важнейшие элементы АП

1. Бизнес-архитектура. Организационная структура.

2. Сетевая организационная структура. 

3. Функциональная модель. 



Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (1,4,5,7,9)



Тема 5. Стратегия развития предприятия

1. Миссия предприятия.

2. Основные этапы стратегического планирования. 

3. Методы выбора генеральной стратегии. 

Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (1,2,3,7,9)

Модуль 2. Моделирование АП.



Тема 6. Моделирование и разработка архитектуры предприятия

1. Стратегическое управление и ССП. 

2. Пути развития архитектуры предприятия. 



Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (1,3,7,8)



Тема 7. Цикл разработки архитектуры.

1. Процессы, управляющие процессами. 

2. Новые типы процессов – процессы соответствия.

3.  Проекты по разработке стратегии.



Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (1,2,3,7,9)



Тема 8. Архитектура предприятия и процессный подход

1. Функциональное управление и функционально-ориентированная организация. 

2. Эволюция бизнеса. 

3. Рассмотрениеорганизациикаксистемы.



Ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п.8 (1,2,6,7,9)







[bookmark: _Toc526117446]5. Образовательные технологии

С целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки предусматривается широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий:

· во время лекционных занятий используется презентация с применением слайдов с графическим и табличным материалом, что повышает наглядность и информативность используемого теоретического материала;

· практические занятия предусматривают использование групповой формы обучения, которая позволяет студентам эффективно взаимодействовать в микрогруппах при обсуждении теоретического материала;



· использование кейс–метода (проблемно–ориентированного подхода), то есть анализ и обсуждение в микрогруппах конкретной деловой ситуации из практического опыта построения архитектуры предприятия

· использование тестов для контроля знаний во время текущих аттестаций и промежуточной аттестации;

-	подготовка рефератов и докладов по самостоятельной работе
студентов и выступление с докладом перед аудиторией, что способствует
формированию навыков устного выступления по изучаемой теме и активизирует познавательную активность студентов.

Рекомендуютсятакжевстречиспредставителямипредпринимательских структур, государственных и общественных организаций, мастер-классы специалистов.

[bookmark: _Toc526117447]

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов.

Возрастает значимость самостоятельной работы студентов в межсессионный период. Поэтому изучение курса «Архитектура предприятия» предусматривает работу с основной специальной литературой, дополнительной обзорного характера, а также выполнение индивидуальных заданий.

Самостоятельная работа студентов должна способствовать более глубокому усвоению изучаемого курса, формировать навыки исследовательской работы и ориентировать студентов на умение применять теоретические знания на практике.



Основными видами самостоятельной работы студентов в рамках освоения дисциплины выступают следующие:

1) проработка учебного материала;

2) работа с электронными  источниками;

3) тестирование и выполнение кейс-заданий;

4) устный опрос

5) написание рефератов.



Виды и формы контроля самостоятельной работы студентов в рамках освоения дисциплины 



		Разделы дисциплины 



		Виды самостоятельной работы 

(и ссылки на литературу[footnoteRef:2])  [2:  Дается ссылка на учебно-методическую литературу, указанную в п. 8.] 


		Количество 

часов

		Форма 

контроля



		Раздел 1.

Архитектура предприятия и его элементы

		проработка учебного материала, устный опрос,  работа с электронными  источниками, выполнение кейс-заданий, обработка аналитических данных, работа с тестами и вопросами, написание рефератов.

(1,2,3,4,5,6,7,8,9)

		16

		Тестирование, дискуссия, опрос, 





		Раздел 2.

Моделирование АП



		проработка учебного материала, устный опрос, работа с электронными  источниками, выполнение кейс-заданий, работа с тестами и вопросами, написание рефератов. (1,2,3,4,5,6,7,8,9)



		16

		Тестирование, дискуссия, опрос, проверка домашнего задания, обсуждение докладов, защита рефератов



		Итого

		

		32

		









Целью подготовки реферата является приобретение навыков творческого обобщения и анализа имеющейся литературы по рассматриваемым вопросам, что обычно является первым этапом самостоятельной работы. По каждому модулю предусмотрены написание и защита одного реферата. Тему реферата студент выбирает самостоятельно из предложенной тематики. При написании реферата надо составить краткий план, с указанием основных вопросов избранной темы. Реферат должен включать введение, несколько вопросов, посвященных рассмотрению темы, заключение и список использованной литературы.Ввводнойчастирефератаследуетуказатьоснования,послужившие причиной выбора данной темы, отметить актуальность рассматриваемых в реферате вопросов. В основном разделе излагаются наиболее существенные сведения по теме, производится их анализ, отмечаются отдельные недостатки или нерешенные еще вопросы. В заключении реферата на основании изучения литературных источников должны быть сформулированы краткие выводы и предложения. Список литературы оформляется в соответствии с требованиями ГОСТ 7.1-84 «Библиографическое описание документа». Перечень литературы составляется в алфавитном порядке фамилий первых авторов, со сквозной нумерацией. Примерный объем реферата 15-20 страниц.

Материал в реферате  располагается в следующей последовательности:

- титульный лист; 

- введение;

- текст работы (разбитый на разделы);

- заключение

- список литературы.

Содержание реферата студент докладывает на практическом занятии, заседании научного кружка, научно-практической конференции. На основе обсуждения студенту выставляется соответствующий балл за СРС.

Предусмотрено проведение индивидуальной работы (консультаций) со студентами в ходе изучения материала данной дисциплины.

[bookmark: _Toc526117448]7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины.

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы.

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования приведен в описании образовательной программы

		Код компетенции из ФГОС ВО

		Наименование компетенции из ФГОС ВО

		Планируемые результаты обучения 

		Процедура освоения



		ОК-7

		способность к самоорганизации и самообразованию 



		Знает: - понятия и методы самоорганизации и самообразования. 

Умеет:

- осуществлять поиск, сбор, систематизацию, сравнительный анализ информации;

- использовать в образовательном процессе разнообразные ресурсы. 

Владеет: - навыками самоорганизации  и самообразования при решении задач учебной практики

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов



		ОПК-2

		способность находить организационно-управленческие решения и готов нести за них ответственность; готов к ответственному и целеустремленному решению поставленных профессиональных задач во взаимодействии с обществом, коллективом, партнерами 



		Знает:

- основные методы принятия решений. 

- основные подходы к управлению организацией;

Умеет:

- ставить задачу и планировать исследование конкретных проблем управления;

-находить организационно-управленческие решения. 

Владеет:

- навыками принятия решений профессиональных задач.

- навыками грамотного обследования БП организации

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов



		ОПК-3

		способность работать с компьютером как средством управления информацией, работать с информацией из различных источников, в том числе в глобальных компьютерных сетях 



		Знает:

- архитектуру современных ПК и компьютерных сетей; 

- современные операционные системы; 

- современные пакты прикладных программ. 

Умеет:

- использовать ПК и компьютерные сети при работе с информацией;

- анализировать предметную область информационной системы.

Владеет: основными приёмами работы с современными компьютерными  технологиями.

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов



		ПК-1

		проведение анализа архитектуры предприятия  

		Знает: методы и средства анализа инноваций в области информационно-коммуникативных технологий 

Умеет: анализировать инновации в области информационно-коммуникативных технологий 

Владеет: методами и средствами анализа инноваций в области информационно-коммуникативных технологий

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов



		ПК-3

		выбирать рациональные ИС и ИКТ-решения для управления бизнесом 



		Знает: правила выбора информационных систем, используемых на объекте практики для управления бизнесом. 

Умеет:эксплуатировать и сопровождать информационные системы, используемые на объекте практики. 

Владеет:навыками эксплуатации информационных систем, используемых на объекте практики

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов



		ПК-5

		проведение обследования деятельности и ИТ-инфраструктуры предприятий   

		Знает: методики и нормативную документацию для проведения исследования деятельности и ИТ- инфраструктуры предприятия 

Умеет: проводить исследование деятельности предприятия и его ИТ- инфраструктуры в рамках стандартов и общепринятых методик 

Владеет: навыками проведения исследования деятельности предприятия и его ИТ- инфраструктуры

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов



		ПК-15

		проектировать архитектуру электронного предприятия

		Знает: – основные подходы к проектированию архитектуры предприятия; – основные принципы и методики описания и разработки архитектуры предприятия 

Умеет: – разрабатывать и анализировать архитектуру предприятия; – применять современные модели разработки  архитектуры предприятия; – сравнивать различные методики проектирования архитектуры предприятия.

Владеет: – навыками разработки архитектуры предприятия.

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов



		ПК-19

		умение готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по результатам выполненных исследований

		Знает: правила подготовки научно-технических отчетов, презентаций, научных публикаций. 

Умеет: - готовить научно-технические отчеты, презентации, научные публикации по результатам выполненных исследований 

Владеет: - навыками подготовки научно-технических отчетов, презентаций, научных публикаций по результатам выполненных исследований

		Устный опрос, письменный опрос, дискуссия, решение задач и кейсов







7.2. Типовые контрольные задания

Текущий контроль успеваемости в форме опросов, рефератов, дискуссий,тестов, решения задач и промежуточный контроль в форме экзамена.

Тематика рефератов:

1. Описание архитектуры предприятия

2. Описание процессов предприятия

3. Описание стратегии и целей предприятия

4. Описание взаимодействия с внешней средой, целей и процессов

организации

5. Описание деятельности ИТ подразделения

6. Описание деятельности ИТ компании



Контрольные вопросы к экзамену для итогового контроля

	

Модуль 1





1. Труды Д.Захмана и А.С. Лебедева. 

2. Связь архитектуры предприятия с системным мышлением, бизнес кибернетикой и управлением знаниями. 

3. Архитектура предприятия и архитектура бизнеса, модели.

4. Сущность и базовые понятия дисциплины.

5. Классификация предприятий.  Добровольные объединения.

6. Типовая общая структура любого вида предприятия.  Сущность архитектуры предприятия. 

7. Значение архитектуры предприятия в современных условиях. 

8. Причины, обуславливающие необходимость использования архитектурного подхода.

9. Основные элементы и слои архитектуры предприятия. 

10. Миссия. Стратегия. Стратегическое планирование. 

11. Системная архитектура. Слоиархитектуры предприятия. 

12. Динамический аспект архитектуры предприятия. 

13. Архитектура данных.  Архитектура безопасности.  Архитектура приложений. 

14. Бизнес-архитектура. 

15. Организационная структура.

16. Сетевая организационная структура. 

17. Функциональная модель. 

18. Системная архитектура.

19. Портфель прикладных систем. 

20. Миссия предприятия. Основные требования.  

21. Стратегия и стратегическое планирование. 

22. Корпоративная стратегия. 

23. Основные этапы стратегического планирования. Стратегические цели. 

24. Основные шаги оценки ситуации, необходимые при разработке стратегии. 

25. Методы выбора генеральной стратегии. 



Модуль 2



26. Стратегическое управление и ССП. 

27. Единые принципы управления. Подсистемы управления. 

28. Комплекс проектов совершенствования деятельности. 

29. Пути развития архитектуры предприятия. 

30. Архитектура TEAF. 

31. Архитектура FEAF. 

32. Архитектура DoDAF. 

33. Архитектура TOGAF.

34. Процессы, управляющие процессами. 

35. Новые типы процессов – процессы соответствия. 

36. Проекты по разработке стратегии.

37. Основы теории управления организацией. 

38. Функциональное управление и функционально-ориентированная организация. 

39. Эволюция бизнеса. 

40. Соотношение функционального и процессного подходов.

41. Рассмотрение организации как системы. 

42. Процессное управление организацией. 

43. Определение понятия «бизнес-процесс».





7.3. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 



Общий результат выводится как интегральная оценка, складывающая из текущего контроля - 50% и промежуточного контроля - 50%.

Текущий контроль по дисциплине включает:

- посещение занятий - 10 баллов,

- участие на практических занятиях -  до 100 баллов,

 - выполнение домашних (аудиторных) контрольных работ – до 100 баллов.

Промежуточный контроль по дисциплине включает:

- устный опрос -  до 100 баллов,

- письменная контрольная работа -  до 100 баллов,

- тестирование – до 100 баллов.

[bookmark: _GoBack]

[bookmark: _Toc526117449]8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины.

а)    основная литература:

1. Богомолова М.А. Архитектура предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Богомолова М.А.— Электрон.текстовыеданные.— Самара: Поволжский государственный университет телекоммуникаций и информатики, 2016.— 155 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71822.html (01.09.2018)

2. Гриценко Ю.Б. Архитектура предприятия [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Гриценко Ю.Б.— Электрон.текстовыеданные.— Томск: Томский государственный университет систем управления и радиоэлектроники, 2014.— 260 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/72061.html (01.09.2018) 

3. Данилин А. Архитектура предприятия [Электронный ресурс]/ Данилин А., Слюсаренко А.— Электрон.текстовыеданные.— М.: Интернет-Университет Информационных Технологий (ИНТУИТ), 2016.— 439 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/62807.html (01.09.2018)



б) дополнительная литература:

4. Глод, О.Д. Архитектура предприятия: учебное пособие / О.Д. Глод; Южный федеральный университет.– Таганрог: Издательство Южногофедерального университета, 2016. – 93 с.

5. Журавлева Т.Ю. Практикум по дисциплине «Архитектура предприятия» [Электронный ресурс]/ Журавлева Т.Ю. — Электрон.текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2016. — 42 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/45236.html (01.09.2018)

6. Зараменских Е. П. Архитектура предприятия : учебник для бакалавриата и магистратуры / Е. П. Зараменских, Д. В. Кудрявцев, М. Ю. Арзуманян. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 410 с.

7. Кондратьев В. В. Управление архитектурой предприятия: учебное пособие / В. В. Кондратьев. — М. : Издательство: Инфра-М , 2015 г. — 368 с.

8. Лукьянов, Б.В. Архитектурапредприятия: учебноепособие / Б.В. Лукьянов, П.Б. Лукьянов. — М. : Издательство: Русайнс, 2015. — 136 с.

9. Любушкин Н. П. Архитектура предприятия: учебник / Н. П. Любушин, Н. Э. Бабичева, В. Ю. Карпычев. — М. : Издательство: Кнорус, 2018 г. — 354 с.
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9.	Перечень ресурсов информационно- телекоммуникационной сети«Интернет», необходимых для освоения дисциплины

Система дистанционного образования для сопровождения самостоятельной работы студентов (методические материалы: текстовые, аудио и видеофайлы, индивидуальные задания, тесты и т.д.).

http://zachmaninternational.com

www.it-architector.ru

www.intuit.ru

При использовании Интернет-технологий в индивидуальном обучении обучающийся должен использовать ИКТ, соответствующие требованиям (канал связи, аппаратные требования, программные требования), предъявляемым образовательным учреждением к обучению с использованием ДОТ.



[bookmark: _Toc526117451]10.	Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.



Основным методом изучения тем, вынесенных в лекционный курс, является информационно-объяснительный метод с элементами проблемных ситуаций и заданий студентам. На практических занятиях основным является поисковый метод, связанный с решением различных типов задач.

Средствами обучения является базовый учебник, дополнительные пособия для организации самостоятельной работы студентов, демонстрационные материалы, компьютерные обучающие программы, сборники задач.

	Приемамиорганизацииучебно-познавательнойдеятельности

студентов являются приемы, направленные на осмысление и углубление предлагаемого содержания и приемы, направленные на развитие аналитико-поисковой и исследовательской деятельности.

Важно четко представлять структуру курса, уметь выделить в каждом разделе основные, базовые понятия, обозначенные минимумом содержания, определенного государственным образовательным стандартом.

Комплексное изучение предлагаемой студентам учебной дисциплины «Архитектура предприятия» предполагает овладение материалами лекций, учебников, творческую работу студентов в ходе проведения практических занятий, а также систематическое выполнение тестовых и иных заданий для самостоятельной работы студентов.

Овладение дисциплины поможет студентам получить современные представления об архитектуре современного предприятия; методах проектирования архитектуры предприятия; знаний методологии моделирования бизнес-архитектуры и системной архитектуры; этапов жизненного цикла проектирования системной архитектуры; развить универсальную информационную компетентность, способствующую их социальной мобильности и устойчивости на рынке труда.

Изучение дисциплины сводится к подготовке специалистов, обладающих знаниями, необходимыми для выполнения своей профессиональной деятельности, и, прежде всего, получение навыков формирования архитектуры предприятия, знаний о базовых моделях, классических подходах, современных языках и средах моделирования архитектуры организации.

Преподавание Архитектуры предприятия должно формировать у студентов навыки готовить аналитические материалы для оценки мероприятий и выработки стратегических решений в области ИКТ; проектировать архитектуру предприятия и управлять внедрением инноваций для развития архитектуры предприятия.

В ходе лекций раскрываются основные вопросы в рамках рассматриваемой темы, делаются акценты на наиболее сложные и интересные положения изучаемого материала, которые должны быть приняты студентами во внимание. Материалы лекций являются основой для подготовки студента к практическим занятиям.

Основной целью практических занятий является контроль за степенью усвоения пройденного материала, ходом выполнения студентами самостоятельной работы и рассмотрение наиболее сложных и спорных вопросов в рамках темы практического занятия.



[bookmark: _Toc526117452]11 . Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем.

1. Операционная система Windows 10

1. Пакет офисных программ  MicrosoftOffice

1. VisualStudioEnterprise 2017

1. 3D Max



[bookmark: _Toc526117453]12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине.

Минимально необходимый для реализации ОПОП бакалавриатаперечень материально-технического обеспечения должен  включать в себя:

· компьютерные	классы,	оборудованные	современными лицензионными программно-техническими средствами;

· кабинеты для интерактивного обучения;

Возможность работать в компьютерном классе из расчёта один компьютер на студента.

На факультете управления Дагестанского государственного университета имеются аудитории (405 ауд., 421 ауд.,408 ауд., 434 ауд.), оборудованные интерактивными, мультимедийными досками, проекторами, что позволяет читать лекции в формате презентаций, разработанных с помощью пакета прикладных программ MSPowerPoint, использовать наглядные, иллюстрированные материалы, обширную информацию в табличной и графической формах, пакет прикладных обучающих программ, а также электронные ресурсы сети Интернет.
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Pabouas mporpamMMa OMCLMIUIMHBI ApPXHUTEKTYpa IMpEANpHUATHs cocraBieHa B 2019
rony B cooTBeTcTBUM ¢ TpeboBaHusMu PI'OC BO mo HampaBieHHIO MOArOTOBKH
38.03.05 busnec-undopmaruka (ypoBeHb OakajgaBpuaTa) yTBEPXKIEHHOIO MPUKA30M
MunucrepctBa o6pasoBanus u Hayku PO ot 11 aBrycra 2016 Ne 1002

Paspaborunk: kadenpa busHec-MHPOPMATHKU ¥ BHICIIEH MAaTEMaTHKH, K.3.H. JOLEHT
Apwunosa IL.T".

Pabouas nporpaMma IUCHUILTUHEBI 0400peHa:

Ha 3acefanuy Kadenpel buzHec-uHPOPMATHKK ¥ BHICIIEH MATEMATUKH
oT «20» mapTta 2019r. okoJ1 Ne 6
3aB. Kadenpoit - Owmaposa H.O.

Ha 3ace/laHuu Y 4eOHO-MeTOIMYeCKO KOMUCCHH (DaKyIbTETa YIIPABIEHHUS OT
«10» anpenst 2019r. mpoTtoxos Ne 8

npejceaTenb U%Zm AA{ A / ~—  Tammmona JI.T.

Pabo4as nmporpamMma AUCIMIUIAHEI COTIACOBaHA ¢ y4e6HO-METOANIECKUM
YIIpaBICHUEM 75 » @5%4 g 2019 7/ él— I"acanramxuesa A.T.







