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Аннотация рабочей программы дисциплины 

 

Дисциплина «Социальное страхование» входит в часть, формируемую участниками 

образовательных отношений образовательной программы магистратуры по направлению 

39.04.02 Социальная работа. 

Дисциплина реализуется на социальном факультете кафедрой социальных и 

информационных технологий. 

Содержание дисциплины охватывает круг вопросов, связанных со структурой, 

задачами и источниками финансирования обязательного социального страхования, c 

условиями и особенностями назначения социальных выплат, осуществляемых через 

систему социального страхования различным категориям граждан, а также с применением 

действующего законодательства в области социального страхования. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: 

профессиональных -  ПК-5, ПК-12. 

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов 

учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа. 

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов 

контроля успеваемости в форме контрольных работ и промежуточный контроль в форме 

экзамена. 

Объем дисциплины 4 зачетных единиц, в том числе 144 в академических часах по 

видам учебных занятий 

 

Заочная форма обучения 

 

С
ем

ес
тр

 

Учебные занятия Форма 

промежуточной 

аттестации 

(зачет, 

дифференцирова

нный  зачет, 

экзамен 

в том числе: 

в
се

го
 

Контактная работа обучающихся с преподавателем СРС, в том 

числе, зачет, 

экзамен 

 в
се

го
 из них 

Лекции Лаборато

рные 

занятия 

Практические 

занятия 

… 

4 144 24 4  16  84+36 Экзамен 
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1. Цели освоения дисциплины 

Целями освоения дисциплины (модуля) «Социальное страхование» 

являются: 

ознакомление со структурой, задачами и источниками финансирования 

обязательного социального страхования;  

- сформировать представление о принципах, условиях и особенностях 

назначения и выплат в социальном страховании различных категорий 

граждан;  

- анализировать и применять действующее законодательство в области 

социального страхования и пенсионного обеспечения;  

- сформировать навыки профессионального толкования нормативных 

правовых актов для реализации прав граждан на социальное страхование. 

Реализация данных целей имеет важное практическое значение в 

подготовке высококвалифицированных магистров в сфере социальной 

работы. 

 

2.Место дисциплины в структуре ОПОП магистратуры 

 

Дисциплина «Социальное страхование» входит в часть, формируемую 

участниками образовательных отношений, образовательной программы 

магистратуры по направлению 39.04.02 Социальная работа. 

В соответствии с целями изучение дисциплины «Социальное 

страхование» базируется на знаниях, полученных в процессе изучения таких 

дисциплин как «Теория и практика управления в социальной работе», 

«Теория и методология социальной работы».  

Знания, полученные при изучении дисциплины «Социальное 

страхование» могут быть использованы в дальнейшем при изучении других 

учебных дисциплин (модулей). 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины (перечень планируемых результатов обучения) 
Код и 

наименование 

компетенции из 

ФГОС ВО 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

компетенций  

Планируемые 

результаты обучения  

Процедура 

освоения 

ПК-5. Способен к 

планированию и 

организации 

деятельности 

учреждений и 

подразделений, а 

также их 

сотрудников, 

реализующих 

деятельность по 

социальной защите 

ИПК - 5.1.  

- использование 

комплекса знаний о 

системах управления, 

организационно-

управленческих 

методах, принятии 

внедрении 

управленческих 

решений деятельность 

предприятий, 

Знает:  

- основы планирования и 

организации 

деятельности 

учреждений и 

подразделений, а также 

их сотрудников, 

реализующих 

деятельность по 

социальной защите 

граждан 

Устный 

опрос, 

Реферат, 

Письменная 

работа 
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граждан. организаций, 

учреждений 

социальной сферы; 

использование 

программно-целевого 

подхода в управлении 

деятельностью 

учреждений и 

организаций 

социальной сферы 

федерального, 

регионального, 

локального уровней;  

 

ИПК - 5.2. - 

организация и 

развитие социального 

партнерства и 

поддержка 

общественных 

инициатив. 

 

Умеет: - разрабатывать 

план деятельности 

сотрудников, 

подразделений и 

учреждений социальной 

сферы 

 

ИПК - 5.3.  

- разработка 

внедрение социальных 

стратегий, программ 

реализации 

приоритетных 

направлений 

социальной политики 

государства на 

различных уровнях 

управления;  

- разработка 

реализация мер по 

совершенствованию 

систем управления 

предприятий, 

организаций, 

учреждений 

социальной сферы 

 Владеет:  

- видами и методами 

планирования 

деятельности 

сотрудников, 

подразделений и 

учреждений социальной 

сферы 

ПК-12. Способен к 

преподаванию 

учебных курсов, 

дисциплин 

(модулей) или 

проведению 

отдельных видов 

учебных занятий по 

программам 

бакалавриата и 

(или) 

дополнительны м 

ИПК - 12.1.  

– осуществление 

научно-

педагогической 

деятельности в разных 

типах 

образовательных 

учреждений с 

использованием 

различных форм 

учебно-

воспитательной 

Знает: - 

 методику преподавания 

учебных курсов, 

дисциплин (модулей) и 

отдельных видов 

учебных занятий по 

программам 

бакалавриата и (или) 

дополнительным 

профессиональным 

программам в области 

социальной работы;  

Устный 

опрос, 

Реферат, 

Письменная 

работа 
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профессиональным 

программам в 

области социальной 

работы 

работы;  

- использование 

современных 

технологий в 

организации научно- 

педагогической 

деятельности с учетом 

особенностей 

контингента 

обучающихся 

- специфику научно- 

педагогической 

деятельности в разных 

типах образовательных 

учреждений с 

использованием 

различных форм учебно- 

воспитательной работы;  

ИПК - 12.1.  

- осуществление 

научно-

педагогической 

деятельности в разных 

типах 

образовательных 

учреждений с 

использованием 

различных форм 

учебно-

воспитательной 

работы;  

- использование 

современных 

технологий в 

организации научно- 

педагогической 

деятельности с учетом 

особенностей 

контингента 

обучающихся 

Умеет:  

- преподавать учебные 

курсы, дисциплины 

(модули) и проводить 

отдельные виды учебных 

занятий по программам 

бакалавриата и(или) 

дополнительным 

профессиональным 

программам в области 

социальной работы;  

- использовать различные 

формы учебно-

воспитательной работы;  

- использовать различные 

формы учебно-

воспитательной работы. 

 

 ИПК - 12.3.  

- осуществление 

научно-

педагогической 

деятельности в разных 

типах 

образовательных 

учреждений с 

использованием 

различных форм 

учебно-

воспитательной 

работы;  

- использование 

современных 

технологий в 

организации научно- 

педагогической 

деятельности с учетом 

особенностей 

Владеет:  

- способностью 

осуществлять научно-

педагогическую 

деятельность в разных 

типах образовательных 

учреждений;  
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контингента 

обучающихся 

 

4. Объем, структура и содержание дисциплины. 

4.1. Объем дисциплины составляет 4 зачетных единиц, 144 академических 

часа. 

4.2. Структура дисциплины. 

 

4.2.1. Структура дисциплины по заочной форме 

 

 

 

№ 

п/п 

 

Разделы и темы 

дисциплины  
С

ем
е
ст

р
 

Н
ед

ел
я

 с
ем

ес
т
р

а
 

Виды учебной 

работы, включая 

самостоятельную 

работу студентов и 

трудоемкость (в 

часах) 

С
а
м

о
ст

о
я

т
е
л

ь
н

а
я

 р
а
б
о
т
а

, 
в

 

т
.ч

. 
эк

за
м

ен
 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости и   

промежуточной 

аттестации  

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
и

ч
ес

к
и

е 

за
н

я
т
и

я
 

Л
а
б
о
р

а
т
о
р

н
ы

е 

за
н

я
т
и

я
 

К
о
н

т
р

о
л

ь
 

1.  Тема 1.Предмет 

регулирования 

обязательного 

социального 

страхованию  

4  2 4   14 Устный опрос, 

реферат 

2.  Тема 2. 

Классификация и 

характеристика 

видов и форм 

социального 

страхования 

4  2 2   14 Устный опрос, 

реферат 

3.  Тема 3. Нормативно-

правовая база 

социального 

страхования  

4  2 2   14 Устный опрос, 

реферат 

4.  Тема 4. 

Обязательное 

социальное 

страховании 

на случай временной 

нетрудоспособности 

и в связи с 

материнством 

4   4   14 Устный опрос, 

реферат 

5.  Тема 5. 

Возникновение 

отношений по 

обязательному 

социальному 

4  2 2   14 Устный опрос, 

реферат 
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страхованию 

6.  Тема 6. Управление 

системой 

обязательного 

социального 

страхования 

4   2   14 Устный опрос, 

письменная работа 

 ИТОГО: 4  8 16  36 84  

 

4.3. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам). 

4.3.1. Содержание лекционных занятий по дисциплине. 

 

Тема 1. Предмет регулирования обязательного социального страхованию  

Страховой взнос.  

Тариф страхового взноса - ставка страхового взноса, установленная на 

конкретный вид.  

Социальный страховой риск.  

Страховой случай.  

Обеспечение по обязательному социальному страхованию.  

Страховой стаж.  

Средства обязательного социального страхования.  

Устойчивость финансовой системы обязательного социального 

страхования. 

Всеобщий обязательный характер социального страховани.я 

Государственная гарантия соблюдения прав застрахованных лиц на  

Государственное регулирование системы обязательного социального 

страхования. 

Паритетность участия представителей субъектов обязательного 

социального страхования в органах управления системы обязательного 

социального страхования. 

Обязательность уплаты страхователями страховых взносов 

Ответственность за целевое использование средств обязательного 

социального страхования. 

Обеспечение надзора и общественного контроля. 

Автономность финансовой системы обязательного социального 

страхования. 

 

Тема 2. Классификация и характеристика видов и форм социального 

страхования  

Виды социальных страховых рисков.  

Необходимость получения медицинской помощи.  

Утрата застрахованным лицом заработка (выплат, вознаграждений в 

пользу застрахованного лица) или другого дохода в связи с наступлением 

страхового случая. 

Дополнительные расходы застрахованного лица или членов его семьи в 

связи с наступлением страхового случая. 
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Страховые случаи. 

Достижение пенсионного возраста. 

Наступление инвалидности.  

Потеря кормильца.  

Травма. 

Несчастный случай на производстве или профессиональное 

заболевание.  

Беременность и роды.  

Рождение ребенка (детей).  

Уход за ребенком в возрасте до полутора лет  

Виды страхового обеспечения по обязательному социальному 

страхованию. 

Оплата медицинской организации расходов, связанных с 

предоставлением застрахованному лицу необходимой медицинской помощи; 

Пенсия по старости. 

Пенсия по инвалидности. 

Пенсия по случаю потери кормильца. 

Пособие по временной нетрудоспособности. 

Страховые  выплаты в связи с несчастным случаем на производстве и 

профессиональным заболеванием, оплата дополнительных расходов на 

медицинскую реабилитацию, санаторно-курортное лечение, социальную и 

профессиональную реабилитацию. 

Пособие по беременности и родам. 

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 

Иные виды страхового обеспечения, установленные федеральными 

законами о конкретных видах обязательного социального страхования; 

Единовременное пособие при рождении ребенка; 

Социальное пособие на погребение. 

 

Тема 3. Нормативно-правовая база социального страхования. 

Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993) 

Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

Федеральный закон от 16.07.1999 N 165-ФЗ »Об основах обязательного 

социального страхования» 

Постановление от 20 декабря 2013 г. N 1195 »О внесении изменений 

в постановление Правительства Российской Федерации от 21 апреля 2011 г. 

№294» 

Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 22.05.2019 

№265 »Об утверждении административного регламента Фонда социального 

страхования Российской Федерации по предоставлению государственной 

услуги по приему документов,  служащих основаниями для исчисления и 

уплаты (перечисления) страховых взносов, а также документов, 

подтверждающих правильность исчисления и своевременной уплаты 

(перечисления) страховых взносов» 

consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A110A281E1EAFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9D1966AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A110A281E1EAFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9C1F66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A110A281E1EAFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9C1B66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111AA84E9EFFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9B1766AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A112A285E8E3FD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B901B66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111A087E4ECFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9D1C66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111A087E4ECFD7B915FD6568A9F82022DD4A8FC404A4FC85A38F6CA8BD04E739D932125BFZFJ
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111A087E4ECFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9F1A66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A61BA182E5E2FD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9F1C66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
https://r53.fss.ru/files/87941/TrudKodeks.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/fz16_07_199N165-fz.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/post%E2%84%961195ot20.12.2013.doc
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=156114
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.8__%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96265%20%D0%BE%D1%82%2022.05.2019.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.8__%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96265%20%D0%BE%D1%82%2022.05.2019.doc
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Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 22.04.2019 

№215 »Об утверждении административного регламента Фонда социального 

страхования Российской Федерации по предоставлению государственной 

услуги по регистрации и снятию с регистрационного учета страхователей-

физических лиц, заключивших трудовой договор с работником» 

Приказ ФСС РФ №216 от 22.04.2019 »Об утверждении Административного 

регламента предоставления Фондом социального страхования Российской 

Федерации по предоставлению государственной услуги по регистрации и 

снятию с регистрационного учета лиц, добровольно вступивших в 

правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством» 

Федеральный закон от 01.12.2014 N 406-ФЗ »О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам 

обязательного социального страхования» 

Постановление Правительства Российской Федерации от 26.01.2018 г. N 

74 »Об утверждении коэффициента индексации выплат, пособий и 

компенсаций в 2018 году» 

 Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

15.12.2017 г. N 850н »О стоимости одного дня пребывания в санаторно-

курортных организациях граждан, имеющих право на получение 

государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг, в 

2018 году» 

Федеральный закон от 27.07.2010 года № 210-ФЗ »Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» 

 Федеральный закон от 24.07.1998г. № 125-ФЗ »Об обязательном социальном 

страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний». 

Приказ Министерства труда и социальной защиты  Российской Федерации от 

29.04.2016г. №202н »О порядке регистрации и снятия с регистрационного 

учета в территориальных органах Фонда социального страхования 

Российской Федерации страхователей и лиц, приравненных к 

страхователям». 

Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 

22.04.2019. №214 »Об утверждении Административного регламента Фонда 

социального страхования Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по регистрации и снятию с регистрационного учета 

страхователей-физических лиц, обязанных уплачивать страховые взносы в 

связи с заключением гражданско-правового договора» 

Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 

22.04.2019. №217 »Об утверждении Административного регламента Фонда 

социального страхования Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по регистрации и снятию с регистрационного учета 

страхователей-юридических лиц по месту нахождения обособленных 

подразделений» 

https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.9_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20215%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.9_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20215%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.10_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20216%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019%20.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/fz01_12_2014N406.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/postanovlenie_N74_ot_26-01-2018.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/postanovlenie_N74_ot_26-01-2018.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/prikaz_N850n_ot_15-12-2017.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/prikaz_N850n_ot_15-12-2017.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96210-%D1%84%D0%B7.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96125-%D0%A4%D0%97.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96202%D0%BD.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96202%D0%BD.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.18_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20214%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.18_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20214%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.19_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96217%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.19_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96217%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
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Постановление Правительства Российской Федерации от 02.10.2009 №790 »О 

порядке уплаты страховых взносов лицами, добровольно вступившими в 

правоотношения по обязательному социальному страхованию на случай 

временной нетрудоспособности и в связи с материнством» 

Федеральный закон N 478-ФЗ от 29 декабря 2020 года »О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 

Постановление N 2375 от 30 декабря 2020 г. »Об особенностях финансового 

обеспечения, назначения и выплаты в 2021 году территориальными органами 

Фонда социального страхования Российской Федерации застрахованным 

лицам страхового обеспечения по обязательному социальному страхованию 

на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и по 

обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на 

производстве и профессиональных заболеваний, осуществления иных выплат 

и возмещения расходов страхователя на предупредительные меры по 

сокращению производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний работников» 

Приказ от 15 декабря 2020 г. N 894н »Об утверждении разъяснений по 

применению постановления правительства российской федерации от 30 

октября 2020 года n 1762 «о государственной социальной поддержке в 2020 - 

2021 годах медицинских и иных работников медицинских и иных 

организаций (их структурных подразделений), оказывающих медицинскую 

помощь (участвующих в оказании, обеспечивающих оказание медицинской 

помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции (covid-

19), медицинских работников, контактирующих с пациентами 

с установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции (covid-19), 

внесении изменений во временные правила учета информации в целях 

предотвращения распространения  новой коронавирусной инфекции (covid-

19) и признании утратившими силу отдельных актов правительства 

российской федерации» 

Постановление N 1935 от 26 ноября 2020 г. »О предельной величине базы 

для исчисления страховых взносов на обязательное социальное страхование 

на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством и на 

обязательное пенсионное страхование с 1 января 2021 г.» 

 

 

Тема 5. Возникновение отношений по обязательному социальному 

страхованию 

Отношения по обязательному социальному страхованию у страхователя 

(работодателя) - по всем видам обязательного социального страхования с 

момента заключения с работником трудового договора. 

Отношения по обязательному социальному страхованию у иных 

страхователей - с момента их регистрации страховщиком. 

Отношения по обязательному социальному страхованию у страховщика 

- с момента регистрации страхователя. 

Отношения по обязательному социальному страхованию у 

https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.20.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/478-%D0%A4%D0%97%20%D0%BE%D1%82%2029.12.2020.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%A0%D0%A4%202375%20%D0%BE%D1%82%2030.12.2020.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/894%20%D0%BD%20%D0%BE%D1%82%2015.12.2020%D0%B3..docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20N%201935%20%D0%BE%D1%82%2026%20%D0%BD%D0%BE%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8F%202020%20%D0%B3.%20(%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0%202021%D0%B3).docx
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застрахованных лиц - по всем видам обязательного социального страхования 

с момента заключения трудового договора с работодателем, если иное не 

установлено федеральными законами. 

Отношения по обязательному социальному страхованию у лиц, 

самостоятельно обеспечивающих себя работой, и иных категорий граждан - с 

момента уплаты ими или за них страховых взносов, если иное не установлено 

федеральными законами. 

Регистрация страхователя в исполнительных органах страховщика.  

Порядок регистрации и ответственность за уклонение от регистрации.  

 

4.3.2. Содержание практических занятий по дисциплине. 

 

Тема 1. Предмет регулирования обязательного социального страхования  

План: 

 

1. Основные понятия обязательного социального страхования. 

2. Принципы обязательного социального страхования. 

3. Объекты и субъекты обязательного социального страхования. 

 

Тема 2. Классификация и характеристика видов и форм социального 

страхования 

 

План: 

1. Виды социальных страховых рисков.  

2. Страховые случаи. 

3. Виды страхового обеспечения по обязательному социальному 

страхованию. 
 

Тема 3. Нормативно-правовая база социального страхования  

 

План: 
 

1.Характеристика нормативно-правовых актов в области 

социального страхования. 

2. Законы и подзаконные акты в области социального 

страхования. 
 

 

Тема 4. Обязательное социальное страховании на случай временной 

нетрудоспособности и в связи с материнством. 

 

План: 

1. Обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности.  

2. Обязательное социальное страхование в связи с материнством. 



13 

 

3. Страховой случай по обязательному социальному страхованию 

на случай временной нетрудоспособности.  

4.  Страховой случай по обязательному социальному страхованию в 

связи с материнством.  

 

Тема 5. Возникновение отношений по обязательному социальному 

страхованию 

План: 

 

1. Отношения по обязательному социальному страхованию у 

страхователя (работодателя)  

2. Отношения по обязательному социальному страхованию у иных 

страхователей - с момента их регистрации страховщиком. 

3. Отношения по обязательному социальному страхованию у 

страховщика - с момента регистрации страхователя. 

4. Отношения по обязательному социальному страхованию у 

застрахованных лиц - по всем видам обязательного социального 

страхования с момента заключения трудового договора с 

работодателем. 

5. Отношения по обязательному социальному страхованию у лиц, 

самостоятельно обеспечивающих себя работой, и иных категорий 

граждан - с момента уплаты ими или за них страховых взносов. 

6. Регистрация страхователя в исполнительных органах страховщика.  

7. Порядок регистрации и ответственность за уклонение от регистрации.  

 

Тема 6. Управление системой обязательного социального страхования 

 

План: 

1. Контроль в системе обязательного социального страхования. 

2. Источники поступлений денежных средств в бюджеты фондов 

конкретных видов обязательного социального страхования. 

3. Установление тарифов страховых взносов на обязательное социальное 

страхование. 

4. Расходование денежных средств бюджетов фондов конкретных видов 

обязательного социального страхования. 

5. Уплата страховых взносов. 

 

5. Образовательные технологии 

 

Образовательные технологии, используемые при реализации различных 

видов учебной работы по дисциплине, предусматривают широкое 

использование в учебном процессе как классических, так и активных и 

интерактивных форм проведения занятий:  

– чтение лекций; 

– практические занятия. 
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Изучение отдельных разделов дисциплины проводится в такой 

последовательности: 

а) ознакомление с содержанием тем по рабочей программе; 

б) изучение литературы, конспектирование материала; 

в) консультация с преподавателем; 

г) самостоятельное изложение проблемы. 
 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов.  

 

На занятиях по дисциплине обсуждаются наиболее важные проблемы 

при активном участии студентов. Активность студентов, как правило, 

зависит от правильного понимания учебного материала, изучения конспекта 

лекций и конспектирования первоисточников, знания понятийного аппарата, 

а также должной подготовки по предмету и общей эрудиции. При 

самостоятельной работе необходимо использовать справочную и учебную 

литературу, первоисточники, а только затем обращаться к лекциям. 

В процессе самостоятельной работы над каждой темой студентом 

должны осуществляться следующие виды деятельности: 

• Проработка учебного материала по конспектам лекций, основной и 

дополнительной учебной литературе. 

• Работа над вопросами и заданиями для самоподготовки. 

• Работа над терминологией. 

• Поиск и обзор научных публикаций и электронных источников 

информации, подготовка заключения по обзору. 

Рекомендуется следующий порядок самостоятельной работы студентов 

с основной и дополнительной литературой: 

1) ознакомиться с содержанием главы учебника, монографии, статьи, 

стараясь в первую очередь понять сущность исследуемой в работе проблемы; 

2) уяснить основные характеристики исследуемых процессов и 

явлений, осмыслить главные выводы, представленные в работе и 

сформулировать на их базе собственные; 

3) кратко законспектировать материал, осветив соответствующий 

вопрос (вопросы) рабочей программы дисциплины. 

Подготовка краткого конспекта является обязательным условием 

успешного усвоения предмета. 

 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля 

успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения 

дисциплины. 

7.1. Типовые контрольные задания 

 

Темы рефератов 

 

1. Социальное страхование – важнейший элемент системы социальной 

защиты. 
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2. Социальное страхование – необходимая поддержка государства. 

3. Система и законодательная база социального страхования в России. 

4. Социальное страхование и его виды. 

5. Исторические аспекты развития социального страхования в России. 

6. Принципы построения системы социального страхования. 

7. Финансирование социального страхования. 

8. Обязательное социальное страхование – участники системы. 

9. Принципы социального страхования и проблемы их реализации на 

современном этапе развития России. 

10. Социальные страховые риски. 

11. Обязательное социальное страхование: виды страхового обеспечения. 

12. Фонд социального страхования и его функции. 

13. Формирование, распределение и использование финансовых ресурсов в 

системе обязательного социального страхования. 

14. Особенности страхования от несчастных случаев и болезней, 

перспективы этого вида страхования. 

 

Вопросы к экзамену 

 

1. Страховой взнос.  

2. Тариф страхового взноса - ставка страхового взноса, установленная 

на конкретный вид.  

3. Социальный страховой риск.  

4. Страховой случай.  

5. Обеспечение по обязательному социальному страхованию.  

6. Страховой стаж.  

7. Средства обязательного социального страхования.  

8. Устойчивость финансовой системы обязательного социального 

страхования. 

9. Всеобщий обязательный характер социального страховани.я 

10. Государственная гарантия соблюдения прав застрахованных лиц на  

11. Государственное регулирование системы обязательного социального 

страхования. 

12. Паритетность участия представителей субъектов обязательного 

социального страхования в органах управления системы 

обязательного социального страхования. 

13. Обязательность уплаты страхователями страховых взносов 

14. Ответственность за целевое использование средств обязательного 

социального страхования. 

15. Обеспечение надзора и общественного контроля. 

16. Автономность финансовой системы обязательного социального 

страхования. 

17. Виды социальных страховых рисков.  

18. Необходимость получения медицинской помощи.  

19. Утрата застрахованным лицом заработка (выплат, вознаграждений в 
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пользу застрахованного лица) или другого дохода в связи с 

наступлением страхового случая. 

20. Дополнительные расходы застрахованного лица или членов его семьи 

в связи с наступлением страхового случая. 

21. Страховые случаи. 

22. Достижение пенсионного возраста. 

23. Наступление инвалидности.  

24. Потеря кормильца.  

25. Травма. 

26. Несчастный случай на производстве или профессиональное 

заболевание.  

27. Беременность и роды.  

28. Рождение ребенка (детей).  

29. Уход за ребенком в возрасте до полутора лет  

30. Виды страхового обеспечения по обязательному социальному 

страхованию. 

31. Оплата медицинской организации расходов, связанных с 

предоставлением застрахованному лицу необходимой медицинской 

помощи; 

32. Пенсия по старости. 

33. Пенсия по инвалидности. 

34. Пенсия по случаю потери кормильца. 

35. Пособие по временной нетрудоспособности. 

36. Страховые  выплаты в связи с несчастным случаем на производстве и 

профессиональным заболеванием, оплата дополнительных расходов 

на медицинскую реабилитацию, санаторно-курортное лечение, 

социальную и профессиональную реабилитацию. 

37. Пособие по беременности и родам. 

38. Ежемесячное пособие по уходу за ребенком. 

39. Иные виды страхового обеспечения, установленные федеральными 

законами о конкретных видах обязательного социального 

страхования; 

40. Единовременное пособие при рождении ребенка; 

41. Социальное пособие на погребение. 

42. Обязательное социальное страхование на случай временной 

нетрудоспособности.  

43. Обязательное социальное страхование в связи с материнством. 

44. Страховой случай по обязательному социальному страхованию на 

случай временной нетрудоспособности.  

45.  Страховой случай по обязательному социальному страхованию в 

связи с материнством.  

46. Отношения по обязательному социальному страхованию у 

страхователя (работодателя)  

47. Отношения по обязательному социальному страхованию у иных 

страхователей - с момента их регистрации страховщиком. 

consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A110A281E1EAFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9D1966AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A110A281E1EAFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9C1F66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A110A281E1EAFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9C1B66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111AA84E9EFFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9B1766AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A112A285E8E3FD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B901B66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111A087E4ECFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9D1C66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111A087E4ECFD7B915FD6568A9F82022DD4A8FC404A4FC85A38F6CA8BD04E739D932125BFZFJ
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A111A087E4ECFD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9F1A66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
consultantplus://offline/ref=3D5A452FC8CFCC0BA1FD87DEAA8B5917A61BA182E5E2FD7B915FD6568A9F82022DD4A8F841411B9F1C66AF98CF9B4271838F2026E3F82E0CBAZ4J
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48. Отношения по обязательному социальному страхованию у 

страховщика - с момента регистрации страхователя. 

49. Отношения по обязательному социальному страхованию у 

застрахованных лиц - по всем видам обязательного социального 

страхования с момента заключения трудового договора с 

работодателем. 

50. Отношения по обязательному социальному страхованию у лиц, 

самостоятельно обеспечивающих себя работой, и иных категорий 

граждан - с момента уплаты ими или за них страховых взносов. 

51. Регистрация страхователя в исполнительных органах страховщика.  

52. Порядок регистрации и ответственность за уклонение от регистрации.  

53. Контроль в системе обязательного социального страхования. 

54. Источники поступлений денежных средств в бюджеты фондов 

конкретных видов обязательного социального страхования. 

55. Установление тарифов страховых взносов на обязательное 

социальное страхование. 

56. Расходование денежных средств бюджетов фондов конкретных видов 

обязательного социального страхования. 

57. Уплата страховых взносов. 

 

7.2. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций. 

Общий результат выводится как интегральная оценка, складывающая из 

текущего контроля - 30% и промежуточного контроля – 70 %. 

Текущий контроль по дисциплине включает: 

- посещение занятий - 10 баллов, 

- участие на практических занятиях – 40 баллов, 

- Написание и защита реферата/эссе - 50 баллов. 

Промежуточный контроль по дисциплине включает: 

- устный опрос - 30 баллов, 

- письменная контрольная работа -  70 баллов. 
 

8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины. 

 

а) адрес сайта курса 

1. http://soc.dgu.ru/ 

2. http://moodle.dgu.ru/  

3. http://elib.dgu.ru 
 

б) основная литература: 

1. Павлюченко, В. Г. Социальное страхование : учебник / 

В. Г. Павлюченко ; предисл. А. С. Матвеева. – 4-е изд., стер. – Москва : 

Дашков и К°, 2021. – 479 с. : ил., табл. – (Учебные издания для бакалавров). – 

Режим доступа: по подписке. – 

http://soc.dgu.ru/
http://elib.dgu.ru/
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URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621919. – Библиогр. в кн. – 

ISBN 978-5-394-04502-8. – Текст : электронный. 

2. Основы теории страхования : учебник : [16+] / Е. В. Скубрий, 

И. И. Мельничук, О. В. Шатаева, А. В. Савинов. – Москва ; Берлин : Директ-

Медиа, 2020. – 501 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601367 – Библиогр.: с. 450-

457. – ISBN 978-5-4499-1796-6. – DOI 10.23681/601367. – Текст : 

электронный. 

 

б) дополнительная литература: 

1. Агеева, Е. В. Социальное страхование в схемах, таблицах, 

определениях : учебное пособие : [16+] / Е. В. Агеева, М. Н. Степанова ; 

Байкальский государственный университет. – Иркутск : Байкальский 

государственный университет, 2020. – 115 с. : схем., табл. – Режим доступа: 

по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611320 – 

Библиогр. в кн. – Текст : электронный. 

2. Захарова, Т. И. Основы социального страхования : учебное пособие / 

Т. И. Захарова ; Международный консорциум «Электронный университет», 

Московский государственный университет экономики, статистики и 

информатики, Евразийский открытый институт. – Москва : Московский 

государственный университет экономики, статистики и информатики, 2004. – 

89 с. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90945 – ISBN 5-7764-0426-

6. – Текст : электронный. 

3. Попов, В. М. Обязательное социальное страхование от несчастных 

случаев на производстве и профессиональных заболеваний : учебное пособие 

/ В. М. Попов, Л. В. Пименова ; Новосибирский государственный 

технический университет. – 2-е изд., перераб. и доп. – Новосибирск : 

Новосибирский государственный технический университет, 2013. – 46 с. – 

Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228878. – ISBN 978-5-

7782-2204-5. – Текст : электронный. 

4. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) 

5. Трудовой кодекс Российской Федерации от 30.12.2001 N 197-ФЗ 

6. Федеральный закон от 16.07.1999 N 165-ФЗ »Об основах обязательного 

социального страхования» 

7. Постановление от 20 декабря 2013 г. N 1195 »О внесении изменений 

в постановление Правительства Российской Федерации от 21 апреля 2011 г. 

№294» 

8. Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 

22.05.2019 №265 »Об утверждении административного регламента Фонда 

социального страхования Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по приему документов,  служащих основаниями для 

исчисления и уплаты (перечисления) страховых взносов, а также документов, 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=621919
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=601367
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=611320
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=90945
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=228878
https://r53.fss.ru/files/87941/TrudKodeks.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/fz16_07_199N165-fz.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/post%E2%84%961195ot20.12.2013.doc
http://base.consultant.ru/cons/cgi/online.cgi?req=doc;base=LAW;n=156114
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.8__%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96265%20%D0%BE%D1%82%2022.05.2019.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.8__%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96265%20%D0%BE%D1%82%2022.05.2019.doc
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подтверждающих правильность исчисления и своевременной уплаты 

(перечисления) страховых взносов» 

9. Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 

22.04.2019 №215 »Об утверждении административного регламента Фонда 

социального страхования Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по регистрации и снятию с регистрационного учета 

страхователей-физических лиц, заключивших трудовой договор с 

работником» 

10. Приказ ФСС РФ №216 от 22.04.2019 »Об утверждении 

Административного регламента предоставления Фондом социального 

страхования Российской Федерации по предоставлению государственной 

услуги по регистрации и снятию с регистрационного учета лиц, добровольно 

вступивших в правоотношения по обязательному социальному страхованию 

на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством» 

11. Федеральный закон от 01.12.2014 N 406-ФЗ »О внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации по вопросам 

обязательного социального страхования» 

12. Постановление Правительства Российской Федерации от 26.01.2018 г. 

N 74 »Об утверждении коэффициента индексации выплат, пособий и 

компенсаций в 2018 году» 

13.  Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 15.12.2017 г. N 850н »О стоимости одного дня пребывания в 

санаторно-курортных организациях граждан, имеющих право на получение 

государственной социальной помощи в виде набора социальных услуг, в 

2018 году» 

14. Федеральный закон от 27.07.2010 года № 210-ФЗ »Об организации 

предоставления государственных и муниципальных услуг» 

15.  Федеральный закон от 24.07.1998г. № 125-ФЗ »Об обязательном 

социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний». 

16. Приказ Министерства труда и социальной защиты  Российской 

Федерации от 29.04.2016г. №202н »О порядке регистрации и снятия с 

регистрационного учета в территориальных органах Фонда социального 

страхования Российской Федерации страхователей и лиц, приравненных к 

страхователям». 

17. Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 

22.04.2019. №214 »Об утверждении Административного регламента Фонда 

социального страхования Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по регистрации и снятию с регистрационного учета 

страхователей-физических лиц, обязанных уплачивать страховые взносы в 

связи с заключением гражданско-правового договора» 

18. Приказ Фонда социального страхования Российской Федерации от 

22.04.2019. №217 »Об утверждении Административного регламента Фонда 

социального страхования Российской Федерации по предоставлению 

государственной услуги по регистрации и снятию с регистрационного учета 

https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.9_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20215%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.9_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20215%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.10_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20216%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019%20.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/fz01_12_2014N406.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/postanovlenie_N74_ot_26-01-2018.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/postanovlenie_N74_ot_26-01-2018.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/prikaz_N850n_ot_15-12-2017.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/prikaz_N850n_ot_15-12-2017.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96210-%D1%84%D0%B7.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96125-%D0%A4%D0%97.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96202%D0%BD.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%E2%84%96202%D0%BD.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.18_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20214%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.18_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96%20214%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.19_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96217%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.19_%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20%D0%A4%D0%A1%D0%A1%20%D0%A0%D0%A4%20%E2%84%96217%20%D0%BE%D1%82%2022.04.2019.docx
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страхователей-юридических лиц по месту нахождения обособленных 

подразделений» 

19. Постановление Правительства Российской Федерации от 02.10.2009 

№790 »О порядке уплаты страховых взносов лицами, добровольно 

вступившими в правоотношения по обязательному социальному 

страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством» 

20. Федеральный закон N 478-ФЗ от 29 декабря 2020 года »О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 

21. Постановление N 2375 от 30 декабря 2020 г. »Об особенностях 

финансового обеспечения, назначения и выплаты в 2021 году 

территориальными органами Фонда социального страхования Российской 

Федерации застрахованным лицам страхового обеспечения по обязательному 

социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в 

связи с материнством и по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, 

осуществления иных выплат и возмещения расходов страхователя на 

предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и 

профессиональных заболеваний работников» 

22. Приказ от 15 декабря 2020 г. N 894н »Об утверждении разъяснений по 

применению постановления правительства российской федерации от 30 

октября 2020 года n 1762 «о государственной социальной поддержке в 2020 - 

2021 годах медицинских и иных работников медицинских и иных 

организаций (их структурных подразделений), оказывающих медицинскую 

помощь (участвующих в оказании, обеспечивающих оказание медицинской 

помощи) по диагностике и лечению новой коронавирусной инфекции (covid-

19), медицинских работников, контактирующих с пациентами 

с установленным диагнозом новой коронавирусной инфекции (covid-19), 

внесении изменений во временные правила учета информации в целях 

предотвращения распространения  новой коронавирусной инфекции (covid-

19) и признании утратившими силу отдельных актов правительства 

российской федерации» 

23. Постановление N 1935 от 26 ноября 2020 г. »О предельной величине 

базы для исчисления страховых взносов на обязательное социальное 

страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с 

материнством и на обязательное пенсионное страхование с 1 января 2021 г.» 

 

9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», необходимых для освоения дисциплины. 

 

1) eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: электронная библиотека / Науч. 

электрон. б-ка. –– Москва, 1999 – . Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp. – Яз. рус., англ. 

2) Moodle [Электронный ресурс]: система виртуального обучением: [база 

данных] / Даг. гос. ун-т. – Махачкала, г. – Доступ из сети ДГУ или, после 

https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.20.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%BF.20.doc
https://r53.fss.ru/files/87941/478-%D0%A4%D0%97%20%D0%BE%D1%82%2029.12.2020.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%9F%D1%80%D0%B0%D0%B2%D0%B8%D1%82%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D1%81%D1%82%D0%B2%D0%B0%20%D0%A0%D0%A4%202375%20%D0%BE%D1%82%2030.12.2020.docx
https://r53.fss.ru/files/87941/894%20%D0%BD%20%D0%BE%D1%82%2015.12.2020%D0%B3..docx
https://r53.fss.ru/files/87941/%D0%9F%D0%BE%D1%81%D1%82%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%BB%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20N%201935%20%D0%BE%D1%82%2026%20%D0%BD%D0%BE%D1%8F%D0%B1%D1%80%D1%8F%202020%20%D0%B3.%20(%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B4%D0%B5%D0%BB%D1%8C%D0%BD%D0%B0%D1%8F%20%D0%B1%D0%B0%D0%B7%D0%B0%202021%D0%B3).docx
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регистрации из сети ун-та, из любой точки, имеющей доступ в интернет. – 

URL: http://moodle.dgu.ru/  

3) Электронный каталог НБ ДГУ [Электронный ресурс]: база данных 

содержит сведения о всех видах лит, поступающих в фонд НБ 

ДГУ/Дагестанский гос. ун-т. – Махачкала, 2010 – Режим доступа: 

http://elib.dgu.ru, свободный  

Современные профессиональные базы данных: 

1. База данных Web of Science  (СУБЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР 

№WoS/242 от «02» апреля 2018 г.) 

2. База данных SCOPUS (СУБЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР 

№SCOPUS/242 г. «09» января 2018 г.) 

3. База данных APS Online Journals (СУБЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР 

№ APS/ 73 от «09» января 2018 г.) 

4. База данных Proquest Dissertations and Theses Global 

(СУБЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР № ProQuest/73 «09» января 2018 г.) 

5. База данных SAGE Premier (СУБЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР 

№SAGE/73 г. «09» января 2018 г.) 

6. База данных The American Association for the Advancement of Science 

(СУБЛИЦЕНЗИОННЫЙ ДОГОВОР № SCI/73 г. «09» января 2018 г.) 
 

10. Методические указания для обучающихся по освоению 

дисциплины. 

 

Основными видами аудиторной работы освоения дисциплины 

студентов являются лекционные и практические занятия.  

В ходе лекций преподаватель излагает и разъясняет основные, 

наиболее сложные понятия темы, а также связанные с ней теоретические и 

практические проблемы, дает рекомендации и указания для организации 

самостоятельной работы, что определяет важность присутствия студентов на 

лекционных занятиях.  

Самостоятельная работа позволяет наравне с лекционным материалом, 

изучить наиболее важные темы учебной дисциплины. Она служит для 

закрепления изученного материала, развития умений и навыков подготовки 

рефератов, ведения дискуссии, аргументации и защиты выдвигаемых 

положений, а также для контроля преподавателем степени подготовленности 

студентов по изучаемой дисциплине. 

Сообщения, предполагающие анализ публикаций по отдельным 

вопросам, заслушиваются обычно в конце занятия. Поощряется выдвижение 

и обсуждение альтернативных мнений. В заключительном слове 

преподаватель подводит итоги обсуждения и объявляет оценки выступавшим 

студентам.  

При организации самостоятельной работе, студенты имеют 

возможность воспользоваться консультациями преподавателя. Кроме 

указанных тем студенты вправе, по согласованию с преподавателем, 

избирать и другие интересующие их темы. 

http://elib.dgu.ru/
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Для организации самостоятельной работы нужно использовать 

справочную и учебную литературу, первоисточники, периодические издания 

и т.д. 

Качество учебной работы студентов преподаватель оценивает в конце 

изучения учебной дисциплины, выставляя экзаменационные оценки.  

 

11. Перечень информационных технологий, используемых при 

осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая 

перечень программного обеспечения и информационных справочных 

систем. 

 

Программное обеспечение: 

Microsoft Windows (программа для ЭВМ Microsoft Imagine Premium, 

используется для создания текстовых файлов (рефератов, курсовых, 

выпускных квалификационных работ), Power Point - для создания 

презентаций, визуального сопровождения докладов по темам занятий, 

Microsoft Internet Explorer - для дополнительного поиска информации, 

подготовки к практическим занятиям, в целях поиска информации для 

самостоятельной работы, ABBYY FineReader - для распознавания и 

преобразования текста. 

Информационно-справочная система:   

1. Консультант плюс  

 

12. Описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине. 

 

Для проведения занятий по дисциплине «Социальное страхование» 

необходима учебная аудитория для проведения занятий, оснащенная учебной 

мебелью, ученической доской, проектором с экраном и ноутбуком.  


