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AHHOTaus padoyeil mporpaMMbl JUCUHUIIJIMHBI

Huctunnuna «WHterpanus MHOOPMAIMOHHBIX CUCTEM» BXOIUT B o6s3amenshyio
uacms O00PA30BATENBLHON MTpOrpaMMbl Macucmpamypsl 1o HampasieHuto 38.04.05 -
buznec-undopmarrka, OTHOCUTCA K BapUATUBHOM YaCTH U SIBISETCA JUCUUIUIMHOM IO
BBIOODY.

HuciunnHa peanu3yercss Ha (akylbTeTe yIpaBieHusi Kadenpoit OuzHec-
UH(OPMATUKY U BBICIIEH MAaTEMAaTHKHU.

JlucuunnrHa ABISETCS BaXXHOM COCTABHOW YacCThI0 TEOPETUYECKOW IMOATOTOBKH
crienuanucTa mo OusHec-MHPOpMATHUKE M 3aHUMAET CYIIECTBEHHOE MECTO B €ro
Oynymielt mpakThueckoil naestenbHOCTH. OHa oOecrnedyrBaeT BO3MOXKHOCTH OOpEcTH
JOTIOJTHUTENIbHBIE ~ KOHKYPEHTHBIE MPEUMYIIECTBA B  ClIydyae NPUMEHEHUS B
MPAKTUYECKOMN JEATEIbHOCTA KOMITAHUHU.

[IporpamMma M3ydeHHs] TUCHMIUIMHBI JOJKHA 00ECEeUnTh MPUOOPETCHUE 3HAHUH,
YMEHUM U HaBBIKOB B 00JIACTH MHTETPALMM U CO3IaHUU €IMHOTr0 MH(OPMAIMOHHOTO
npocTtpancTBa. O0ydaronuics T0HKEH 3HATh: - KIACCU(DUKAINIO BUIOB M apXUTEKTYP
WHTETPALMK; - TOMOJOTHIO MapUIPyTOB B3aUMOJICUCTBHUSI UHTETPUPOBAHHBIX CUCTEM; -
KOMIOHEeHThl cBsi3ytoniero I10; - ocHoBel MOM u SOA; - OCHOBHbBIC I1a0JOHBI
UHTETPUPOBAHUS.

HucuumivHa HareneHa Ha  (QOpPMUPOBAHHUE  CIEAYIONIMX  KOMIIETEHIUMN
BEITyCKHUKA: MpodeccrnoHanpHbIx — OK-3, OIIK-3, [1K-1, T1K -5, [TK-12.

[IpenoaBanye AUCHUIUIMHBI MPEIyCMAaTPUBAET MPOBEJCHHUE CIEAYIOIIUX BHJIOB
y4eOHBIX 3aHATHI: JIEKIIUH, TPAaKTUYECKUE 3aHATHUS, CAMOCTOSITENIbHAS paboTa.

Pabouass mporpamma AMCUMILIMHBI MPEIyCMaTPUBAECT MPOBEACHHUE CIEIYIOLINX
BUJIOB KOHTPOJISl yCIIEBAEMOCTH:

Ounas popma: TeKyIHii KOHTPOJIb B JOpME OINpoca, TECTOB, KOHTPOJIbHBIX PadboT
Y TIPOMEXKYTOYHBIN KOHTPOJIb B JOpME 3aueTa ¢ OLIEHKOM BcemecTpe B.

OuHO-3204Has (popma:TEKyUIMil KOHTPOJb B (POpPME ONpOCa, TECTOB, KOHTPOJIBbHBIX
paboT U MPOMEKYTOUHBIN KOHTPOJIb B opMe 3auera ¢ orieHKoi BCcemecTpe.

O0beM AUCHUINIMHEI 3 3a4eTHBHIX enuHuil, B ToM umciae 108 B akamemMmueckux
yacax 1o BUJaM y4eOHBIX 3aHATUN

Ounas popma

Cemec YueOHble 3aHATHUS ®opma
TP B TOM YHCJIE MIPOMEXKYTOYHOMN
KonTakTHas paboTa 00yJarOIINUXCs ¢ MPEToJaBaTeIeM CPC, aTTeCTaluu

Bce 13 HUX B TOM

ro | Jlexn | Jlaboparop | IIpaktinu | KCP | koHcynbT | UuCHe

uu HBIC ecKue aruu 9K3aM

3aHSITHS 3aHITHS eH

B 108 8 14 86 3auer ¢ oLeHKOU

Ouno-3aounasa ghopma



CemMmec

Y4aeOHble 3aHATHUS ®opma
Tp B TOM YHCIIE MIPOMEKYTOYHOMN
KonrtakTHas pabora o0yJaronmxcs ¢ npenojgaBaTeaeM CPC, aTTeCTaIluu
Bce 13 HUX B TOM
ro | Jleku | Jlabopatop | IIpaktny | KCP | xoHCcynbT | 4nCIe
17071 HBIC ecKue aruu 9K3aM
3aHSITHS 3aHATUA €H
C 108 6 10 92 3ayer ¢ OIeHKOH




1. Henu ocBOeHMS M CUMIINHBI

[lenpt0 OCBOEHMSI JUCUMIUIMHBI  SIBJIAETCS  O3HAKOMJIEHHE MAarucTpoB C
COBPEMEHHBIMM TMOJAXOJAMH B HMHTErpauuMud OusHec-pwiokeHuil. HMurerpauus
ABJISIETCS] KpallHe paclpOCTPaHEHHOM 3a/auell Mpyu aBToMaTh3aluuu OU3HEC-TIPOLIECCOB,
TaKk Kak OW3HEC- MpPOLECChl, UMEIOIIME Pa3HyI HPHUPOAY, ABTOMATH3UPYETCS, Kak
IPaBUJIO, C IOMOIIBIO pa3HbIX IPOrPAMMHBIX MPOAYKTOB. B Takux yclnoBusx,
TpeOOBaHME CO3JaHUS €AUMHOr0 HH(POPMAIMOHHOTO TMPOCTPAHCTBA MPUBOAUT K
HEOOXOMMOCTH  MPUMEHEHUS  MHTETPAllMOHHBIX  OPraHU3aIllMOHHO-TEXHUYECKUX
npouenyp. Ilostomy, coBpemennomy WT- cnenmuanucty HEOOXOOUMO BIAACTh
MHCTPYMEHTAMH UHTErPALUH.

2. Mecto nucuuniannbl B cTpykrype OOII marucrpartypsl

Jucuuminna «uTerparnus MH(POPMAITMOHHBIX CUCTEM»
OTHOCHUTCSIKOA30BOMYACTUIUCIUIUTMHIPOPECCUOHATLHOTOLIMKIANYUTACTCSIHATIEPBOMKY
pce U BTOPOM Kypce MarucTpaTryphl.

N3yueHne AuCIUIIITNHbI «uTerparus UH()OPMAITMOHHBIX CUCTEM»
npeanoiaracT3HaHUEeCTy IEHTAMUMAaTepUaIauipakTHYeCKOEeyMEHNEPAOOThIHATIEPCOHAT
bHOMKOMITBIOTEPE.

N3yuennemucuninHbplonupaeTcsiHa3HaHUSIMHABBIKH,
MOJTyYeHHBICTTPUU3YYCHUUCIIETY O XY YCOHBIX TUCITUTUIMH
«TeopusicucteMucucTeMHbIHaHATHI3Y, CAPXUTEKTYpanpepUsITUS
(TpoIBUHYTHINKYpC)», «YmnpaBrneHuenHPOPMaIMOHHBIMUCUCTEMAMUY,
«MeToapICcpeICTBACOBEPIICHCTBOBAHUIOM3HEC-TTPOIIECCOBY.

3. Komnerennun oOyyamomerocsi, ¢popMupyembie B pe3yJabTaTe OCBOEHMS
AUCUMILIUHBI (MepeYeHb IIAHNPYEMbIX Pe3yJIbTaTOB 00y4eHus ).

[Ipouecc wuzyuenuss pucuuiuinHbl «MHTerpamus WHGOPMAIMOHHBIX CHUCTEM»
HarpasjeH Ha (pOpMUPOBAHUE DIIEMEHTOB CICTYIONTUX KOMIIETEHIIUNA B COOTBETCTBUH C
®I'OC BIIO no nanHOMy HanpaBJIECHUIO:

Komnere | @opmynupoBka koMneTeHUud U3 | [lnanupyemble  pe3ynpTaTbl  O0O0y4YeHHs

130005078 drocC BO (mokazarenu  JOCTHDKCHHS  3aJIaHHOTO
YPOBHSI OCBOEHHSI KOMIIETSHIIMIA)
OK-3 TOTOBHOCTBIO K CAMOPA3BUTHIO, 3HaeT:
camopeanu3alui, - IPUHIIUIIBI TUTAHUPOBAHUS JTUYHOTO
HCII0JIb30BaHUIO TBOPUYECKOTO BPEMEHHU, CITIOCOOBI M METOIbI
MOTEHIIMaa CaMOpa3BHUTHUA U CaMOOOpPA30BaAHUS;

- OCHOBHBIE 3aKOHOMEPHOCTH
B3aUMO/IeHCTBUS O0IIECTBA U IPUPOIBL;
OCHOBHBIE BUJIbI YCIIYT HA KOJOTHYECKOM
pbiHKe BpamkaMm BTO;

ymeer:

- CaMOCTOSTENBHO OBJIAZIEBaTh 3HAHUSMU U
HAaBBIKAMM MX IIPUMEHEHHS B
npogecCHOHAIbHOM 1€ TeNbHOCTH;
OLICHUBATh YKOJIOTUYECKHUE U3IECPKKHU B
npogecCHOHATIBHOM J1eTEIbHOCTH;




- TaBaTh MPAaBUILHYIO CAMOOIICHKY,
HaMeuaTh IyTH U BEIOUPATh CPECTBA
Pa3BHUTHS JOCTOMHCTB U yCTPAHCHUS
HEJIOCTATKOB,;

BJIajIeeT:

- HAaBBIKAMH CAMOCTOSITEIIbHOM, TBOPUECKOM
paboThI, yMEHHEM OPTaHU30BaTh CBOM
TPYyJ;

- CHOCOOHOCTBIO K CamMOaHAIu3y W
CaMOKOHTPOJIIO, K caM0OOpa30BaHUI0 U
CaMOCOBEPIIICHCTBOBAHUIO, K TIOWCKY |
peanM3aniui HOBBIX, 3(G(EKTUBHBIX GHopM
OpTaHMU3aIH CBOCH JESITeILHOCTH;
-HaBbIKAMH HCIIOJIb30BaHUSI TBOPYECKOTO

noTeHLuana TUISt yIpaBIICHUS
9KOJIOTUYECKUMU nporeccaMu B
MEXIyHapoJAHOM  OM3HECE M B paMKax
BTO.
OIIK-3 | cloCOOHOCTBIO K  TBOPYECKOH | 3HAET:
ajanTalMd K  KOHKPETHBIM | METOJbl  aJanTallid K  KOHKPETHBIM
YCIJIOBUSIM BBIIIOJHSAEMBIX 3a/1a4 U | YCJIOBUSIM  BBIMOJNHSIEMBIX 3a7ad U HX
UX WHHOBAIIMOHHBIM PELICHUSAM; | MHHOBAIIMOHHBIM PEILCHUM;
ymeerT:
OPUMEHATh  MOAXOABl  ajanTallud K
KOHKPETHBIM  YCJIOBHMSIM  BBIIIOJHSEMBIX
3a]a4 ¥ X MHHOBAIIMOHHBIM pEILCHUIM;
BJajieer:
HaBbIKAMU  TBOPYECKOH  ajanTauuu K
KOHKPETHBIM  YCJIOBHMSIM  BBIIIOJHSEMBIX
3aJ1a4 ¥ MX MHHOBALIMOHHBIM pEIlCHHIM;
I1K-1 CIIOCOOHOCTBIO TOTOBUTD 3HAET: METOJMKY NPOBEJICHUS HAy4YHBIX U
aHAJIUTUYECKUE MaTepualibl Ul | IIOMCKOBBIX MCCJIEIOBAHUNH B 3KOHOMHKE,
OLICHKH MEPONPHUATHI U ynpasienuu u UKT;
BBIPAOOTKH CTPAaTErMYECKUX yMeeT: MPOBOJUTH HAay4HbIE U TOMCKOBBIE
pemenwuii B oomact UKT; UCCIIEIOBAHUSA B DKOHOMUKE, YIIPABICHUU U
UKT;
FOTOBUTh AHAJIMTUYECKUE MaTepHalbl s
OLIEHKW  MEpONpHATHH U  BBIPAOOTKU
CTpaTerMuecKux pelieHuid B 00yacTu
ynpasieHus 3GeKTUBHOCTHIO OH3HEca;
BJajieeT:
HaBBIKAMU CHCTEMaTHU3allUu U
000CHOBaHMS UHPOPMALIUH TSI OTICHKH
MEpONPUATUIA U BBIPAOOTKU
cTparernueckux peuienuit B oonactu UKT;
HaBbIKaMU paboOThI ¢ OMOIHOrpaduuecKuMu
CIPaBOYHUKAMU JJIs1 HOJATOTOBKU
AHAJIUTUYECKUX MAaTEepPHaJIOB;
I1K-5 CIIOCOOHOCTBIUIAHUPOBATHIIPOLIEC | 3HACT:OCHOBHBIETIOHATUSKN3HEHHOTOLIMKII

CBIYIIPABICHUS KU3HEHHBIMIIUKIIO
MUT-
UHOPACTPYKTYPHIIPEATPUSTUIHO

anH(GOPMaIlMOHHONUCUCTEMBI,
€rocTaJiu, MPOLECCHIMMO/IEIIH;
yMeeT:




PraHUu30BbIBATbUXUCIIOJTHCHUEC

knaccuduimpoBaThcymecTByomue 1Cuon
peaensaTeHeo0XxoquMocThipuMeHeHua 1 C;
bopMyTUpOBaTHTPEOOBAHUAKCO3]aBAEMbBIM
nG;

- aHAJIM3UPOBATHHUH(POPMAIIIOHHBIE
MOTOKH, MOJIETTUPOBATHOM3HEC-
MIPOLIECCHITTPEAIPHUITHS,
MoJIJIeKalMeaBTOMATHU3AIINH,
CUCTEMaTU3UPOBAThAOKYMEHTOOOOPOT;
BJIaJleeT:
COBPEMEHHBIMUMETOIAMUYTIPABIICHUSKAZH
eHHLIMIIMKIOMUC;

[1K-12 CIIOCOOHOCTHIIPOBOIUTHHAYYHBIE
UCCIIeIOBAaHUAIISABBIPAOOTKHUCTD
aTernYecKuXpenieHnitBooractull

KT

3HaeT: CTaHJapThI
BOOJACTUIPOCKTUPOBAHUATIPOTPAMMHBIXCP
€JICTBUYIIPaBICHUSKN3HEHHBIMIUKIOMUC;
- KPUTEPUHUHAIEKHOCTUMMETO 1B
TECTUPOBAHUANPOTrPAMMHBIXCPECTB;
yMeeT: UCI0JIb30BaTh BCBOEHIEATEIbHOCTH
OTEYECTBEHHBIEUMEKTYHAPOIHBIE
CTaHJapTHI,
paboTaThbCCOBPEMEHHBIMUTIPOTPAMMHBIMUC
peACTBaMHIAHHOUITPOOIEMHONOPHUEHTAITHH
BJIaJleeT: METOJAMUOLEHKUTEXHUKO-
3KOHOMUYECKHUXITOKa3aTeNeUIpOrpaMMHBIX
CpPEACTBHAPA3TNYHBIXATANaXKU3HEHHOTOLIN
KJIa.

4. O0beM, CTPYKTYpa M coJep:KaHue JUCHUIIHHBI.

4.1. O0mas TpyA0€MKOCTb JUCIHUILIH

108akageMHYeCKUX YacoOB.

4.2. CtpyKTypa AUCUUTUINHBI.
Ounas popma oOydeHus

HBI COCTABIIAET 3 3aYETHBIE €IUHUIIBI

n/n

Pa3nennl m TeMBbI
JTUCIUIIIINHBI

Cemectp
Henens cemectpa

Buabi yueOHoii padorsl, | Bceero DopMbI
BKJIIOYAS TeKylero
CaMOCTOATEIbHYI0 KOHTPOJIA
padoTy CTyIeHTOB B yCIEeBaeMOCTH
TPYA0E€MKOCTH (B dopma
yacax) NPOMEKYTOUHOM
JK [IIP | JIab. | CPC aTTecTaluu
3aH.

Cemectp B, Ounas hopma oOyueHus

Mopyns 1
Humezpayun 6uznec-npoueccos




Tema 1. Beeoenue. Ormpoc,
Humezpayusn 5 8 2% TECTUPOBAHUE,
ousnec-npouyeccoa. KOHTPOJIbHAS

pabota
Hmozo no mooynwo 1: 2 8 26
Monyib 2
Humee, Hble cyenapuu

Tema 2. Beeoenue. Ormpoc,
Humezpuposannvie 2 5 16 TECTUPOBaHUE,
cuenapuu KOHTPOJIbHAS
J102UCMUKU pabota

Tema 3. Ormpoc,
Humezpayus modynsn TECTUPOBaHUE,
QDunancwl co 2 14 KOHTPOJIbHAs
cuenapuamu pabora
JI02UCMUKU
Hmozo no mooynio 2: 2 4 30

Mogyns 3
Konmponnunz

Tema 4. Ompoc,

Konmponnune 9 5 16 TECTUPOBAHUE,
KOHTPOJIbHAS
pabota

Tema 5. Ompoc,
Iloooepoicka ousnec- TECTUPOBAHUE,
npoueccos ¢ KOHTPOJIbHAS
UCNOJIb306AHUEM 9 14 pabota
UHMEeZPUPOBAHHO20
Ynpaenenua
yenoseyecKkum
Kanumaiom
Hmozo no mooynio 3: 4 2 30
Hmozo: 8 | 14 86

Cemectp C, OuHO-3a04Hasi ¢dopma 00yUueHuUsI
Mopyns 1
Humezpayun dusnec-npoueccos
Tema 1. Beeoenue. Omnpoc,
Humezpayusn 9 4 30 TECTHPOBAHHUE,
Ousnec-npouyeccos. KOHTPOJIbHAS
pabota
Hmozo no mooynio 1: 2 4 30
Mooyns 2
Humee Hble cuenapuu
Tema 2. Beeoenue. Ompoc,
Humezpuposannsie 9 5 16 TECTUPOBAHUE,
cuyenapuu KOHTPOJIbHAS
JI02UCMUKU pabota
Tema 3. Ompoc,
Humezpayusa mooyna 5 14 TECTUPOBAHUE,
QDunancwl co KOHTPOJIbHAS

cuenapuiamu

pabota




JI02UCMUKU
Hmozo no mooynio 2: 2 4 30
Mooyns 3
Konmponnunz

Tema 4. Ompoc,
Konmponnune 9 5 16 TECTUPOBAHUE,

KOHTPOJIbHAS

pabota
Tema 5. Iloooepoicka Omnpoc,
ousnec-npoueccos ¢ TECTUPOBAHUE,
UCNOIb306AHUEM KOHTPOJIbHAS
UHMEZPUPOBAHHO20 16 pabora
Ynpaenenua
yenoseyecKkum
Kanumanom
Hmozo no mooynw 3: 2 2 32
Hmozo: 6 | 10 92

4.3. CopepxaHue AUCIUIUIMHBI, CTPYKTYPUPOBAHHOE MO TeMaM (pazjiesiam).

4.3.1. Cooepoicanue 1eKYUOHHBIX 3AHAMUL NO OUCYUNTUHE

Cemectp B

MonayJas 1
Humezpayus 6usnec-npoueccos

Tema 1. Beeoenue. Humezpauusa ouznec-npouyeccos.

BBenenne B noHsATHs OuzHec-mporeccoB. OyHKIHUOHATbHO-OPUEHTUPOBAHHAA U
npoueccHas opranuzauuu. CHCTEMHBIA MOAXOJ K yIpaBieHuto. MojaenupoBaHue
opranuzanuu. 13-mporeccHas Mozelb opranu3auuud. OCHOBHBIE UM BCIIOMOTAaTENbHbIE
ousHec-mpoueccel. yHKINOHATBHO-OPUEHTUPOBAHHAS OpPraHu3alks, €€ 0COOEHHOCTH
Y HEJIOCTaTKH, XapaKTEPHBIE MPOLIECCHI, PeAIM30BaHHbIE B TakoM Moaenu. IIpouneccHo-
OPHUEHTHPOBAHHAsl OpPraHU3alMs, ONPEACIICHUS U XapaKkTep NPUMEHEHMS IIPOLECCHOTO U
CUCTEMHOT0 Noaxo0B. CTpyKTypa CHCTEMbI B TEPMUHAX MOJACUCTEM. Buapl onucaHuit
cucteMbl U Mojenel. «CKBO3HbIe» OM3HEC-TPOIIECChl HA OCHOBE MHTErpanuu 0a30BbIX
Y BCIIOMOTaTeNIbHBIX IpoueccoB. OpreHTanrs Ha KOHEUYHBIM pe3yJIbTaT IeATEeIbHOCTH
opranuzauuu. Ornpenenenbl TepMuHbl M noHATHa Case-cucteM. OcoOe€HHOCTH
peanuzanuu 13-nponeccHOM MOJAENIN OpraHU3aluy CPEACTBAMHU CUCTEMBI YIIPABIICHHUS.
Tunel cucrem ynpasieHus, Kiaccupukauus H o0nacTh nOpuMeHeHus. Tumnosas
apXuTeKTypa cucteM ynpasieHus. EauHoe uHOpManumoHHOE MPOCTPAHCTBO.
Unentudukanus Bo3moxkHocter MC, mnoprdens npunoxenuir WC, ynpaBineHue
npwioxeHusMu. XKuznennsiid uukn MC. [IpaBuna ynpasnenus BHeapeHueM. OCHOBHbIE
pucku peanuzanuu npoekToB no BHeapeHuto UC. [Ipaktuka pa3paOboTKu U BHEIPEHUS
nc.

Moayab 2
Humezpuposannuvie cyenapuu
Tema 2. Beeoenue. Hnmezpupoeannsle cyeHapuu 102uCmuKu
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Beeaenne B SAP ERP. Peructpauust u HaBurauust B cucteme MHTerpannoHHas
TexHojornyeckas miatdgopma. O6mme npuanunsl ERP. Ctpykrypa mpeanpusitus B
ERP cucreme. Tunel manaeix. CucreMa OTUETOB.

buzHec-nponecc ynpasieHHUE 3aKa3aMH KJIMEHTOB.

Opranu3aioHHble €IUHUIBI U OCHOBHBIC JIaHHBIE OW3HEC-MPOIEcca IMOJTHOTO
UKJIa 3aKa3a KineHTa. JKU3HEeHHbIN MUK OM3HEC-TIpoliecca «OT 3aKas3a J0 IUIaTekay
(OrdertoCash). KntoueBbie Touku HHTErpauu ¢ apyrumu npoueccamu ERP cuctemsr

busnec-npouecc ot 3akynku 110 orathl (PurchasetoPay).

OpraHu3alMoHHbIe YPOBHU M OCHOBHBIE JJaHHBbIE OM3HEC-TIpoIIecca OT 3aKYIKH 10
orarbl. JKU3HEHHBIM LMK 3aKa3a Ha MOCTAaBKY. 3asBKM U 3aKa3bl Ha IIOCTaBKY.
[loctymienue MarepuanoB W IPOBOJAKKA IiepeHoca. KOHTpoJIb CUETOB M ILIATEX
nocraBuMKy. KirroueBble TOUKM MHTETpaluu ¢ ApyruMu npoueccamu ERP cuctemsr.

[InanupoBaHue NOTPeOHOCTH B MaTepHaiax.

OpraHu3aImoHHbIC YPOBHHA U OCHOBHBIC IAHHBIE TIPH TUIAHUPOBAHUHU TTOTPEOHOCTH
B Marepuanax. Cnenudukamnus mateprana. TexHomorndeckas kapta. Ku3HEeHHBIN UK
Ou3Hec-Tpolecca  IUIAHUPOBAaHME  MOTPEOHOCTH B MaTepuanax. BemomocTtb
norpedHocTH/3anacoB u Bengomocth [IIIM. KitoueBble TOUKKM MHTErpaluuu ¢ APyruMu
npoueccamu ERP cucremsl.

OrnepaTuBHOE NPOU3BOACTBO

Pa3znuunble  TEXHOJOTMM  NTPOM3BOJACTBA  mojjepxkuBaemble B SAP.
Opranu3aliMoOHHbIE YPOBHM M OCHOBHBIE JAHHBIE, WCIIOJIb3yEMbIE€ IPHU BBIIIOJIHEHUU
npousBojyictBa. Pabouee mecro/pecypc (WorkCenter /Resource). JKu3HeHHBIH ITHKI
ITPOU3BOJCTBA — JUCKPETHOE POU3BOACTBO. KilFOUeBblE€ TOUYKM UHTETPALUU C APYTHUMU
npoueccamu ERP cucremsl.

VYpasieHue CKilalaMmu 1 3aracamu

Ilepememenne 3amaca ©W MNOpoBOJAKa mnepeHoca. OmneparuBHas JIOTUCTHKA
(Logisticsexecution). @DyHKIMOHAJIIbHBIE BO3MOXHOCTH  YTpaBICHUSI  CKJIAJaMU,
WCIIOJIb3YEMbBIE TPHU MPOBOJKE IOCTYIUICHHS Marepuana Mo 3aKa3y Ha IIOCTABKY C
MOCJIEAYIOLIEN MPOBOAKOM. [Iponieypbl MHBEHTapU3aLUU.

Tema 3. Humezpayua moodyna Qunancovl co CUeHAPUAMU TOZUCHIUKU

[loHdaTE W Ha3HAYEHUE BHEIIHEr0 y4yeTa M  OT4eTHOCTH. OmnucaHue
(GyHKIHOHATBHBIX BO3MOMXHOCTH OCHOBHBIX CTPYKTYpP, MUCIOJIb3YEMbIX B KOMITOHEHTE
«Dunance». byxrantepus ['naBHoi kHuru. Co3laHME CYETOB U BBINIOJIHEHUE
npoBOJIOK. byxranrepun KpeauTopoB, IeOUTOPOB, OCHOBHBIX cpenacTB. Ciyx0a
KOHTpOJIsl KpenutoBanus. Ilmanel cuetoB u Mertomosnoruu yuera. [loaroroBka
¢buHaHCcOBBIX OTueTOB. KimtoueBble TOUKM HMHTErpamuu ¢ aApyrumu mpoueccamu ERP
CHUCTEMBL.

MoayJsb 3
Konmponnunz

Tema 4. Konmponnunz

[TonsTue  HazHaueHUE KOHTposUTMHTA. O030p KOMIIOHEHTOB KOHTPOJUIMHTA M MX
¢byaknuu. OpraHuW3alMOHHBIE YPOBHH. YUYeT IO MeCTaM BO3HHKHOBEHHUS 3aTpaT
(CostCenterAccounting). Buytpennue 3aka3nl. YueT nmo MBII (ProfitCenterAccounting
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-PCA). Koutpommunr 3atpar Ha mpoxaykT (ProductCostAccounting CO-PC). Vuer
pe3yIbTaTOB BO BHYTPeHHEM ydere U oTaeTHOCTH (ProfitabilityAnalysis —-COPA).
WuTerpanysi KOHTPOJUIMHTA W BHEIITHETO YYeTa.

Tema 5. Iloooepoicka duznec-npoyeccos ¢ UCNONb308AHUEM UHMEZPUPOCAHHO20
Ynpaenenua uenoseueckum kanumanom

KoHuenuuss ynpaBineHuss nepcoHanoM. OpraHu3alMOHHBIE CTPYKTYphl B
VYropaiaenun yenoBeueckuMm — KanutaioM. CTpykrypa niepcoHana. Hu@orumbl
COTpyAHUKOB. OCHOBHBIE OM3HEC-TIPOLECCHl YTPABICHUS MEPCOHAIOM. YIIpaBicHUE
BpeMEHHbIMU JaHHbIMU. CHcTeMa caMooOCTyXMBaHUsI TiepcoHana. MHTerparus c
npyrumu npoueccamu ERP. MHCTpymeHTBI aHanmn3a M OTYETHOCTH B YIIPaBICHUU
YEeJIOBEYECKUM KaIUTAaIOM.

Cemectp C

Moayas 1
HNHaTerpanus 0u3Hec-mponeccoB

Tema 1. Beeoenue. Humezpayusa ouznec-npoyeccos.

Beegenue B mouatus OusHec-mnporieccoB. OyHKIMOHATLHO-OPUEHTUPOBAHHAS U
nporeccHas opranuzaiuu. CUCTEMHbId MOAXOA K YyIpaBlieHHI. MoaenupoBaHue
opranuzanuu. 13-mpoiieccHas mMojzenb opraHu3zaiuu. OCHOBHBIE U BCIOMOTATENIbHbBIC
ousHec-mpoueccel. OyHKIMOHATBHO-OPUEHTUPOBAHHASL OpraHu3alus, ee 0COOEHHOCTH
U HEJOCTAaTKU, XapaKTEepPHbIE MPOLIECCHI, peaIn30BaHHbIE B Takoil Mojenu. [IpoueccHo-
OpPHEHTUPOBAHHAs OpPraHU3alMs, ONPEACIICHHS U XapaKTep TPUMEHEHHS TPOLIECCHOTO U
CHUCTEMHOI0 NMoaXoJ0B. CTpyKTypa CUCTEMBI B TEPMHUHAX MOJACUCTEM. Buabl onucanui
cucteMbl U Mojeneil. « CKBO3HbIE» OM3HEC-TIPOLECCHl HA OCHOBE MHTErpaliui 0a30BbIX
U BCIIOMOTATENIbHBIX MpolieccoB. OpUeHTALMsI HA KOHEUHBIA pe3yJibTaT JAEATEeIbHOCTU
opranuzauuu. Ornpenenenbl TepMuHbl W mnoHATud Case-cucteM. OcCOOEHHOCTH
peanuzauuu 13-mporeccHOM MOJENN OpraHU3aluy CPEACTBAMU CUCTEMbI YIPABIICHHUS.
Tunbl cuctem ynpaBieHUs, kiaaccuukanus W o00JacTH NpuUMEeHeHus. Tumnosas
apXUTeKTypa cucTeM ynpasieHus. EguHoe uHOpManmoHHOE MPOCTPAHCTBO.
Nnentudukamus Bo3moxkHoctedt WMC, mnoprdens npunoxenuit WC, ymnpaBieHue
npunoxenusmu. XKuznennsiii ki UC. [IpaBuia ynpasienus BHenpeHrneM. OCHOBHbIE
pucku peanuzainuu npoekToB mo BHenpenuto VC. IIpaktuka pazpaboTku U BHEApPEHUS
ncC.

Moayab 2
HNHTerpupoBaHHbIe CLHIEHAPUH

Tema 2. Beeoenue. Hnmezpuposanmsle cyeHapuu 102UCmuKu

Brenenne B SAP ERP. Perucrtpanus u HaBurauusi B cucreme MHTerpanuoHHas
TexHosiornyeckas tardopma. O6mme npunuunsl ERP. Ctpykrypa npeanpusitus B
ERP cucreme. Tumnsl nanueix. CucreMa OT4ETOB.

buzHec-mipouecc ynpaiaeHHUe 3aKa3aMu KJIMEHTOB.
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OpraHu3aliuOHHbIE €IUHUIIBI U OCHOBHBIC JaHHBIE OM3HEC-TpoIlecca MOJHOTO
[UKJIa 3aKa3a KiueHTa. JKU3HEHHBIH HUKI OM3HEC-TIpollecca «OT 3aKa3a JI0 IUIaTexay
(OrdertoCash). KintoueBble Touku UHTErpauu ¢ Apyrumu npoueccamu ERP cuctemsl

busnec-mponecc ot 3akymku g0 oruiatel (PurchasetoPay).

OpraHu3alMoOHHbIE YPOBHU M OCHOBHBIE JIaHHbIE OM3HEC-TIPOLEcCa OT 3aKYIKH 10
oruarel. JKU3HEHHBIM LMK 3aKa3a Ha MOCTAaBKY. 3asBKM U 3aKa3bl Ha IIOCTaBKY.
[TocTtynnenue martepuaioB W MPOBOJKHM IepeHoca. KOHTpoJib CYETOB W IUIATEX
nocTtaBlIKKy. KitoueBble TOUKM UHTETpalMK ¢ Apyrumu npoueccaMu ERP cucremsi.

[TnanupoBanue noTpeOHOCTH B MaTepHalIax.

OpraHu3aliuOHHbIE YPOBHHU U OCHOBHBIE JIaHHBIE MPH MJIAHUPOBAHUU OTPEOHOCTH
B Marepuanax. Cnenudukamnus matepuana. TexHomornyeckas kapta. JKu3HEHHBIN UK
OusHec-mpoliecca  IUIAaHMpOBaHWE  MOTpeOHOCTHM B Marepuanax. BemomocTtsb
norpebHocTH/3anacoB U BeroMocTs [ITIM. KiroueBble TOUKM MHTErpaluu C JPYyrUMU
npoueccamu ERP cucremsl.

OnepaTuBHOE MPOU3BOICTBO

Pa3nuuHble  TEXHOJOrMM  MPOM3BOJACTBAa  mNojajepxkuBaemMbie B SAP.
Opranu3anMoHHbIE YPOBHM M OCHOBHBIE JaHHBIE, HCIOJIb3YE€MbIE NP BBINOJIHEHUU
npousBojictBa. Pabouee mecto/pecypc (WorkCenter /Resource). JKusHeHHBIH UK
IIPOU3BOJICTBA — IUCKPETHOE MPOU3BOACTBO. KiltoueBble TOUKM UHTErPALMU C APYTUMHU
npoueccamu ERP cucremsl.

VYpaBiieHue CKkilaJaMH U 3aracamu

[lepememienre 3amaca M INpoBoAKa nepeHoca. OrnepaTuBHas JIOTMCTHKA
(Logisticsexecution). @yHKIIMOHAJIbHBIE BO3MOXKHOCTH  YTpaBJICHHUS CKJIaJaMH,
UCIIOJIb3yEMbIE TPU IPOBOJKE NOCTYIUIEHUS MaTepuaja I0 3aKa3y Ha IOCTaBKy C
MOCJIEAYIOIIEN TPOBOAKOM. [Iponenypsl ”HBEHTapHU3aLHH.

Tema 3. Humeepayua mooynna QuHancovl co CUeHAPUAMU TOZUCHUKU

[lonaTe © Ha3HAYeHUWE BHEIIHEr0 Yy4yeTa U OT4eTHocTH. OmnucaHue
(GYHKIIMOHATBHBIX BO3MOXHOCTH OCHOBHBIX CTPYKTYpP, HCIOJIb3YEMBIX B KOMIIOHEHTE
«Dunance». byxrantepus ['nmaBHoi kHuru. Co3laHWEe CUYETOB U BBIIIOJIHEHUE
npoBOJOK. byxrantepuum KpeauTopoB, IeOMTOPOB, OCHOBHBIX cpenctB. Criyx0a
KOHTpOJIE KpeauToBanus. Ilmanel cueroB W wmeromosiorun yderta. Iloaroroska
(GbUHAHCOBBIX OTYeTOB. KilfoueBBIE TOUKM HWHTErpanuu ¢ Apyrumu mnpoieccamu ERP
CHUCTEMBI.

MoayJasb 3
KourTpoaaunr

Tema 4. Konmponnunz

[Tonsitue n HazHaueHUe KOHTposuMHTA. O030p KOMIIOHEHTOB KOHTPOJUIMHTA M MX
¢byaknuu. OpraHu3alMOHHBIE YPOBHH. YUYeT MO MeCTaM BO3HUKHOBEHHUS 3aTpaT
(CostCenterAccounting). Buytpennue 3aka3nl. YueT no MBII (ProfitCenterAccounting
-PCA). Kourpommur 3atpar Ha mpoaykt (ProductCostAccounting CO-PC). Vuer
pe3yJIbTaTOB BO BHyTpeHHeM yueTe u orueTHocTH (Profitability Analysis —-COPA).

WHuTerpanusi KOHTPOJUTMHTA M BHEITHETO yUeTa.
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Tema 5. Iloooeporicka duznec-npoyeccos ¢ UCNONb308AHUEM UHMEZPUPOCAHHO20
Ynpaenenua uenoeeueckum kanumanom

Konnenmus ynpapieHuss mnepcoHanoM. OpraHu3allMOHHbIE CTPYKTYphl B
VYupapnenuun YeJI0BEYECKUM Ka1TaJIOM. CrpykTtypa repcoHana.
NudortuneicorpyaankoB. OCHOBHbIE OW3HEC-POLECCHl YTMPABICHUS TEPCOHAIOM.
VYrpaBienue BpeMEHHbIMU AaHHbIMH. CuctemMa caMOOOCTyKUBaHUSI TEpPCOHANIA.
HNnrerpamus ¢ npyrumu npoueccamu ERP. MHCTpyMeHTHI aHaM3a M OTYETHOCTH B
VYIpaBlIeHNH YEJIOBEUECKUM KaIllUTaJIOM.

4.3.2. CoaepkaHue MPaAKTUYECKUX 3aHATUMN 1O JUCHUILIMHE

Cemectp C

Moayas 1
HNuTerpanus 0M3HeCc-nmpoIeccoB

3anamue 1-4

Tema 1. Beeoenue. Humezpauusa ouznec-npoueccos.

1. Brenenue B moHsATUS OU3HEC-TIPoLecCOB. DYHKIIMOHATBHO-OPUEHTUPOBAHHAS U
npoiieccHass opranuzainuu. CUCTEMHBIA MOAXOA K yIpaBiieHuio. MojenupoBaHue
opranuzainuu. 13-mpoiieccHas mojenb opraHu3zanuu. OCHOBHBIE W BCIIOMOTATENIbHBIC
OW3HEC-TIPOIIECCHI.

2. OyHKIIMOHATLHO-OPUCHTUPOBAHHAS ~ OpraHU3alus, €€ OCOOEHHOCTH U
HEJIOCTATKH, XAPAKTEPHBIE MPOIECCHI, pEeAIM30BaHHbIE B Takoil Mojenu. IIpormeccHo-
OpPHEHTUPOBAHHAs OpPraHU3alMsl, ONPENCIICHHS U XapaKTep TPUMEHEHHS TPOLIECCHOTO U
CUCTEMHOro noaxoaoB. CTpyKTypa CUCTEMBI B TEPMUHAX MOJICHCTEM.

3. Bungel omucanmii cuctemMbl U Mozene. «CKBO3HBIC» OHM3HEC-TIPOILIECCHl Ha
OCHOBE HWHTErpamuu 0a30BBIX M BCIIOMOTATENbHBIX IMporeccoB. OpueHTanus Ha
KOHEUHBIN pe3ysbTaT JEATeIbHOCTH Oopranu3anuu. OnpeneneHbl TEePMUHbBI U TOHSITHUS
Case-cucrem.

Jlumepamypa:

1. baponos, B.B. MupopmaiimoHHble TEXHOJOTUH U YIIPABICHUE MPEANPUATHEM /
B. B. baponos ; baponos B. B. - M. : JIMK Ilpecc, 2017, 2004. - 328. - (buzueclIIPO). -
ISBN 5-98453-009-0. Mecronaxoxaenue: Poccuiickas rocygapcTBeHHas OMOInoTeKa

(PT'B), PRbooks URL: http://H36.pd/catalog/000199 _000009_007566878/,
http://www.iprbookshop.ru/63813.html

2. Pymsnuesa, Enena JIbBOBHA. MH(poOpMaLMOHHbBIE TEXHOJIOIUU
[yueb.mocobue] / PymsuueBa, Enena JIpBoBHa, B. B. Cmrocaps ; mom pen.
JL.I'.I'arapunoii. - M. : ®OPYM: UHOPA-M, 2009. - 255 c. - (IIpodeccuonanbuoe
obpazoBanue). - Jonymeno MO PO®. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (POPYM) : 168-85.
Mecronaxoxaenue: Hayunas oubnuoreka JAI'Y.

3. UndopmanonHpie CHUCTEMBI M TEXHOJOTHUHU yNpaBieHHs [DIEKTPOHHBIN

pecypc] : y4eOHMK JUIsi CTYJIEHTOB BY30B, OOYy4YalOIIMXCA [0 HalpaBICHUSIM
«MeHemKMeHT» U «DKOHOMHKA», CIeUuadbHOCTSIM «DHUHAHCHI W KPEeauT»,
«byxranrepckuit yuer, ananmu3 u ayaut» / U.A. Konomnesa [u ap.]. — 3-¢ u3n. —

DnekTpoH.TekcToBbie gaHHbie. — M. : FOHUTHU-JJAHA, 2017. — 591 ¢. — Pexum
nocrtyma:  http://www.iprbookshop.ru/71197.html (1.09.18). 5. PomanoB, AmnaTonuii
Huxkonaesuu.
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Moayas 2
HNHTEerpupoBaHHbIC CHHEHAPUHU

3anamue 5

Tema 2. Beeoenue. Humezpuposannsle cyeHapuu 102UCmuKu

1. Beenenue B SAP ERP. Peructpanus u HaBuranus B cucteme MHTerpanuoHHas
TexHosiornyeckas miardopma. O6mme npuniunsel ERP. Ctpykrypa npeanpusitus B
ERP cucreme. Tunsl nanasix. Cucrema OT4ETOB.

2. buznec-nipoliiecc ynpasieHue 3aka3aMu KIMEHTOB.

OpraHu3alioHHble €AVMHUIIBI M OCHOBHBIC JaHHBIE OM3HEC-TpoIlecca IMOJTHOTO
IUKJIa 3aKa3a KIneHTa. JKM3HEeHHBIN UK OW3HEC-TIpoIecca «OT 3aKa3a J0 TUTaTekay
(OrdertoCash). KimroueBbie Toukn uHTETpanuu ¢ apyrumu mnpormeccamu ERP cucrembr

3. buznec-mponiecc ot 3akynku no omiatel (PurchasetoPay).

OpranuzaiioHHbIE YPOBHU M OCHOBHBIC JaHHBbIE OU3HEC-TIPOIECCa OT 3aKyIKHU J10
oriathl. JKU3HEHHBIM LMK 3aKa3a Ha MOCTAaBKY. 3asBKM U 3aKa3bl Ha IOCTaBKY.
[Toctynienue wmaTepua’ioB W MPOBOJKH TMepeHoca. KOHTposib CYETOB U IUIATEX
nocraBuIyKy. KiitoueBble TOUKM MHTETpALMK ¢ JApyruMu npoieccamu ERP cuctemsl.

Jlumepamypa:

4. baponos, B.B. HMudopManrionHbie TEXHOJOTHH U yIIPaBICHUE MPEANPUIATHEM /
B. B. Baponos ; baponos B. B. - M. : JIMK Ilpecc, 2017, 2004. - 328. - (buzneclIPO). -
ISBN 5-98453-009-0. Mecronaxoxenne: Poccuiickas rocygapcTBeHHass OMOIMOTEKA

(PT'B), PRbooks URL: http://u36.pd/catalog/000199 _000009_007566878)/,
http://www.iprbookshop.ru/63813.html

5. PymsH1ieBa, Enena JIbBoBHA. MHpopmMalOHHbBIE TEXHOJIOTUU
[yue6.mocobue] / PymsanneBa, Enena JIsBoBHa, B. B. Cmocaps ; mom pen.
JL.I'.I'arapunoii. - M. : ®OPYM: UHDOPA-M, 2009. - 255 c. - (IIpodeccuonanpHoe
obpazosanue). - Jomymeno MO P®. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (POPYM) : 168-85.
Mecronaxoxaenne: Hayunas 6ubmuorexa JI'Y.

6. UnpopmanimoHHbie CUCTEMBI M TEXHOJOTUU YIPABICHUS [DIEKTPOHHBIHI

pecypc] : y4eOHUK ISl CTYACHTOB BY30B, OOYYarONIUXCS [0 HaIpaBJICHUIM
«MeHeKMEHT» U «ODKOHOMHKa», CHEHUAIBHOCTAM «DUHAHCBI W  KPEOUT»,
«byxrantepckuii yuer, aHanu3z u ayaut» / M.A. Konomnesa [u np.]. — 3-e u3a. —

OnekTpoH.TekcToBbie AaHHBIe. — M. : FOHUTU-JIAHA, 2017. — 591 c. — Pexum
noctyna:  http://www.iprbookshop.ru/71197.html (1.09.18). 5. PomanoB, AmnaTonuit
Hwukomaesuu.

3anamue 6

Tema 3. Humezpayus mooyns QuUHAHCHL CO CUEHAPUAMU JIOZUCIMUKU

1. [lonsiTue ¥ Ha3HAUY€HHE BHEIIHETO Yyd4yeTa U OT4eTHOCTH. Omnucanue
(GYHKIHOHAIBHBIX BO3MOXHOCTH OCHOBHBIX CTPYKTYpP, MCIOJB3YEMbIX B KOMIIOHEHTE
«@uHaHCh. byxranrepus [ m1aBHOU KHUTH.

2. Co3maHrie CYETOB M BBHINIOJIHEHHWE TMPOBOJIOK. byXranarepuu KpeauTopoB,
IeOUTOPOB, OCHOBHBIX cpencTB. Ciyx0a KOHTpOJs KpeauToBaHus. [lmaHbel cueToB u
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MeTomonoruu  ydera. IloarotoBka ¢uHAHCOBBIX OT4YeTOB. KiroueBbIE TOYKH
MHTErpauuu ¢ Apyrumu npoueccamu ERP cucremst.
Jlumepamypa:
7. baponos, B.B. HNH}opmanmoHHble TEXHOJIOTUH U YIIPABIECHUE NPEATPUITHEM /
B. B. baponos ; baponos B. B. - M. : JIMK Ilpecc, 2017, 2004. - 328. - (buzueclIIPO). -
ISBN 5-98453-009-0. Mectonaxoxenue: Poccuiickas rocyaapcTBeHHass OMOIMOTEKa

(PT'B), PRbooks URL: http://H36.pd/catalog/000199 _000009_007566878/,
http://www.iprbookshop.ru/63813.html

8. PymsHueBa, Enena JIbBoBHA. MH(poOpManmoHHbIE TEXHOJIOIUU
[yue6.mocobue] / PymsuueBa, Enena JIpBoBHa, B. B. Cmrocaps ; mox pen.
JL.I'.I'arapunoii. - M. : ®OPYM: UHOPA-M, 2009. - 255 c. - (IIpodeccuonanbHoe
obpazoBanue). - Jomymeno MO PO®. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (POPYM) : 168-85.
Mecronaxoxaenue: Hayunas oubnuoteka JAI'Y.

9. UHpopMallMOHHbIE CUCTEMBI U TEXHOJOIMH YIpaBIE€HUS [DIEKTPOHHBIH

pecypc] : y4eOHWUK [UIsI CTYACHTOB BY30B, OOyYalOlUXCS 110 HampaBIeHUSIM
«MeHemKkMEeHT» U «DKOHOMHKa», CHEHUATBHOCTIM «DHUHAHCHI W KPEAUT»,
«byxranrepckuii yuet, ananmu3 u aynut» / U.A. Konomniesa [u mp.]. — 3-e u3n. —

OnekTpoH.TekcToBbie gaHHble. — M. : FOHUTHU-JJAHA, 2017. — 591 ¢. — Pexum
noctyma:  http://www.iprbookshop.ru/71197.html (1.09.18). 5. PomanoB, AmnaTonuii
Hukonaesuu.

Moayas 3
KoHTpoaauuar

3anamue 7

Tema 4. Konmponnune

1. [lonsitTue ¥ HazHayeHUE KOHTpOJUTMHTA. O030p KOMIOHEHTOB KOHTPOJUIMHIA U
ux (QyHkiuu. OpraHu3alOHHbIE YPOBHU. YUeT IO MeCTaM BO3HMKHOBEHHS 3aTpaT
(CostCenterAccounting). BuyTpeHHue 3akasmbi.

2. YuetnioMBIT (Profit Center Accounting -PCA). KoHTposutMHT3aTpaTHAIIPOAYKT
(Product Cost Accounting CO-PC). VYuyer pe3ynbTaToB BO BHYTPEHHEM ydeTe U
otryetHocTH (Profitability Analysis —COPA).

WuTerpaiusi KOHTPOJUIMHTA M BHEIITHETO yUeTa.

Jlumepamypa:

10. baponos, B.B. HNudopmannoHHble TEXHOJIOTHH U YIIPABJICHUE MIPEANPUITHEM
/ B. B. baponos ; baponos B. B. - M. : JIMK IlIpecc, 2017, 2004. - 328. - (buzueclIPO).
- ISBN 5-98453-009-0. Mectonaxoxaenue: Poccuiickast rocygapcTBeHHasi OubianoTexa

(PI'b), PRbooks URL: http://m36.pd/catalog/000199 000009 007566878/,
http://www.iprbookshop.ru/63813.html

11. PywmsiHueBa, Enena JIsBOBHA. MHDOpManmOHHbIE TEXHOJIOTUU
[yue6.mocobue] / PymsanneBa, Enena JIbBoBHa, B. B. Cmrocaps ; mnoa pen.
JL.I'.I'arapunoii. - M. : ®OPYM: UHDOPA-M, 2009. - 255 c. - (IIpodeccuonanbHoe
obOpazoBanmne). - Jlomymeno MO P®. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (POPYM) : 168-85.
Mecronaxoxaenue: Hayunas 6ubnuorexa JAI'Y.
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12. UudopmanioHHBIE CHUCTEMBI W TEXHOJOTHH YIPAaBICHUSA [DIEKTPOHHBIN

pecypc] : y4eOHUK sl CTYACHTOB BY30B, OOy4YarOUIMXCS MO HaIpaBICHUSIM
«MeHeIKMEeHT» H  «DKOHOMHKA», CIEeNUaTbHOCTIM «DHHAHCHI W KPEIHTY,
«byxranrepckuit yuer, ananu3 u ayaut» / U.A. Konomnesa [u ap.]. — 3-¢ u3a. —

OnekTpoH.TekcToBbie AaHHble. — M. : OHUTU-JJAHA, 2017. — 591 ¢. — Pexum
noctyma:  http://www.iprbookshop.ru/71197.html (1.09.18). 5. PomanoB, AmnaToimii
Hukomaesuu.

Tema 5. Iloooepicka dusnec-npoueccos ¢ UCNOIb306AHUEM UHMEPUPOBAHHOZ0
Ynpaenenua uenoseueckum kanumanom

1. Konuenuusa ynpasineHuss nepcoHanoM. OpraHusanuoHHbIE CTPYKTYphl B
VYopasnenuun denoBeueckuMm — KamutanoMm. Crpykrypa mnepcoHana. MHdotumbl
COTpyAHUKOB. OCHOBHBIE OM3HEC-TIPOLIECCHI

2. YopaBneHusi TMepCOHAJIOM. YIIpaBJl€HHWE BpPEMEHHbIMH JaHHbIMH. Cucrema
camooOciykuBaHusi nepcoHana. WHrerpauuss c¢ gpyrumu  npouneccamu  ERP.
NHCcTpyMeHTBI aHaNM3a U OTYETHOCTH B Y IPABJIECHUH YEJIOBEYECKUM KATUTATIOM.

Jlumepamypa:

13. baponos, B.B. MHdopmanrioHHbIE TEXHOJOTUU U YIIPABIEHUE MPEANPUITHEM
/ B. B. baponos ; baponos B. B. - M. : IMK Ilpecc, 2017, 2004. - 328. - (busuecIIPO).
- ISBN 5-98453-009-0. Mectonaxoxaenue: Poccuiickasi rocygapcTBeHHas OMOImoTeKa

(PT'B), PRbooks URL: http://H36.pd/catalog/000199 _000009_007566878/,
http://www.iprbookshop.ru/63813.html

14. PymsHiesa, Enena JIbBoBHA. MHpopmMaLMOHHbIE TEXHOJIOTUU
[yue6.mocobue] / PymsanneBa, Enena JIbBoBHa, B. B. Cmrocaps ; mnoa pen.
JL.I'.I'arapunoii. - M. : ®OPYM: MHOPA-M, 2009. - 255 c. - (IlpodeccuonanbHoe
obOpasoBanue). - Jlonmymeno MO P®. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (POPYM) : 168-85.
Mecronaxoxaenue: Hayunas oubnuoreka JII'Y.

15. UndopmaliioHHbIe CHUCTEMBl W TEXHOJIOTMM YIpPaBIEHUS [DJIEKTPOHHBIH

pecypc] : y4eOHWK [UIsI CTYACHTOB BY30B, OOyYalOIIUXCS 110 HampaBIeHUSIM
«MeHemKMEeHT» ©  «DKOHOMHKA», CIenuambHOCTIM «DHUHAHCHI W KpEeauTy,
«byxranrepckuii yuet, ananmmu3 u aynut» / U.A. Konomiesa [u mp.]. — 3-e u3n. —

DnekTpoH.TekcToBbie gaHHble. — M. : FOHUTHU-JIAHA, 2017. — 591 ¢. — Pexum
noctyma:  http://www.iprbookshop.ru/71197.html (1.09.18). 5. PomanoB, Amnartonuit
Hukonaesuu.

5. O0pa3oBaTe/ibHbIEe TEXHOJIOTHH.

[IpennogaBanne  aucuuIuinHbl  «MHTerpanus  MHPOPMAIIMOHHBIX  CHUCTEM»
npeaycMaTpuBaeT cienyromue (opMbl OpraHU3alMi Y4yeOHOro Mpolecca: JIEKIUH,
PAKTUYECKUE 3aHATHUS, CAMOCTOSATEIbHAs paboTa CTYI€HTOB, KOHCYJIbTAIIUH.

Jnst  mocTuKeHUs 3asiBICHHBIX Iedel oOydeHus 1e5iecoo0pa3Ho  IIMPOKOe
UCIIOJIb30BAaHUE AKTUBHBIX W HWHTEPAKTUBHBIX (OpPM MPOBEACHUS 3aHATHI: pa3zdoop
KOHKPETHBIX CUTyalllid, IPOBEACHUE «KPYTJbIX CTOJIOB», HAlMCaHWE 3cce U Ap. Ha
MPAKTUYECKUX 3aHITHIX CIIEyeT MPUBIIEKATh CTYJIEHTOB K pa300py ¥ CPaBHUTEIHHOMY
aHaJau3y MpeajaraéMblX BapUaHTOB PELICHUS 3aJaud. bonbliee BHUMaHUE YJIEIUTH
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BApUATHBHBIM IIPOTpPaMMaM H3y4YEHMS JAHHOM JMCLUIUIMHBI, COCTABICHHBIM C YYETOM
KU3HEHHBIX 3aIIPOCOB CTYJIEHTOB, UX HHTEPECOB U TBOPUYECKUX CKIIOHHOCTEN.
OTtznenbHOE BHUMAHUE CIIEAYET YAEIUTh OPraHU3aluy CaMOCTOSATEIbHON paboThI
cTyl1eHTOB. Heo0X0/1IMMO 4eTKO CIJIaHUPOBATh U JOBECTH JI0 OOYYaIOIIMUXCS TEMBI IS
CaMOCTOATENLHOTO U3YUYEHUS, BUIBI pad0T, GOPMBI U CPOKH OTYETHOCTH.

6. YueOHO-MeTOAUYECKOE obecneyeHue CaMOCTOATEIbHOMI
MarucTpoB.

Coaep:xxanne CamMOCTOSITEJIbHOW PadoOThl CTYJAECHTOB IO pas3jejaM U TeMaM
AUCIHUNIMHBI

CamocrositenbHas pabora maructpa (CPC) Briaro4aeT KOHTPOJIUPYEMYIO U
BHEAY/IUTOPHYIO CaMOCTOSITENIbHYIO DPa0OTy, HampaBieHa Ha IOBBIIIEHHWE KayecTBa
oOydeHus, yriayOJjeHre M 3aKperleHHe 3HAHUM Marucrpa, pa3BUTHE aHAIUTUYECKUX
HaBBIKOB MO mpoOjemMaTuke y4eOHOM OUCHUIUIMHBI, aKTUBU3ALMIO y4eOHO-
NIO3HABATEJILHON JEATENbHOCTH CTYJEHTOB M CHUKEHUE ayJAUTOPHOU Harpy3ku. HacTth
OPOrpaMMHOIO MaTepualla BBIHOCUTCA I CAMOCTOSITEIBHOTO BHEAYIUTOPHOIO
U3YYEHHS C MOCIEIYIOUIUM TEKYIIUM WM UTOTOBBIM KOHTPOJIEM 3HAHUW Ha 3aHATHUAX
nin dk3ameHe. Kontpone CPC u oneHka ee pe3ynbTaTOB OpraHU3yeTcsl Kak
CaMOKOHTPOJIb (CAaMOOLIEHKAa) MAarucTpa, a TakKe Kak KOHTPOJIb M OLIEHKA CO CTOPOHBI
npernojaBarens, Hanmpumep, B xojae cobecenoBanud. bamibl, momydenneie nmo CPC
CTYJIEHTOM, 00s3aTEIbHO YYUTHIBAIOTCSA MPU MUTOTOBOW aTTecTalluu Mo Kypcy. PopMbl
koHTpoJsi CPC BKIIIOUAIOT: TECTUPOBAHUE; YCTHYIO Oece/ly 1o TeMe C MpernogaBaTesieM;
BBIITOJTHEHUE MHIUBUAYAJIBHOTO 3aJIaHUS U JIP.

Ponp maructpa B CPC - caMoCTOSATENbHO OpPraHU30BBIBATH CBOK YUYEOHYIO
paboTy MO MPEeAsIoKEHHOMY IpEenoJaBaTeleM, METOJAMYECKH 00eCIeYeHHOMY IUIaHy.
CPC no Kypcy y4UThIBaeT UHAMBHUAYyaIbHbIE OCOOCHHOCTH CIIyIlIaTele U BKIOYAeT HE
TOJIBKO 3a/JlaHMsl, CBSI3aHHBIE C PEUIEHUEM THUIOBBIX 33Ja4, HO TaKXE TBOPYECKHUE
3aaHus, TPEOYIOIME CAMOCTOSITENIPHO «JIO0OBIBaTh» 3HAHUS M3 pPa3HBIX oOsacTei,
IpYIIIMPOBaTh U KOHIIEHTPUPOBATh UX B KOHTEKCTE KOHKPETHOM pellaeMoi 3aJauu.
TexHonoruss 00yuyeHusi MpeAyCMAaTpUBAaeT BbIPAOOTKY HAaBBIKOB MpE3eHTAIUU
pe3yIbTaTOB BBIOJIHEHHOTO WHJWBHIYaJIbHOTO 3aJaHMSI U CO3JAaHUE YCIOBUM s
KOMaHJHOM palOoThl HaJ KOMIUIEKCHOW TeMOM ¢ pacnpeneneHueM (QyHKIUA u
OTBETCTBEHHOCTH MEXIYy 4YJI€HAaMH KOJUIEKTHBA. OLIEHKa pe3yibTaTOB BBIITOJIHEHUS
VWHJVMBUAYAJIBHOTO 3aJIaHUSl OCYLIECTBIIAECTCS MO KPUTEPHUSM, U3BECTHBIM MAarucTpam,
OTpaXkarolluM HanboJiee 3HAYMMBbIE aCIIEKThl KOHTPOJIS BBIMOJHEHUS BUJIa palboT.

padoThI

HaumenoBanue TeM

Conep:kaHue caMOCTOSITEIbHOU PadoThI

DopMbI KOHTPOJISI

Tema 1.1.
WNudopmannonnsie
CHCTEMBI B COBPEMEHHOM
MUpE.

-popaboTKa y4eOHOW JHTepaTypsl ISt
00Cy>KJIeHUS 32 KPYTJIBIM CTOJIOM;
-ITOJITOTOBKA UH()OPMAIIMOHHOTO
COOOMIICHHS c WuTepHeT-nopTana
http://www.iemag.ru;

- ITIOAT'OTOBKA TE3HUCOB Hay‘-IHOfI CTaThHU.

- MOJATOTOBKA HWHIMBHIYaJIBHOTO 3aJaHUs

Kpyrneiii cronm Ha Temy,
ydqacTue B  OOCYXKIEHHH
pOoOIEeMBI, MOJIFOTOBKA
Hay4yHoro o03opa B (dopme
CTaThH M0 MpodIieme.
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110 JIA0OPATOPHOMY MTPAKTHUKYMY.
Tema 1.2. -npopaboTka y4eOHOW mureparypsl g | Kpyrnelii cron Ha Temy,
ONeMeHTBhl  yNpaBJIEHUs | 00CYXkJIEHHs 32 KPYTJIBIM CTOJIOM; ydyacTMe B  00CYXICHHHU
kopriopatuBHeiMH  UT: | -moaroroska MH(POPMALIMOHHOTO | TPOOJIEMBI, MOJrOTOBKA
CobiT, ITIL CoOO0IIeHUS c HNHuTepueT-noprana | HaydHoro o63opa B ¢opme

http://www.iemag.ru; CTaThH MO MPOOIIEME.

- IOJITOTOBKA TE€3UCOB HAYYHOH CTaThH.

- TIOATOTOBKA WHAMBHIYaJbHOTO 3aJaHHS

110 1a00paTOPHOMY IPAKTUKYMY.
Tema 2.1. -npopa®oTka y4eOHOW mureparypsl g | Kpyrnelii cron Ha Temy,
IToctpoenue MoJieNn | OOCY/IE€HUS 3a KPYTJIbIM CTOJIOM; ydyacTMe B  00CYXICHHHU
Ou3Hec-mpolecca -I0ATrOTOBKA MH(POPMALIMOHHOTO | TPOOJIEMBI, NOJrOTOBKA

CoOO0IIeHUS c HNHuTepueT-noprana | HaydHoro o63opa B ¢opme

http://www.iemag.ru; CTaThH MO MPOOIIEME.

- IOJITOTOBKA TE€3UCOB HAYYHOH CTaThH.

- TIOATOTOBKA WHAMBHIYaJbHOTO 3aJaHHS

110 1a00paTOPHOMY IPAKTUKYMY.
Tema 2.2. -npopaboTka y4eOHOW mureparypsl g | Kpyrnelii cron Ha Temy,
Ananus A3BIKOB U | 00CYXJIeHUs 3a KPYTJIBIM CTOJIOM; ydyacTMe B  00CYXICHHHU
METOJIOB MOJICJMPOBAHUS | -TIOATOTOBKA MH(POPMALIMOHHOTO | TPOOJIEMBI, MOJrOTOBKA
(wm CoOO0IIeHUS c HNHuTepueT-noprana | HaydHoro o63opa B ¢opme
peopranusanmu) OusHec- | http://www.iemag.ru; CTaThH 10 MpodIeMe.
IIPOLIECCOB - IOJITOTOBKA TE€3UCOB HAYYHOM CTaThH.

- TIOATOTOBKA WHAMBHUIYaJbHOTO 3aJaHHS

110 1a00paTOPHOMY IPAKTUKYMY.

7. DoHAa

OICHOYHBIX

Cpeacrs Jid MPOBECIACHUA

TEKYIIECIro KOHTPOJIA

yCIIEBAEMOCTH, POMEKYTOYHOM aTTECTALMHU 110 MTOraM OCBOCHHUS THCHHUILJIMHBI.
7.1. IlepeueHb KOMIETEHIIUI C yKa3aHUEM 3TanoB X (OPMUPOBAHUS B MPOIECCE

OCBOEHHMSI 00pa30BaTEIbHON MPOTPAMMBI.
[lepeyeHb KOMIETEHUMH C yKa3aHUEM STanoB UX (OPMHUPOBAHMS TPHUBEACH B

OMHMCAHUHU 00pa30BaTEIbHON MPOTPAMMBI.

Kox u | Koa u | [lnanupyemble pe3yJibTaTbl 00yYeHHS IIpoueaypa ocBoeHust

HauMe | HaMMCHOBaHHeE

HOBAaH | MHAUKATOpPA

ue AOCTHKECHHUS

KOMIIe | KOMIEeTeHIul (8

TeHUH | COOMEEemcmeuu ¢

u um3 | /100l (npu

®1OC | Hanuuuu))

BO

OK-3 TOTOBHOCTBIO K 3HaeT: YcrHbII orpoc,
CaMOPA3BUTHIO, - IPUHLUTIBI TUTAHUPOBAHUS JIMYHOTO BPEMEHH, | KOHTPOJbHAsA  padoTa,
camMopeanu3alny, | CIocoObl U METOJIbl CAMOPA3BUTHS U TECTUPOBAHUE.
UCIOJIb30BaHUIO | CaMO0Opa30BaHus;
TBOPYECKOTO - OCHOBHBIE 3aKOHOMEPHOCTH B3aUMOJEHCTBUS
IIOTeHIMaNa oOuiecTBa U MPUPO/Ibl; OCHOBHBIE BUJIBI YCIIYT

Ha 3K0JIOrHYeckoM pbiHke Bpamkam BTO;
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ymeerT:

- CaMOCTOSTEIBHO OBJIAJICBATh 3HAHUSIMH U
HaBBIKaMU MX IPUMCHCHUS B
npoeCCHOHATLHOMN JIeATEIbHOCTH; OLICHUBATD
HKOJIOTUYECKUE H3/ICPIKKH B
poheCCHOHATILHOMN JIeATEIIbHOCTH;

- TaBaTh MPABUIIHHYIO CAMOOIICHKY, HamedaTh
MyTH ¥ BBIOUPATh CPEICTBA PA3BUTHUS
JOCTOWHCTB U YCTPAHEHUS HEJJOCTATKOB;
BJajieeT:

- HaBBIKAMH CaMOCTOSATEIBHOM, TBOPUECKOM
paboThI, yMEHHUEM OpPraHU30BaTh CBOW TPY/I;

- CIOCOOHOCTPIO K  CaMOaHalIM3y U
CaMOKOHTPOJTIO, K camMo00pa30BaHUI0 u
CaMOCOBEPIICHCTBOBAHUIO, K  TOHWCKY W
peanuzanii  HOBBIX, d3(PexTuBHBIX (Hopm
OpTaHU3aIH CBOCH JESITeTHbHOCTH;

-HaBbIKAMH  KCIIOJIb30BaHHUSI ~ TBOPYECKOTO
MOTEHIIMANA ISl YIPABICHHUS KOJIOTHYECKUMH
mporeccaMu B MEXIYHApOJAHOM OW3HECe U B

pamkax BTO.

OIIK-3 | crtocCOOHOCTBIO K | 3HAET: YcrHbII o1poc,
TBOPYECKOMH METOJbl aJaNTallid K KOHKPETHBIM YCIIOBHSIM | KOHTpOJIbHas — pabora,
ajanTanun K | BBIMOJIHAEMBIX 3a/ad M MX HMHHOBALIMOHHBIM | TECTUPOBAHUE.
KOHKPETHBIM peIIeHMsIM;

YCIOBUSAM ymeeT:
BBITTOJTHSEMBIX MIPUMEHSTh TTOJTXOIBI aanTanun K
3aJadi U WX | KOHKPETHBIM YCJIOBHUSM BBIMOJIHIEMbIX 3a/1a4 U
WHHOBAIIMOHHBIM | UX WHHOBALIMOHHBIM PELICHHUSM;
peLeHMsIM; BJajeer:
HaBBIKAMHA  TBOPYECKOH  ajanTamud K
KOHKPETHBIM YCIIOBHSIM BBINIOJHIEMBIX 3a/1a4 U
WX WHHOBAIIMOHHBIM PEIICHUSIM;

[K-1 CIOCOOHOCTBIO 3HaeT: METOAMKY IPOBEJIEHHUs] HAy4yHbIX MU | YCTHBIH orpoc,
TOTOBUTh MOMCKOBBIX  WCCIICIOBAaHMA B OKOHOMHKE, | KOHTpOJIbHas  paboTa,
aHAJTUTUYECKHE ynpasinenuu u UKT; TECTUPOBAHUE.
MaTepHaIIbI JJIs yMeeT: TpPOBOJIUTH HAy4YHBIE W ITOMCKOBBIC
OLIEHKHU UCCIIEZIOBAaHUSI B SKOHOMMKE, YINPaBIECHUH U
MEpONPHUATHN U UKT;

BBIPAOOTKH TOTOBUTh AHAJINTHYECKUE MaTepuaibl JUIs
CTpAaTeTHYECKUX | OLIGHKA  MEpONpHUSATHA ¥ BBIPAOOTKH
peleHuii B CTpaTeTMYECKUX  pelieHudi B objactu
obmact UKT; ynpasieHus 3ppekTuBHOCTEIO OM3HECA;
BJajIeeT:
HaBBIKAMHU CHCTEMATH3allUd W 00OCHOBAHHUS
nHpOpMaLUU A7 OLIEHKH MEPOIPUATHH 1
BBIPAOOTKH CTPATErMUECKUX PEIICHUH B
obnactu UKT; HaBbikamu paboThI C
OoubnuorpaduUecKuMu CIIpaBOYHUKAMH JIJIs
MOJITOTOBKM AHAJIMTHYECKUX MaTEepHaJIOB;

[K-5 CTIOCOOHOCTBIIAH | 3HAET:0CHOBHBICTIOHATHSIKU3HEHHOTOIIMKIIAWH | Y CTHBIH orpoc,

upoBaTblpouecc | GopMaMOHHONWCUCTEMBI, KOHTpOJIbHAsE  paboTa,
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BIYIIPABJICHUSKU3 | €rOCTaJANU, IPOLECCHIUMO/IENH; TECTUPOBAHUE.

HeHHbIMIMKIOMU | ymeeT:

T- -

UHPPACTPYKTYphl | KiaccuduuupoBaTheyiiecTByomueICronpen

NPEINPUSATHSIHOP | ensITbHeoOXoauMocThpuMeHeHusC;

TaHU30BBIBATBUXH | -

CITOJTHEHHE (dbopmyupoBaTbTpedOBaHUsAKCO31aBaeMBIMC
- aHaJIM3UPOBATHUH(OPMALIMOHHBIE
IIOTOKH, MO/JIeIMpPOBaThOU3HEC-
MIPOLIECCHINPEATIPUSATHS,
MOJIEKAIMEABTOMATU3ALINH,
CHCTEMaTH3HPOBATHIOKYMEHTOOOOPOT;
BJIa/IeeT:
COBPEMEHHBIMUMETOIAMUYIPABICHUSKU3HEHH
pIMIUKIOMUC;

[MK-12 | ciocoGHOCTHIIPOB | 3HAET: CTAaHAAPTHI VYcrHbIi omnpoc,
OJUTHbHAYUYHBIEUC | BOOJIACTUIPOCKTHUPOBAHUSAIPOTPAMMHBIXCPEIC | KOHTPOJbHAs  paboTa,
CIIEOBAaHUSISAB | TBUYNpPaBICHUSKU3HEHHBIMIMKIOMUC; TECTUPOBAHUE.
BIpabOTKHUCTpATEr | - KPUTCPUUHAICKHOCTUUMETObI
MYECKUXPEIICHUH | TECTUPOBAHUSIPOTPAMMHBIXCPE/ICTB,;

BoOIacTulIKT yMeeT: UCIIOJIb30BaTh BCBOEHIEATEIbHOCTH
OTEUYECTBEHHBICUMEXKTYHAPOAHbBIE
CTaHJapTHI,
paboTaThCCOBPEMEHHBIMUIIPOT PAMMHBIMUCPET
CTBaMUAAHHONIIPOOJIEMHONOPUEHTALINY;
BJIaJieeT. METOAAMHOLEHKUTEXHUKO-
SKOHOMMYECKUXIIOKa3aTeIeHIPOrpaMMHBIXCPE
JCTBHAPA3JINYHBIX3TAAX)KU3HECHHOT OLIMKJIA.

7.2. TurnoBble KOHTPOJIbHBIC 3aJaHUS

[TpumepHBIil mepeyeHb BOMPOCOB K MPOMEKYTOUYHOMY KOHTPOJIIO WU K3aMEHY IO

BCEMY M3Y4aeMOMY KypCy:
Moayas 1

1. Bgenenue B moHsaTUs Ou3Hec-mpoIieccoB. OYHKIMOHATBHO-OPUEHTUPOBAHHAS
Y TIpOLIeCCHAas OpraHu3aluu.

2. CucteMHBI MOJIXOJA K yIpaBieHUIO. MopaenupoBaHue opraHu3anuu. 13-
MPOLIECCHASA MOJIETIb OPTaHU3aLINH.

3. OcHOBHBIE © BCHOMOTaTelbHBIE OW3HEc-Tporecchl. DYHKIIMOHAIBHO-
OpUEHTHUPOBAHHAsl OpraHU3aIMs, €€ OCOOCHHOCTH U HEIOCTaTKH, XapaKTepHbIE
IIPOLIECCHI, PEATU30BAHHBIE B TAKOW MOJIEIIH.

4. TlpoueccHO-OpUEHTUPOBAHHAS ~ OpraHU3alMs,
MPUMEHEHUS TPOLIECCHOTO U CUCTEMHOTO MOAX0/I0B.

5. CTpyKTypa CHUCTEMBbl B TEpMHHAaX MOJCUCTEM. Buabl onucaHuil CUCTEMBbl U
mozeneil. «CKBO3HBIE» OHW3HEC-NPOLIECCHl HA OCHOBE HWHTErpaluu 0a30BBIX W
BCIIOMOTaTEIbHBIX MPOIIECCOB.

ONpEIEIECHUsI W  XapakTep
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6. OpuenTtamysi Ha KOHEUHBIM pe3yabTaT JEATEIBHOCTH  OpraHU3aluu.
Omnpenenensl TepMUHBI U IOHATHSA Case-cucTeMm.

7. OcobOenHoctu peannzanuu 13-mpoliecCHOM MOAENN OpraHu3aliu CpeICTBAMU
CHUCTeMBbl ympaBieHUs. THIBI CUCTEM ympaBieHHs, Kiraccudukamus U objactu
PUMEHEHUSI.

8. TumoBas apxXUTEKTypa cuUCTeM yrpaBieHus. EnuHoe uH(pOpManMoHHOE
IPOCTPAHCTBO.

9. Enunoe undopmannonHoe npoctpanctBo. Maentudukamms sosmoxxunocreit UC,
noptdens npuioxkenuit UC, ynpasiieHue NpuioKeHUSIMH.

10. Kusznennsiii uukin MC. [IpaBuna ynpapieHus: BHEAPEHUEM.

11. OCHOBHBIE PUCKH peann3alny IpoeKToB 1o BHeapeHuto NC.

12. [IpakTuka paspabotku u Bueapenus MC.

Moayasb 2

1. Beenenue B SAP ERP. Perucrtpanus u HaBurauus B CHCTEME
WNHTerpanrionHas TexHoJioruueckas miardopma.

2. O6mume npunuunel ERP. Crpykrypa npeanpusitust B ERP cucreme. Tursl
naHHbIX. CHcTemMa OTYETOB.

3. buzHec-npouecc yrpaBiieHHE 3aKa3aMH KJIMEHTOB.

OpFaHI/IBaHI/IOHHble CAUMHUIBI W OCHOBHBIC JaHHBIC 61/13Hec—np0uecca ITOJIHOT'O
OUKJIAa 3aKa3a KJIMCHTA.

4, Kuznennsrii 1wmkiI  OW3HEC-TIpollecca «OT 3aKa3a 0  IUIaTexay
(OrdertoCash). KitoueBbie TOuku UHTErpamnuu ¢ Apyrumu npoieccamu ERP cuctemsr.
d. busnec-nporiecc ot 3akynkm g0 omarel  (PurchasetoPay).

OpraHuzaiiioHHble YPOBHU M OCHOBHBIC JIaHHBbIE OHW3HEC-TIpollecca OT 3aKYyNKU M0
oruaThl. JKHU3HEHHBIN UK 3aKa3a HA IOCTABKY.

6. 3asgBKM M 3aKa3bl Ha nocTaBky. [locTymeHne marepuasioB W NMPOBOIKH
neperoca. KOHTpOJIb CYETOB U MIIATEX IMOCTABIIUKY.

7. KirroueBble TOUKM MHTErpanuu ¢ Apyrumu npoueccamu ERP cucremst.

8. [InanupoBanue norpedbHOCTH B Marepuanax. OpraHu3alMOHHbIE YPOBHU
Y OCHOBHBIE JAHHBIE NP TUIAHUPOBAHUY NOTPEOHOCTH B MaTepHaliax.

9. Crnenudukanus matepuana. TexHonoruueckas kapra. KW3HEHHbBIN LMKI

Ou3Hec-Tpolecca MIaHUPOBaHKUE MOTPEOHOCTH B MaTepHaliax.

10. Bemomocts moTtpebHOCTH/3amacoB u Begomocth [ITIM. KiroueBbie TOUKHM
VHTETpauu ¢ apyrumu npoueccamu ERP cucremsr.

11. OnepatuBHO€ MNPOU3BOACTBO. Pa3nuyHbie TEXHOJIOTUU MPOU3BOJCTBA
nojajepxkruBaeMbie B SAP.

12.  OpraHu3aniuoHHBIC YPOBHU W OCHOBHBIC JIaHHBIC, HWCIIOJIB3yEMbIC MPH
BBITIOJTHEHUU MTpou3BoAcTBa. Pabouee mecto/pecypc (WorkCenter /Resource).

13.  KusHEeHHBIH THMKI TPOWU3BOJACTBA — JHCKPETHOE TPOU3BOJICTBO.
KiroueBble TOUKM MHTErpauuu ¢ Apyrumu npoueccamu ERP cucremst.
14, VYnpasnenue cknagamMu v 3anacamu. llepemelieHue 3amaca M MPOBOJKA

neperoca. OnepartuBHas jgoructuka (Logisticsexecution).
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15. QOyHKIMOHAIBHBIE BO3MOKHOCTH YIIPaBIEHUs CKJIAJaMH, UCIIOJIb3yEMbIE
IpY IMPOBOJKE IIOCTYIUIEHHWs MaTepuana IO 3aKa3dy Ha IIOCTaBKy C IOCIIENyIOLICH
IpoBOAKON. IIponierypsl ”HBEHTapU3aLIKHU.

Moayasb 3

1. [loudartue u Ha3HaUYeHUE KOHTPOJUIMHTA. O030p KOMIIOHEHTOB KOHTPOJUIMHTA U
uX QyHKIUH.

2. Opranu3alMOHHbIE YPOBHU. Y4YeT 10 MecTaM BO3HUKHOBEHHUS 3arpaT
(CostCenterAccounting).

3. BayTpennue 3aka3sl. Yuer no MBII (ProfitCenterAccounting -PCA).

4. Konrpommur3arparaanpoaykt (Product Cost Accounting CO-PC).

5. Yyer pe3ynbTaToB BO BHYTpeHHEM yueTe u otueTHOCTH (Profitability Analysis —

COPA).

6. HWHurerpanusi KOHTPOJIJIMHTA U BHEIIIHETO y4YeTa.

7. Konnenmusi ynpasienus nepcoHaioM. OpraHu3alMOHHBIE CTPYKTYphl B

VYpaBiieHUH YEJIOBEUECKUM KAITUTAJIOM.

. Ctpykrypa nepconaia. MUH(OTHUIIBI COTPYTHUKOB.

9. OcHOBHBIE OU3HEC-TIPOLIECCHI Y TIPABJICHHUSI TIEPCOHATIOM.

10.YnpaBnenrie  BpeMeHHbBIMH  JaHHBIMH. (CuHcTeMa  camMOOOCITyKUBaHUS
IepcoHania.

11.Nurerpauust ¢ apyrumu npouneccamu ERP. HHcTpyMeHTl aHanu3a
OTYETHOCTHU B Y IPABJIICHUH YEIIOBEUECKUM KAITUTAJIOM.

oo

7.4. MeToanueckue MaTepUaJibl, ONpeesiiOlINe MNPoUeAyYPY OLEHUBAHUS
3HAHMi, YMeHMii, HABBIKOB U (WJIH) OMbITA JESATEJIHLHOCTH, XapaKTePHU3YHIIHUX
Tanbl GOpMUPOBAHUS KOMIETEHIIHIA.

OOmuii pe3ynbTaT BBHIBOAUTCS KaK WHTErpajbHas OIICHKA, CKJIAJbIBAIOIIAS W3
TeKylIero KoHTpoJisi — 60 % U mpoMexKyTouyHOTro KOHTpoJIs - 40%.

Texynuii KOHTPOJIb MO JUCHUIUIMHE BKIIOYAET:

- IocelnieHue 3auaTui - 20 0aJlIoB,

- y4acTHe Ha MPaKTHYECKUX 3aHATUsX - 40 0amios,

- BBITIOJTHEHHE JTA00paTOpHBIX 3aaHuil — 40 6aios,

- BBITIOJTHEHHUE JIOMAITHUX (2yAUTOPHBIX) KOHTPOJIBHBIX pabOT -  Oayuios.

[IpomMexyTOUHBI KOHTPOJIb MO AUCIUIIIINHE BKIIOYAECT:

- YCTHBIN ompoc - 20 0aios,

- MUCbMEHHAsl KOHTPOJbHasA pabdoTa - 40 OaoB,

- TectupoBanue - 40 6anIoB.
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8. IlepeyeHb OCHOBHOII W [JONOJHHUTEJIbHON Y4eOHOH JHUTEPaTyphl,
HE00XO0AMMOi1 1J151 0CBOCHUS TUCUHUILIHHBI.

OcHoenas numepamypa:

16. baponos, B.B. MuHdopmanrioHHbIE TEXHOJOTUU U YIIPABIEHUE MPEANPUITHEM
/ B. B. baponos ; baponos B. B. - M. : JIMK Ilpecc, 2017, 2004. - 328. - (buzneclIPO).
- ISBN 5-98453-009-0.Mecronaxoxaenue: Poccuiickas rocynapcTBeHHas OuOiamoTeka
(PT'b), PRbooks URL: http://H36.pd/catalog/000199 000009 007566878/,
http://www.iprbookshop.ru/63813.html

17. PymsHIeBa, Enena JIsBoBHA. MH(DOpManMoHHbBIC TEXHOJIOTUH
[yue6.mocobue] / PymsanneBa, Enena JlsBoBHa, B. B. Cmocaps ; mom pen.
JL.I'.I'arapunoii. - M. : ®OPYM: UHDOPA-M, 2009. - 255 c. - (IIpodeccuonanpHoe
obOpazoBanue). - Jlonymeno MO P®. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (POPYM) : 168-85.
Mecronaxoxaenue: Hayunas 6ubnuorexa JAI'Y.

18. Kocunenko H.C. MHdopmanuoHHbIE CUCTEMBI U TEXHOJOTHMH B 3KOHOMUKE
[Dnmektponubii pecypc] : yuebHoe mocodbme / H.C. Kocmnenko, N.I'. dpuzen. —
DJeKTpOH.TeKCTOBbIE JaHHble. — M. : JlamkoB u K, Ait [1u Op Meaua, 2017. — 304 c.
— Pexxum noctyma: http://www.iprbookshop.ru/57134.html (1.09.18).

Lononnumenvnasa aumepamypa:
19. UndopmaliioHHble CHUCTEMBl W TEXHOJOTMM YIpPaBICHUS [DJIEKTPOHHBIH

pecypc] : y4eOHWK [UIsI CTYACHTOB BY30B, OOYyYalOIIUXCS 110 HampaBICHUSIM
«MeHemKMEeHT» ©u  «DKOHOMHKA», CHenuanbHOCTIM «DHUHAHCHI W KPEeauTy,
«byxranrepckuii yuet, ananmmu3 u aynut» / U.A. Konomnesa [u np.]. — 3-e u3n. —

DnekTpoH.TekcToBbie gaHHbie. — M. : FOHUTHU-JIAHA, 2017. — 591 ¢. — Pexum
noctymna: http://www.iprbookshop.ru/71197.html  (1.09.18). 5. PomanoB, Anartosuii
Huxkonaesuu.

20. MHpopmalMOHHbIE CUCTEMBI B 3KOHOMHKE (JIEKLIMH, YIPAKHEHUS U 337a4H) :
yueb.mocobue 11t By30B / PomanoB, Anaronuit Hukonaesuu, b. E. Ogunmos. - M. :
Bysosckuit yueonuk, 2007, 2006. - 299 c. - ISBN 978-5-9558-0034-4 : 143-00.

21. KoBanesa B.J[. WMudopmainmoHHble CUCTEMBI B 3KOHOMHUKE [DIEKTPOHHBIN
pecypc] : yuebHoe mocobue / B.JI. KoBaneBa. — DIEKTpOH.TEKCTOBBIE JTaHHbBIE. —
CaparoB: Bysosckoe o6OpazoBanue, 2018. — 88 c. — Pexum nocryna:
http://www.iprbookshop.ru/72536.html (1.09.18).

22. Y1kun B.b. HMudopmMannoHHBIE CHUCTEMBI M TEXHOJOTMHM B IKOHOMHUKE
[OnekTpoHHBIN pecypc] : yueOHuk 11 By3oB / B.b. Yrtkun, K.B. bamgun. —
DnekTpoH.TekcToBbie nanHble. — M. : KOHUTU-JIAHA, 2017. — 336 c. . — Pexum
noctyna: http://www.iprbookshop.ru/71196.html (1.09.18).

9. Ilepeuenb pecypcoB HHGPOPMANNOHHO-TEJIEKOMMYHUKAIMOHHONH  CeTH
«AHTEepHET», HEOOXOAMMBIX /IJIsI OCBOEHHUS U CIUIIIHHBI

1. Hayunas snextponnas oubnuoteka. http://elibrary.ru (14.03.2018)

2. ObC o00pa3oBaTenbHBIX M IMPOCBETUTEILCKUX u3aaHuil. http://www.iglib.ru/
(14.03.2018)

3. denepanibHast Ci1yk0a rocy1apcTBEHHON CTaTHCTUKH. http://www.gks.ru/
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4. Moodle [DnekTpoHHBI pecypc]|: cucTeMa BHUPTyaJbHOro oOydeHuem: [0Oa3a
nanueix| / Jlar.roc. yH-T. — T. Maxaukama, — Jloctyn u3 ceru JII'Y wimm, mocie
pEerucTpainuu U3 CeTH yH-Ta, U3 JII0OOI TOUKH, UMerollen noctyn B unrepuer. — URL:
http://moodle.dgu.ru/ (nata obpamenus: 12.03.2018).

5. Onektponnbiii katanor HBb JAI'Y [OnexktpoHHbli pecypc]: 0a3a gaHHBIX
COJIEPKUT CBEJICHUS O BCEX BUJAX  JHT, nocrynaromux B pona Hb
NI'Y/Jlarecranckuii roc. yH-T.— Maxaukana, 2010 — Pexxum  goctyna:
http://elib.dgu.ru/ (mara ob6pamenus: 12.03.2018).

10. MeTtoauyeckne yKazanus sl 00y4alONIUXCS 10 OCBOEHUIO TN CHUILIUHBI.

JUis u3ydeHus TEOpeTHYECKOro Kypca Marucrpam HeoOXOJIHMMO HCIIOJIb30BaTh
y4eOHUKH M yueOHbIE MOCOOUS M3 CIMCKAa OCHOBHOMW W JOTOJIHUTEIBHOU JTUTEPATYPHI,
WHTEPHET UCTOYHUKH.

[To mucuumnnmae «MHTerpanus HWHQOPMAIMOHHBIX CHCTEM» B KOHIIE Ka)IOTO
MOTyJIS TPOBOAMUTCS KOHTPOJIbHAs paboTa.

B KOHTpONBHYIO pabOTy BKIIIOUAIOTCS TEOPETUYECKHE BOMPOCHI M 3aJadll TeX
TUIIOB, KOTOPBIE OBLITN pa300paHbl HAa PEIIICCTBYIONUX MPAKTUIECKUX 3aHATHSAX.

Paboueil mporpaMMoil AUCIUIIITUHBI « Y TIpaBlieHUE pa3BUTHEM HH(POPMAIIMOHHBIX
CUCTEM)» MPEyCMOTPEHA CaMOCTOsITeNIbHAas pabora MaructpoB B oObeme 40 yacos.
CamocrosiTenbHas paboTa MPOBOJIUTCA C LIENbIO YIIyOJIeHUS 3HAHUM MO TUCHUTIIINHE
U TIpelyCMaTpUBAET:

-KpYyIJIBI CTOJI HA TEMY,

-y4acThe B 00CYKICHUH MPOOIIEMBI,

-IIOJITOTOBKA HAYYHOTO 0030pa B popMe CTaThH 1O MpodIieMe.

C camoro Hadana M3y4eHHs] TUCIUIIIMHBI MAarucTp JOJDKEH YETKO YSICHUTH, UTO
0e3 CUCTEMaTHYECKOM CaMOCTOSITEIbHOM pabOThl yCIeX HEBO3MOXKEH. OJTa paboTa
J0JDKHA PETYJSIPHO HAYMHATHCS Cpa3y MOCTe JEKIMOHHBIX U MPaKTUYECKUX 3aHSATHH,
JUTS 3aKPETICHUS TOIBKO YTO MPOUJECHHOTO MaTepuara.

[Tocne ycBOGHHE TEOPETHYECKOTO MaTepuansa MOXKHO TPUCTYNHTh K
CaMOCTOSITETLHOMY PELICHUIO 3a/1a4 U3 YYEOHUKOB U TOCOOUM, BXOMSIIMX B CIUCOK
OCHOBHOM JIMTEPATYPHI.

11. Ilepeyenr MHPOPMALMOHHBIX TEXHOJIOTHMH, HCIOJb3YEeMbIX MpPH
OCYILIECTBJICHHMH 00pa3oBaTeIbHOIO0 Ipouecca 10 JMCUMILVIMHE, BKJIIOYAs

nepevYeHb MPOrPaAMMHOI0 o0ecnevyeHnsi 1 MH(POPMALNMOHHBIX CIIPABOYHBIX CHCTEM.
OnepaunoHHbIe CHCTEMbI

1. Windows 10

2. WindowsServer 2016

3. Windows Server 2012 R2
HNHcTpyMeHTBIpa3padoTYNKaA

1. Windows 10

2. Visual Studio Enterprise 2017

3. Visual Studio 2017
Cepsepno 110

1. SharePoint Server 2019
IMpuioxenus
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1. Visual Studio Enterprise 2017

2. Access 2019

3. Project 2019

4. Visio 2019

IIpouee

1. ABBYY FineReader 10
2. DnexrtponsbiicnoBaps ABBYY Lingvo
3. Microsoft Office
4, 3D Max
5. Statistica Russian
6. MATLAB Russian
7. Mathcad Russian
8. MS Office Standard 2010 Professional Russian

12. Onucanne MaTepHAJbHO-TeXHHYECKOH 0a3bl, He0OXOAMMOH  JJIA
OCYLIEeCTBJIEHHSI 00Pa30BATEJIHLHOI0 MPoLecca Mo AUCHHUIINHE.

KomnbroTrepHsiii  kiacc, OOOpYIOBAaHHBIM Il TNPOBEACHUS JIEKIUMOHHBIX U
INPAaKTUYECKUX 3aHATHH CPEICTBAMU OPITEXHHUKH, NEPCOHAIBHBIMH KOMIIBIOTEpAMHU,
OOBEIMHEHHBIMH B CETh C BBIXOJOM B VIHTEpHET; yCTaHOBJIEHHOE JUIEH3UOHHOE U
CBOOOHOE MPOrpaMMHOE OOecIIeUeHHE.
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Аннотация рабочей программы дисциплины



Дисциплина «Интеграция информационных систем» входит в обязательную часть образовательной программы магистратуры по направлению 38.04.05  – Бизнес-информатика, относится к вариативной части и является дисциплиной по выбору.

Дисциплина реализуется на факультете управления кафедрой бизнес-информатики и высшей математики.

Дисциплина является важной составной частью теоретической подготовки специалиста по бизнес-информатике и занимает существенное место в его будущей практической деятельности. Она обеспечивает возможность обрести дополнительные конкурентные преимущества в случае применения в практической деятельности компании.

Программа изучения дисциплины должна обеспечить приобретение знаний, умений и навыков в области интеграции и создании единого информационного пространства. Обучающийся должен знать: - классификацию видов и архитектур интеграции; - топологию маршрутов взаимодействия интегрированных систем; - компоненты связующего ПО; - основы MOM и SOA; - основные шаблоны интегрирования. 

Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника: профессиональных – ОК-3, ОПК-3, ПК-1, ПК -5, ПК-12.

Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных занятий: лекции, практические занятия, самостоятельная работа.

Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение следующих видов контроля успеваемости: 

Очная форма: текущий контроль в форме опроса, тестов, контрольных работ и промежуточный контроль в форме зачета с оценкой всеместре B.

Очно-заочная форма:текущий контроль в форме опроса, тестов, контрольных работ и промежуточный контроль в форме зачета с оценкой вСсеместре.



Объем дисциплины 3 зачетных единиц, в том числе 108 в академических часах по видам учебных занятий



Очная форма 

		Семестр

		Учебные занятия

		Форма промежуточной аттестации



		

		в том числе

		



		

		Контактная работа обучающихся с преподавателем

		СРС, в том числе экзамен

		



		

		Всего

		из них

		

		



		

		

		Лекции

		Лабораторные занятия

		Практические занятия

		КСР

		консультации

		

		



		B

		108

		8

		

		14

		

		

		86

		Зачет с оценкой







Очно-заочная форма

		Семестр

		Учебные занятия

		Форма промежуточной аттестации



		

		в том числе

		



		

		Контактная работа обучающихся с преподавателем

		СРС, в том числе экзамен

		



		

		Всего

		из них

		

		



		

		

		Лекции

		Лабораторные занятия

		Практические занятия

		КСР

		консультации

		

		



		C

		108

		6

		

		10

		

		

		92

		Зачет с оценкой








1. [bookmark: _Toc404683535][bookmark: _Toc427940303][bookmark: _Toc531901522]Цели освоения дисциплины

Целью освоения дисциплины является ознакомление магистров с современными подходами в интеграции бизнес-приложений. Интеграция является крайне распространенной задачей при автоматизации бизнес-процессов, так как бизнес- процессы, имеющие разную природу, автоматизируется, как правило, с помощью разных программных продуктов. В таких условиях, требование создания единого информационного пространства приводит к необходимости применения интеграционных организационно-технических процедур. Поэтому, современному ИТ- специалисту необходимо владеть инструментами интеграции.



2. [bookmark: _Toc427940304][bookmark: _Toc531901523]Место дисциплины в структуре ООП магистратуры

Дисциплина «Интеграция информационных систем» относитсякбазовойчастидисциплинпрофессиональногоциклаичитаетсянапервомкурсе и втором курсе магистратуры.

Изучениедисциплины «Интеграция информационных систем» предполагаетзнаниестудентамиматериалаипрактическоеумениеработынаперсональномкомпьютере.

Изучениедисциплиныопираетсяназнанияинавыки, полученныеприизученииследующихучебныхдисциплин: «Теориясистемисистемныйанализ», «Архитектурапредприятия (продвинутыйкурс)», «Управлениеинформационнымисистемами», «Методыисредствасовершенствованиябизнес-процессов».



3. [bookmark: _Toc427940305][bookmark: _Toc531901524]Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (перечень планируемых результатов обучения).

Процесс изучения дисциплины «Интеграция информационных систем» направлен на формирование элементов следующих компетенций в соответствии с ФГОС ВПО по данному направлению:



		Компетенции

		Формулировка компетенции из ФГОС ВО

		Планируемые результаты обучения (показатели достижения заданного уровня освоения компетенций)



		ОК-3 

		готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала

		знает: 

- принципы планирования личного времени, способы и методы саморазвития и самообразования;

- основные закономерности взаимодействия общества и природы; основные виды услуг на экологическом рынке врамкам ВТО;

умеет: 

- самостоятельно овладевать знаниями и навыками их применения в профессиональной деятельности; оценивать экологические издержки в профессиональной деятельности;

- давать правильную самооценку,  намечать пути и выбирать средства развития достоинств и устранения недостатков;

владеет:

- навыками самостоятельной, творческой работы, умением организовать свой труд; 

- способностью к самоанализу и самоконтролю, к самообразованию и самосовершенствованию, к поиску и реализации новых, эффективных форм организации своей деятельности; 

-навыками использования творческого потенциала для управления экологическими процессами в международном  бизнесе и в рамках ВТО.



		ОПК-3

		способностью к творческой адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям;

		знает:

методы адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям; 

умеет:

применять подходы адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям; 

владеет:

навыками творческой адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям;



		ПК-1

		способностью готовить аналитические материалы для оценки мероприятий и выработки стратегических решений в области ИКТ;

		знает: методику проведения научных и поисковых исследований в экономике, управлении и ИКТ;

умеет: проводить научные и поисковые исследования в экономике, управлении и ИКТ;

готовить аналитические материалы для оценки мероприятий и выработки стратегических решений в области управления эффективностью бизнеса;

владеет:

навыками систематизации  и обоснования информации для оценки мероприятий и выработки стратегических решений в области ИКТ; навыками работы с библиографическими справочниками для подготовки аналитических материалов;



		ПК-5

		способностьпланироватьпроцессыуправленияжизненнымцикломИТ-инфраструктурыпредприятияиорганизовыватьихисполнение

		знает:основныепонятияжизненногоциклаинформационнойсистемы,

егостадии, процессыимодели;

умеет:  

-классифицироватьсуществующиеИСиопределятьнеобходимостьпримененияИС;

- формулироватьтребованияксоздаваемымИС;

- анализироватьинформационные

потоки, моделироватьбизнес-процессыпредприятия, подлежащиеавтоматизации, систематизироватьдокументооборот;

владеет: современнымиметодамиуправленияжизненнымцикломИС;



		ПК-12

		способностьпроводитьнаучныеисследованиядлявыработкистратегическихрешенийвобластиИКТ

		знает: стандарты вобластипроектированияпрограммныхсредствиуправленияжизненнымцикломИС;

- критериинадежностииметоды

тестированияпрограммныхсредств;

умеет: использовать всвоейдеятельности

отечественныеимеждународные

стандарты;

- работатьссовременнымипрограммнымисредствамиданнойпроблемнойориентации;

владеет: методамиоценкитехнико-экономическихпоказателейпрограммныхсредствнаразличныхэтапахжизненногоцикла.







4. [bookmark: _Toc301815939][bookmark: _Toc302312082][bookmark: _Toc404683538][bookmark: _Toc427940306][bookmark: _Toc531901525]Объем, структура и содержание дисциплины.

4.1.  Общая трудоемкость дисциплины составляет   3 зачетные единицы 108академических часов.

[bookmark: _Toc427940308]4.2. Структура дисциплины.

Очная форма обучения

		



№

п/п

		

Разделы и темы

дисциплины 

		Семестр

		Неделя семестра

		Виды учебной работы, включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)

		Всего

		Формы текущего контроля успеваемости 

Форма промежуточной аттестации



		

		

		

		

		ЛК

		ПР

		Лаб.зан.

		СРС

		

		



		

		Семестр B, Очная форма обучения



		

		Модуль 1

Интеграция бизнес-процессов



		1

		Тема 1. Введение. Интеграция бизнес-процессов.

		

		

		2

		8

		

		

		26

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Итого по модулю 1:

		

		

		2

		8

		

		

		26

		



		

		Модуль 2

Интегрированные сценарии

		



		

		Тема 2. Введение. Интегрированные сценарии логистики

		

		

		2

		2

		

		

		16

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Тема 3. Интеграция модуля Финансы со сценариями логистики

		

		

		

		2

		

		

		14

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Итого по модулю 2:

		

		

		2

		4

		

		

		30

		



		

		Модуль 3

Контроллинг



		

		Тема 4. Контроллинг

		

		

		2

		2

		

		

		16

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Тема 5. Поддержка бизнес-процессов с использованием интегрированного Управления человеческим капиталом

		

		

		2

		

		

		

		14

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Итого по модулю 3:

		

		

		4

		2

		

		

		30

		



		

		Итого:

		

		

		8

		14

		

		

		86

		



		[bookmark: _Toc427940309][bookmark: _Toc301815940][bookmark: _Toc302312083]

		Семестр C, Очно-заочная   форма обучения



		

		Модуль 1

Интеграция бизнес-процессов



		1

		Тема 1. Введение. Интеграция бизнес-процессов. 

		

		

		2

		4

		

		

		30

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Итого по модулю 1:

		

		

		2

		4

		

		

		30

		



		

		Модуль 2

Интегрированные сценарии

		



		

		Тема 2. Введение. Интегрированные сценарии логистики 

		

		

		2

		2

		

		

		16

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Тема 3. Интеграция модуля Финансы со сценариями логистики 

		

		

		

		2

		

		

		14

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Итого по модулю 2:

		

		

		2

		4

		

		

		30

		



		

		Модуль 3

Контроллинг



		

		Тема 4. Контроллинг

		

		

		2

		2

		

		

		16

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Тема 5. Поддержка бизнес-процессов с использованием интегрированного Управления человеческим капиталом 

		

		

		

		

		

		

		16

		Опрос, тестирование, контрольная работа



		

		Итого по модулю 3:

		

		

		2

		2

		

		

		32

		



		

		Итого:

		

		

		6

		10

		

		

		92

		







4.3.  Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам).



4.3.1. Содержание лекционных занятий по дисциплине



Семестр B

Модуль 1

Интеграция бизнес-процессов

Тема 1. Введение. Интеграция бизнес-процессов. 

Введение в понятия бизнес-процессов. Функционально-ориентированная и процессная организации. Системный подход к управлению. Моделирование организации. 13-процессная модель организации. Основные и вспомогательные бизнес-процессы. Функционально-ориентированная организация, ее особенности и недостатки, характерные процессы, реализованные в такой модели. Процессно-ориентированная организация, определения и характер применения процессного и системного подходов. Структура системы в терминах подсистем. Виды описаний системы и моделей. «Сквозные» бизнес-процессы на основе интеграции базовых и вспомогательных процессов. Ориентация на конечный результат деятельности организации. Определены термины и понятия Case-систем. Особенности реализации 13-процессной модели организации средствами системы управления. Типы систем управления, классификация и области применения. Типовая архитектура систем управления. Единое информационное пространство. Идентификация возможностей ИС, портфель приложений ИС, управление приложениями. Жизненный цикл ИС. Правила управления внедрением. Основные риски реализации проектов по внедрению ИС. Практика разработки и внедрения ИС. 

Модуль 2

Интегрированные сценарии

Тема 2. Введение. Интегрированные сценарии логистики 

Введение в SAP ERP. Регистрация и навигация в системе Интеграционная технологическая платформа. Общие принципы ERP. Структура предприятия в ERP системе. Типы данных. Система отчетов. 

Бизнес-процесс управление заказами клиентов. 

Организационные единицы и основные данные бизнес-процесса полного цикла заказа клиента. Жизненный цикл бизнес-процесса «от заказа до платежа» (OrdertoCash). Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы 

Бизнес-процесс от закупки до оплаты (PurchasetoPay). 

Организационные уровни и основные данные бизнес-процесса от закупки до оплаты. Жизненный цикл заказа на поставку. Заявки и заказы на поставку. Поступление материалов и проводки переноса. Контроль счетов и платеж поставщику. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Планирование потребности в материалах. 

Организационные уровни и основные данные при планировании потребности в материалах. Спецификация материала. Технологическая карта. Жизненный цикл бизнес-процесса планирование потребности в материалах. Ведомость потребности/запасов и ведомость ППМ. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Оперативное производство 

Различные технологии производства поддерживаемые в SAP. Организационные уровни и основные данные, используемые при выполнении производства. Рабочее место/ресурс (WorkCenter /Resource). Жизненный цикл производства – дискретное производство. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Управление складами и запасами 

Перемещение запаса и проводка переноса. Оперативная логистика (Logisticsexecution). Функциональные возможности Управления складами, используемые при проводке поступления материала по заказу на поставку с последующей проводкой. Процедуры инвентаризации. 



Тема 3. Интеграция модуля Финансы со сценариями логистики 

Понятие и назначение внешнего учета и отчетности. Описание функциональных возможности основных структур, используемых в компоненте «Финансы». Бухгалтерия Главной книги. Создание счетов и выполнение проводок. Бухгалтерии кредиторов, дебиторов, основных средств. Служба контроля кредитования. Планы счетов и методологии учета. Подготовка финансовых отчетов. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Модуль 3

Контроллинг



Тема 4. Контроллинг

Понятие и назначение контроллинга. Обзор компонентов контроллинга и их функции. Организационные уровни. Учет по местам возникновения затрат (CostCenterAccounting). Внутренние заказы. Учет по МВП (ProfitCenterAccounting -PCA). Контроллинг затрат на продукт (ProductCostAccounting CO-PC). Учет результатов во внутреннем учете и отчетности (ProfitabilityAnalysis –COPA). 

Интеграция контроллинга и внешнего учета. 



Тема 5. Поддержка бизнес-процессов с использованием интегрированного Управления человеческим капиталом 

Концепция управления персоналом. Организационные структуры в Управлении человеческим капиталом. Структура персонала. Инфотипы сотрудников. Основные бизнес-процессы Управления персоналом. Управление временными данными. Система самообслуживания персонала. Интеграция с другими процессами ERP. Инструменты анализа и отчетности в Управлении человеческим капиталом. 





Семестр C

Модуль 1

Интеграция бизнес-процессов



Тема 1. Введение. Интеграция бизнес-процессов. 

Введение в понятия бизнес-процессов. Функционально-ориентированная и процессная организации. Системный подход к управлению. Моделирование организации. 13-процессная модель организации. Основные и вспомогательные бизнес-процессы. Функционально-ориентированная организация, ее особенности и недостатки, характерные процессы, реализованные в такой модели. Процессно-ориентированная организация, определения и характер применения процессного и системного подходов. Структура системы в терминах подсистем. Виды описаний системы и моделей. «Сквозные» бизнес-процессы на основе интеграции базовых и вспомогательных процессов. Ориентация на конечный результат деятельности организации. Определены термины и понятия Case-систем. Особенности реализации 13-процессной модели организации средствами системы управления. Типы систем управления, классификация и области применения. Типовая архитектура систем управления. Единое информационное пространство. Идентификация возможностей ИС, портфель приложений ИС, управление приложениями. Жизненный цикл ИС. Правила управления внедрением. Основные риски реализации проектов по внедрению ИС. Практика разработки и внедрения ИС. 

Модуль 2

Интегрированные сценарии



Тема 2. Введение. Интегрированные сценарии логистики 

Введение в SAP ERP. Регистрация и навигация в системе Интеграционная технологическая платформа. Общие принципы ERP. Структура предприятия в ERP системе. Типы данных. Система отчетов. 

Бизнес-процесс управление заказами клиентов. 

Организационные единицы и основные данные бизнес-процесса полного цикла заказа клиента. Жизненный цикл бизнес-процесса «от заказа до платежа» (OrdertoCash). Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы 

Бизнес-процесс от закупки до оплаты (PurchasetoPay). 

Организационные уровни и основные данные бизнес-процесса от закупки до оплаты. Жизненный цикл заказа на поставку. Заявки и заказы на поставку. Поступление материалов и проводки переноса. Контроль счетов и платеж поставщику. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Планирование потребности в материалах. 

Организационные уровни и основные данные при планировании потребности в материалах. Спецификация материала. Технологическая карта. Жизненный цикл бизнес-процесса планирование потребности в материалах. Ведомость потребности/запасов и ведомость ППМ. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Оперативное производство 

Различные технологии производства поддерживаемые в SAP. Организационные уровни и основные данные, используемые при выполнении производства. Рабочее место/ресурс (WorkCenter /Resource). Жизненный цикл производства – дискретное производство. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Управление складами и запасами 

Перемещение запаса и проводка переноса. Оперативная логистика (Logisticsexecution). Функциональные возможности Управления складами, используемые при проводке поступления материала по заказу на поставку с последующей проводкой. Процедуры инвентаризации. 



Тема 3. Интеграция модуля Финансы со сценариями логистики 

Понятие и назначение внешнего учета и отчетности. Описание функциональных возможности основных структур, используемых в компоненте «Финансы». Бухгалтерия Главной книги. Создание счетов и выполнение проводок. Бухгалтерии кредиторов, дебиторов, основных средств. Служба контроля кредитования. Планы счетов и методологии учета. Подготовка финансовых отчетов. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Модуль 3

Контроллинг



Тема 4. Контроллинг

Понятие и назначение контроллинга. Обзор компонентов контроллинга и их функции. Организационные уровни. Учет по местам возникновения затрат (CostCenterAccounting). Внутренние заказы. Учет по МВП (ProfitCenterAccounting -PCA). Контроллинг затрат на продукт (ProductCostAccounting CO-PC). Учет результатов во внутреннем учете и отчетности (ProfitabilityAnalysis –COPA). 

Интеграция контроллинга и внешнего учета. 



Тема 5. Поддержка бизнес-процессов с использованием интегрированного Управления человеческим капиталом 

Концепция управления персоналом. Организационные структуры в Управлении человеческим капиталом. Структура персонала. Инфотипысотрудников. Основные бизнес-процессы Управления персоналом. Управление временными данными. Система самообслуживания персонала. Интеграция с другими процессами ERP. Инструменты анализа и отчетности в Управлении человеческим капиталом. 



4.3.2. Содержание практических занятий по дисциплине

Семестр C

Модуль 1

Интеграция бизнес-процессов

Занятие 1-4

Тема 1. Введение. Интеграция бизнес-процессов. 

1. Введение в понятия бизнес-процессов. Функционально-ориентированная и процессная организации. Системный подход к управлению. Моделирование организации. 13-процессная модель организации. Основные и вспомогательные бизнес-процессы. 

2. Функционально-ориентированная организация, ее особенности и недостатки, характерные процессы, реализованные в такой модели. Процессно-ориентированная организация, определения и характер применения процессного и системного подходов. Структура системы в терминах подсистем. 

3. Виды описаний системы и моделей. «Сквозные» бизнес-процессы на основе интеграции базовых и вспомогательных процессов. Ориентация на конечный результат деятельности организации. Определены термины и понятия Case-систем. 

Литература:

1. Баронов, В.В.   Информационные технологии и управление предприятием / В. В. Баронов ; Баронов В. В. - М. : ДМК Пресс, 2017, 2004. - 328. - (БизнесПРО). - ISBN 5-98453-009-0. Местонахождение: Российская государственная библиотека (РГБ), PRbooks URL: http://нэб.рф/catalog/000199_000009_007566878/, http://www.iprbookshop.ru/63813.html

1. Румянцева, Елена Львовна.   Информационные технологии : [учеб.пособие] / Румянцева, Елена Львовна, В. В. Слюсарь ; под ред. Л.Г.Гагариной. - М. : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2009. - 255 с. - (Профессиональное образование). - Допущено МО РФ. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (ФОРУМ) : 168-85.
Местонахождение: Научная библиотека ДГУ.  

1. Информационные системы и технологии управления [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям «Менеджмент» и «Экономика», специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / И.А. Коноплева [и др.]. — 3-е изд. — Электрон.текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71197.html  (1.09.18). 5. Романов, Анатолий Николаевич.







Модуль 2

Интегрированные сценарии

Занятие 5

Тема 2. Введение. Интегрированные сценарии логистики 

1. Введение в SAP ERP. Регистрация и навигация в системе Интеграционная технологическая платформа. Общие принципы ERP. Структура предприятия в ERP системе. Типы данных. Система отчетов. 

2. Бизнес-процесс управление заказами клиентов. 

Организационные единицы и основные данные бизнес-процесса полного цикла заказа клиента. Жизненный цикл бизнес-процесса «от заказа до платежа» (OrdertoCash). Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы 

3. Бизнес-процесс от закупки до оплаты (PurchasetoPay). 

Организационные уровни и основные данные бизнес-процесса от закупки до оплаты. Жизненный цикл заказа на поставку. Заявки и заказы на поставку. Поступление материалов и проводки переноса. Контроль счетов и платеж поставщику. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Литература:

1. Баронов, В.В.   Информационные технологии и управление предприятием / В. В. Баронов ; Баронов В. В. - М. : ДМК Пресс, 2017, 2004. - 328. - (БизнесПРО). - ISBN 5-98453-009-0. Местонахождение: Российская государственная библиотека (РГБ), PRbooks URL: http://нэб.рф/catalog/000199_000009_007566878/, http://www.iprbookshop.ru/63813.html

1. Румянцева, Елена Львовна.   Информационные технологии : [учеб.пособие] / Румянцева, Елена Львовна, В. В. Слюсарь ; под ред. Л.Г.Гагариной. - М. : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2009. - 255 с. - (Профессиональное образование). - Допущено МО РФ. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (ФОРУМ) : 168-85.
Местонахождение: Научная библиотека ДГУ.  

1. Информационные системы и технологии управления [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям «Менеджмент» и «Экономика», специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / И.А. Коноплева [и др.]. — 3-е изд. — Электрон.текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71197.html  (1.09.18). 5. Романов, Анатолий Николаевич.



Занятие 6

Тема 3. Интеграция модуля Финансы со сценариями логистики 

1. Понятие и назначение внешнего учета и отчетности. Описание функциональных возможности основных структур, используемых в компоненте «Финансы». Бухгалтерия Главной книги. 

2. Создание счетов и выполнение проводок. Бухгалтерии кредиторов, дебиторов, основных средств. Служба контроля кредитования. Планы счетов и методологии учета. Подготовка финансовых отчетов. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

Литература:

1. Баронов, В.В.   Информационные технологии и управление предприятием / В. В. Баронов ; Баронов В. В. - М. : ДМК Пресс, 2017, 2004. - 328. - (БизнесПРО). - ISBN 5-98453-009-0. Местонахождение: Российская государственная библиотека (РГБ), PRbooks URL: http://нэб.рф/catalog/000199_000009_007566878/, http://www.iprbookshop.ru/63813.html

1. Румянцева, Елена Львовна.   Информационные технологии : [учеб.пособие] / Румянцева, Елена Львовна, В. В. Слюсарь ; под ред. Л.Г.Гагариной. - М. : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2009. - 255 с. - (Профессиональное образование). - Допущено МО РФ. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (ФОРУМ) : 168-85.
Местонахождение: Научная библиотека ДГУ.  

1. Информационные системы и технологии управления [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям «Менеджмент» и «Экономика», специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / И.А. Коноплева [и др.]. — 3-е изд. — Электрон.текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71197.html  (1.09.18). 5. Романов, Анатолий Николаевич.





Модуль 3

Контроллинг

Занятие 7

Тема 4. Контроллинг

1. Понятие и назначение контроллинга. Обзор компонентов контроллинга и их функции. Организационные уровни. Учет по местам возникновения затрат (CostCenterAccounting). Внутренние заказы. 

2. УчетпоМВП (Profit Center Accounting -PCA). Контроллингзатратнапродукт (Product Cost Accounting CO-PC). Учет результатов во внутреннем учете и отчетности (ProfitabilityAnalysis –COPA). 

Интеграция контроллинга и внешнего учета. 

Литература:

1. Баронов, В.В.   Информационные технологии и управление предприятием / В. В. Баронов ; Баронов В. В. - М. : ДМК Пресс, 2017, 2004. - 328. - (БизнесПРО). - ISBN 5-98453-009-0. Местонахождение: Российская государственная библиотека (РГБ), PRbooks URL: http://нэб.рф/catalog/000199_000009_007566878/, http://www.iprbookshop.ru/63813.html

1. Румянцева, Елена Львовна.   Информационные технологии : [учеб.пособие] / Румянцева, Елена Львовна, В. В. Слюсарь ; под ред. Л.Г.Гагариной. - М. : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2009. - 255 с. - (Профессиональное образование). - Допущено МО РФ. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (ФОРУМ) : 168-85.
Местонахождение: Научная библиотека ДГУ.  

1. Информационные системы и технологии управления [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям «Менеджмент» и «Экономика», специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / И.А. Коноплева [и др.]. — 3-е изд. — Электрон.текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71197.html  (1.09.18). 5. Романов, Анатолий Николаевич.



Тема 5. Поддержка бизнес-процессов с использованием интегрированного Управления человеческим капиталом 

1. Концепция управления персоналом. Организационные структуры в Управлении человеческим капиталом. Структура персонала. Инфотипы сотрудников. Основные бизнес-процессы 

2. Управления персоналом. Управление временными данными. Система самообслуживания персонала. Интеграция с другими процессами ERP. Инструменты анализа и отчетности в Управлении человеческим капиталом. 

Литература:

1. Баронов, В.В.   Информационные технологии и управление предприятием / В. В. Баронов ; Баронов В. В. - М. : ДМК Пресс, 2017, 2004. - 328. - (БизнесПРО). - ISBN 5-98453-009-0. Местонахождение: Российская государственная библиотека (РГБ), PRbooks URL: http://нэб.рф/catalog/000199_000009_007566878/, http://www.iprbookshop.ru/63813.html

1. Румянцева, Елена Львовна.   Информационные технологии : [учеб.пособие] / Румянцева, Елена Львовна, В. В. Слюсарь ; под ред. Л.Г.Гагариной. - М. : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2009. - 255 с. - (Профессиональное образование). - Допущено МО РФ. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (ФОРУМ) : 168-85.
Местонахождение: Научная библиотека ДГУ.  

1. Информационные системы и технологии управления [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям «Менеджмент» и «Экономика», специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / И.А. Коноплева [и др.]. — 3-е изд. — Электрон.текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71197.html  (1.09.18). 5. Романов, Анатолий Николаевич.



[bookmark: _Toc427940310]

5. [bookmark: _Toc531901526]Образовательные технологии.

Преподавание дисциплины «Интеграция информационных систем» предусматривает следующие формы организации учебного процесса: лекции, практические занятия, самостоятельная работа студентов, консультации.

Для достижения заявленных целей обучения целесообразно широкое использование активных и интерактивных форм проведения занятий: разбор конкретных ситуаций, проведение «круглых столов», написание эссе и др. На практических занятиях следует привлекать студентов к разбору и сравнительному анализу предлагаемых вариантов решения задачи. Большее внимание уделить вариативным программам изучения данной дисциплины, составленным с учетом жизненных запросов студентов, их интересов и творческих склонностей.

Отдельное внимание следует уделить организации самостоятельной работы студентов. Необходимо четко спланировать и довести до обучающихся темы для самостоятельного изучения, виды работ, формы и сроки отчетности.





6. [bookmark: _Toc427940311][bookmark: _Toc531901527][bookmark: _Toc302494916][bookmark: _Toc302312085]Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы магистров.

Содержание самостоятельной работы студентов по разделам и темам дисциплины 

Самостоятельная работа магистра (СРС) включает контролируемую и внеаудиторную самостоятельную работу, направлена на повышение качества обучения, углубление и закрепление знаний магистра, развитие аналитических навыков по проблематике учебной дисциплины, активизацию учебно-познавательной деятельности студентов и снижение аудиторной нагрузки. Часть программного материала выносится для самостоятельного внеаудиторного изучения с последующим текущим или итоговым контролем знаний на занятиях или экзамене. Контроль СРС и оценка ее результатов организуется как самоконтроль (самооценка) магистра, а также как контроль и оценка со стороны преподавателя, например, в ходе собеседования. Баллы, полученные по СРС студентом, обязательно учитываются при итоговой аттестации по курсу. Формы контроля СРС включают: тестирование; устную беседу по теме с преподавателем; выполнение индивидуального задания и др. 

Роль магистра в СРС - самостоятельно организовывать свою учебную работу по предложенному преподавателем, методически обеспеченному плану. СРС по курсу учитывает индивидуальные особенности слушателей и включает не только задания, связанные с решением типовых задач, но также творческие задания, требующие самостоятельно «добывать» знания из разных областей, группировать и концентрировать их в контексте конкретной решаемой задачи. Технология обучения предусматривает выработку навыков презентации результатов выполненного индивидуального задания и создание условий для командной работы над комплексной темой с распределением функций и ответственности между членами коллектива. Оценка результатов выполнения индивидуального задания осуществляется по критериям, известным магистрам, отражающим наиболее значимые аспекты контроля выполнения вида работ.





		Наименование тем

		Содержание самостоятельной работы

		Формы контроля



		Тема 1.1. Информационные системы в современном мире.

		-проработка учебной литературы для обсуждения за круглым столом;

-подготовка информационного сообщения с Интернет-портала
http://www.iemag.ru;

- подготовка тезисов научной статьи.

- подготовка индивидуального задания по лабораторному практикуму.

		Круглый стол на тему, участие в обсуждении проблемы, подготовка научного обзора в форме статьи по проблеме. 



		Тема 1.2. 

Элементы управления корпоративными ИТ: СobiT,  ITIL 

		-проработка учебной литературы для обсуждения за круглым столом;

-подготовка информационного сообщения с Интернет-портала
http://www.iemag.ru;

- подготовка тезисов научной статьи.

- подготовка индивидуального задания по лабораторному практикуму.

		Круглый стол на тему, участие в обсуждении проблемы, подготовка научного обзора в форме статьи по проблеме. 



		Тема 2.1. 

Построение модели бизнес-процесса

		-проработка учебной литературы для обсуждения за круглым столом;

-подготовка информационного сообщения с Интернет-портала
http://www.iemag.ru;

- подготовка тезисов научной статьи.

- подготовка индивидуального задания по лабораторному практикуму.

		Круглый стол на тему, участие в обсуждении проблемы, подготовка научного обзора в форме статьи по проблеме. 



		Тема 2.2. 

Анализ языков и методов моделирования (или

реорганизации) бизнес-процессов 



		-проработка учебной литературы для обсуждения за круглым столом;

-подготовка информационного сообщения с Интернет-портала
http://www.iemag.ru;

- подготовка тезисов научной статьи.

- подготовка индивидуального задания по лабораторному практикуму.

		Круглый стол на тему, участие в обсуждении проблемы, подготовка научного обзора в форме статьи по проблеме. 









[bookmark: _Toc531886650][bookmark: _Toc530983698][bookmark: _Toc531901528]7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины.

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы.

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования приведен в описании образовательной программы.



		Код и наименование компетенции из ФГОС ВО



		Код и наименование индикатора достижения компетенций (в соответствии с ПООП (при наличии)) 



		Планируемые результаты обучения 



		Процедура освоения



		ОК-3

		готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческого потенциала

		знает: 

- принципы планирования личного времени, способы и методы саморазвития и самообразования;

- основные закономерности взаимодействия общества и природы; основные виды услуг на экологическом рынке врамкам ВТО;

умеет: 

- самостоятельно овладевать знаниями и навыками их применения в профессиональной деятельности; оценивать экологические издержки в профессиональной деятельности;

- давать правильную самооценку,  намечать пути и выбирать средства развития достоинств и устранения недостатков;

владеет:

- навыками самостоятельной, творческой работы, умением организовать свой труд; 

- способностью к самоанализу и самоконтролю, к самообразованию и самосовершенствованию, к поиску и реализации новых, эффективных форм организации своей деятельности; 

-навыками использования творческого потенциала для управления экологическими процессами в международном  бизнесе и в рамках ВТО.

		Устный опрос, контрольная работа, тестирование.



		ОПК-3

		способностью к творческой адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям;

		знает:

методы адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям; 

умеет:

применять подходы адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям; 

владеет:

навыками творческой адаптации к конкретным условиям выполняемых задач и их инновационным решениям;

		Устный опрос, контрольная работа, тестирование.



		ПК-1

		способностью готовить аналитические материалы для оценки мероприятий и выработки стратегических решений в области ИКТ;

		знает: методику проведения научных и поисковых исследований в экономике, управлении и ИКТ;

умеет: проводить научные и поисковые исследования в экономике, управлении и ИКТ;

готовить аналитические материалы для оценки мероприятий и выработки стратегических решений в области управления эффективностью бизнеса;

владеет:

навыками систематизации  и обоснования информации для оценки мероприятий и выработки стратегических решений в области ИКТ; навыками работы с библиографическими справочниками для подготовки аналитических материалов;

		Устный опрос, контрольная работа, тестирование.



		ПК-5

		способностьпланироватьпроцессыуправленияжизненнымцикломИТ-инфраструктурыпредприятияиорганизовыватьихисполнение

		знает:основныепонятияжизненногоциклаинформационнойсистемы,

егостадии, процессыимодели;

умеет:  

-классифицироватьсуществующиеИСиопределятьнеобходимостьпримененияИС;

- формулироватьтребованияксоздаваемымИС;

- анализироватьинформационные

потоки, моделироватьбизнес-процессыпредприятия, подлежащиеавтоматизации, систематизироватьдокументооборот;

владеет: современнымиметодамиуправленияжизненнымцикломИС;

		Устный опрос, контрольная работа, тестирование.



		ПК-12

		способностьпроводитьнаучныеисследованиядлявыработкистратегическихрешенийвобластиИКТ

		знает: стандарты вобластипроектированияпрограммныхсредствиуправленияжизненнымцикломИС;

- критериинадежностииметоды

тестированияпрограммныхсредств;

умеет: использовать всвоейдеятельности

отечественныеимеждународные

стандарты;

- работатьссовременнымипрограммнымисредствамиданнойпроблемнойориентации;

владеет: методамиоценкитехнико-экономическихпоказателейпрограммныхсредствнаразличныхэтапахжизненногоцикла.

		Устный опрос, контрольная работа, тестирование.







[bookmark: _Toc427940315]7.2.  Типовые контрольные задания

Примерный перечень вопросов к промежуточному контролю или экзамену по всему изучаемому курсу:

Модуль 1



1. Введение в понятия бизнес-процессов. Функционально-ориентированная и процессная организации. 

1. Системный подход к управлению. Моделирование организации. 13-процессная модель организации. 

1. Основные и вспомогательные бизнес-процессы. Функционально-ориентированная организация, ее особенности и недостатки, характерные процессы, реализованные в такой модели. 

1. Процессно-ориентированная организация, определения и характер применения процессного и системного подходов.

1. Структура системы в терминах подсистем. Виды описаний системы и моделей. «Сквозные» бизнес-процессы на основе интеграции базовых и вспомогательных процессов. 

1. Ориентация на конечный результат деятельности организации. Определены термины и понятия Case-систем.

1. Особенности реализации 13-процессной модели организации средствами системы управления. Типы систем управления, классификация и области применения. 

1.  Типовая архитектура систем управления. Единое информационное пространство.

1. Единое информационное пространство. Идентификация возможностей ИС, портфель приложений ИС, управление приложениями. 

1. Жизненный цикл ИС. Правила управления внедрением. 

1. Основные риски реализации проектов по внедрению ИС.

1.  Практика разработки и внедрения ИС. 



Модуль 2



1. Введение в SAP ERP. Регистрация и навигация в системе Интеграционная технологическая платформа. 

2. Общие принципы ERP. Структура предприятия в ERP системе. Типы данных. Система отчетов. 

3.  Бизнес-процесс управление заказами клиентов. 

Организационные единицы и основные данные бизнес-процесса полного цикла заказа клиента. 

4. Жизненный цикл бизнес-процесса «от заказа до платежа» (OrdertoCash). Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы.

5.          Бизнес-процесс от закупки до оплаты (PurchasetoPay). Организационные уровни и основные данные бизнес-процесса от закупки до оплаты. Жизненный цикл заказа на поставку. 

6. Заявки и заказы на поставку. Поступление материалов и проводки переноса. Контроль счетов и платеж поставщику. 

7. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы.

8.     Планирование потребности в материалах. Организационные уровни и основные данные при планировании потребности в материалах.

9.  Спецификация материала. Технологическая карта. Жизненный цикл бизнес-процесса планирование потребности в материалах. 

10. Ведомость потребности/запасов и ведомость ППМ. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

11. Оперативное производство. Различные технологии производства поддерживаемые в SAP. 

12. Организационные уровни и основные данные, используемые при выполнении производства. Рабочее место/ресурс (WorkCenter /Resource).

13.  Жизненный цикл производства – дискретное производство. Ключевые точки интеграции с другими процессами ERP системы. 

14.  Управление складами и запасами. Перемещение запаса и проводка переноса. Оперативная логистика (Logisticsexecution). 

15. Функциональные возможности Управления складами, используемые при проводке поступления материала по заказу на поставку с последующей проводкой. Процедуры инвентаризации. 









Модуль 3



1. Понятие и назначение контроллинга. Обзор компонентов контроллинга и их функции. 

2. Организационные уровни. Учет по местам возникновения затрат (CostCenterAccounting). 

3. Внутренние заказы. Учет по МВП (ProfitCenterAccounting -PCA).

4. Контроллингзатратнапродукт (Product Cost Accounting CO-PC). 

5. Учет результатов во внутреннем учете и отчетности (ProfitabilityAnalysis –COPA). 

6.   Интеграция контроллинга и внешнего учета.

7.    Концепция управления персоналом. Организационные структуры в Управлении человеческим капиталом. 

8. Структура персонала. Инфотипы сотрудников. 

9. Основные бизнес-процессы Управления персоналом. 

10. Управление временными данными. Система самообслуживания персонала. 

11. Интеграция с другими процессами ERP. Инструменты анализа и отчетности в Управлении человеческим капиталом. 





[bookmark: _Toc427940316]7.4. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

Общий результат выводится как интегральная оценка, складывающая из текущего контроля – 60 % и промежуточного контроля - 40%.

Текущий контроль по дисциплине включает:

- посещение занятий - 20 баллов,

- участие на практических занятиях - 40 баллов,

- выполнение лабораторных заданий – 40 баллов, 

- выполнение домашних (аудиторных) контрольных работ - ___ баллов.

Промежуточный контроль по дисциплине включает:

- устный опрос - 20 баллов,

- письменная контрольная работа -  40 баллов,

- тестирование - 40 баллов.



[bookmark: _Toc427940317][bookmark: _Toc531901529]8. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины.

Основная литература:

15. Баронов, В.В.   Информационные технологии и управление предприятием / В. В. Баронов ; Баронов В. В. - М. : ДМК Пресс, 2017, 2004. - 328. - (БизнесПРО). - ISBN 5-98453-009-0.Местонахождение: Российская государственная библиотека (РГБ), PRbooks URL: http://нэб.рф/catalog/000199_000009_007566878/, http://www.iprbookshop.ru/63813.html

16. Румянцева, Елена Львовна.   Информационные технологии : [учеб.пособие] / Румянцева, Елена Львовна, В. В. Слюсарь ; под ред. Л.Г.Гагариной. - М. : ФОРУМ: ИНФРА-М, 2009. - 255 с. - (Профессиональное образование). - Допущено МО РФ. - ISBN 978-5-8199-0305-6 (ФОРУМ) : 168-85.
Местонахождение: Научная библиотека ДГУ.  

17. Косиненко Н.С. Информационные системы и технологии в экономике [Электронный ресурс] : учебное пособие / Н.С. Косиненко, И.Г. Фризен. — Электрон.текстовые данные. — М. : Дашков и К, Ай Пи Эр Медиа, 2017. — 304 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/57134.html  (1.09.18).



Дополнительная литература:

18. Информационные системы и технологии управления [Электронный ресурс] : учебник для студентов вузов, обучающихся по направлениям «Менеджмент» и «Экономика», специальностям «Финансы и кредит», «Бухгалтерский учет, анализ и аудит» / И.А. Коноплева [и др.]. — 3-е изд. — Электрон.текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 591 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71197.html  (1.09.18). 5. Романов, Анатолий Николаевич.

19.  Информационные системы в экономике (лекции, упражнения и задачи) : учеб.пособие для вузов / Романов, Анатолий Николаевич, Б. Е. Одинцов. - М. : Вузовский учебник, 2007, 2006. - 299 с. - ISBN 978-5-9558-0034-4 : 143-00.

20. Ковалева В.Д. Информационные системы в экономике [Электронный ресурс] : учебное пособие / В.Д. Ковалева. — Электрон.текстовые данные. — Саратов: Вузовское образование, 2018. — 88 c. — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/72536.html  (1.09.18).

21. Уткин В.Б. Информационные системы и технологии в экономике [Электронный ресурс] : учебник для вузов / В.Б. Уткин, К.В. Балдин. — Электрон.текстовые данные. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. — 336 c. . — Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/71196.html   (1.09.18). 





[bookmark: _Toc531886652][bookmark: _Toc531901530]9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины

1. Научная электронная библиотека. http://elibrary.ru (14.03.2018)

1. ЭБС образовательных и просветительских изданий. http://www.iqlib.ru/ (14.03.2018)

1. Федеральная служба государственной статистики. http://www.gks.ru/

1. Moodle [Электронный ресурс]: система виртуального обучением: [база данных] / Даг.гос. ун-т. – г. Махачкала, – Доступ из сети ДГУ или, после регистрации из сети ун-та, из любой точки, имеющей доступ в интернет. – URL: http://moodle.dgu.ru/ (дата обращения: 12.03.2018).

1. Электронный  каталог  НБ  ДГУ  [Электронный  ресурс]:  база  данных содержит сведения о всех видах	 лит,	поступающих в фонд	НБ ДГУ/Дагестанский  гос. ун-т.	– Махачкала, 2010 – Режим	доступа: http://elib.dgu.ru/  (дата обращения: 12.03.2018).



10. [bookmark: _Toc427940319][bookmark: _Toc531886653][bookmark: _Toc531901531]Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.

Для изучения теоретического курса магистрам необходимо использовать учебники и учебные пособия из списка основной и дополнительной литературы, интернет источники.

По дисциплине «Интеграция информационных систем» в конце каждого модуля проводится контрольная работа.

В контрольную работу включаются теоретические вопросы и задачи тех типов, которые были разобраны на предшествующих практических занятиях. 

Рабочей программой дисциплины «Управление развитием  информационных систем» предусмотрена  самостоятельная  работа  магистров  в  объеме  40  часов. Самостоятельная работа  проводится  с целью  углубления знаний  по дисциплине и предусматривает:  

-круглый стол на тему, 

-участие в обсуждении проблемы, 

-подготовка научного обзора в форме статьи по проблеме.  

С самого начала изучения дисциплины магистр должен четко уяснить, что без систематической самостоятельной работы успех невозможен.  Эта работа должна регулярно начинаться сразу после лекционных и практических занятий, для закрепления только что пройденного материала.  

После усвоение теоретического материала можно приступить к самостоятельному решению задач из учебников  и  пособий,  входящих  в  список основной литературы.



[bookmark: _Toc427940320][bookmark: _Toc531886654][bookmark: _Toc531901532]11.  Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем.

[bookmark: _Toc427940321][bookmark: _Toc531886655][bookmark: _Toc531901533]Операционные системы

1. Windows 10

1. WindowsServer 2016

1. Windows Server 2012 R2

Инструментыразработчика

1. Windows 10

1. Visual Studio Enterprise 2017

1. Visual Studio 2017

Серверно ПО

1. SharePoint Server 2019

Приложения

1. Visual Studio Enterprise 2017

1. Access 2019

1. Project 2019

1. Visio 2019

Прочее

1. ABBYY FineReader 10

1. Электронныйсловарь  ABBYY Lingvo

1. Microsoft Office

1. 3D Max

1. Statistica Russian

1. MATLAB Russian

1. Mathcad Russian

1. MS Office Standard 2010 Professional Russian

12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине.

Компьютерный класс, оборудованный для проведения лекционных и практических занятий средствами оргтехники, персональными компьютерами, объединенными в сеть с выходом в Интернет; установленное лицензионное и свободное программное обеспечение.
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