MUHUCTEPCTBO HAYKHU U BBICHIETI'O OBPA3OBAHUS P®
®enepanbHOE rocy1apcTBeHHOE OI01KETHOE

o0pa3oBaTesibHOE yUpeskJAeHHe BbICIIero 00pa3oBaHus

«JATECTAHCKHU TOCYJAPCTBEHHbIA YHUBEPCUTET»

PABOYASA ITPOT'PAMMA JTUCIIUITJINHBI

«OLEHKA COLIMAJILHBIX PUCKOB B ITPOEKTHOW JESI-

TEJBbHOCTW»

KA®EJIPA COLJHUAJIbHBIX U UHDOPMAILJMOHHBIX TEXHOJIOT MU
COLUAJIBHOI'O ®AKYJIBTETA

OOpa3zoBarenbHas mporpamma
39.04.03 Opzanuzauus pabomot c M0100€4#CHIO

HanpasnenHocts (mpouiib) mporpaMmai:
Kaopoesvwtit nomenyuan monooexcu

YpoBeHb BhICIIET0 00pa30BaHUS:
Mazucmpamypa

dopma 00ydeHuUs:
Ouno-3aounasn

Craryc TUCUUILINHbI:
sapuamuenas no 8blOOPy

MAXAYKAUJIA, 2020



Pabovan npozpavug ducuniunsl « Oyensa Coyambsis Puckos 8 RSk DeRmeisiocmie
cocmagiena & 2020 cody & coomeememein ¢ mpefosanusuy @EOC BO no nanpastesie nod-
comouri 39.04.03 - Opranusaqua paboms ¢ Mododewsw (posers Masuemparmype ) om 5 chea-
pair 2018 roda Ne82.

Paspaborunk: Maromeararupos MM, k2.1, souent kadeapsl couMANBHBIX

# HHOOPMALHOHHBIX TexHonormil.___ = 7 -

PaGouas nporpamma IHCUHNIMEL o100pena:
Ha 3aceaHmMK kadenphbl counanbHb 1 HHbOPMAUHOHHBIX TeXHONOHHA o1 20 den-
pana 2020 r. npoTokon Ne 3.

Jas. kadenpoli A2 Aiiry6os C. 3.

(noanucs)

Ha 3acenanmn MeToanueckoli KOMHCCHH cOUMANBHOTO hakyasTera oT 23 despans
2020 r. npotokon Ne 6.

-
- o~

MNpeacenarens _ =y Abaycanamosa P, A.
~ {WBANMCE)

PaBouas nporpamMMa AHCUMIUIHHE! COTTMACOBANHE ¢ y4eOHO-METOIHYECKHM YIIpas-
JIEHHEM OT 2020r.

'} -
Havaneuug YMY . *3'”"' Macauramsnena A. [
(NOAMHE )




AHHOTanus padoveil NPOrpaMMbl JUCHUIJIMHBI

Jucnnmmba «OreHKa COIMATBHBIX PUCKOB B IIPOEKTHOM JiesTenbHocTH» BXoauT B 4acts OIIOII,
dopMHEpyeMyr0 ydacTHUKaMH 0Opa30BaTEIbHBIX OTHONICHHWH 00pa30BaTENbHOW MPOrpaMMbl Maru-
cTpaTypsl 1o HanpasieHuto 39.04.03 «Opranuszanus paboThl ¢ MOJIOAEKbIO». JMCIUIIIMHA peau-
3yeTcs Ha conraibHOM Qakyabrere [AI'Y kadempoii connambHbIX 1 HHOOPMAITMOHHBIX TEXHOJIOTHH.
Conep:xaHue TUCIUIUIMHBI OXBAaTHIBAET KPYT BOMPOCOB CBS3aHHBIX C PA3TUYHBIMH aCTEKTaMH
(GopMupOBaHMs KOMILIEKCA 3HAHMH, YMEHMH M HAaBHIKOB 10 TEOPUM M METOIOJOTMH OpraHW3alin
paboTBI ¢ MOJNOIEKLIO ¥ O3HAKOMIIEHME C COBPEMEHHBIMM TEHJCHIMAMU DPa3sBUTHUS MOJIOJIEKH Kak
COIMATbHO-IeMOTpaMuecKO M TOJIOBO3PACTHOM TpyMIbl HaceleHus. B nensx a¢ddexTuBHOTO
u3ydeHus yd4eOHOro marepuaia Mo Kypcy  HeoO0XO0IuMo, 4TOOBI CTYJEHTBI XOPOIIO OCBOWJIH
poOJIEMHBIE BOIIPOCHI, MOHATHIHBIN anmapaT U METObI TaHHOW JUCIUILINH.

JuctumnnvHa HareneHa Ha popMHUpOBaHUE CIEAYIOMUX KOMIIETEHIIUI BBIITYCKHUKA:
Yuueepcanvnoix:

- YK-1. «CriocobeH oCcyIecTBIATh KPUTUUECKUN aHaTIN3 MPOOIEMHBIX CUTYalluii Ha OCHOBE

CHCTEMHOTO MOAX0/a, BRIpadaThIBaTh CTPATETHIO IEHCTBHI»;

-YK-2. «CriocobeH ynpaBisTh MPOSKTOM Ha BCEX dTaNax ero )KHU3HEHHOTO [UKIIA).

-VK-3. «CnocoOeH opraHuW30BBIBATh W PYKOBOIUTH pPabOTONM KOMaHIbI, BbIpaOaThIBas
KOMaHIHYIO CTPATETHIO JJIsl JOCTHKCHHSI IOCTABICHHOM TNy,

-YK-6. «CriocobeH onpeensaTh U peaTn30BbIBaTh MPUOPUTETH COOCTBEHHOM ESITEIBHOCTH
U CTIOCOOBI €€ COBEPIIEHCTBOBAHUS Ha OCHOBE CAMOOIICHKH.
Obwenpogheccuonanvruvix:

— OIIK-1. «CrnocoOeH NpUMEHSTh COBPEMEHHbIE HH(OPMAIIMOHHO-KOMMYHHKAIIMOHHbIE
TEXHOJOTHMM M TMPOTrpaMMHBIE CPEICTBAa NpPU IMOCTAHOBKE M PEHICHUU 3a/1ad MNpo¢ecCHOHaTbHON
NEeSITETILHOCTH B cepe MOJIOC)KHON TOTUTUKNY

— OIIK-2. «CnocoGeH OOBSICHATh M MPOTHO3WPOBATH COIMAIBHBIC SIBICHUS M IPOIIECCHI,
BBISIBJISITH COIIMAIEHO 3HAYMMBIE MTPOOJIEMBI U BBIPA0ATHIBAThH MYTH MX PEIICHHS HA OCHOBE aHAJIH3a
Y OIICHKU PO eCCHOHATBHON HH(POPMAIIUU, HAYIHBIX TCOPUH U KOHIETIITA)

- OIIK-3. «CriocobeH cucTeMaTH3UpOBaTh U MPEACTaBIATh PE3yIbTaThl MPO(ecCHOoHaTb-
HOM JeATEIbHOCTH, B TOM YHUCIIe B (hopMe MyOIUYHOTO BBICTYIUICHUS.
IIpogheccuonanvHuix:
- [IK-1. «Crioco6eH oCymecTBIsATh ¥ ONTHMHU3UPOBATH MPOGECCHOHANBHYIO JIEATEIbHOCTh
B COOTBETCTBHH C HOPMAaTHUBHBIMH MPABOBBEIMU aKTaMH B c(pepe MOJIOACIKHON MOTUTUKYA U HOPMAMU
poeCCUOHAIBHON ATUKH»
- [IK-2. «Crioco6eH K MIaHupOBaHUIO, KOOPAWHAIIMK U KOHTPOJIIO peaIn3aluyu Meponpusi-
TUN B chepe MOJI0ICIKHOMN TTOTUTHKI
- [IK-3. «Crioco6eH K pa3BUTHIO KaJIpOBOr0 MOTEHIMAaNa cepbl MOTOACKHON MOTUTUKI.»
- [IK-4. CriocobeH ympaBisaTh TPOBeICHHEM HH(POPMAIIMOHHBIX KaMIIaHUW B cepe MoJio-
JIE)KHOU TOJIUTUKMU.
- [1K-8. «Cnoco0eH Kk MoJIepHU3AIMN U COBEPIICHCTBOBAHUIO Pean3aluu yciayr (padoT) B
chepe MOIOACKHON MOTUTUKI.
- TIK-9. «Crioco6eH K omnpeAesieHUIO TUIAHOBBIX 1IeJiel W 3a7a4 MOAPAa3ACICHUs] U OTAEIb-
HBIX CIICIIMATIMCTOB 110 OPraHU3alMU ACATEIBHOCTU B cpepe paboThl ¢ MOJIOISKBION.
- TIK-10. «KonTponupyeT BeleHHEe HEOOXOAMMOW MTOKYMEHTAllUW W OPTaHU3AIMH JIOKY-
MEHTOO00O0pOTA B MMOIPA3/ACICHUAX OpPraHU3alni, YUPEKICHUN TI0 pabOTE ¢ MOJIOACIKBIO».
[IpenogaBanue JUCHMILIMHBI TPETyCMAaTPUBACT MPOBEICHUE CIEIYIOMIMX BHJIOB Y4eOHBIX
3aHATHI: 1eKyuu, cCeMUHApCKue 3aHAmus, CAMOCmosamenbHas paboma.
Pabouas mporpamMma AMCHUMIUIMHBI MPEAyCMaTpUBAET IMPOBEICHHWE TaKUX BHJIOB TEKYIIETO
KOHTPOJISI YCTIEBAEMOCTH KaK (hpOHmMANbHYIL ONPOC, KOLIOK8UYM, 00CydcOeHue pepepama, 0oKkiao ¢
ROCAEOVIOWUM e20 00CYAHCOeHUueM, OUCRYM, KOHMPOIbHAs paboma u np.; pyOeKHOTO0 KOHTPOJIS B



bopMe nucbMmeHHOU KOHMPONIbHOU pabombvl, YCMHO20 ONPOCA, KOMIOKEUYMA, TPOMEXKYTOUYHOTO
KOHTpoJIs B popme 3auema.

O0beM TMCUMILVINHBIL: 4 3aUeTHbIE eIUHUIIBI, B TOM YHCJ/Ie B AaKaJleMUYECKUX Yacax Mo BH-
JaaM yueOHBbIX 3aHATHi - 144,

Obdvem oucyuniunvl 6 04HO-3a04HOU_hopme (2 cemecmp 1 Kypca)

YueOHble 3aHATHUS dopwma npome-
B TOM YHCJIE: J)KyTOYHOM aTTe-
ol
B KonrakTHas pabora o0y4aromuxcs ¢ npenogasarenem | CPC, | crauuu (3ader,
g o W3 HUX BTOM | aubdepeHImpo-
S g % Jlex- | JlaGopa- | Tlpaktu- | KCP | koHCynb- | uMcie | BaHHBIH 3a4er,
8 2 UMK | TOpHBIE | YECKue Taluu JK3a- 9K3aMeH
3aHATUS | 3aHATHA MeH

2| 144 | 18 4 14 123 3auem

1. Ilean ocBoeHNsT AUCHMIIJINHDI

Heabto nzyyeHuss nuciuminabl «OIIEHKa COIMAIBHBIX PUCKOB B MPOEKTHOM JICSITEIIb-
HOCTU» SIBJSieTCsl (POPMUPOBAHUE TMPEJCTABICHUM O COJEP)KaHUU TOHSTHSA, KIACCU(DUKALINU,
KPUTEPUSAX OLICHKH U COIIMAJIbHOM HAa3HAYEHUU KapbEPHBIX CTpPATETHii; OBJIaJIEHUE CPEACTBAMU
CaMOOIIEHKU U TIOBBIIIEHUS MOTUBAIIMKA CAaMOPA3BUTHA; OOydYeHHE MpUeMaM M METOJaM pa3pa-
00TKH cTpaTteruu MpoheCCHOHATHLHOTO MPOJBIKEHUS COTIIACHO MEPCOHAIBHBIM XapaKTePUCTH-
KaM 1 OCOOEHHOCTSIM; OBIIaJIcHHE YMEHHUSMHU U HaBbIKAMU YIIPABIICHUS KapbepHBIM MOTCHIINA-
JIOM Y TPOABMKEHUEM IO CIIy>KOE; BOCIHMTAHHE OTBETCTBEHHOCTH, T'PAKIAHCKOTO J0JITa U
CTpEMJICHHS COYETaTh JIMYHBIE U OOIIIECTBEHHBIE HHTEPECHI;

2.Mecto qucuunannsl B crpykrype OIIOII 6akanaBpuara
Jucuunirna «OreHKa COIMAIbHBIX PUCKOB B TIPOSKTHOM JIEATENHHOCTI» BXOIUT B 4acCTh
OIIOII, popmupyemyro ydyacTHUKaMU 0Opa30BaTeIbHBIX OTHOIICHHM, 00pa3oBaTeNbHOM MPO-
rpaMMBbl Maructpatrypsl no HampasieHnto 39.04.03 «Opranmzanus pabOTBI C MOJIOICKBION.
W3yuyeHue NaHHOW NUCUMILIAHBI JIOTHYECKU U COJEPKATEIHHO-METOANUECKH B3aUMOCBS3aHO
¢ npyrumu gyactsimu OITOII.
Mna ycnewHo2o oceoenus cooepicanus paccmampugaemol OUCYUnIUHbl, HeoOX00UMO
usyuenue ciedyioumux OUCYUniIuH:
1. «Coumonorusi KOMIIEKCHBIX UCCIIETOBAHUI MOJOACIKIY;
2. «CouunanbHbIe TEOPUU U COIIMATIBHOE PA3BUTHE B COBPEMEHHOM MHUPE»;
3. «CouuanbHOE JUIEPCTBO B MOJIOJICHKHOU Cpeie»;
Pezynomamer usyuenusn oannozo kypca mozaym 6vimv UCNONIL308AHbL OJisl YCHEUHO20 OCEO0-
eHUsl CeOVIOUUX OUCYUNTIUH.!
1. «MonoaexHbie 00IIECTBEHHBIE OPTaHU3AIIUNY;
2. «ConuanbHble MPOOIEMbI MOJIOACKUY;
3. «Opranuzanus paboThI C Pa3IMYHBIMKI KaTETOPUSIMHU MOJOICIKI.
4. «CouunanbHble BBI30BBI U 0€30MaCHOCTH MOJIOACKU»



3. KomnereHuuu odyuyamerocs, popMupyemMbie B pe3y/ibTaTe 0CBOCHHUS AUCHHIIIUHBI
(mepeyeHb IVIAHUPYEMBIX Pe3yJabTATOB 00y4eHusl).

Ko 1 HauMeHOBaHHUe
KoMmmerennuu n3 ®IrOC
BO

Kon u HauMeHOBaHUE HHIMKATOPA 10-
CTHKEHHUsI KOMIeTEeHIHii (B COOTBET-
ctBuu ¢ [TIOOII (mpu Hannuum))

IInanupyemble pe3ybTaThl 00y4e-
HUS

YK-1. Cnocoben ocy-
IIECTBIIATH KPUTHUECKHI
aHaJIM3 MPOOJIEMHBIX CH-
Tyaluii Ha OCHOBE CH-
CTEMHOTO TI0JIX0/1a, BhI-
pabaTbIBaTh CTPATETHIO
JEUCTBUMH.

NYK -1.1. IlpoBoauT CTPYyKTypHBIH
(YHKIIMOHANIBHBIA  aHAKU3 TPOOIEMHOM
cutyanuu B chepe mpodhecCHOHATHLHOMH
JESATENIbHOCTH OCYIIECTBISIET MOpP(hOIIo-
TMYECKUN U T€HETUYECKHUI aHallu3 CUTYya-
MM B paMKax pemaemMoil mnpodeccro-
HaJIbHOU IPOOJIEMBI.

3Haer:

CTPYKTYPHBIH (pyHKIIMOHATBHBIH
aHaJIu3 MPoOJIEMHON CUTyalluu B
cdepe npodeccrnoHaNbHON esTeNb-
HOCTH OCYUIECTBIIsIET MOP(OJIOTH-
YECKUM U TCHETUYECKUN aHAIU3 CU-
Tyallly B paMKax pelraeMou mpo-
(heccuoHanbHOM MPOOIEMBI.

Ymeer:

IIPOBOJUT CTPYKTYPHBIN (PYHKIIHO-
HaJIbHBIN aHaJIU3 MPOOIEMHOM CUTY-
aruu B cpepe npodeccuonaabHON
JEeSITEIbBHOCTH OCYILECTBIISIET MOP-
(dbonornyeckuit ¥ reHeTHIECKHA
aHaJIW3 CUTYyalluH B paMKax pelae-
MOl mpodeccHoHaTbHON TPOOIEMBI.
Baaneert:

TEXHOJIOTUEH MTPOBEACHUS CTPYK-
TYpPHBIN QYHKIIMOHAIBHBIN aHaIN3
mpoOyieMHOI cutyaiu B cepe
poeCCUOHANBHON EATETLHOCTH
OCYILECTBIIsIET MOp(oIornueckuii u
TreHETUYECKUI aHallu3 CUTYalluU B
paMKax perraeMoil mpogeccruoHallb-
HOM MpoOIEMBI.

NVYK - 1.2. Onpenenser KpuTepuu M 1o-
Ka3aTeln Ul OLEHKH CHUTyalluM M BO3-
MOJKHBIX BapHAaHTOB €€ Pa3BUTHs MOI0UA
paeT U 00OCHOBBIBAE€T BO3MOXHBIE CTpa-
TErnuu ACUCTBUN B MPOOJIEMHON CUTyaIH
B cepe mpodeccHoHaTbHON J1esATeNbHOA
CTH.

3Hnaer:

KPUTEPHH U TIOKA3aTeNN JJIsl OLEHKU
CUTyallMu U BO3MOXHBIX BApUAHTOB
€€ pa3BUTHA MTOAOUPAET U 0OOOCHO-
BBIBAET BO3MOJKHBIE CTPATETUH JIEH-
CTBUI B MpOOIEMHOI CUTyallUU B
cdepe npodeccHoHATEHOM JIesATeNb-
HOCTH.

Ymeer:

OTIpeNeNsATh KPUTEPUU U ITOKa3aTe-
JIY 17151 OLIEHKH CUTYalluU U BO3-
MO’KHBIX BAPHAHTOB €€ Pa3BUTHUS
1o10UpaeT ¥ 0OOCHOBBIBAET BO3-
MOYKHBIE CTPAaTETUH IEVCTBUN B
pOOJIEMHOM cuTyaruu B cepe
npodecCUOHALHOMN 1EATEIbHOCTH.
Baaneert:

METOAMKOHN OIpeeNIeH s] KpUTEpUEB
Y TIOKa3aTeJiel AJis OLICHKH CUTYyallluH
Y BO3MOXXHBIX BapUAHTOB €€ pa3Bu-
THUS TOAOUpPAeT 1 000CHOBBIBAET BO3-
MOYKHBIE€ CTPATETUH JICUCTBUI B MPO-




OneMHOM cuTyamnmu B chepe mpodec-
CHOHAJIBHOW JCSITEIIbHOCTH

NVYK - 1.3. CocraBnser miaH peuieHwus
npodecCHOHATBHON TPOOIEMBI OLICHHBA-
eT 2QPEeKTHBHOCTH TIPEAIaraeMbIX perre-
HUH C TOYKH 3pPEHHS MPOTHO3HPYEMOTO
pe3yibTaTa uX peaau3anuu

3Haer:

METO/Ibl COCTABJICHHSI IIJIaHA peLe-
HUS TPO(heCcCHOHANTBHOM MTPOOIIEMBI
oLeHUBaeT HPPEKTUBHOCTH Ipeia-
raeMbIX PEIICHUH ¢ TOYKHU 3pEHUS
IIPOTHO3UPYEMOTI'0 pe3yJibTaTa ux
peaTu3aIum.

Ymeer:

COCTABIIATH TUIAH peIIeHus npogec-
CHOHAJIbHOW IPOOJIeMbI OLICHUBAET
3G GEKTUBHOCTH IMpeIaraeéMbIX pe-
IIEHUH C TOYKHU 3PEHUS IPOTHO3U-
pyeMoro pe3yibTaTa uX peain3a-
LIUH.

Baaneert:

TEXHOJIOTHEH COCTaBJICHUS TJIaHa
peteHust mpoeCCHOHATTLHON TPO-
O1eMbl orieHUBaeT 3 PEeKTUBHOCTH
MIPEAJIAraeMbIX PEUICHUH C TOYKH
3peHHs IPOTHO3UPYEMOT'0 pe3yJibTaTa
UX pean3alyu

VYK-2. CnocoOeH ymnpas-
JSTHh TPOEKTOM Ha BCEX
dTamax ero >KU3HEHHOTO
ITUKITA.

NVYK - 2.1. [IpoBoauT mpoOieMaTru3aiuio
MIPOEKTA OTPEEISIET 1 000CHOBBIBACT
eI MTPOEKTa

3Haer:

OCHOBHBIC METOJIbI HAYYHO-UCCIIEII0-
BaTEIbCKOU JESTEILHOCTH B U30paH-
HOM npodeccuoHanbHOM 001acTu.
Ymeer:
aHAIM3WPOBATH ATTCPHATHBHEIC Ba-
PHUAHTHI PEUICHUS HCCIeA0BaTEb-
CKUX H MTPAKTUYECKUX 3a7a9 U OIIe-
HUBATh NOTEHIIUATbHBIC BBIUTPHI-
I/ TIPOUTPBILITY PeaTH3aIuu 3TUX
BapHAHTOB; OCO3HABATH YIPO3bI U
OITACHOCTH, BO3HUKAOIIIHE TIPH pa3-
BUTUHU MHPOPMAIITMOHHOTO OOIIECTBA.
Baaneert:

HaBbIKAMU KPUTUYECKOTO aHANN3a U
CUCTeMaTH3aIuH MpodeccHoHAIBHOM
nH(pOpPMaIIUY; aHAIN3a METOI0JIOTH-
YeCKUX MMPo0JIeM, BOZHUKAIOIINX MPU
pelieHny mpodhecCHOHANBHBIX 3aa4;
METOJIaMH1 aHaJIN3a BOCIIPHHUMAEMOM
uH(popMaluu; cnocodbamu 0600111e-
HUS “HPOpMaIK; CIOCOOHOCTHIO
TeHepUPOBaHUS HOBOW MH(MOPMAIIHH.

NYK - 2.2. Opranuszyet cOop u aHanu3
UH(POPMAIIUU B PECYPCOB, HEOOXOMMBIX
JUTS pean3amny IMpoeKTa

3naer:

dbopMbI U MeTOIBI (OPMHUPOBAHUS
KYJIbTYPBI MBIIIJICHHSI U CTIOCOOHOCTH
K 000011IeHUsIM, aHAIIU3Y, BOCTIPUS-
THUIO ¥ UH(POPMAIIMHU C TIOCTAHOBKOU
eJIeH U Iy TH UX TOCTIKCHHUS.
Ymeer:

aHAIM3UPOBATh COIIMATBHBIC (DAKTHI,




IIPOLIECCHI U SIBJICHUS; IPUMEHSTh
METO/Ibl KOMIIJIEKCHOT'O aHAJIN3a UC-
TOYHHKOB HH(OPMALIUU JJIs PEILICHUS
npodecCHOHATIBHBIX 3aj1ay; AeaTh
BBIBOJIbI U OIIPENIEIIATH IEPCIEKTUBBI
JanpHele paboThl, aHATU3UPOBATh
SMIIMPUYECKUNA MaTeprai v 1eJ1aTh
JOCTOBEPHBIE BBIBOJBI, OTCTAaUBATh
COOCTBEHHYIO MMO3ULINIO B TUCKYCCHH.
Baapeer:

HAaBBIKAMHU KPUTHYECKOTO aHAIN3a U
OLICHKHM COBPEMEHHBIX HAyUHBIX J0-
CTHIKEHUH U pE3yJIbTaTOB JEATENb-
HOCTH T10 pelIEHUI0 NpodeccuoHa b-
HBIX 3a4a4.

NVYK -2.3. [InanupyeT u opraHusyer pa-
00Ty MPOEKTHOIN KOMaH/Ibl B paMKax pea-
JU3alMU IPOEKTa

3Haert:

TUTAHUPOBAHKUE U METOJIBI OpTaHH-
3armu paboThl MPOSKTHOW KOMAaH/IBI
B paMKax peali3aluy MpoeKTa
Ymeer:

TUTAHUPOBATh U OPTaHU30BBIBATH
paboTy MPOEKTHOM KOMaH/Ibl B pam-
Kax peajau3aluy MpoeKTa

Baaneert:

METO/IaMU TUTAHUPOBAHUS U OPTaHH-
3armu paboTHl POSKTHOW KOMaH/IbI B
pamMKax peanusaliy MpoeKTa.

NVYK - 2.4. BeicTpanBaeT NpoAyKTHUBHOE
B3aMMOJICICTBHE C yUaCTHUKAMU IPOEKTa
U MapTHEpaMHU

3Haer:

MEXaHU3MbI BBICTPaUBaHUS MPOAYK-
THUBHOT' O BBaHMOHeﬁCTBHﬂ C y‘-IaCT-
HUKaMU IPOEKTa U MapTHEPAMHU.
Ymeer:

BBICTpPanBaTh MIPOYKTUBHOE B3au-
MOI[GfICTBPIG C y‘IaCTHI/IKaMI/I HpOeK-
Ta U MapTHEpPaMHU.

Baaneert:

CpeacTBaMu NPOIYyKTUBHOTO B3au-
MOI[GfICTBPIH C y‘IaCTHI/IKaMI/I HpOGKTa
U IapTHEpPAMH

NYK - 2.5. OueHuBaeT u aHAIM3UPYET
pe3yJIbTaThl pealn3aluy MPoeKTa Ha Oc-
HOBE IMOJ00PAHHBIX KPUTEPUEB U TIOKa3a-
Tenen

3Haer:

(GOpMBbI OlIEeHUBAHUS U aHAJIN3a pe-
3yJBTAaTOB pean3alluu MIPOEKTa Ha
OCHOBE N0JIOOpaHHBIX KPUTEPHEB U
IMOKa3aTelIei.

YmMmeer:

OLICHUBAThH N aHaJ'II/ISI/IpOBaTI) pe-
3yJbTAThI peaTn3alii MPOEKTa Ha




OCHOBE N0JI0OpaHHBIX KPUTEPUEB U
okazarteieil.

Baaneer:

METOJIaMH OIICHUBAHHUS U aHaJIN3a
pe3yabTaTOB pean3alluy IPOeKTa Ha
OCHOBE TIOJIOOpaHHBIX KPUTEPHUEB U
IMOKa3aTelIei.

VYK-3. CnocobeH opranu-
30BBIBaTh M PYKOBOAHTH
paboToi KOMaH/bl, BbIpa-
OaThIBasi KOMaHIHYIO
CTpaTETHIO JUTS TOCTHKE-
HUSI TOCTABJICHHOM IIEJIH.

MNVYK - 3.1. ®opmupyer KoMaHy IS pe-
[IIEHUs] TIOCTaBJIEHHOM LIEJIN U PETYIUPYET
BHYTPUKOMaHHOE B3aUMOJECTBHE

3Haer:

croco6b! GOPMUPOBAHUS KOMAH/IbI
JUTS peIlIeHUs TTIOCTaBICHHOM 1IeNU U
peryiupoBaHusi BHyTPUKOMHATHOTO
B3aUMOJICUCTBUSISL.

YmMmeer:

(dbopMupoBaTh KOMaHAYy AJIS pele-
HHS [TIOCTABIICHHOM LIEIM HOBAaTh
BHYTPUKOMAaH/THOE B3aMMOJICHCTBHE.
Baaneer:

TEXHOJIOTHEH (OPMHUPOBAHUS KO-
MaH/Ibl 1JIs1 PEIICHHs] TOCTAaBIEHHON
LIETTU ¥ PETyJIMPOBAHUS BHYTPUKO-
MaHJHOTO B3aMMO/ICHCTBHSL.

NYK - 3.2. OcymiecTBiasieT 1enenonara-
HUE U CTPATETUUYECKOE TIAHUPOBAHHE
KOMaHAHON paboThI

3Haer:

METO/IbI IIeJICTIONIaTaHNs U CTpaTe-
THYECKOT0 TUTAHUPOBAHUS KOMaH]I-
HOM paboTHLI.

Ymeer:

OCYIIECTBIIATH LIEJICTIOJIaTaHNE 1
CTpaTerH4ecKOe MIIaHUPOBAHUE KO-
MaHIHOU pabOThI

Baaneert:

METO/IaMH TIeJIeTIOIaraHus U CTpa-
TETrUYeCKOT0 TUTAHUPOBAHHMSI KO-
MaHIHOU pabOTHI.

NYK - 3.3. OpraausyeTt COBMECTHYIO
JESTENBHOCTh U PYKOBOIUT KOMAaHJIOM,
MIPOTHO3HUPYET PE3yJIbTATHI (TIOCTIE/I-
CTBUS1) KaK JUYHBIX, TaK U KOJUIEKTHBHBIX
JIEUCTBUI

3Haer:

(hOopMBI OpraHu3alu COBMECTHOMN
JEATEIIbHOCTH U PYKOBOJCTBA KO-
MaH0|, IPOTHO3a PE3yIbTATOB (TI0-
CJIEICTBHI1) KaK JTUYHBIX, TaK U KOJ-
JIEKTUBHBIX JIEHCTBUN.

Ymeer:

OpraHU30BbIBATh COBMECTHYIO JI€sI-
TEJIbHOCTh U PYKOBOJIUT KOMaHOM,
MIPOTHO3HPOBATH PE3yIbTATHI (I10-
CJIEICTBHS) KaK JIMYHBIX, TaK U KOJI-
JIEKTUBHBIX JICHCTBUN.

Baaneert:

TEXHOJIOTHEN OpraHU3aluu COB-
MECTHOM JAESATEIbHOCTH U PYKOBO/I-
CTBa KOMaHJI0H, IPOrHO3a pe3yJibTa-
TOB (TIOCJIE/ICTBHIA) KaK JTUYHBIX, TAK
U KOJJICKTUBHBIX JICHCTBUIA.




NVYK - 3.4. [IpoBoauT aHanu3 pe3yJibTa-
TOB KOMaH/IHOM paboThI

3Haer:

COJIepKaHue U CTPYKTYpy aHaJIU3a
pEe3yNbTaTOB KOMAaHIHOM PaboTHI.
Ymeer:

MIPOBOAMT aHAIH3 PE3yIbTaTOB KO-
MaHJIHON paOOTHI.

Baageet:

HABBIKAMU aHAJIN3 PE3yJIbTATOB KO-
MaHIHOU paOOTHI.

3Haer:

METO/IbI OIICHKH 3(P(EKTUBHOCTH
CBOEr0 PyKOBOACTBAa KOMaHIHOM
paboToii B paMKax TOCTHXKEHUS T0-
CTaBIICHHOM 1ICJIH.

Ymeer:

OIIeHUBATH A (HEKTHBHOCTH CBOETO
PYKOBOJICTBA KOMaHIHOM paboTOii B
paMKax JTOCTH)KCHHS TTOCTABICHHON
LEIH.

Baaneert:

HaBbIKAMU OLIEHKH 3((HEKTUBHOCTHU
CBOEr0 PyKOBOACTBAa KOMaHIHOM
paboToii B paMKax TOCTHXKEHUS T0-
CTaBJICHHOM IICJIH.

NVYK - 3.5. OuenuBaet >3QpPeKTUBHOCTD
CBOETO PYKOBOJICTBA KOMaHJHOW pabo-
TOW B paMKax JOCTHXEHUs MOCTaBJICH-
HOH 1IeNH

3Haer:

crocoObl (POPMUPOBAHUS KOMAH/IbI
JUIS peIlieHus] TOCTaBIEHHOW 1ENH U
pETyIHPOBaHMS BHY TPHKOMAH]THOTO
B3aUMOJIECTBHAS.

Ymeer:

(dbopMupoBaTh KOMaHAYy AJIS pelie-
HUS TIOCTaBJICHHOM IEJIM U OPTaHU-
30BaTh BHYTPUKOMAHIHOE B3aUMO-
JIEUCTBUE.

Baageet:

TEXHOJIOTHEH (popMHUpOBaHUS KO-
MaH/Ibl AJIs PelIeHUs] TOCTaBJICHHON
IIEJTH U PETYJIUPOBAHUS BHY TPUKO-
MAaHIHOTO B3aMMOIECHCTBHSL.

YK-6. Cniocoben ompee-
JSTh U PEeaTU30BbIBATh
MIPUOPUTETHI COOCTBEH-
HOM J€ATeNbHOCTHU U CIIO-
coOBbI €€ COBEPIIEHCTBO-
BaHUs Ha OCHOBE CaMO-
OLICHKH.

NYK - 6.1. BoicTpauBaet 1 000CHOBBI-
BaeT UepapXuIo LIeJIel U 3a/1a4 caMopas-
BUTHSI C TOYKU 3PEHUSI MX IPUOPUTETA B
YKU3HEHHOM U MTPOo(hecCHOHATBLHOM ca-
MOOIIPEIETICHUH.

3Hnaer:

CocOOBI BBICTpanBaHUS U 000CHO-
BAaHMS MEPAPXUH LIEJIEH U 3a1a4 ca-
MOpPa3BUTHSL C TOUKH 3PEHUS UX
IMPpUOPUTETA B )KU3HCHHOM U IIPO-
(beccroHaTbHOM CaMOOIIPEIEIICHUH.
Ymeer:

BBICTPauBaTh U 0OOCHOBBIBATH
HepapxHIo Lesiel 1 3a/1a4 camopas-
BUTHSI C TOUKH 3PEHUS UX IPHOPU-
TeTa B )KU3HCHHOM U TIPOPECCHO-
HaJIbHOM CaMOOIpEEICHUN.
Biameer: MerogukaMu BeICTpauBa-
HUs1 1 000CHOBaHMS HEPAPXUHU Lie-




JIeH M 3a]1a4 CaMOpa3BUTHUSA C TOUYKHU
3peHMs UX IPUOPUTETA B )KU3HEH-
HOM U TPO(heCCHOHATBHOM CaMo-
OIpEJICJICHUH.

NVYK - 6.2. [IpoBOAUT CaMOOLIEHKY
YPOBHSI CBOCH TOTOBHOCTH K PEILICHUIO
npoeccCHoHaNBHBIX 3a7a4 pa3padaThl-
BAaCT U peajn3yeT NporpaMmmy camopas-
BUTHUA U CaMOCOBCPIICHCTBOBAHUA

3Hnaer:

CaMOOLIEHKY YPOBHS CBOEIl rOTOB-
HOCTH K pEIIECHHUIO0 MpodeccroHallb-
HBIX 3a/1a4 pa3padaTbIBaeT U peau-
3yeT MporpaMMy CaMOpPa3BHTHUS U
CaMOCOBEPILIEHCTBOBAHMS

Ymeer:

IPOBOJUTH CAMOOILICHKY YPOBHS
CBOEH TOTOBHOCTH K PEIICHHIO IPO-
(deccroHaNbHBIX 33]a4 pa3padbaThl-
BaeT U peajn3yeT MporpaMmmy camo-
pa3BUTHS U CAMOCOBEPILICHCTBOBA-
HUA
Baapneer:

TEXHOJIOTUAMUA IPOBCACHUSA CaMO-
OLIEHKY YPOBHSI CBO€I TOTOBHOCTH K
perieHuo Mpo(hecCHOHATBHBIX 3a-
nay pazpabaThIBaeT U peaan3yeT
IpOTpamMMy CaMOPA3BHUTHUS M CaMO-
COBEPILIEHCTBOBAHMSL.

NVYK - 6.3. [lonbupaer kputepuu u
aHAJM3HUPYET Pe3yJIbTAaThl MpoIecca ca-
MOCOBEPIICHCTBOBAHUS, HA UX OCHOBE
KOPPEKTUPYET MPOIIECC CaMOPa3BUTHUS B
3aBHCUMOCTH OT MEHSIOIINXCS YCIOBHH
U TIOTpeOHOCTEHH.

3Haer:

KPUTEPHUU U METOJIbl aHAIIN3a pe-
3yJbTATOB IpOIECCa CaMOCOBEP-
IIICHCTBOBAHUS, HA UX OCHOBE KOP-
PEKTUPYET MPOILIECC CaMOPa3BUTHSI B
3aBUCUMOCTH OT MEHSIOLINXCS
YCJIOBUI ¥ MOTPEOHOCTEH.

Ymeer:

0I0MpaTh KPUTEPUHU U aHATTU3UPO-
BaTh pe3yJIbTaThI MPOLECCca CaMOCO-
BEPIIEHCTBOBAHUS, HA UX OCHOBE
KOPPEKTHPYET MPOLIECC CAMOPa3BU-
THS B 3aBUCUMOCTH OT MEHSIOIINXCS
yCIIOBUH U MMOTPEOHOCTEH.
Baaneert:

HaBBbIKaMU MOA0Opa KpUTEpUi U
aHaJIM3a pe3yJIbTaToB Mpoliecca ca-
MOCOBEPLICHCTBOBAHUS, Ha UX OC-
HOBE KOPPEKTUPYET MPOLIECC CaMO-
pa3BUTHS B 3aBUCUMOCTH OT MEHSI-
FOIIUXCS YCIOBUM U MOTPEOHOCTEH.

OIIK-1. Cnocoben mpu-
MEHSTHh COBPEMEHHBIC
MH(pOPMaIMOHHO-
KOMMYHHUKAI[IOHHBIE TEX-
HOJIOTUH U TIPOTPaMMHBIE
CpeACTBa P TIOCTAHOBKE
Y PEIICHNH 3a/1a9 TIPO-
(hecCUOHATBLHON JeSTeITb-
HOCTH B cpepe MOTOAeK-

HOIIK - 1.1. [IpumeHsieT coBpeMEHHbIE
MH(POPMAIIMOHHO-KOMMYHHKAIIMOHHBIC
TEXHOJIOTUH U IPOTpaMMHBIE CPEJCTBA
JUTst cOopa MHGPOPMAITUU TIPU PEIICHUN
npo¢eCCHOHATIBHBIX U HAYYHO-
HCCIIEIOBATENbCKUX 3a/1au.

3Hnaer:

COBpPEMEHHBIE HHPOPMALIMOHHO-
KOMMYHUKAIIHOHHBIE TEXHOJIOTHH U
IIpOrpaMMHBIE CpeCTBa /Ui cOopa
UH(OpPMAIMHU TIPH PELICHUH TIPO-
(beccoHaTBHBIX U HAYYHO-
UCCIIeIOBATEIBCKHX 3a/1a4.

Ymeer:

PUMEHSATh COBPEMEHHbIE HH(OP-
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HOU MOJIUTUKHU.

MAaIOHHO-KOMMYHHKAIIHOHHBIE
TEXHOJIOTUHU U TIPOTPaMMHBIE CpeJl-
cTBa 11 cOopa MHPOPMAIIUH TIPH
peUIeHNH PO EeCCHOHATBHBIX U
Hay4YHO-HCCIIEIOBATEIbCKHIX 3a1a4.
Baapeer:

COBPEMEHHBIMU MH()OPMALTMOHHO-
KOMMYHHUKAIIHOHHBIMU TEXHOJIOTH-
SIMU ¥ TIPOTPAaMMHBIMH CPEJICTBAMH
s cobopa HHPOPMAIUH MPHU pelie-
HUH TPO(ECCHOHATBHBIX U HAYYHO-
UCCIIeIOBATEIbCKHX 3a/a4.

NOIIK - 1.2. [IpumeHsieT coBpeMeHHbIE
MH(POPMALMOHHO-KOMMYHHUKALIMOHHBIE
TEXHOJIOTUH U IPOTPAMMHBIE CPEICTBA
IUTst 00paboTKK HH(MOPMALIUK TIPH pe-
IIEHUH MPO(HEeCCHOHANBHBIX W HAYyYHO-
UCCIIeI0BAaTENbCKUX 3a/iau.

3Hnaer:

COBpEMEHHBIE HH()OPMALIMOHHO-
KOMMYHUKAIIIOHHBIE TEXHOJIOTHU U
pOrpaMMHBIE CPEICTBA ISt 00pa-
00TKHM HH(MOPMAIIH TTPU PELICHUN
npodecCHOHaIBHBIX H HAYYHO-
MCCIIeIOBATENLCKUX 3a/1ad.

Ymeer:

MIPUMEHSTH COBpEMEHHBIE HH(DOP-
MaIlMOHHO-KOMMYHHUKAIIMOHHBIE
TEXHOJIOTUH U TIPOTPAMMHBIE CPe/l-
CTBa 7151 00pabOTKU HHPOpMAITUU
MIPU peUIeHnU MPo(PEeCCHOHATBHBIX U
Hay4HO-UCCJIEJ0BATEeIbCKHUX 3a/a4.
Baaneert:

HaBBIKAMH IPUMEHEHHS COBPEMEH-
HBIX HH(OPMAIIOHHO-
KOMMYHHUKAIIHOHHBIX TEXHOJIOTHH
MIPOTPaAMMHBIX CPEICTB sl 00pa-
00TKH MH(GOPMALIUY TIPU PELICHUU
MpoQeCCUOHANBHBIX U HAYYHO-
MCCIIeIOBAaTEIbCKHX 3a/a4.

NOIIK - 1.3. [IpumeHsieT coBpeMeHHbIE
MH(POPMALMOHHO-KOMMYHHUKALIMOHHBIE

TEXHOJIOTMH U IPOrPaMMHBIE CPE/ICTBA
JUIs IpeJICTaBIeHNUs HHPOPMALUU IPU
pemeHnn MpopeCCHOHATFHBIX U HAYY-

HO-UCCJICAO0OBATCIIbCKHUX 3aJa4.

3Haer:

COBpeMeHHBIE HH()OPMALIMOHHO-
KOMMYHI/IKaHI/IOHHBIG TCXHOJIOTUHU U
MPOrpaMMHBIE CPEACTBA JUIS MPE/-
CTaBJIeHUs MH(OpPMaLIUU TpU pelie-
HUU PO eCCHOHATBHBIX U HAYYHO-
HCCIIEIOBATENLCKHUX 3a1a4.

Ymeer:

MIPUMEHSTH COBpEMEHHBIE HH(POP-
MalMOHHO-KOMMYHHUKAIIHOHHBIE
TCXHOJIOTUHU U HpOFpaMMHI)IG cpez[-
CTBa JJIsl IpeCTaBIeHUs HH(POpMa-
IIUH TIPH PEIICHUH PO ECCHOHATB-
HBIX ¥ HAYYHO-UCCIIEIOBATETBCKUX
3aJa4.

Baageet:

HaBbIKAMHA HpI/IMeHeHI/IH COBpeMeH-
HBIX UH(GOPMAIIMOHHO-
KOMMYHI/IKaLII/IOHHBIX TGXHOJ’IOI‘I/II\/JI 148
MIPOTPaAaMMHBIX CPEACTB JJIS MPE]I-
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CTaBJIeHUs MH(OpPMaLIUU TpU pelie-
HUM NTPO(ECCHOHANBHBIX U HAYYHO-
HCCIIEIOBATEIbCKUX 3a1a4.

OIIK-2. CmnocobeH 00Bsic-
HATh W TPOTHO3UPOBATH
COLMalIbHBIE SBJICHUSI U
MIPOIIECCHI, BBISBIATH CO-
[IMATbHO 3HAYUMBIE TMPO-
OmeMbl W BBIpAOATHIBATH
MyTH UX PEIICHUsI Ha OCHO-
BE aHAIM3a U OIEHKHU IPO-
beccuonanpHOl MHpOpPMa-
WU, HAYYHBIX TEOpHUA U
KOHIIEIITNH.

NOIIK 2.1. - Ananuzupyet, o0bsICHIET
Y TIPOTHO3UPYET COLMAIbHBIC SIBJICHUS
Y TIPOLIECCHI HA OCHOBE HAy4HBIX TEO-
pUH, KOHLEIINN, TOAXOA0B.

3Haer:

3aKOHOMEPHOCTH aHAJIN3a, ONKCa-
HUS U IPOTHO3UPOBAHUSA COLUAIb-
HBIX SBJICHUM U POLECCOB HA OCHO-
BE€ HAyYHBIX TEOPUH, KOHLIETILINH,
IMOAXO0H0B.

Ymeer:

aHAJIM3UPOBATh, OOBACHATDH U IPO-
THO3UPOBATh COLIMAJIbHBIE SIBJICHUS
Y MIPOLECCHI HA OCHOBE HAYYHBIX
TEOpU, KOHIEILIHMI, TOJAXO0B.
Baaneert:

METOJIaMM aHaIn3a, OIUCaHHs 1
MPOTHO3UPOBAHMS COLMAJIbHBIX SIB-
JIEHUI U TPOLIECCOB HA OCHOBE
HAayYHBIX TEOPHUM, KOHUEIIINHI, TOI-
XOJIOB.

NOIIK 2.2.- AHanu3upyer U OLEHUBAET
npodeccuoHanbHy 0 HHPOPMAIIHIO C
IPUMEHEHHEM COBPEMEHHBIX CITIOCOO0B
¥ METOJIOB OpraHU3allii MOHUTOPUHIO-
BBIX MCCJICIOBAaHUM.

3Haer:

METO/IbI aHAJIHM3a U OIICHUBAHUS
npodeccnoHanbHOM HHpOpMaLIUU ¢
NPUMEHEHHEM COBPEMEHHBIX CIIOCO-
0OB ¥ METOJIOB OpTaHNU3ALINN MOHH-
TOPHHTOBBIX UCCIIEIOBAHUH.
Ymeer:

aHAJIM3UPOBATh U OIIEHUBATH IIPO-
(dheccuoHaTbHY 0 HH()OPMAIIHIO C
NPUMEHEHHEM COBPEMEHHBIX CIIOCO-
0OB ¥ METOJIOB OpTaHU3ALINN MOHH-
TOPHHTOBBIX UCCIIEIOBAHUH.
Baaneert:

HaBBIKAMH aHAJIHM3a ¥ OILICHUBAHUS
npodeccnoHanbHOM HHpOpMaLIUU ¢
NPUMEHEHHEM COBPEMEHHBIX CIIOCO-
0OB ¥ METOJIOB OpTaHNU3ALINN MOHH-
TOPHHTOBBIX UCCIIEIOBAHUH.

NOIIK 2.3. - BeipabaTsiBaeT myTH pe-
[ICHHSI COITMANIBHBIX TPOOJIEM C YUETOM
MIPUOPUTETOB COITUATBHOM U MOJIOJIEHK-
HOM MOJIUTUKU U HA OCHOBE KOMILIIEKC-
HOTO aHaJIN3a JaHHBIX.

3Haer:

IyTH PELICHUs COLUAIBHBIX MTPO-
0J1eM ¢ y4ETOM IPHOPHUTETOB COITH-
aJILHOM M MOJIOJICKHOM MOJUTUKH U
Ha OCHOBE KOMIIIEKCHOT'O aHaJIN3a
JIaHHBIX.

Ymeer:

BBIPa0aTHIBATh MYTH PEILICHUS COLIU-
AITBHBIX TTPOOJIEM C YUETOM MPUOPH-
TETOB COIIMAJIILHON 1 MOJIOJIEKHOU
MOJTUTHUKHA U Ha OCHOBE KOMIIJIEKC-
HOTO aHaJIu3a JaHHBIX.

Baageert:

TEXHOJIOTHSIMU PELICHHS COLUAIIb-
HBIX MPO0JIeM ¢ y4€TOM IPHOPHUTE-
TOB COIIMAJILHON U MOJIOAEKHOH I10-
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JIJUTUKH 1 HA OCHOBC KOMIIJICKCHOI'O
aHaJIM3a JaHHBIX.

OIIK-3. CnocobeH cu-
CTEMaTU3UPOBATh U NPEJI-
CTaBIISITh PE3YJIbTATHI
npodeccHoHaIbHOM Jes-
TEJBHOCTH, B TOM YHCIIE B
(dbopMe myOIMYHOTO BBI-
CTYIUICHUS.

NOIIK - 3.1. CucteMaTu3upyer pe3yib-
TaThl MPO(HEeCCHOHABHOM EATETbHOCTH
B cpepe MOJIOACIKHON TOJTUTUKU B Op-
M€ HaY4YHBIX U aHATUTUYECKUX OTYETOB.

3Haert:

OCHOBBI CHCTEMAaTH3aIlUU pe3yibTa-
TOB TIPOECCUOHATTBHON JCSATCILHO-
CTH B c(pepe MOJTIOICKHON TOTUTHKU
B (hopMe HayYHBIX U AaHATUTHICCKIX
OTYETOB.

Ymeer:

CUCTEeMAaTU3HPOBATh PE3yIbTaThI
MpoQeCCUOHAIBHON EATETLHOCTH B
cdepe MOJIOAEKHOM MONUTHUKH B
(dhopMe HaAyYHBIX ¥ aHAJTUTHICCKUX
OTYETOB.

Baaneert:

METOJIaMU CUCTEMATU3AINH PE3YIIb-
TaTOB NMPOPECCUOHATBHON AESITENb-
HOCTHU B c(hepe MOJIOJEKHOM MOIH-
TUKU B OpME HAYYHBIX U aHAJUTHU-
YECKUX OTUETOB.

NOIIK - 3.2 Ilpencramnsier pe3yiabTa-
Thl HAYYHOH U MPAKTUYECKOU JeSATEINb-
HOCTHU B (hopMe ITyOJUYHBIX BBICTYILJIE-
HUM 1/unu myOauKaui.

3naer:

CHOCOOBI MIPE3CHTALlU PEe3yIbTaTOB
HAay4YHOM Y MPAKTUYECKOU JIESITENb-
HOCTHU B (hopMe MyOTUIHBIX BbI-
CTYIUICHUH W/WiH My OIUKanni.
YmMmeer:

MPEACTABIAThH PE3YyJIbTATHl HAYYHOU
Y TIPAKTUYECKOM 1eATeTbHOCTH B
(dhopMe yOIMYHBIX BBICTYIUICHUN
W/WIH My OIUKAIAA.

Baaneer:

NOIIK - 3.3. YMeeT ocylecTBIATh MO-
HUTOPUHT, cOOp U 00pabOTKy MHPOpMa-
1IMU 00 OCHOBHBIX TEHJEHIUAX B chepe
MOJIOJICIKHOH ITOJIUTHKH; TOTOBHUTH aHa-
JUTHYECKYIO U IPYTYIO OTYETHYIO UH-
dbopMaruio 1o pesybraraM npodeccu-
OHAJILHOM JIEATENHHOCTH B cpepe MOIIo-
JIC)KHOM TTOJTUTHKH.

3Haer:

METOBI OCYIIECTBICHHS MOHHUTO-
puHra, coopa u o0paboTku HHPOp-
MaIu 00 OCHOBHBIX TCHICHIIUAX B
cdepe MOIOACKHOMN TTOIUTUKH; TIO-
FOTOBKH aHAJIUTUYECKOUN U APYroit
OTYETHOW UH(POPMAIIUH 10 PE3YJib-
TaTaMm npoheCCHOHATBFHOMN IesATeIb-
HOCTH B c(hepe MOJIOIC)KHOI MO~
THKH.

Ymeer:

OCYIIECTBIISITh MOHUTOPUHT, COOp U
00paboTKy uHpopmammu 06 OCHOB-
HBIX TEHJICHIUAX B chepe MOJIo-
JIC)KHOW TIOJIMTUKU; TOTOBUTH aHa-
JUTAYECKYIO U IPYTYIO OTYETHYIO
WH(POPMAIIHIO TIO0 PE3yJIbTaTaM Mpo-
(hecCUOHABLHOM e TCIILHOCTH B
cdepe MOIOACIKHOMN TTOITUTUKH.
Baaneert:

HaBBIKAMU TIPOBEJICHHSI MOHUTOPUH-
ra, coopa u 00paboTKH WH(MOPMALTUN
00 OCHOBHBIX TEHJICHIUSX B chepe
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MOJ'IOI[G)KHOﬁ IIOJIMTUKU,; TOTOBUTH
AHATUTHYECKYIO U IPYTYIO OTYET-
HYI0 HHPOPMAITHIO TI0 Pe3yJIbTaTaMm
poeCCHOHATLHOMN JICATEIILHOCTH B
chepe MOJIOACIKHOM ITOTUTHKH.

I1K-1. CnocobeHn ocy-
[IECTBIISTh U ONTHMHU3H-
poBaTh npodeccrHoHaIb-
HYIO JIeSITeTTbHOCTD B CO-
OTBETCTBHH C HOPMATHUB-
HBIMHU TIPAaBOBBIMH aKTaMH
B cpepe MOJIOICKHOM TO-
JUTHUKHA U HOPMaMH TIPO-
(eccnoHabHOM STHKH.

UIIK - 1.1. [IpuMeHsieT HOpMaTUBHBIE
IIPABOBBIE IOKYMEHTHI, PErJIaMEHTUPY-
IOIIHME TPOPECCUOHATIBHYIO AEATENb-
HOCTb.

3Haer:

HOpMaTI/IBHBIG HpaBOBBIG I[OKYMCH-
ThI, perJaMeHTHpyoIue mpodeccu-
OHAJILHYIO JIeATEITHHOCTD.

Ymeer:

HpI/IMeHﬂTI) HOpMaTI/IBHI)Ie HpaBOBI)Ie
JOKYMEHTBI, perJaMeHTUPYIOIINe
po(heCcCHOHATEHYO ICSITCITBLHOCTb.
Baageet:

HaBBbIKAMHA HpI/IMeHeHI/IH HOpMaTI/IB-
HBIX TIPABOBBIX JOKYMEHTOB, peria-
MEHTHPYIOLIIX MPO(eCcCHOHATBHYIO
JEeATEIbHOCTb.

UIIK - 1.2. Pa3pabaTbiBaeT NporpaMmsl
MOHHUTOPHHTA U OIICHKU PE3yJIbTaTOB
peasm3anuu mpodHecCHOHATLHOM Jes-
TEJIBHOCTH B COOTBETCTBHH C (esiepab-
HBIMHU M PETHOHATBHBIMA HOPMATHBHO-
NIPaBOBBIMHU aKTaMH.

3Haert:

MPOTpaMMbl MOHUTOPUHTA U OI[CHKH
pe3yIbTaTOB peam3anuu npodec-
CHOHAJIHOW JICSITEIBHOCTH B COOT-
BETCTBHH C (e/lepaIbHBIMH U PEru-
OHAJIbHBIMH HOPMAaTHBHO-
IMPpaBOBbBIMU AKTaMHU.

YmMmeert:

pa3pabarbIBaTh POrpaMMbl MOHHU-
TOPUHTA W OIICHKH PE3YJIbTaTOB Pe-
anm3anyu npodeccHoHaIBHON Jes-
TEJIBHOCTU B COOTBETCTBHH C (ejie-
palbHBIMU U PETHOHAIBHBIMU HOP-
MaTHBHO-TIPABOBBIMH aKTaMH.
Baaneert:

TEXHOJIOTUSIMHU pa3pabOTKU MPo-
rpaMMbl MOHUTOPHUHI'A U OLICHKHU
pe3yJIbTaToOB peayin3anuu npodec-
CHUOHAIBHOU ACATCIIBHOCTHU B COOT-
BETCTBHHU C eliepaIbHBIMK U PETH-
OHAJIbHBIMHX HOPMATUBHO-
MPAaBOBBIMU aKTaMH.

UIIK - 1.3. Bnaneetr nopmamu npodec-
CUOHAJIBHOM ATHKH MPH PeaTr3aliu
poeCCUOHAIBHON JEATETbHOCTH

3Haert:

HOPMBI PO ECCHOHATBHON ITUKHI
TP peanu3aiui npodeccruoHanb-
HOM JIeATENHHOCTH

Ymeer:

WHTENPETUPOBATH HOPMBI Mpodec-
CHOHAJIIBHOW ITUKH IIPU PeATH3aALUN
npodeccroHaNbHO eATeTbHOCTH
Baaneert:

HOpMaMU PO eCCUOHATILHON ATHKHU
TP peanu3aiui npodeccruoHanb-
HOM JIeATENHHOCTH

[1K-2. Coco0eH K TUIaHU-
POBaHUIO, KOODIWHAIIUU U

UIIK - 2.1. OnpenensieT pecypcsl, He-
00X0IMMBIE JUIsI peaIh3aliy 3a/1a4

3Haer:
pecypchl, HEOOXOIUMBIE TSI pealTi-
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KOHTPOJIIO peanu3anuu
MepompHsITHiA B chepe Mo-
JIOI€KHOM MMOTUTHUKHU

MoJipa3/iesieHus, OTBETCTBEHHOIO 3a pa-
00Ty ¢ MOJIOJIEXKBIO, M OTACIBHBIX CIIe-
LIUAIMCTOB B Chepe MOJIOICIKHOM MOJIH-
TUKU.

3alliy 3a/1a4 [0Ipa3/IeICHHUs, OTBET-
CTBEHHOTO 33 PabOTy C MOJIOJCHKBIO,
Y OTJCJIBHBIX CIIEIUAIACTOB B cepe
MOJIOJIC)KHOM MOJTUTHKH.

Ymeer:

OTIPENIeNIATh PECYPChI, HEOOXOIH-
MBIE JIUISl peaTM3alliy 3a/1a9 [M0/Ipas-
JIeTICHHsI, OTBETCTBEHHOTO 33 paboTy
C MOJIOACKBIO, U OTACJIBHBIX CIICIIH-
QJIMCTOB B chepe MOJIOACIKHOM 0~
JINMTUKH.

Baaneert:

HABBIKAMU OIPEIETICHUS PECYPCHI,
HEOOXOUMBIC JTS Peali3alluy 3a-
Jla4 Moipa3/iesieH s, OTBETCTBEHHO-
ro 3a paboTy ¢ MOJIOJICKBIO, U OT-
JENbHBIX CIEIUAINCTOB B cepe
MOJIOIC)KHOM TTOJTUTHUKH.

UIIK - 2.2. Onpenensier 06beM paboThI
CIELHUATICTOB NOAPA3AEICHUS U pac-
npesieeHue 3a1aHui MEXIy HUMH T10
BOIIPOCAM PEAIN3AIMH MOJIOIEKHON
TIOJTUTHKH.

3Haert:

00bEeM pabOTHI CHICTIMATIMCTOB O/~
pa3aeneHus U pacipeiefieHue 3a/1a-
HUI MEXIy HUMU 10 BOIIPOCaM pea-
TU3alUU MOJIOJICKHON TTOTUTHKH.
Ymeer:

oTpeAensaTh 00BbeM paboTHI clienura-
JIMCTOB MOJIpa3/ICJICHUs U pacipee-
JIeHUE 33/IaHUN MKy HUMH IO BO-
pocaM peann3aluuy MOJOAECKHON
MOJIUTUKU.

Baaneert:

TEXHOJIOTUSIMU OIpeieTIeHHs] 00beM
paboThI CHEUAINCTOB MOApa3eie-
HUS ¥ pacrpeielieHue 3alaHui

MEX Ty HUMH I10 BOIIPOCAM peain3a-
IIUU MOJIOJICKHON TOJTUTHKHU.

UIIK - 2.3. KoopauHupyeT U pyKOBO-
JUT IeATEIbHOCTHIO CIIEIIUAINCTOB
MoJipa3/iesieHus, OTBETCTBEHHOIO 3a pa-
00Ty ¢ MOJIOJIEXKBIO, TIO PeaTu3alun
MEPOIPHUATHIA B chepe MO0 IeKHON
MOJUTUKU.

3Haer:

METObl KOOPAUHALIMH U PYKOBOJ-
CTBAa JEITCILHOCTRLIO CIICIIUAIIMCTOB
MOApa3AesIeHNs], OTBETCTBEHHOIO 3a
paboTy ¢ MOJIOACKBIO, IO peann3a-
MU MEPONPUATUH B chepe MOoJIo-
JICKHOM ITOJIMTHKH.

Ymeer:

KOOPJAMHHUPOBATH U PYKOBOJUTH JIe-
SATEILHOCTBIO CITEIIHAIINCTOB MO~
paszeneHus, OTBETCTBEHHOTO 32 pa-
00Ty ¢ MOJIOJIEXKBIO, TIO Peau3alnun
MEpOIPHUATHH B chepe MO0 IeHKHON
MTOJIUTHKH.

Baaneert:

HAaBBIKAMH KOOPJUHALIUU U PYKO-
BOJICTBA JCATEIHLHOCTBIO CIICIIHATIN-
CTOB MOJPa3/ICJICHUs], OTBETCTBEH-
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HOTO 32 paboTy C MOJIOACKBIO, IO
peanuzanuu MeporpHsITHii B chepe
MOJIOAEKHOM TTOJTUTHKH.

HNIIK - 2.4. Ocy1ecTBaseT KOHTPOJIb 3a
peayim3anueid MeponpusTHiA B chepe
MOJIOJICKHOM MOJUTHUKH.

3Haer:

KOHTPOJIb 3a peajau3anuei Mepo-
npUsITHIA B chepe MOTIOIeKHON TTO0-
JINTUKH.

Ymeer:

OCYILECTBIIATH KOHTPOJIb 3a peaju-
3anuel MeponpusTuii B chepe Mo-
JIOJIE)KHOM NTOJINTHKH.

Baapeer:

TEXHOJIOTHSIMU OCYILECTBIATH KOH-
TPOJIb 32 peajau3alueil Meponpus-
THi B chepe MOJIOICKHOM MTOITUTH-
KH.

[TK-3. CniocobeH k pa3Bu-
THIO KaJJpOBOT'0 MOTEHIIU-
aa chepsl MOJIOICIKHOM
MOJTUTHKH

UIIK - 3.1. Ocy1ecTBasieT Meponpusi-
THSI 110 TIOBBIIICHUIO KBATM(PHUKALIUH
CIELHUATICTOB NOAPa3/AEICHUs, OTBET-
CTBEHHOTO 32 PadOTY C MOJIOZECHKBIO.

3Haer:
coJiep>kaHue MEPOTPUATHH TIO TIO-
BBIIICHUIO KBaHH(bHKaHHH clrieaua-
JUCTOB MOJPA3IEICHUS, OTBET-
CTBEHHOTO 32 pabOTy C MOJIOJICXKEIO.
Ymeer:

OCYIIECTBIIATH MEPOIIPUATHS 10
MOBBIICHUIO KBaNU(UKALIUN CIIEIH-
QJIMCTOB TIOPA3ICTICHUS, OTBET-
CTBEHHOTO 3a pabOTy C MOJIOJIEXKBIO.
Baageer:

TEXHOJOTHSIMU MPOBEACHUS MEPO-
MIPUSITHS 110 TIOBBIIIEHUIO KBAJIU(U-
Kallu{ CIEIUAIMCTOB MOApa3iese-
HUS1, OTBETCTBEHHOTO 32 paboTy ¢
MOJIOZIEKBIO.

UIIK - 3.2. Ucnonb3yer HHCTpyMEHTApUil
BBISIBJICHHSI TOTPEOHOCTEN KOHKPETHOTO
CHELMAINCT C LEJbIO ONPENETICHUS €T0
npo¢eCCHOHATBLHOTO MOTEHIINAA.

3Haer:

MHCTPYMEHTApHUI BBISBICHUS T10-
TPeOHOCTE KOHKPETHOTO CITeIra-
JIUCT C LENbI0 ONPEIETICHUS €ro
MpoQeCCUOHAIBHOTO MOTEHIIHANA.
Ymeer:

UCIIOJIB30BaTh HHCTPYMEHTAPHUN
BBISIBJICHHSI TOTPEOHOCTEH KOHKPET-
HOTO CIIEIUATIUCT C IIEJIbIO OTpe/ie-
JIEHUs ero NMPodecCHOHAIBHOTO T0-
TCHIHAIA.

Baageet:

HaBBIKAMU UCIIOJIb30BAHUS UHCTPY-
MEHTapHUs MO BBIABIECHUIO TOTPEOHO-
CTE! KOHKPETHOTO CIEIUAIUCT C I1e-
JIBIO OTIpEZIeNIEHUs €ro Mpodeccro-
HAJILHOI'O ITOTCHIAJIA

I1K-4. Cnocoben ympas-
JATh  TPOBEIACHHUEM  HH-
(OpMaIMOHHBIX KaMIIaHUH
B cdepe MOJIOJEKHOU IO-
JIMUTUKH.

UIIK - 4.1. [IpoBOAUT MOHUTOPHUHT
YIOBJIETBOPEHHOCTH MOJIOJIEKH Kade-
CTBOM NPEAOCTABICHUS UM YCIYT.

3Haer:

(OpMEBI TPOBEICHUSI MOHUTOPHHTA
yIAOBJIETBOPEHHOCTU MOJIOJICKH Ka-
YCCTBOM HpGI[OCTaBJ'IeHI/ISI nm YCJ'IYF.
YMmeer:
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HpOBOI[I/ITB MOHI/ITOpI/IHF yI[OBJ'IeTBO-
PEHHOCTU MOJIOJICKH KaueCTBOM
IIPEIOCTABIICHUS UM YCIIYT.
Baageet:

HaBBIKAMHU HpOBGI[GHI/Iﬂ MOHHUTO-
pUHTa yIOBIETBOPEHHOCTH MOJIO-
JCKHN KAYECCTBOM HpCZ[OCTaBJ'IeHI/ISI
UM YCIYT.

UIIK - 4.2. ['0TOBUT aHATTUTUYECKYIO U
JIPYTYIO0 OTYETHYIO HHpOpMAIUH O cde-
p€ MOJIOAECKHOM MOJIUTUKH.

3Hnaer:

MEXaHHU3MBI ITOATOTOBKH aHAJIUTH-
YEeCKOM M JPyTOi OTYETHOM nH(pOp-
MaIuu o chepe MOJIOISKHOM MOJH-
TUKH.

Ymeer:

TOTOBUT aHAJUTHUYECKYIO U APYTYIO
oTuyeTHYI0 uH(popmanmu o chepe
MOJIOJICKHOU IMOJTUTUKH.

Baapeer:

METOJIaMU NIOJrOTOBKU aHAJIUTHYE-
CKOI1 1 Ipyroi oT4eTHON MHpOopMa-
MU o chepe MOJIOICKHON TTOJIUTH-
KH.

UIIK - 4.3. YnpasusieT mpoieccoM moj-
TOTOBKU aHAJINTUYECKOU U APYTOH OT-
YeTHOU nHpopMarmu o chepe MoJo-
JI€KHOM TIOJIMTUKYU U OCYILECTBIICHHE
KOHTPOJIS 3a MMOATOTOBKA aHaJIUTHYe-
CKOH U Ipyroii 0T4YeTHOU nH(pOpMaLuu
0 cdepe MOJIOIeKHOM TOTUTHUKH.

3Haer:

OpraHM3alMIO YIIPaBJICHHUS IPOLEC-
COM IO/ATOTOBKH aHAJTUTUYECKOHN U
Jpyroi OTYETHON HHPOPMAIIH O
cdepe MOJIOACKHOM IMOJIUTUKH U
OCYILIECTBIIEHUE KOHTPOJIA 33 OO
TOBKa aHAIUTUYECKOW U IPYyTOU OT-
4eTHOU HH(pOpMAIIH 0 chepe Mo-
JIOJIEKHOM NTOJINTHKH.

Ymeer:

YIOPaBIATh IPOLECCOM MOATOTOBKU
AHAJIMTUYECKON U APYTrOM OTYETHOMN
uH(popmManuu o chepe MOJIOICIKHON
IIOJINTUKHU U OCYIIECTBIEHUE KOH-
TPOJIA 3@ OJArOTOBKA aHAJIMTHYE-
CKOI1 1 Ipyroi oT4eTHON HHPpOopMa-
MU o chepe MOJIOICKHON TTOJIUTH-
KH.

Baaneert:

HaBBIKaMU YIIPaBJICHUS IPOLIECCOM
MOJATOTOBKU aHAJIMUTUYECKOU U Jpy-
roii orueTHOU uHpoOpMaluu o chepe
MOJIOAEKHON OJIMTUKH U OCY-
LIECTBJICHUE KOHTPOJIS 3a OATOTOB-
Ka AaHAJINTUYECKON U APYTrON OTYET-
HOM nH(opmanmu o cepe MoIo-
J€KHOU ITOJUTHKH.

[TK-8. CmocobeH k mojep-
HU3AIUA ¥ COBEPIICHCTBO-
BaHUIO peaM3alliil yCIyT
(pabot) B cdepe MOIoIeK-
HOM NOJUTHUKHU

UIIK - 8.1. Pa3pabaTsiBaeT HOBBIE (op-
MBI ¥ METOJIbI OPTaHU3AIIUH PAOOTHI ¢
HOJPOCTKAMH ¥ MOJIOJICHKBIO.

3Haer:

HOBBIE ()OPMBI U METO/IbI OpraHu3a-
IIUU pabOTHI C MOAPOCTKAMH U MO-
JIOJICIKBIO.

YMmeer:
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pa3pabaTbIBaTh HOBBIE ()OPMBI U
METOIbl OpraHu3alu paboThI €
MOJIPOCTKAMH U MOJIOJICHKBIO.
Baapneer:

TEXHOJIOTUSIMU pa3padOTKH HOBBIX
(GbopM U METOOB OpraHU3allu pa-
OOTBHI C MOJIPOCTKAMH U MOJIOAEIKBIO

UIIK - 8.2. O6GecnieunBaeT opranu3aliy-
OHHBIE YCJIOBHS U1 BHEAPEHUS UHHO-
BallMii IO OpraHU3auu padOTHI C MO~
POCTKaMHU ¥ MOJIOJIEKBIO.

3Haer:

OpFaHI/IBaIII/IOHHBIe YCJ'IOBI/H[ JJIA
BHE/IPEHHSI MHHOBAIIUH 110 OpraHu-
3anuu paboTHI C TOJIPOCTKAMH U MO-
JIOJEXKBIO.

Ymeer:

o0ecreyrBaTh OpraHu3aIOHHBIC
YCJ'IOBI/IH JJIA BHGI[peHI/IH I/IHHOBaHI/Iﬁ
10 OpraHu3aIui paboThI ¢ OIPOCT-
KaMHU U MOJIOJEKBIO.

Baageet:

3HAHUSIMHU 110 06CCH€‘~IGHI/IIO OPFaHI/I-
3alMOHHBIX YCIIOBUH [Tl BHEAPECHUSI
WHHOBAIIUN 110 OpraHU3aIK paboThI
C MOJIPOCTKAMHU M MOJIOJICHKBIO.

UIIK - 8.3. Ocy1iecTBasieT BHEIPEHHE
HOBBIX ()OPM M METOOB PabOTHI IO 00-

CIIYKUBAaHHIO IMOAPOCTKOB U MOJIOICIKH.

3Haer:

METO/IbI OCYIIIECTBICHUS BHEIPCHUS
HOBBIX ()OPM M METOJIOB PabOTHI IO
00CITyKMBaHHIO MOJPOCTKOB U MO-
JIOAEXKH.

Ymeer:

OCYIIECTBIISATH BHEIPEHNUE HOBBIX
¢dbopM 1 MeTOZI0B pabOTHI MO 0OCITy-
KUBAHUIO TIOJPOCTKOB U MOJIOJICHKH.
Baapeer:

HaBBIKAMU BHEJIPEHUS HOBBIX (hOPM
Y METOJIOB pabOTHI MO 00CITyKHUBa-
HUIO TIOAPOCTKOB M MOJIOJICHKH.

UIIK - 8.4. O6ecneunBaet pacupocTpa-
HEHHE HOBBIX ()OPM M METOJOB OpPTaHU-
3a1uy paboThI ¢ MOJPOCTKAMH U MOJIO-
JEKBIO.

3Haert:

OCHOBBI 00€CIICUSHUS PacpoOCTpa-
HEHUS HOBBIX (JOPM M METOMIOB Op-
TraHU3aluu pa6OTbI C MOoApOCTKaMH"
Y MOJIOJICXKBIO.

Ymeer:

o0ecreunBaTh paclpoCcTpaHEHHE
HOBBIX ()OpPM M METOJIOB OpTraHU3a-
[IUU pabOTHI C MOAPOCTKAMH U MO-
JIOJIEXKBIO.

Baaneert:

TEXHOJIOTHUSIMU 00CECTICUCHUS pac-
MPOCTPAHEHUS HOBBIX ()OPM U METO-
JTIOB OpraHU3aluu padoTHI C O~
POCTKaMH U MOJIOICKBIO.

ITIK-9. Cnocoben k ompe-
JICTICHUIO TUTAHOBBIX IIEJICH
U 3a/1a4 TOApa3JeNieHus] U
OTICIBHBIX CIHEIHATHCTOB

UIIK - 9.1. Pa3pabaTsiBaeT 10arocpoy-
HBIE TPOTHO3bI, KOHLETIINY, TUIAHbI,
IPOEKTHI IO paboTe C MOJIOJEKBIO U B
cdepe MOJIOAEHKHOM MOTUTHKH.

3naer:

MEXaHU3MBbI Pa3paObOTKH JIOJITO-
CpOLIHBIX HpOFHOBOB, KOHIICIIIINH,
TUIAHOB, TPOEKTOB MO PaboTe C MO-
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[0 OpTaHU3AINH JCATEIb-
HOCTU B cdepe pabdoThl C
MOJIOIEXKbIO

JIOJIEXKBIO U B chepe MOJIOICIKHOM
TIOJTUTHKH.

Ymeer:

pa3pabarTbIBaTh AOJITOCPOYHBIC MTPO-
THO3BI, KOHIIEMNINH, IUIAHBI, TPOEK-
ThI 110 PabOTE C MOJIOJICKBIO U B
cdepe MOJIOACIKHOM ITOTUTHKH.
Baaneert:

pa3pabaTbIBaTh JOJITOCPOUYHBIE TTPO-
THO3bI, KOHIICTIIIUH, TUTAHBI, TIPOCK-
ThI 110 pabOTE C MOJIOJIEXKbIO U B
cdepe MOJIOICHKHOM TMOJIUTHKU

UIIK - 9.2. [Tnaaupyet paboTy moapas-
JICJICHHUS, OTBETCTBEHHOT'O 3a PaboTy C
MOJIO/ICXKBIO, B COCTABE OpraHU3aIINH.

3Haer:

paboTy moapazeneHus, OTBET-
CTBEHHOTO 32 pabOTy C MOJIOJICKBIO,
B COCTaBE OpraHU3aI1u.

Ymeer:

IUTAHUPOBATh paboTy Mmojapasesne-
HUSI, OTBETCTBEHHOTO 32 padoTy ¢
MOJIO/IEKbIO, B COCTABE OpraHH3a-
1.

Baageet:

HaBBIKAMH TUIAHUPOBAHUS PAOOTHI
MOIpa3/IeNIeHus], OTBETCTBEHHOTO 32
paboTy ¢ MOJIOJICXKBIO, B COCTaBE
OpraHH3aIiH.

UIIK 9.3. - ®opmynupyer 1enu, 3a1a4H,
onpeaenaTb 00I3aHHOCTH U TPYIOBbIC
JIEVCTBU CMIEUATIMCTOB MOIpa3aeiie-
HUS1, OTBETCTBEHHOTO 32 paboTy ¢ MOJIO-
JIEXKBIO.

3Haer:
LIeJH, 33]1a4, OTPEIeNIATh 00I3aHHO-

CTU U TPYAOBBIEC ICUCTBUI crienna-
JIMCTOB NOJIPA3/IeNECHUs, OTBET-
CTBEHHOTO 32 pabOTy C MOJIOJICKBIO
Ymeer:

OTIPENIETATh 1EJH, 3aa4u, 00s13aH-

HOCTH M TPYAOBBIE€ JE€HCTBUN CIICLIH-
AJMCTOB MOJPA3/ICIICHUS, OTBET-
CTBEHHOTO 3a pabOTy C MOJIOJIEXKBIO.
Baaneert:
HaBBIKAMH, HEOOXOAUMBIMU IS
ompeeseHus 1enei, 3aaad, 00s13aH-
HOCTEU U TPYIAOBBIX IEUCTBUH CIie-
HHAITMCTOB NOAPA3AEICHUS, OTBET-

CTBEHHOT0 32 pabOTy C MOJIOJIEXKBIO.

ITK-10. KonTponupyer
BeJeHHE HEOOX0INMOIt
JIOKyMEHTAIIMU U OpraHu-
3alMu JOKYMEHT0000poTa
B MOAPA3ACICHUIX Opra-
HU3ALNM, YUPEKICHUN 10
paboTe ¢ MOJIOJEHKBIO.

UIIK - 10.1. OcymuiecTBisieT KOHTPOJIb
32 JOKYMEHTAI[MOHHBIM O0ecledeHneM
OpraHM3aly MEponpusiTUii B cdepe
MOJIOJIC)KHOM MOJTUTHUKH.

3Hnaer:

KOHTPOJIb 32 IOKYMEHTALIMOHHBIM
o0ecrieueHreM OpraHu3aIii MEepPO-
npUsITHIA B chepe MOTIOIeKHON TTO-
JIUTHUKU.

Ymeer:

OCYUIECTBIISATH KOHTPOJIb 32 JJOKY-
MEHTAI[MOHHBIM 00€CTIeYeHUEM Op-
raHu3ali MEPONPUATUI B cepe
MOJIOJICKHOM MOJTUTUKH.

Baaneert:
TEXHOJIOTHSIMU OCYLIECTBIICHUS
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KOHTPOJIA 3@ ZOKYMCHTAIlTUOHHBIM
obecrieyeHreM OpraHu3alyi Mepo-
NpUTUH B chepe MOTIOIeKHON TO-
JIMTHKH.

UIIK - 10.2. KonTponupyeTt UCIoTHEHUE
JIOKYMEHTOB.

3Haer:

METO/bl KOHTPOJIS UCIOJIHEHHUS J10-
KYMEHTOB.

Ymeer:

KOHTPOJIUPOBAThH UCIIOJIHEHHE J10-
KYMEHTOB.

Baaneert:

HaBbIKAMU KOHTPOJISI MCIOJHEHUS
Z[OKYMGHTOB.

NIIK-10.3. Koopauaupyer aesTenb-
HOCTb CIIEIIUAIIMCTOB IO BEJCHUIO JI0KY-
MEHTAaLUH.

3Haer:

CIoCcoObI KOOPUHAIINU JEATETBHO-
CTH CIIELIHAJINCTOB I10 BEAECHUIO JI0-
KYMGHTaIII/II/I.

Ymeer:

KOOpI[I/IHI/IpOBaTB NCSTCIIBHOCTD
CHEIMAIMCTOB M0 BEACHUIO JIOKY-
MCHTAIIUU.

Baageet:

3HAHUSIMHU 110 KOOp[[I/IHaIII/II/I aes-
TENHLHOCTH CIIEIUAINCTOB I10 BEJe-
HHUIO I[OKYMCHTaIII/II/I

4. O0beM, CTPYKTYpPA U COAepKaHNe JUCHUIIIHHbI.
4.1. Obvem oucyunaunvl cocmasnsiem 4 3auemnvie eounuywt, 144 akademuueckux uacos.
4.2. CTpyKTYypa IMCHUILIHHBI.
4.2.1. Cmpyxmypa Oucyuniunbl 8 04HO-3A04YHOU hopme

Buanl yuedHoii padoThlI, dopMBI TEKYLLIETO
y - y
Pa3nesbl 1 TeMbl BKJIIOYAsl CAMOCTOSI- é KOHTPOJIA ycIeBa-
AUCHUTINHBI 8 TeJbHYI0 padoTy cTy- 8 e€MOCTH (no Hede-
=
Ne al JAEHTOB H TPyJd0eM- = Aam cemecmpa)
==
n/n 2 § KOCTB (B 4acax) E ®opma npomexy-
E E = . © | ToyHOW aTTECTALIUH
o %] 1 E = g &
. $ 5 % 2 & S (no cemecmpam)
B = = 3)
= | E S S8 2 =
= < o © zZ E 5 =
| EE S8 SEC
= | = g H =
Moayas 1.
CoumnajbHble PUCKH B
COBPEMEHHOM oﬁme- 3 1-4 2 4 44 @Opﬂflbl mexKyuieco
CTBE KOHMPOJA:
YCTHBIE OIIPOCHI, Pe-
1 CoumanbHas UCTOpUS 3|12 2 2 20 | depat, noKIa b,
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MIPEACTABICHUHN O PUC-

Ke
3 3 2 24 | ®opma npomedxncy-

MOYHOU ammecma-

ConuanbHble pUCKHU: yuu:

MOHSATUE U BUIBI NHCbMEHHASI KOH-
TpoJbHas paboTta

umozo no modynio 1: 2 4 44 50

MOAYJb 2.

3ammTa 0T COlHUAID- Dopmvl mekywezo

HbIX PHCKOB B MpO- KOHMPOJISL:

eKTHOI nesiTeibHOCTH | 3 | 5-8 4 44 | YCTHBIC OIIPOCHL, pe-

Ob6ecneuenue 3aumTel | 3 | 5-6 2 20 (epar, nownazpt,

OT COLIMAJIBHBIX PUCKOB

N Dopma npomedxncy-
B IIPOEKTHOM ACSTENb-

moyHou ammecma-

HOCTH
yuu:
MUCbMEHHAs KOH-
CouyanbHble pUcK Kak | 3 | 7-8 2 24 | TposbHas pabora
yIrpo3a coluagbHOMY
MOJIOKEHUIO U 3aIUTa
OT HHUX
Umozo no mooyio 2: 4 44 48
MOayJab 3 Dopmul mekyuyeco
Cy0beKThbl OlleHKH KOHMPOA:
COMAJIBbHBIX PHCKOB 9-12 2 6 38 | YCTHBIC OMPOCHI, pe-

v epar, JOK/IaJbl
CyurHocTh cOUManbHON (bepar, 1 AL,

3aIUTEI HACEICHUS 9-10 4 14 Dopya npomexcy-
HerocynapcTBeHHble MOYHOU ammecma-
WHCTUTYTHI-CyOBEKTHI, 11-12 | 2 2 24 | yuu:
[IPOTUBOICUCTBYIOLINE IMUCbMEHHAs KOH-
COIMAJIBHBIM pUCKaM TPOJIbHAS pa6OTa
Hmozo no mooynwo 3: 2 6 38 46

HUTOI'O: 4 14 126 144

4.3. Copep:xanune TUCUMILIMHBI, CTPYKTYPUPOBAHHOE M0 TeMaM (pa3aesiam).

Mooynw 1.
MeTomosiornuecKue moaxoabl K mpodaemMe npopeccCuoOHAIBLHOT0 CaMOONpe/ieTeHUsl TUIHO-
CTH

Tema 1: «CounajabHasi HCTOPHS MPeACTABJEHUNA 0 PUCKe»

[Tpoucxoxnaenue cioBa «pucky». CounanabHasi HICTOPUS MPEICTABICHHUM O PUCKE U OTIACHOCTH B
TPaJUIMOHHBIX U MHIYCTPUAIBHBIX 00IIecTBax. MIcTOpUs MOHATHS «PUCK» U MPEACTABICHUH 00
ormacHoM. DTHOTrpadudecKkre mpuMepsl. EBponeiickoe cpeTHeBEeKOBbE U PUCK. McTopust «ecTe-
CTBEHHOHAYYHOT'0» MPEACTABICHUS O PUCKE (UCTOPHUS BEPOSATHOCTH, YCTAHOBICHUS TPHUUUHHO-
ctr). OOBSICHEHUS «IIO3THET0) MOSBICHHS MPEICTABICHHIA 0 BeposATHOCTH. [lombITku mpuio-
YKUTH TMOHSTUE O BEPOATHOCTH K COIIMYMY. MeTo/1bl yCTaHOBIIEHUSI MpUYUHHOCTH. [IpuMepsl
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JIPEBHUX «OTKPBITHI», TOATBEPKICHHBIX COBPEMEHHOM HAayKOH. MICTOpUs NHCTUTYTOB yIIpaB-
JICHHSI PUCKOM.

Cnmcok Jurepatypsbl

1. Tapentr WU.I'. Cuctema conumanbHOl 3amuThl HaceneHus B Poccuiickoit denepannu:
yuebnoe nocobue / .I'. Tapent, C.A. FOnuukoB. — 1U3a. 3-e ucnp. u gon. — Horuack: Horun-
ckuit punmman PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. Kypb6atos B.H. Ynpasnenue conuanbHbIMH PUCKAMH : YIEOHO-METOAMYECKOE TTOCO-
6ue / B.1. Kyp6aroB. — Pocros-na-Jlony: FOxnslii henepanpubiii yausepcuret, 2009. — 80 c.

3. 3amapaeBa 3.I1. ComumanpHas 3ammTa ¥ COIMAIbHOE OOCTY)XKMBaHWE HACEJICHUS :
yueOHuK i 6akanaBpoB. — M. : [lamxkos u K, 2017. — 174 c.

4. benssannosa FO.B. I'ocynapcTBeHHast conpiaibHasi TOMOIIb W COIMAIBHOE 00CITyKHUBa-
uue / }0.B. bensianaoBa, H.A. 3axaposa, M.I'. JlanunoBa.— M. : Dkcmo, 2013. — 240 ¢

Mooyns 3.
Cy0beKThbl OLIEHKHU COIHAIbHBIX PUCKOB

Tema 6: «HerocynapcTBeHHbIe HHCTHTYThI-CYObEKTbI, NMPOTUBOAEHCTBYIONIHE COLHUAJIb-
HBIM pHCKaM»
Cembsi, KOpHIOpaTUBHBIE 00BEIUHEHNUS, OJIarOTBOPUTENbHBIE (OHIBI, PEIIUTHO3HBIE KOH(DECCHUH.
HerocynapcTBeHHbIE (4acTHBIC) CyOBEKTHI COIMAIBHOMN 3alIUTHI (IEHCHOHHBIE (POHIIBI, MEIH-
IIUHCKUE CTPAaXOBbIE KOMITAHUH)

Cnmcok Jurepatypsl

1. Tapentr WU.I'. Cuctema conumanbHOl 3amuThl HaceneHus B Poccuiickoit denepannu:
yuebnoe nocobue / .I'. Tapent, C.A. FOnuukoB. — 1U3a. 3-e ucnp. u gon. — Horuack: Horun-
ckuit pumman PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. Kypb6atos B.H. Ynpasnenue conuanbHbIMH PUCKAMH : YIEOHO-METOAMYECKOE TTOCO-
6ue / B.. Kyp6aroB. — Pocros-na-Jlony: FOxnslii henepansubiii yausepcuret, 2009. — 80 c.

3. 3amapaeBa 3.I1. CommanpHas 3ammTa ¥ COIMAIbHOE OOCTY)KMBAaHWE HACEJICHUS :
yueOHuK i 6akanaBpoB. — M. : [lamxkos u K, 2017. — 174 c.

4. benssannosa F0.B. I'ocynapcTBeHHast conpiaibHasi TOMOIIb W COIMAIBHOE 00CITyKUBa-
uue / }0.B. bensianaoBa, H.A. 3axaposa, M.I'. JlanunoBa.— M. : Dkcemo, 2013. — 240 ¢

Tembl NMPAKTHYICCKHUX U CEMUHAPCKUX 3aHATHH

Mooynws 1.

CounajibHbIe PUCKHM B COBPEMEHHOM 00IIeCTBe
Tema 1: «CounanbHas HCTOPHUS NMPeICTABICHUH 0 PUCKe»
[Ipoucxoxaenue ciaopa «puck». ConuanbHas UCTOPUS MPEACTABICHUIN O PUCKE U OIIACHOCTH B
TPaJULMOHHBIX U UHAYCTPUATBHBIX 00IIecTBax. McTopus MOHATHS «PUCK» U TPEICTaBICHUN 00
ormacHoM. DTHOTrpadudecKkre npuMepsl. EBponieiickoe cpeTHeBEKOBbE U PUCK. McTopust «ecTe-
CTBEHHOHAYYHOT'0» MPEACTABICHUS O PUCKE (UCTOPHUS BEPOSATHOCTH, YCTAHOBICHUS TPUUUHHO-
ctr). OOBSICHEHUS «IIO3THET0) MOSBICHHS MPEICTABICHHIA 0 BeposATHOCTH. [lombITku mpuiio-
JKUTb MOHSATUE O BEPOSATHOCTH K COLIUYMY. MeTo/1bl yCTaHOBIIEHUSI MPUYUHHOCTH. [IprmMepbl
JIPEBHUX «OTKPBITHI», TOATBEPKICHHBIX COBPEMEHHOM HAayKOH. MICTOpUS NHCTUTYTOB yIIpaB-
JICHUSI PUCKOM.

Cnucok Jurepatypsbl

1. Tapeutr U.I'. Cuctema conumanbHol 3amuThl HaceneHust B Poccuiickoit denepanuu:
yueOHoe mocobue / M.I'. Tapent, C.A. FOguukos. — U3n. 3-e ucnp. u gomn. — Horunck: Horun-
ckuit pumman PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. Kypbaros B.M. YmnpasneHue colMaabHbIMH PUCKAMH : y4eOHO-METOJIUYECKOE TOCO-
6ue / B.1. Kyp6aroB. — Pocros-na-Jlony: FOxnslii henepansubiii yausepcuret, 2009. — 80 c.

3. 3amapaeBa 3.I1. ComumanpHas 3ammTa ¥ COIMAIbHOE OOCTY)XKMBaHWE HACEJICHUS :
yueOHuK i 6akanaBpoB. — M. : [lamxkos u K, 2017. — 174 c.
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4. benssuunoBa 10.B. I'ocynapcTBeHHas colpalibHas MOMOIb U COLIMAIbLHOE 00CITyKHUBa-
aue / FO.B. bensuunosa, H.A. 3axapoBa, M.I'. JlanunoBa.— M. : Dkcmo, 2013. — 240 ¢

Tema 2: «CounajbHble PUCKHU: MIOHSATHE U BUABI»

XapakTepucTuka colaibHoro pucka. Kiaccudukamnms conuanbHbIX puckoB. GaKTOPhI COIU-
aJIBHOTO pUCKa. Pe3ynpTupyrolire noka3aTeian COUUaNbHbIX pUCKOB. OCHOBHbBIE «U3MEPEHUS
pHCKa: BEPOATHOCTHBIN XapaKTep, 0’)KUIAEMOCTh, 3aBUCUMOCTh OT JICHCTBUH CyOBbeKTa, He)Kea-
TEJILHOCTB /IS cyObekTa. Puck u xkatactpoda: obmiee u pa3nuunoe. MexaHHU3Mbl BO3IEHCTBHS
COLIMAJIbHBIX PHUCKOB

Cnucok Jqureparypbl

1. Tapent WN.I'. Cucrema couuanbHOU 3amuThl HaceleHus B Poccuiickoit denepanuu:
yueoHoe mocodue / N.I'. Tapent, C.A. FOguukoB. — U3n. 3-e ucnp. u gon. — Horunck: Horun-
ckuit punmmann PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. Kypbaros B.M. YmpasneHue coluaabHBIMH PUCKAMH : y4eOHO-METOIUYECKOE TOCO-
oue / B.U. Kypb6aroB. — PocroB-na-J/lony: KOxubiit dhenepanpubiii yausepcutet, 2009. — 80 C.

3. 3amapaeBa 3.II. CommanbHas 3aluTa U COLMAIBHOE OOCIYKMBAaHHE HACEIICHUS
y4ueOHuK a1 6akanaBpoB. — M. : Jlamkos u K, 2017. — 174 c.

4. bensannosa FO.B. 'ocyaapcTBeHHast colpanbHasi HOMOIIb U COLUAIbEHOE 00CTyKHUBa-
nue / FO.B. bensuunosa, H.A. 3axapoBa, M.I'. Jlanunosa.— M. : Dkcmo, 2013. — 240 ¢

Mooyns 2.
3ammTa 0T CONMAIBLHBIX PUCKOB B MPOEKTHOM /1esITeIbHOCTH

Tema 3: «O0ecneyeHue 3alIUTHI OT CONUATBHBIX PUCKOB B MPOEKTHOM J1eITeIbHOCTH»
HcTopudeckuii OnbIT 3alUThl OT COLMATILHOTO pucka. MeTobl paboThl C pUCKaMU: aHAJIU3 PHUC-
KOB, CHWJKEHUE PUCKOB, 3alllUTa OT pUCKOB. AHAJIN3 BEPOSITHOCTH COLMAJIBHOTO prucka. Konuue-
CTBEeHHBIN aHanu3. KauecTBeHHBIN aHAN3. Y Ipexaaroniue npoGuiIakTHIeCKue MephI 10 CHU-
XKEHUIO prucka. CHYKEHUE YPOBHSI ONIACHOCTH. 3allNTa.

Cnucok Jurepatypsl

1. Tapentr WU.I'. Cuctema conumanbHOl 3amuThl HaceneHust B Poccuiickoit denepannu:
yuebnoe nocobue / .I'. Tapent, C.A. FOnuukoB. — 1U3a. 3-e ucnp. u gon. — Horuack: Horun-
ckuit pumman PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. Kypb6atos B.H. Ynpapnenue conuanbHbIMH PUCKAMH : YIEOHO-METOAMYECKOE TTOCO-
6ue / B.1. Kyp6aroB. — Pocros-na-/lony: FOxnslii henepansubiii yausepcuret, 2009. — 80 c.

3. 3amapaeBa 3.I1. ComumanpHasi 3ammTa W COIMAIbHOE OOCTY)KMBaHUE HACEJICHUS
yueOHuK i 6akanaBpoB. — M. : [lamxkos u K, 2017. — 174 c.

4. bensaunosa FO.B. I'ocynapcTBeHHast conpiaibHasi TOMOIIb W COIMAIBHOE 00CITyKUBa-
uue / }0.B. bensianaoBa, H.A. 3axapoa, M.I'. JlanunoBa.— M. : Dkcmo, 2013. — 240 ¢

Tema 4: «ConmajibHble PUCKH KaK YIP03a COLUATBHOMY MOJI0KEHHIO M 3aIIIMTAa OT HUX»
Pucku conmansHoMy nosioskeHui0. OCHOBHBIE COLIMABHBIE PUCKH: PUCK 3a00JI€BaHMS, PUCK
yTpaThl TPYJOCHOCOOHOCTH, UHBAIMHOCTH, PUCK ITPOU3BOICTBEHHOIO TpaBMaTU3Ma U npodgec-
CHOHAJIBHBIX 3a00JIEBaHUM, PUCK CTAPOCTH, PUCK 0€3pabOTHUIIbI, PUCK TIOTEPU KOPMHUIIBIIA, PHCK
MaTEepPUHCTBA, PUCK OCAHOCTH, PUCK OECITIOMOIIIHOCTH, PUCKH HEJOCTYITHOCTH K OOIIECTBEHHON
UHppacTpyKkType (00pazoBaHMIO, 31PABOOXPAHEHHIO, COLMAIIBHON 3alUTe, SKOIOTHYecKoi 0e3-
OMACHOCTH U T. I1.). MeXaHU3Mbl COLIUAIBHOM 3aIUTHI.
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Cnmcok Jurepatypsbl

1. Tapentr WU.I'. Cuctema conumanbHOl 3amuThl HaceneHus: B Poccuiickoit denepannu:
yuebnoe nocobue / M.I'. Tapent, C.A. FOnuukoB. — 1U3a. 3-e ucnp. u gon. — Horuack: Horun-
ckuit pumman PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. Kypb6atos B.H. Ynpapnenue conuanbHbIMH PUCKAMH : YIEOHO-METOAMYECKOE TTOCO-
6ue / B.1. Kyp6aroB. — Pocros-na-Jlony: FOxnslii henepansubiii yausepcuret, 2009. — 80 c.

3. 3amapaeBa 3.I1. ComumanpHasi 3ammTa W COIMAIBHOE OOCTY)KMBaHUE HACEJICHUS
yueOHuK i 6akanaBpoB. — M. : [lamxkos u K, 2017. — 174 c.

4. benssannosa F0.B. I'ocynapcTBeHHast conpiasibHasi TOMOIIb W COIMAIBHOE 00CITYKHUBa-
uue / }0.B. bensianaoBa, H.A. 3axapoa, M.I'. JlanunoBa.— M. : Dkcemo, 2013. — 240 ¢

Mooyaws 3.
Cy0beKThl OlIEHKH COLUAJTIBHBIX PUCKOB

Tema 5: «CyliHOCTb COLMATBHOM 3a1IUTHI HACEJICHUS»

HOI[XO,Z[BI K onpeneﬂeHmo IIOHATUS «COIIUAJIbHA 3alllUTa HACCIICHUA) . CXOI[CTBa 148 pa3n1/1q1/1;1 B
TPaKTOBKE TMOHSTHS «COIMaIbHAs 3alluTa HaceaeHus». KinaccudukamoHHble TPU3HAKY, XapaK-
TEPU3YIOLLKE PA3INYUS B ONPEACIEHUAX COUUAIBHOMN 3allUThl HaceJIeHUs. Buabl connaibHOM
3amuThl HaceneHus. OOBEKTHI U CyOBEKThI COIMaIbHOM 3amuThl HaceneHus Poccun. CooTHO-
HICHUE TIOHATHH «COLMaIbHAs 3aIUTa», «COLUATIbHAS TOMOIIbY, «COLUUATbHAS MOICPKKA.

Cnucok Jurepatypsl

1. Tapentr N.I'. Cuctema conumanbHOl 3amuThl HaceneHus B Poccuiickoit denepannu:
yuebnoe nocobue / .I'. Tapent, C.A. FOnuukoB. — 1U3a. 3-e ucnp. u gon. — Horuack: Horun-
ckuit pumman PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. Kypb6atos B.H. Ynpasnenue conuanbHbIMH PUCKAMH : YIEOHO-METOAMYECKOE TTOCO-
6ue / B.. Kyp6aroB. — Pocros-na-Jlony: FOxnslii henepansubiii yausepcuret, 2009. — 80 c.

3. 3amapaeBa 3.I1. CommanpHasi 3ammTa W COIMAIbHOE OOCTY)KMBaHUE HACEJICHUS
yueOHuK i 6akanaBpoB. — M. : [lamxkos u K, 2017. — 174 c.

4. benssannosa FO.B. I'ocynapcTBeHHast conpiasibHasi TOMOIIb W COIMAIBHOE 00CITyKUBa-
uue / }0.B. bensianaoBa, H.A. 3axapoa, M.I". JlanunoBa.— M. : Dkcmo, 2013. — 240 ¢

Tema 6: «HerocyaapcTBeHHble MHCTHTYThI-CY0OBEKThI, NPOTHBOAEHCTBYIOLHE COIUAJIb-
HBIM pHCKaM»
Cembsi, KOpHiOpaTUBHBIE 00BEIUHEHNUS, 0JIarOTBOPUTENbHBIE (OHIBI, PEIUTHO3HBIE KOH(DECCHUH.
HerocynapcTBeHHbIE (4acTHBIC) CYOBEKTHI COIMAIBHOMN 3alIUTHI (IEHCUOHHBIE (POHIIBI, MEIH-
IUHCKHE CTPAaXOBbIE KOMIIAHHH).
Cnucok Jquteparypbl

1. Tapent WN.I'. Cucrema couuainbHOW 3amuThl HaceleHuss B Poccuiickoit denepanuu:
yueoHoe mocooue / N.I'. Tapent, C.A. FOgaukos. — U3n. 3-e ucnp. u gomn. — Horunck: Horun-
ckuit punmman PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. KypbatoB B.M. YnpaBieHue couuanbHbIMU PUCKaMH : y4eOHO-METOIMUYECKOE MOCO-
oue / B.U. Kypb6aroB. — PocroB-Ha-J/lony: FOxubiit dhenepanpabiii yausepcutet, 2009. — 80 C.

3. 3amapaeBa 3.II. CommanbHast 3aluTa U COLMAIBHOE OOCITYKMBAHHE HACEICHUS
y4ueOHuK a1 6akanaBpoB. — M. : Jlamkos u K, 2017. — 174 c.

4. bensannosa FO.B. 'ocyaapcTBeHHasi colManbHasi HOMOIb U COLUAIbHOE 00CTyKHUBa-
nue / FO.B. bensuunosa, H.A. 3axaposa, M.I'. Jlanunosa.— M. : Dkcmo, 2013. — 240 ¢
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5. O0pa3oBaTe/IbHbIE TEXHOJIOTHU

s naubosnee 3pGEeKTUBHOIO OCBOSHHSI Kypca B IMPENOIaBaHUM MPUMEHSETCS KOMILIEKC
IPUEMOB M METOJIOB, MO3BOJIAIONINX C(HOPMUPOBATh Y OOYUaAIOLIMXCS LIEIOCTHOE IMpeJICTaBIIe-
HHE 00 OCHOBHBIX COIIMAJILHBIX MPOIIEccaX B MOJIOJASKHOM cpejie KaK Ha rJI00aibHOM, Tak M Ha
pPErnOHAIbHOM YPOBHE.

B cootBerctBuM ¢ Tpeboanusmu OPI'OC BO mo HampaBieHHIO MOATOTOBKHM MarbucTpPOB
39.04.03 «Opranuzaiust pabOThI C MOJIOJICKBIO» U peaTu3alii KOMIIETCHTHOCTHOTO TI0JIX0/1a B
y4eOHOM Tpoliecce MPeayCMaTpUBACTCsl MIMPOKOE HUCIOIb30BaHUE B YUEOHOM IpOIEcCe aKTHB-
HBIX M MHTEPAaKTUBHBIX ()OPM MPOBENCHUS 3aHATUN B COUYETAHUHU C BHEAYAUTOPHON pabOTOH ¢
1eNbI0 (POPMUPOBAHUS U PA3BUTHS MPO(HECCHOHAIBHBIX HABBIKOB 00YYaIOIIMXCS.

B yactHOCTH, IIpH M3y4EHUH TUCLUILUIMHBI IPETyCMOTPEHO NPUMEHEHHUE CIIeTyIOHX 00pa-
30BaTEeNIbHBIX TEXHOJIOTUH:

— Jlexyus-b6eceoa, sBNsIOMAsICS HanbOoIee pacpoCTPaHEHHON M CPAaBHHUTEILHO MPOCTOM (op-
MO aKTUBHOT'O BOBJICUEHUS CTYIEHTOB B Y4eOHBIN mpoliecc. DTa JIEKLIUs IPeAnoiaraet
HETOCPEJCTBEHHBI KOHTAaKT IpenojaaBatens ¢ ayautopuei. IIpenmyiectBo nekuuu-oeces
COCTOHUT B TOM, YTO OHa ITO3BOJISICT MPHUBJICKATh BHUMAHUE CTYICHTOB K HaU0OJIee BaXKHbBIM.
BOIIPOCAM TEMBI, ONPEIEIIATh COAEPKAHUE U TEMIT M3JI0KEHHUs] Yy4eOHOro Marepuana ¢ y4eToM
0COOEHHOCTEH CTYICHTOB.

— IIpobnemnas nexyusi, ONPEAEISAIOIINM IIPU3HAKOM KOTOPOH SIBJIIETCS] IOCTAHOBKA M pa3peliie-
HHUE Y4eOHBIX NMPOOJIEM C pa3IMYHON CTENEHbBIO MPUOOIICHHUS K 3TOMY cirymaTeneil. Takoe 3aHs-
THE HAYMHAETCSI C BOIPOCOB, C MOCTAHOBKH MPOOJIEMBI, KOTOPYI HEOOXOIUMO PEUIMTH B XOAE
U3JI0KECHUSI MaTepHaa.

— Jlexyus-euzyanuzayus, BO BpeMsi KOTOPOH NMPOUCXOAUT nepepaboTka yueOHOW MHpopManuu
[0 TeMe JICKIMOHHOTO 3aHATHS B BU3YaJbHYIO (OpMY Ui MPEACTAaBICHHS CTyJIEHTaM dYepes
TEXHUYECKHE CPeACTBA O0YUEHHS WIN BPYUHYIO (CXEMBI, PUCYHKH, YEPTEKH U T.II.).

— Jlenosas u/unu ponesas uepa, NpeACTaBIIONIas COOONH COBMECTHYIO I€ATEIHOCTD TPYIIIBI
00yuaroIuxcs ¥ MpernoAaBatelis Mo yIpaBlIeHUeM IpenojaBaTess ¢ LeIblo PeUIeHNs yUeOHbIX
U TpodecCHOHANTBHO-OPUEHTUPOBAHHBIX 3a/1ad IyTeM HWIPOBOTO MOJEIUPOBAHHS pealbHOU
npobaemMHoi cutyanun. [1o3BossieT olleHuBaTh yMEHHE aHATIM3UPOBATh U PEIIaTh TUIINYHbIC
npodecCHOHANBHBIC 3a/1a4H.

—«Kpyenviti cmoay, npeanonaralomuid 00Cy)aeHHE BOMpoca (TeMbl, IPOOIeMbl) Ha YCIOBHUSIX
napTHEPCTBA HEOOJIBIIONW TPYIION CTYJAEHTOB (OOBIYHO OKOJIO TSTH 4eJoBeK). B mpouecce 06-
MEHAa MHEHHMSIMU aKLIEHTUPYIOTCS MO3ULUH, TOJXOAbI MEX/Yy YYaCTHUKAMHU U C «ayAUTOPUEID.

— Ilpesenmayus — NpeiCTaBICHUE CTYJIEHTOM HapaOOTaHHOW MH(OPMALMU IO 3alaHHON TeMa-
THKE B BUJE Habopa cinaiiioB u crend@PeKToB, MTOATOTOBICHHBIX B BRLIOPAHHOM MpOrpaMme.

— Teopueckue 3a0anusi — CaMOCTOSTENIbHAST TBOpUYECKas EATEIBbHOCTh CTY/IEHTa, B KOTOPOH OH
peanu3yeT CBOM JIMYHOCTHBIN MOTEHLUAI, IEMOHCTPUPYET YMEHUE I'PAMOTHO U SICHO BBIPAXKaTh
CBOU MBICIIH, UJIEH.

— Komnvromepnvle mexnonozuu (KOMITBIOTEPHBIN OTMPOC, JIEKIHMA — MPE3CHTANNs, JOKIAIbl CTYy-
JIEHTOB B CONPOBOKACHUH MYJIbTUMENA);

— Huanozosvie mexnonozuu (ONpoc, B3aUMOONPOC, TUCKYCCHS MEXAY CTYICHTaMHM, JUCKYCCHS
IpernoaaBaTess U CTyICHTOB);

— TexHoNoruM Ha OCHOBE METOJIA Onepedcaoue2o 00yyeHus 1 1p.

B xone n3ydeHus: qUCLUIUIMHBI IPEyCMAaTPUBAIOTCS aKTUBHBIE U MHTEPAKTUBHBIE (POPMBI
NPOBEICHUS 3aHITUH, B YACTHOCTH, C MCTIOJIH30BAaHUEM Pa3HOOOPa3HBIX METOIOB OPTaHU3AIUH U
OCYILIECTBIICHUS:

—  yuebHO-no3HaeamenvHou oesamenbHocmuy (CIOBECHBIC, HATJISIIHBIE M MPAKTUYECKHE Me-
TOJIBI IEpeAayul WHPOpPMAINH, TPOOIIEMHBIE JIEKIIUH H JP.);

—  CIUMYIUPOBAHUS U MOMUSAYUU Y4eOHO-NO3HABAMENbHOU OesmenvHocmu (AUCKYCCHH,
CaMOCTOSITENIbHBIE UCCIIE0BAHUS 110 0003HAYEHHOI pobiaemMaTuke, myOnuKanus cTaTby
u 1p.);

—  KOHmMpoas u camokoHmpons (AHAUBUAYAIBHOTO U (DPOHTAIBHOIO, YCTHOT'O U NMUCHMEH-
HOT'0 OIIPOCa, dK3aMEHA).
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upoxo (6omee 20% ayAUTOPHBIX 3aHATHI) UCTIONB3YIOTCS AKTHBHBIC U MHTEPAKTHBHEIC
METO/IbI IPOBEACHUS 3aHATHIA:

— JAHUCKYCCHUH;

— pOJEBBIE, IEIIOBbIE, OPraHMW3allMOHHO-YNPABICHUECKUE WIPbl, UMUTUPYIOLIUE TE WIH
MHBIE IPAKTUYECKHE CUTYallUH KaK OJHO U3 CPEICTB aKTUBU3AIMH y4eOHOro Mpolecca;
— JIUCKYCCHOHHBIE METObI (TPyIIOBas AUCKyCCUs, pa30op ciaydyaeB U3 MPAKTUKH, aHAIU3
CUTYyalMi, MOJETUPOBaHUE NPAKTUYECKUX CUTYaLuH, U Ip.);
B wactHOCTH, IpU IPOBECHNUN CEMUHAPCKUX 3aHATUH MO TaHHOW AUCLMILIMHE HUCIOJIb-
3yIOTCSl pa3iIMyHble 00pa30BaTeIbHbIC TEXHOJIOTUU C UCHOJIb30BAHUEM IIUPOKOTO CHEKTpa TeX-
HUYECKHUX cpeAcTB 00yueHus. s atoro ucnonb3yercs ayqutopuuNe2 u Nel7, o6opynoBaHHBIN

MyJ'ILTHMC,I[HﬁHLIM KOMIIJICKCOM H BI/II[GOO60pyI[OBaHI/IeM.

Hapﬂz[y C TPAAULIUMOHHBIMU JICKIIMOHHBIMU U CCMUHAPCKUMHU 3aHATUAMU IPECAYCMOTPCHO
BCTPEYH C MPEACTABUTEIISIMHU TOCYIAPCTBEHHBIX U OOIIECTBEHHBIX OpraHM3allni, SKCIIEPTaMH U
CIeIMaTUCTaMHU B 00JIaCTH U3y4YaeMbIX MPoOIIeM.

DopMBbI 1 METOABI 00yYeHUs

®opma 3aHATHSA

IIpumeHnsiemble MeTOAbI 00Y-
YeHus

Bujbl o1ileHOUHBIX CPeICTB

JIEKIIMOHHBIC 3aHATUS

WNHTepakTUBHBIE METOBL:
JTUCKY CCHSI;

METO/1 aHaJIn3a

KOHKPETHOM CUTYyalllH;
npoOyieMHast IEKIINS;

METO/I OTIEpEKAIOILEro 0oyye-
HUS.

Bomnpocs! k cemuHapawm,
BOIIPOCHI 110 AOKJIAJaM U JIp.

[IpakTrueckue 3aHATUS

HNHTepakTUBHBIC METOBI:
JTUCKY CCHS;

METO]T MO3TOBOTO LITYPMa;
Kelc — METO/I;
OpPraHU3alMOHHO-
JeSTeTbHOCTHAS UTPa,;

METO/]l aHAJIN3a KOHKPETHOM CHU-
Tyaluu;

CEMUHAP-TPEHUHT;

yueOHasi KoH(pEepeHIHS;
MacTep-KJacc SKCIEepPTOB, CIe-
IIUAJINCTOB

[IpakTrueckue 3ananus,
KPOCCBOPBI

CymMupoBaHHbBIE OaJljibl, Ha4HC-
JIIEMBIE MO PE3yJbTaTaM PeryJsip-
HOI TIPOBEPKU YCBOEHUS y4eOHOTO
Marepuasna, BHOCATCS B aTTecTallu-
OHHYIO BeJIOMOCTb. IIpu BbIBeIE-
HUM  aTTECTAI[MOHHOW  OTMETKH
YUUTBIBAETCSl TOCEUIEHUE CTYIECH-
TOM ayJUTOPHBIX (JIEKIMOHHBIX)
3aHATUH.

JlaGopatopHbie 3aHATUS

JlaHHBIN BUJT HATPY3KH HE MIPEAYCMOTPEH YUE€OHBIM IJIAHOM

CamocTrosTenbHas padboTa
CTY/ICHTOB

Merton npoeKToB,
OpraHU3aluOHHO-
NESATENBHOCTHAS UIpa

3amaHus I CaMOCTOSTEILHOM pa-
00TbI, OAJIILHO-PEUTHHTOBAS OIICH-
Ka KauecTBa M yPOBHS CTyJeHYe-
CKHX JIOKJIaJIoB, pedepaToB U mpe-
3eHTaMi  (aKIEHTUPOBAHHOCTH,
MOCJICI0BATEIIBHOCTH, YOSIUTEb-
HOCTH, HCIIOJIb30BAaHMS CICIHAIIb-
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HOUW TEPMUHOJIOTHH)

DK3aMeH

Jns ycremHoW caadd 3K3aMeHa
CTYJIEHT JOJDKEH IocenlaTh 3aHs-
THS, BBIIOJHATH 3aJaHUs, IOJIY-
YUTH IIOJIOKUTEIbHBIE OLEHKH HAa
TEKYIIUX aTTeCcTalusaX. OK3aMeH
IIPOBOJIUTCS. B YCTHO-IIMCbMEHHOMN

dbopwme.

6. YueOHO-MeTOAMYECKOE 00ecrieueHre CAMOCTOATEeIbHOM PadoThl CTYACHTOB.

CamocrosTenpHas paboTa paccMaTpuBaeTcsi Kak ¢opMma OopraHU3aliu O0y4YeHHUs, KOTO-
pas cnocoOHa o0ecrednBaTh CaMOCTOSITEIBHBINA TOMCK HE00X0IMMOH HH(OPMALIUK, TBOPUECKOE
BOCTIPHSITHE U OCMBICIICHHE Y4eOHOTO MaTepralia B X0JIe ay TMTOPHBIX 3aHATHI, pa3HOOOpa3HbIe
(GOpMBI TTO3HABATENBHOW JAEATEIBHOCTH CTYJCHTOB Ha 3aHATHAX W BO BHEAYIUTOPHOE BpPEMS,
pa3BUTHE aHAJTUTUYECKUX CIOCOOHOCTEH, HABBIKOB KOHTPOJS M TUIAHUPOBAHHS y4eOHOTO Bpe-
MEHHM, BBIPAaOOTKY YMEHHUI M HaBBIKOB PallMOHAIBHON OopraHuzanuu yueoHoro tpyaa. OHa sBis-
eTcst (opMoii opraHu3auu 00pa30BATEIBHOTO MPOIECCa, CTUMYJIHUPYIONIEH aKTUBHOCTh, CaMO-
CTOSITEIBHOCTH M ITO3HABATEIIbHBI HHTEPEC CTYICHTOB, a TAK)KE OAHUM M3 0053aTeIbHBIX BU/IOB
00pa30BaTeNbHON JAedITeNbHOCTH, olOecnedunBaroliel peanuszanuio TpeOoBaHuil denepalibHbIX
roCyJIJapCTBEHHBIX CTaHJAPTOB BhIcLIero npodeccuonansHoro oopasosanus (PI'OC).

CamocrosTenbHas paboTa CTYJCHTA BBIIOJIHICTCS 10 33/IaHUI0 U TIPU METOJIUYECKOM PYy-
KOBOJICTBE IPETOAABATEN U PEATH3YeTCs] HEMOCPEICTBEHHO B MPOILECCE ayANTOPHBIX 3aHATHH
— Ha JIGKLIMAX ¥ CEMUHAPCKUX 3aHATHSX, a TAK)KE BHE ayIMTOPHU — B OUOIHOTEKe, Ha Kadenpe,
JoMa U T.JI.

AynuTOpHas caMOCTOSATENIbHAs pabdoTa CTyIEHTa OCYIIECTBIIAETCS HA JEKIIMOHHBIX U Ce-
MHHAPCKUX 3aHATUSAX B ()OPME BBIMOJIHEHNS PA3JIMYHBIX 33JaHUH M Hay4HBIX paboT. BHeayam-
TOpHAsi CaMOCTOSITEIbHAsL pad0oTa CTyA€HTa TPAIUIIMOHHO BKIIIOYAET TAKHE BUIIBI ACATEIBHOCTH,
KaK npopabomka paree NpoCiyuaHHo20 J1eKYUOHHO20 Mamepuand, uzyieHue UuCmo4HuKd, KoH-
CHeKMUPOBAHUe NPOSPAMMHO20 MAMeEPUANd no yueOHUKam, N0020MosKa 00KIA0A, 8bINOIHEHUE
pegepama, noUck HA2IA0HO20 MaAmMepuad, 8bINOIHeHUe NPedNioNHCEeHHbIX npenooagamenem 3d-
OaHuil 8 6UPMyarbHoU oOyuaioweli cucmeme 8 pedxcume on-line u m.o.

CamocTosTenbHas paboTa CTyJIeHTa JODKHA OBITh OPHEHTHPOBAaHA Ha IMOWCK M aHAIHU3
y4eOHOT0 ¥ Hay4YHOTO0 MaTepUaJIOB JJIsl IOATOTOBKU K YCTHOMY BBICTYIIICHUIO HA CEMUHAPCKOM
3aHATHU U OOCY)KICHUS 3apaHee 3a/laHHBIX W BO3HUKAIOMINX B XOJI€ 3aHATHS BOIPOCOB, HAIH-
CaHMA JI0KJIa/1a M HaAyYHOU PabOTHI.

D¢ deKTHBHOCTh U KOHEUHBIH PE3yJIbTaT CaMOCTOSITEIbHON pabOThI CTyICHTA 3aBUCHT OT
yMEHHUsl paboTaTh C Hay4YHOW M y4eOHOW JUTEepaTypoil, MICTOYHUKAMU U MH(OpMaLueil B ceTu
WNHTepHeT 1o yKa3aHHBIM aJpecam.

[Ipu u3ydeHnn TUCUUIUIMHBI HMCIIOJB3YIOTCS CIEAYIOUINE BHJIBI CAMOCTOSTEIBHON pabo-
THI CTYJICHTOB:

1. Camocmoamenvuas paboma npu n0020moeKe K ayOumopHoviM 3aHAMUAM.

1.1. TTogroroBka k nekuuu. KpaTkue KOHCTIEKTHI JEKIUH IO TUCIUIUTMHE BMecTe ¢ pabo-
yeil mporpamMMoii 3apaHee IMpe/CTaBICHbl CTYI€HTaM Ha 3JEKTPOHHBIX HOCHUTENSX U HH(popma-
IIUOHHOH cpene (hakynbTeTa. 3HAKOMCTBO C ATHMH MaTepHalaMU IMO3BOJISET 3apaHee O3HaKO-
MUTBCSI C OCHOBHBIMH MOJIOXKEHUSAMH MPEJCTOSAIIEH JIEKIIMM M aKTUBHO 33JaBaThb KOHKPETHHIC
BOIIPOCHI IIPU €€ U3JT0KEHUU.

1.2. [ToarotoBka Kk ceMMHApCKOMY 3aHATHIO. OHa HampaBJi€Ha Ha:

— pa3BHUTHE CIIOCOOHOCTH K YTEHUIO HAYYHOM U MHOM JTUTEpaTyphl,
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— TIOWCK JOMOJIHUTEIBHON MH(OpMAalNH, MMO3BOJISIIOIEN TIy0xke pa3o0paTbcs B HEKO-
TOPBIX BOMPOCAX;

— BBIICTICHHE NIPH pabOTe ¢ pa3HBIMU MCTOYHUKAMU HEOOXOAMMOM MH(OpMaLUH, KOTO-
past TpebyeTcs AJig MOJIHOTO OTBETa Ha BOIIPOCHI IJIJaHA CEMUHAPCKOTO 3aHATHS;

— BBIPa0OTKY YMEHUS MPABHIBHO BBHIIHCHIBATh BBICKA3bIBAHHS aBTOPOB U3 UMEIOIIUXCS
HMCTOYHHUKOB MH(pOpMaIuu, opopMiIsaTs UX 1Mo OMOIHOrpaguIecKuM HOpMaMm;

— pa3BUTHE YMEHUS OCYIIECTBIISTh aHAU3 BRIOPAHHBIX HCTOYHUKOB HH(POPMALINY;

— MOATOTOBKY COOCTBEHHOTO BBICTYIIJICHUS 1O 00CYKIaEMbIM BOIIPOCaM;

— (opMHpOBaHHE HABBIKA ONEPATUBHOIO pEarvpoBaHUs Ha pa3HbIE MHEHHS, KOTOpBIE
MOTYT BO3HHUKATh NMPH OOCYKIACHUH TE€X UM UHBIX HAyYHBIX POOJIEM.

1.3. TloaroroBka k ceMuHapy-KoHpepeHnu. B mporecce caMocTosSTeNbHOM OTOTOBKU
K HEMY CTYJICHTY HEOOXOUMO M3YUUTh 2—3 MCTOYHHKA (MOHOTpaduu, CTaTbh), B KOTOPHIX pac-
KPBITHl TEOPETUYECKHE MOAX0/IbI K 00CYKIaeMOMY BOIPOCY U MPEJCTABICHBI MaTePHAJIbl IMITH-
pUYecKuX HcciaeaoBaHui. BeicTynaromuii 1omkeH ObITh TOTOB OTBETUTh HAa BOMPOCHI BCEX MPH-
CYTCTBYIOLIIMX MO T€ME CBOEro jaokiana. [locie kaxmoro BBHICTYIUIEHUS TMPOBOJUTCA 00CYKIe-
HU€ MPEJICTABICHHBIX HAYYHBIX BO33PEHUI pa3HbIX UccleaoBaresiei. ' 0TOBHOCTh K Takoi aHa-
JUTUYECKON KOJIJICKTUBHOM paboTe oOecrneunBacTcs MPOCMOTPOM KaKIbIM CTYJIEHTOB TEX OC-
HOBHBIX paboT, KOTOpPbIE MPEIoiaBaTeIb PEKOMEHA0BA MPOUYUTATh K CEMUHAPY-KOH(DEPEHITUH.

1.4. TloarotoBka K KOHTpOJIbHOW paboTe. KoHTponbHas paboTa Ha3HAvaeTCs MOCIE U3Y-
YEHUs OIpeNeJICHHOro pa3zesia WM MOAYJeH NUCHUIUIMHBI M MPEACTaBIseT cO0OM COBOKYI-
HOCTb Pa3BEPHYTHIX MMCbMEHHBIX OTBETOB CTYJEHTOB Ha BOIIPOCHI, KOTOPBIE OHU 3apaHee MOIy-
4yaloT oT mpenogaBaTens. CaMocToATeIbHAsI MOATOTOBKAa K KOHTPOJBHOM pabOTe BKIIOYAET B
ceOst:

— H3y4YeHHE KOHCIIEKTOB JIEKIUH, paCKphIBAIOIINX MaTepuai, 3HaHHE KOTOPOTo MpoBe-
psieTcs KOHTPOJIBHOM paboTol;

— MOBTOpEHHE y4eOHOro Marepualia, MOJIyYEeHHOro MPH MOATOTOBKE K CEMHUHAPCKUM,
NPaKTUYECKUM 3aHATHIM U BO BPeMsl UX MTPOBEACHUS;

— HU3yYeHHE JOMOJIHUTENbHON JIMTEPATypPhl, B KOTOPO KOHKPETHU3IUPYETCS COACpKAHHE
IIPOBEPSEMBIX 3HAHUI;

— COCTaBJICHHE B MBICJICHHON (pOpMe OTBETOB Ha MOCTABIIEHHBIE B KOHTPOJIbHOHN paboTe
BOIIPOCBHI;

— (opmupoBaHUE MCUXOJOTUYECKON YCTAHOBKHM Ha YCHEIIHOE BBIMIOJHEHUE BCEX 3ajla-
HUU.

1.5. Tloaroroska k sk3ameHy. JloJKHa OCYIIECTBIATECA B TEUEHHE BCETO CEMECTPA U
BKJIIOYATh CJEAYIOUINE ACHCTBUS: CTYJICHTY CIIeyeT MEePEUUTaTh BCE JICKIIMH U MaTEpHUalbl, KO-
TOpbIE TOTOBUJIMCH K CEMUHAPCKUM U MPAKTUYECKUM 3aHATUSM B TEUEHHUE CEMECTPA; 3aT€M HaJI0
COOTHECTH 3Ty HH(POPMAIIIIO C BOMPOCAMH, KOTOPBIE IaHbI K 9K3aMEHY, BHOBb OCMBICIIUTh U TI0-
HATh. Ecnu mH(bOpManym HETOCTaTOYHO, OTBETHI HAXOIAT B MPEUIOKEHHON IMpernofaBaTeieM
auTepaTtype. PekoMenayercs 1enath KpaTkue 3amucu ¢ 1eNbio GOpMUPOBAHUM B CO3HAHUU YET-
KOH JIOTMUECKOM CXeMbl OTBETa Ha Bonpoc. HakaHyHe sk3amMeHa MOoJIe3HO OBTOPUTH OTBETHI, HE
3arjisAbpiBas B 3aIUCH.

BaxHo cpopMHpOBaTH IEIOCTHOE MPEACTABICHHE O COACPKaHUM OTBETa HA KaKIbIA
BOMPOC, YTO MPEANOIaraeT 3HaHUE Pa3HbIX HAYYHBIX TPAKTOBOK CYIIHOCTH TOTO WJIM UHOTO SIB-
JIEHUsI, TIpOLEcCa, YMEHUE PacKpbIBaTh (PaKTOPHI, ONPEAEISIONIUE UX TPOTUBOPEUUBOCTD, 3HA-
HUE MMEH yUY€HBIX, M3y4yaBIINX oOcyxaaemyro mnpobiemy. HeoOXxoaumo Takxke MPUBECTH HH-
dopMaluio 0 Marepuanax 3MIUPUYECKUX HCCIEAOBAHUN, YTO YKa3blBAE€T HA BCECTOPOHHIOIO
MOJIFOTOBKY CTYACHTa K dK3aMeHy. [ momydeHust BRICOKUX OalljioB TpeOyeTcsl OTBETUTh U Ha
JIOTIOJTHUTEIIFHBIE BOMPOCHI, €CIIH YK3aMEH MPOXOIUT B YCTHOU (opme. Pekomenmyercs moaro-
TOBKY K 9K3aMEHY OCYIIECTBIIATH B JIBa sTana. Ha nmepBom, B Teuenue 2-3 nHei, moadoupaeTcs u3
Pa3HbIX HCTOYHUKOB BECh MaTepual, HEOOXOIUMBIN /1711 pa3BEPHYTHIX OTBETOB Ha BCE BOIIPOCHI.
OTBeThI MOXKHO 3aMKcaTh B BUAE KPaTKOro KOHCIeKkTa. Ha BTopoM 3Tare mo namsiTH BOCCTaHAB-
JMBAETCS COAEpKaHUE TOTO, UTO 3alMCAaHO B OTBETAX Ha KaXkJbli Bompoc. Bpems Ha MoAroToBKy
K 9K3aMEHY COCTaBJIsIeT 36 4acoB.

2. BHeaynuTOpHasi caMoCTOsITeIbHAA padoTa.
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2.1. Harmucanwue pedepata ¢ HeIbl0 PaCIIMPEHHsT HAYYHOTO KPYro3opa, OBJIACHUS METO-
JTaMHU TEOPETHUUECKOTr0 MCCIEA0BaHNUs, PA3BUTHS CAMOCTOSTEILHOCTH MBIIIIEHUS cTyneHTa. s
3TOTO CIIEeyeT:

1) BBIOpaTh TEMy, €CJIM OHA HE ONpeIeieHa MPETo/IaBaTeieM;

2) ompenenuTh KICTOUHUKH, C KOTOPBIMH MPUICTCS padoTaTh;

3) U3y4nTh, CHCTEMATU3UPOBATHh U 00pabOTaTh BEIOPAHHBIN MaTEPHAT U3 HCTOYHUKOB;

4) cocTaBUTH IJIaH;

5) nanucatb pedepar:

— 000CHOBATh aKTyaJIbHOCTH BEIOPAHHOM TEMBI;

— yKasaTh UCXOJIHbIC JaHHBIC pedepupyemMoro Tekcrta (HazBaHHE, Te OMyOJUKOBaH, B
KakoM rojy), cBeaenus 06 aprope (. U. O., cnenuanbHOCTh, y4eHasl CTeTICHb, yYeHOE 3BAaHUE);

— copMyIHpOBaTh MPOOIEMATUKY BHIOPAHHOW TEMBI;

— IPUBECTH OCHOBHBIE TE€3HCHI peepupyeMOro TeKCTa U UX apryMeHTAaIHIO;

— cnenaTh 00U BEIBOJ 1O TIpo0JieMe, 3asBICHHON B pedepare.

[Tnanupyemblie pe3ynbTaThl JAHHOTO BHJIA CAMOCTOSITEILHON paOboTHI:

— CIOCOOHOCTh CTYJICHTOB K 000O0IICHUIO, aHAJIN3Y, BOCIIPUATHIO HH(OpMAIIUHU, TIOCTa-
HOBKE LIEJIM U BBIOOPY IMyTeH ee TOCTUKECHNUS;

— CIOCOOHOCTbH JIOTHUECKH BEPHO, apTyMEHTUPOBAHHO U SICHO CTPOUTH YCTHYIO U IMHUCH-
MEHHYIO PEYb.

2.2. Hanucanue 3cce ¢ LENbI0 Pa3BUTUS HABBIKOB CAMOCTOSITEILHOTO TBOPYECKOTO MBbIIILIE-

HUS U TUCBMEHHOTO U3JI0KEHUSI COOCTBEHHBIX MBICIICH.

J171s BEINOJTHEHUS TaHHOTO BUJ1a CAMOCTOSITENIbHON pabOThI CTyA€HTaM CIIEyEeT:
1) Hanucatp BeTyIuieHHe (2-3 MpeuioKeHusl, KOTOPBIE CIyXatT AJIs MOCHeAyIoued hopmMyn-
POBKH MPOOJIEMBI);
2) chopmynupoBaTh mpodIEMy, KOTOpast JOJKHA OBITh BaXKHA HE TOJIBKO JJISi aBTOpa, HO M IS
ApYTHX;
3) naTh KOMMEHTapHH K Mpobieme;
4) chopmynrpoBaTh ABTOPCKOE MHEHHUE U MIPUBECTH apTyMEHTAIHIIO;
5) HamwcaTh 3aKiIOYeHUE (BBIBOM, 0000IIEHNE CKa3aHHOTO).
[Tnanupyemble pe3yabTaThl CaMOCTOSITENbHOM pabOThl: CIIOCOOHOCTh JIOTUYECKU BEPHO, apry-
MEHTHPOBAHHO U SICHO CTPOUTH YCTHYIO U MUCHbMEHHYIO PEyb.

2.3. IlogroToBka JoKJIaja ¢ LEIbI0 PACHIMPEHUSI HAYYHOTO KPyro30opa, OBIaJACHUS METOJaMU
TEOPETUYECKOT0 HCCIIEIOBAHNUS, PA3BUTHS CAMOCTOSITEILHOCTH MBILIUIEHUS CTYICHTA.

2.4. CocraBieHHe TJI0CCApUs C LIETbIO MOBLICUTh YPOBEHb MH(GOPMALIMOHHBIN KYJIbTYPHI CTY-
JICHTOB; IPUOOPECTH HOBBIC 3HAHUS; OTPAaOOTaTh HEOOXOIUMBbIC HABBIKH B NMPEIMETHON 00-
JacTU JaHHOTO y4eOHOro Kypca.

2.5. BoimonHenue 3amaHuii A GOPMHUPOBAHUS YMEHHS aHAJIM3UPOBATh B KOPOTKHE CPOKU
00Jb1I0r0 00beMa HEYNOpSAAOUECHHONW HH(DOPMALIMH, IPUHATHUS PEIICHUN B YCIOBHUIX HEIO-
CTaToyHOW MH(OpManuM Npu pazdope MPAKTUYECKUX MPOOJIEMHBIX CUTYaIllMii — KeicoB,
CBSI3aHHBIX C KOHKPETHBIM COOBITHEM HIIM MOCIIE0BATEILHOCTHIO COOBITHIA.

2.6. lHpopMallMOHHBIA MOUCK C LENbI0 Pa3BUTHS CIIOCOOHOCTH K IMPOEKTHPOBAHUIO U IIpe-
o0pa30BaHHIO YUEOHBIX JEHCTBUI Ha OCHOBE Pa3IMYHBIX BUAOB HH()OPMALIMOHHOTO MOKUCKA.

Crnucok COBpEMEHHBIX 3a7a4 HH(POPMAITMOHHOTO TOUCKA:!

— pellieHre BOPOCOB MOIETTUPOBAHUS;

— KkiaccuuKanus JOKYMEHTOB;

— ¢unbTpanms, KraccupuKamys J0KyMEHTOB;

— NPOEKTHPOBAHUE APXUTEKTYP MOMCKOBBIX CUCTEM M IOJIb30BATEIbCKUX HHTEP(EHCOB;

— u3BJIeYeHUEe HHGOPMAIMU (AHHOTUPOBAHUE U pePepUPOBaHUE TOKYMEHTOR);

— BbIOOp MH(POPMAITMOHHO-TIOUCKOBOTO S3bIKA 3aIPOCa B IOUCKOBBIX CUCTEMAX.

2.7.Pa3paboTka My IbTUMEAUIHON MPE3CHTAINH, IIEJIBI0 KOTOPOH SIBIISETCS:

— OCBOCHHME (3aKperieHrne, 00001eHne, cuCTeMaTH3alus) y4eOHOro MaTtepuaa;

— ofecrnieyeHrne KOHTPOJIsl KauecTBa 3HAHMI; — (HOpMHUPOBAHHME CHELMATIbHBIX KOMIIE-
TEHIUI, 00eCIeunBalOIUX BO3MOXHOCTh PabOTHl ¢ MH(POPMAIMOHHBIMU TEXHOJOTUSMU; —
CTaHOBJIEHUE OOIIEKYJIbTYPHBIX KOMITETCHIINH.
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OcCHOBHBIE BU/IBI MYJIbTUMEINHHON PE3ECHTALINH:

— oOyyarolue 1 TECTOBBIC MPe3eHTAIMH (ITO3BOJISIOT 3HAKOMHUTH C COJIEP)KaHUEM y4eO-
HOT'0 MaTepHaja U KOHTPOJIMPOBATH KAYECTBO €r0 YCBOCHHUS);

— Mpe3eHTalH 3JIEKTPOHHBIX KaTaJOTOB (J1al0T BO3MOXKHOCTh PaCHpOCTPAHATH OOJIb-
mue 00beMbl HH(POpPMAIUK OBICTPO, KAUECTBEHHO U 3((EKTUBHO);

— DJICKTPOHHBIE MPE3EHTALMN U PEKIIAMHbIE POJIMKU (CIIyKaT JUIsl CO3JaHUsl UMHIKA U
pacnpocTpaHeHre nHpopManuu o0 0ObEKTe);

— Mpe3eHTAIlMU — BU3UTHBIC KAPTOUYKH (JAIOT MPEACTaBICHUE 00 aBTOpE pabOTHI);

— OBITOBBIC TIpe3eHTAMH (KCIIOJIb30BaHUE B OBITOBBIX IIensax (oTtorpaduii u BUaEO-
N300pKCHHH B DJIEKTPOHHOM BHJIE).

MynbsTUMEAUITHBIE IPE3EHTALMY 110 HA3HAYCHUIO:

— Mpe3eHTaIsl COMPOBOXKIECHUS 00pa30BaTEILHOTO Mpoliecca (SBISETCS UCTOYHUKOM
uH(GOPMAIIMU U CPEACTBOM MIPHUBIICYCHISI BHUIMAHUS CIyIIaTeNei);

— TMpe3eHTalys y4yeOHOTrO WIM Hay4YHO-HCCJIEI0BATEeNIbCKOIO MPOeKTa (UCMOJIb3yeTCs
JUTSL IPUBIICYCHIS] BHUMAHUS CITyIIaTele K OCHOBHOW MJI€€ WJIM KOHIICTIIIUY Pa3BUTHI MIPOEKTa
C TOYKH 3pEHUS €r0 BO3MOXKHOM 3((HEKTUBHOCTH M Pe3yJIbTATUBHOCTH MPUMEHEHHS ),

— Mpe3eHTanus THPOPMALMOHHOMN MOAIEP>KKH 00pa30BaTeIbHOTO Mpoliecca (MpecTaB-
asieT co0oil oOHOBIEeHHE OaHKa JUTEpaTypbl, KOHTPOJIBHBIX M TECTOBBIX 3aJaHHil, BOIPOCOB K
UTOTOBOM U IPOMEKYTOUHOMN aTTECTAIUN);

— Mpe3eHTalUsI-0TYeT (MYJIbTUMEIUITHOE COMPOBOXKACHUE OTYETa B BUJE HECKOJIBKUX
(parMeHTOoB, JJOTMYECKH CBA3aHHBIX MEXKIY COOOH B 3aBHCHUMOCTHU OT CTPYKTYPbI OTUETA).

Ilpumepnoe pacnpedenenue 6pemMeHu cCamoCmoAmeabHoll padbomsl CMy0eHmoe

Ipumepnas
Bua camocTosiTe1bHOM padoThI TPYAOEMKOCTb, a.4.
O4Ho-3204Has
Texymas CPC
paboTa c JIEKIIMOHHBIM MaTepHajioM, ¢ yuebHoi mureparypoit | 20
CaMOCTOSITEJIbHOE U3YUYEHHUE PA3CIIOB TUCIUTIITUHBI 20
MOJITOTOBKA K CEMUHAPCKUM 3aHSATHUSIM 20
MOJTrOTOBKA K KOHTPOJIBHBIM paboTam 10

MOJITOTOBKA U caya JK3aMeHa
TBopueckasi npo0iemHo-opueHnTupoBannasg CPC

BBITIOJTHEHNE HAayYHBIX JOKIJIAJ0B U pedepaToB 14
MOMCK, U3YyUYEHHUE U Mpe3eHTalMs UH(pOpMAaLMK 10 3a1aHHOM 14
npobJeMe, aHaJIN3 HaY4HbIX MyOJUKAIMH 110 3aJaHHON TeMe

uccaeaoBaTeNbekas pabora, yuactue B KoHpepeHnusx, cemu- | 14

Hapax, OJTUMIIHAIaX
aHajn3 HH(QOpPMAITMHY TT0 TEME Ha OCHOBE COOpPaHHBIX JAHHBIX 14
Hmozo CPC: | 126

TeMbI, BU/AbI U COACPKAHUE CaMOCTOSITEJILHOM paﬁoTI)I no JTMCHUIIJIHHE

Buabl u conepkanue camocTos-

Tembl . DopMa KOHTPOJISA
TeJbHOI PadoThI
1 CounanbHas ucropus 1. Ilpopabotka koHcmekTa Jek- | PedepupoBanue Hayy-
MIPEAICTABICHUN O PUCKE 17078 HOT'O TeKCTa (MOHOTpa-

2. IlonroroBka K CEMHHAPCKOMY | dyyp, cTatei), IpOBEpKa
3QHATHIO MO TEME, COCTABICHHE | rerngeif

KOHCIICKTA.
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2 ConpaibHbIe PUCKH: T10-
HIATHE U BUIBI

1. IIpopaboTka KOHCIIEKTa JIEK-
Ui, U3yuyeHue yuyeOHONH M Hay4dHOM
JIUTEPATYPBl U HHTEPHET PECYPCOB;

2. Ilouck u aHanu3 IONOIHUTEIb-
HOM JIUTEpaTypPhl.

PedepupoBanue HaydHOTO
TekcTa (MoHorpaduu, cra-
Telt), MpoBepKa TeTpajieH.

3 O0ecnieuenure 3anATEHL OT
COIIMAJIbHBIX PUCKOB B MIPO-
E€KTHOH JIEITEILHOCTH

1. TlpopaboTka KOHCHEKTa JIEK-
Ui, U3yuyeHue yuyeOHONH U Hay4dHOU
JUTEPaTYphl U UHTEPHET PECYPCOB;

2. Pa3paboTtath  3JEKTPOHHYIO
NPE3CHTAINIO TPOOIEMHBIX BOIIPO-
COB TEMBI..

PedepupoBanue HaydHOTO
TekcTa (MoHorpaduu, cra-
Telt), MpoBepKa TeTpajieH.

4 CouuanbHbIe PUCKH KaK
yIrpo3a coruaIbHOMY I10-
JIOKEHHIO U 3aIlUTa OT HUX

1. TIpopaboTka KOHCIEKTa JIEeK-
1117078

2. Ilouck u aHanu3 JOMOJHUTEb-
HOM JIMTEPATYPHI.

PedepupoBanue HayuyHOTO
TekcTa (MoHorpadum, cra-
Teit), MpoBepKa TeTpajieH.

5 CymHOCTb COIMATBHOM
3aIIUTHI HACCIICHUS

1. TIpopaboTka KOHCIIEKTa JIEK-
Ui, U3yuyeHue yuyeOHOM U HayuyHOU
JUTEPATYPBl U UHTEPHET PECYPCOB;

2. [loAroTOBUTH HAYYHBIM JOKIA
10 TEME.

PedepupoBanue HayuyHOTO
TekcTa (MoHorpaduu, cra-
Teit), MpoBepKa TeTpajieH.

6 HerocynapcTBeHHbIE UH-

CTUTYTHI-CyOBEKTHI, IPOTHU-
BOJICUCTBYIOIIHUE COLIMATb-

HBIM pUCKaM

1. TlpopaboTka KOHCIIEKTa JIEK-
Ui, n3ydyeHue y4eOHOH U Hay4HOM
JUTEPATYphl U HHTEPHET PECYPCOB;

2. lloxroroButs pedepar mo Te-
Me.

PedepupoBanue HaydHOTrO
TekcTa (MOHOTpaduH, cTa-
Tei), IpOBepKa TeTpajcH.
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19. XonocroBa E.N. Cucrema conuanbHOro o0CIyKMBaHUSI HACENEHUS: UCTOPH-
YECKUU DKCKYpC U coBpeMeHHbIN B3risA. Monorpadus / E.M. Xonocrosa, W.B.
ManodeeB.— M. : Jlamkos u K, 2016. — 368 c.

20. XomoctoBa E.W. CoumanbHbiii KOHTpakT. OT 3aKitodeHust 10: y4eOHO-
Metoaundeckoe mocooue / E.M. Xomnocrosa, I'.1. KinumanroBa. — M. : JlamkoB u
K, 2015. — 162 c

7. ®OH/I OLIEHOYHBIX CPEACTB /1JIsl MPOBeIeHUs TeKYIero KOHTPOJIs ycrneBae-
MOCTH, IPOMEKYTOYHOIH aTTeCTAIMHU M0 UTOTaM OCBOEHUS TUCIHIIMHBI.

7.1. IlepeyeHb KOMMETEHIIMNA C yKa3aHUEM 3TaroB X (OpMUpPOBaHUS B Ipoliecce
OCBOEHHMS 00pa30BaTEIbHON MPOTPaMMBI.

[TepedyeHbh KOMIIETEHITNH C YKa3aHUEM ATArloB UX (OPMUPOBAHUS MTPUBEIICH B OIH-
caHuu o0pa3oBaTeIbHON MPOrPAMMBI.

Kon u naumenoBa- |Kon u HammeHnoBanue unankartopa |[lnanupyembie pesyabratsl | [Ipounenypa
HHE KOMIIeTEHIMU  |I0CTHKeHHUs KOMIleTeHIHi (B co- |00yueHust OCBOEHHUS
u3 ¢IrocC BO orserctBuH ¢ I[TOOIT (npu Hanu-
Y1H))
YK-1. Cnocoben NYK -1.1. IIpoBoauT CTpyKTypHBIH 3HaeT: [MucbmeHHbIM
OCYHIECTBIIATh KpU- | (PYHKIMOHANBHBIN aHAINW3 MpoOJieM- CTPYKTYPHBIA QYyHKIMOHAb- | ONpPOC,  KPYTJbIA

TUYECKHUH aHATIN3
MpoOJIEMHBIX CUTY-
anuy Ha OCHOBE
CHCTEMHOTO TIO]I-
X0J1a, BBIpabaThI-
BaTh CTPATETHUIO
JICHCTBUIA.

HOU cutyarmu B cdepe mpodeccro-
HaJIbHOM JI€ATEIbHOCTU OCYIIECTBIIS-
€T MOP(OIOTHYECKH M TeHEeTHYeH
CKMM aHaJW3 CUTyallud B paMKax
pemaeMoii TpoeCCUOHATBLHON TPO-
OJIeMBlI.

HBI{ aHaJIU3 MPOOIEMHON CH-
Tyaruu B cepe mpodeccuo-
HaJIbHOU JIEATENBHOCTH OCY-
mecTBiIsIET Mopdoorude-
CKUH Y TEHETUYECKU aHAIIN3
CUTyalliu B paMKax peliae-
Mo¥ IpodecCHOHATILHOM

croi, pedepar
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po0OJIEMBI.

Ymeer:

IIPOBOJUT CTPYKTYPHBII
(YHKIMOHATIBHBIN aHAIN3
po0JIEMHOI cUTyallH B
cdepe npodeccruoHaNbHON
JESITEIBHOCTH OCYILECTBIISIET
MOP(OJIOTHUECKUI U TeHETH-
YECKHI aHAJIN3 CUTYallUH B
paMKax perraeMoi mpogec-
CHOHAJIBHOM TTPOOIIEMBI.
Buaapeer:

TEXHOJIOTHEN MPOBEACHUS
CTPYKTYPHBIH (DyHKIIMOHAIb-
HBII aHATHA3 TPOOJIEMHOMN CH-
Tyanuu B cepe nmpodeccuo-
HaJIbHOU JIEATEIBHOCTH OCY-
IIEeCTBIIAET MOpdoIoruye-
CKMI Y T€HETUYECKUM aHAIIN3
CUTYyallMM B paMKax pelae-
Mo#i IpodecCHOHATIBLHOM
MPOOJIEMBI.

NVYK - 1.2. Onpeznenser KpUuTepuu U
MOKa3aTey Ui OIICHKH CUTYaIllH U
BO3MOJKHBIX BapHaHTOB €€ Pa3BUTHS
nonoupaer W OOOCHOBBIBACT BO3A
MOYKHBIE CTPAaTETUH JCHCTBUII B PO
OmeMHOM cutyaruu B cdepe mpodecH
CHOHAJIbHOW JEATEITbHOCTH.

3uaert:

KPUTEPUU U TIOKA3ATEIHN ISt
OILICHKH CUTYaIlMl U BO3MOXK-
HBIX BAPUAHTOB €€ Pa3BUTHS
noxoupaeT 1 000CHOBBIBAET
BO3MOXHBIE CTPaTEruu AeH-
CTBUH B MPOOIEMHOI CUTYa-
uu B chepe mpodeccuo-
HAJIBHOU 1eATeIbHOCTH.
Ymeert:

OTIpEeACIATh KPUTEPUU U T1O-
Ka3aTesu JJIsl OIICHKU CUTYa-
IIUU 1 BO3MOXHBIX BapuaH-
TOB €€ pPa3BUTHUS MOAOUPACT U
000CHOBBIBAaET BO3MOKHBIE
CTPAaTEeTUH JEUCTBUHU B IIPO-
OyieMHOI cuTyanuu B cepe
npohecCHOHABLHOU e Telb-
HOCTH.

Baapgeer:

METOJIMKOM ONpeAeIeHuUs
KPUTEPHUEB U NTOKA3aTeNIeH I
OLICHKH CUTYaI[Ml U BO3MOXK-
HBbIX BAPUAHTOB €€ Pa3BUTH
noa0upaeT 1 000CHOBBIBAET
BO3MOXHBIE CTPATErUU JAEH-
CTBUI B MPOOJIEMHON CUTYa-
1uH B cepe mpodecCuoHamb-
HOHU JIeATEILHOCTH

NVYK - 1.3. CocraBnsieT miaH perie-

HUS TPodhEeCCHOHATBLHON TPOOIEMBI

3Haer:
METObI COCTaBJICHMUS IUIaHA
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orleHnBaeT 3(PPEKTUBHOCTH TIpe]Ia
raéMbIX pEUIEHUH C TOYKU 3pPEHUs
MPOTHO3UPYEMOIO0  PE3yJbTaTa UX|
peanu3auuu

petienus npodeccHoHaIbHON
po0OJIeMbI OIIEHUBAET (-
(EKTUBHOCTH TpeIaraeMbIX
PELICHUI ¢ TOUKU 3PEHUS
IPOTHO3UPYEMOTO pPe3yiIbTa-
Ta UX peann3alyH.

Ymeer:

COCTAaBJISTh TUIAH PELICHUS
npodeccuoHaIbHON podITe-
MBI OIIeHUBAET () (PEKTUBHO-
CTH IIPEAJIaracMbIX PEIICHUN
C TOYKH 3pEHHS IPOTHO3UPY-
€MOT0 pe3yJbTaTa uX peaju-
3aIH.

Baageer:

TEXHOJIOTUEH COCTaBICHHS
TJ1aHa perreHus npodeccuo-
HaJIbHOI MPOOJIeMBI OLICHHUBA-
eT 3 pexTuBHOCTH Mpeaara-
€MBIX PEIICHUH ¢ TOYKH 3pe-
HUSI IPOTHO3UPYEMOTO pe-
3yJIbTaTa UX Pean3aIiu

VK-2. Criocoben
yIPaBJIATh TPOCKTOM
Ha BCEX dTamnax ero
’KU3HEHHOTO I[MKJIA.

NVYK - 2.1. [IpoBoaut npobnemartu-
3allMI0 MPOEKTa oIpeienseT 1 000c-
HOBBIBAET LIEJIM MTPOEKTA

3Haert:

OCHOBHBIE METO/Ibl HAYYHO-
HCCIIEA0BATEIIBCKOM EATEIb-
HOCTHU B U30paHHOM npodec-
CHUOHAJIbHOW 00JIaCTH.
Ymeer:

aHAJIM3UPOBATh AJTbTEPHATHB-
HbIE BApPUAHTHI PELICHUS HC-
CJIEZIOBATENILCKUX U TIPAKTHYe-
CKHUX 3aJ1a4 U OLIEHUBATh TO-
TEHITUATBHBIC BBIUTPHI-

A/ TIPOUTPBIIIH peaTu3aIiu
ITHX BAPHAHTOB; OCO3HABATH
yYTPO3bI U OMACHOCTH, BO3HU-
KaloIKe TIPU Pa3BUTUU HH-
dbopMaIMoHHOTO 001IIeCTBA.
Baapgeer:

HaBbIKaMU KPUTHUYECKOTO
aHau3a ¥ CUCTEMaTU3aI1H
npodeccuoHabHON HHPOP-
MallM{; aHaJIu3a METOI0JIOTH-
YeCKHX Mpo0JIeM, BO3HUKAIO-
IIMX TIPH peIIeHUH podeccH-
OHAJILHBIX 3aJ]a4; METOJIaMU
aHaJan3a BOCIIPUHUMAEMOH
uHdopmanuu; criocodamu
000011eHus nHpopMarumy;
CIIOCOOHOCTBIO TE€HEPUPOBA-
HUsI HOBOW MH(OpMaLIUH.

YcrHblii onpoc,
ceMuHap, Munu-
KOH(epeHIHs

NYK - 2.2. Opranusyet c6op u
aHanM3 HHQOPMAITIH U PECYPCOB,

HEOOXOAMMBIX Il peaTn3alliy Mpo-

3Haer:
¢dopmBbI 1 METOTBI (HOPMUPO-
BaHMS KYJIbTYPbI MBIIIJICHUS U
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CKTa

CIIOCOOHOCTH K 000OIICHUSIM,
aHaJU3y, BOCIPUITHUIO U UH-
dbopmariu ¢ mMoCTaHOBKOM
1eJel U MyTH UX TOCTUKECHUSI.
Ymeer:

aQHAJIM3UPOBAThH COI[MAIbHBIC
(akThl, IPOLIECCH] U SBJICHUS;
MPUMEHSATHh METObI KOM-
IUIEKCHOTO aHaJIN3a UCTOYHHU-
KOB MHGOpMaIUU AJIs pelle-
HUS TPO(HEeCCHOHATBHBIX 3a-
J1a4; 1eJ1aTh BBIBOJBI U OTIpe-
JENSTh MEPCIIEKTUBBI Aallb-
Helel paboThl, aHATU3UPO-
BaTh SMIIMPUYECKUN MaTepra
U JIeJ1aTh JOCTOBEPHBIE BHIBO-
JIbI, OTCTAauBaTh COOCTBEHHYIO
MO3ULIUIO B JUCKYCCHUU.
Buaapeer:

HaBBIKAMHM KPUTHYECKOTO aHa-
7132 ¥ OLIEHKH COBPEMEHHBIX
HAy4HBIX JTOCTHKEHUU U pe-
3yJbTaTOB AESTENb-HOCTHU IO
penieHuto npodeccuoHab-
HBIX 3a7ad.

NVYK -2.3. [InanupyeT u opraHu3yer
paboTy MPOEKTHON KOMAH]IbI B paM-
Kax peanu3aliy IpoeKTa

3Haer:

IUTAHUPOBAHHUE U METO/IbI
OpraHu3aiuy padoTkl MPo-
€KTHOM KOMaH[Ibl B paMKax
peayn3aiuy MpoeKTa
Ymeer:

TUTAHUPOBATh U OPTaHU30BBI-
BaTh pabOTy MPOEKTHON KO-
MaH/bl B paMKax peanu3ainuu
IpoeKTa

Baageer:

METOAAaMU TUIAHUPOBAHUS U
OpraHu3aIu pabOThI TPOCKT-
HOM KOMaH/bl B paMKax pea-
JM3allUU IPOEKTA.

NVYK - 2.4. BoicTpanBaeT npoayk-
TUBHOE B3aUMO/JICHICTBHE C yUaCTHH-
KaMHU [IPOEKTa U NapTHEPAMHU

3Haer:

MEXaHHU3MbI BEICTPAUBAHUS
MPOAYKTUBHOTO B3aUMO/IEH-
CTBUS C YYaCTHUKAMH MPOEK-
Ta U IapTHEPAMH.

YmMmeer:

BBICTPANBATh MPOTyKTUBHOE
B3aMMOJICIICTBHE C yUaCTHH-
KaMH MPOEKTa U MapTHEPAMHU.
Baaneer:

CpencTBaMu POyKTUBHOTO
B3aMMOJICHCTBHS C y4aCTHU-
KaMHU [TPOEKTa U MapTHEPAMH

35




NVYK - 2.5. OueHuBaeT 1 aHaIu3u-
pYeT pe3yJbTaThl peaau3alium mpo-
€KTa Ha OCHOBE MOJ00PaHHBIX KpH-
TepUeB U MoKa3aTenei

3Haer:

(GbOpMBI OIICHUBAHUS 1 aHAIIH-

3a pe3yJbTaToOB pea3alun

MIPOEKTa Ha OCHOBE MOJ0-

OpaHHBIX KPUTEPHUEB U TMOKa-

3aTele.

Ymeer:

OLICHUBATh U AHAJU3UPOBATH
pe3yJIbTaThl peaIu3aluu

MIPOEKTa Ha OCHOBE MOJ0-

OpaHHBIX KPUTEPHUEB U TMOKa-
3aTelei.

Baageer:

METOJIaMHM OIICHUBAHUS U
aHaJI3a PE3yJbTAaTOB pEAIU-
3al[M¥ IPOEKTa Ha OCHOBE TO-
TOOpaHHBIX KPUTEPHEB H T10-
KazaTeleu.

VK-3. Criocoben
OpraHU30BHIBATH U
PYKOBOJIUTH pabo-
TOM KOMAaH/IbI, BBI-
pabaTbIBasi KOMaHI-
HYIO CTPATETHIO JJIS
JIOCTYKEHHMS T10-
CTaBIJICHHOM LICJIH.

VYK - 3.1. DopmupyeTr KOMaHy Ui
pPELIECHNs TOCTABJICHHOMN LIEIHU U pe-
ryJIMpyeT BHYTPUKOMaHHOE B3au-
MOJCICTBHE

3Haer:

crocoOb! (hOPMUPOBAHUS KO-
MaH/bl JJIs PEeIIECHUs TTOCTaB-
JIEHHOW LIEJIM U PETyJIUpOBa-

HUSl BHYyTPUKOMHATHOTO B3a-
AMOJICHCTBHA.

YmMmeer:

(dbopMHUpOBATH KOMAHY IS
pelleHus TOCTaBIEHHOU ENH
MOBAaTh BHYTPUKOMAHIHOE
B3aMMOJIEHCTBHE.

Baageer:

TEXHOJIOTHeH popmMupoBaHUS
KOMAaH/IbI JIJIs1 PEIICHHUS T10-
CTaBJICHHOM 1IeNTU U PeryJH-
pOBaHUs BHYTPUKOMAHIHOTO
B3alUMOJICUCTBUSL.

Huckyccusa, ycr-
HBIA orpoc, pede-
pat, mpe3eHTanus

NVYK - 3.2. OcyuiecTBisieT 1eemno-
JlaraHue M CTPAaTEruYecKoe TUIaHu-
pOBaHHME KOMaHIHON pabOThI

3Haer:

METO/IBI IeICoIaranus u
CTpaTernuecKoro MiaHupo-
BaHMs KOMaH/IHOU PaOOTHI.
YmMmeer:

OCYIIECTBIIATH IIEJIeTIoara-
HUE U CTPAaTeTnYecKoe Iia-
HUPOBaHUE KOMaHHOHN pabo-
TBI

Baaneer:

METOJaMH IleJIeroiaranus 1
CTPaTEernuecKoro TIaHupo-
BaHMsI KOMaHIHOW paOOTHI.
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NVYK - 3.3. Opranusyet coBMecT-
HYIO JIeSTEIbHOCTh U PyKOBOIUT
KOMAH/JI0¥, IPOTHO3UPYET pPe3ybTa-
ThI (TIOCJIEJICTBUSA) KaK JINYHBIX, TAK
Y KOJJIEKTUBHBIX JEHCTBUHI

3Haer:

(dbopMBI OpraHu3alnu CoB-
MECTHOH ACATENBHOCTH U PY-
KOBOJICTBa KOMaHJ10H, IIPO-
THO3a pe3yJIbTaToB (IocIe -
CTBHI) KaK JIMYHBIX, TaK U
KOJJIEKTUBHBIX JICHCTBHI.
YmMmeer:

OpraHu30BbIBaTh COBMECT-
HYIO0 J€SATENbHOCTh U PYKO-
BOJIUT KOMaHJ0M, IPOTHO3H-
pOBaTh pe3yNbTaThl (TIOCe-
CTBUS) KaK JUYHBIX, TaK U
KOJIJIEKTUBHBIX JTECUCTBUI.
Baageer:

TEXHOJIOTHEN OpraHu3aluu
COBMECTHOH JICATCILHOCTH U
PYKOBOJCTBA KOMaHJI0i,
IIPOrHO3a PE3yJIbTAaTOB (I10-
CJICICTBUI) KaK JIMYHBIX, TaK
U KOJUICKTUBHBIX JEHUCTBUH.

NVYK - 3.4. IIpoBoauT aHanus pe-
3yJbTaTOB KOMaHAHOMN pabOThI

3uaert:

COJIepIKaHUE U CTPYKTYPY
aHaM3a pe3ynabTaToB KO-
MaHJTHOHM paOOoTHI.

Ymeert:

MIPOBOJIUT aHAJIU3 PE3yibTa-
TOB KOMaH/IHOH paOOTHI.
Baageer:

HABbIKAMU aHAJU3 pe3yJbTa-
TOB KOMAHJTHOM pa0OTHI.

3Haer:

METOBI OlIeHKH 3 PeKTrB-
HOCTH CBOETO PYKOBOJICTBA
KOMaHJHOH paboTOi B pam-
Kax JOCTH)KEHUS IOCTABIICH-
HOM LIEJIH.

Ymeer:

oLleHUBATh (P (PEKTUBHOCTH
CBOET'0 PyKOBOJICTBA KO-
MaHAHON paboTOH B paMKax
JOCTHKEHUS! TIOCTABIICHHOM
LEJIH.

Baageer:

HaBbIKaMU OlleHKH () dek-
TUBHOCTH CBOETO PYKOBOJI-
CTBa KOMaHIHOH paboToii B
paMKax JOCTHKEHHUS IOCTaB-
JICHHOM LIEJIH.

NVYK - 3.5. Ouenuaer 3¢pexTus-
HOCTh CBOETO PYKOBOJICTBA KO-
MaHIHOW paboToW B pamKax mdo-
CTHIKCHHUS IIOCTABJICHHOM 1IN

3uaert:

croco0b! (hOPMUPOBAHUS KO-
MaH/bl JJIs PEeIICHUs TTOCTaB-
JIEHHOW LIEJIM U PETyJIupOBa-

HUSl BHYTPUKOMaHIHOTO B3a-




AMOJICHCTBHA.

YmMmeer:

dbopMHUpOBaTH KOMAHIY IJIS
pElIeHUs] TOCTABICHHON LIETN
Y OpraHU30BaTh BHYTPUKO-
MaHJIHOE B3aHMOJICHCTBHE.
Baageer:

TeXHoJoruei Gpopmupona-
HUSI KOMaH]IbI 1JIs1 PEIICHUS
MOCTAaBJIEHHOM LI€JIN U Pery-
JUPOBAHUS BHYTPUKOMAH]I-
HOT'O B3aMMOJICHCTBHA.

VK-6. Criocoben
ONpeNEeNsATh U pea-
JIU30BBIBATH MPHUO-
PUTETHI COOCTBEH-
HOM IeITeILHOCTH B
CHIOCOOBI ee coBep-
[IEHCTBOBAaHUS Ha

OCHOBC CaMOOILICHKH.

NYK - 6.1. BeictpauBaet u 060c-
HOBBIBACT UEPAPXUIO TICIICH U 3a-
Ja4d caMOpa3BUTHA C TOUKU 3pCHUA
UX MPUOPUTETA B )KU3HEHHOM U
npodeCCHOHATLHOM CaMOOIIpee-
JICHUU.

3Haert:

CrocoObl BEICTpAaUBAHUS U
000CHOBaHUS UEPAPXUH 11€-
Jeil 1 3a/1a4 caMOPa3BUTHS C
TOYKU 3PEHUS UX IPUOPUTETA
B )KM3HEHHOM U TIpodheccro-
HaJBHOM CaMOOIIPEICIICHUH.
Ymeert:

BBICTpAanBaTh U 000CHOBEI-
BaTh UEPAPXUIO LIeJIeH U 3a-
Ja4d CaMOpasBUTHA C TOUKHU
3peHus uX MPUOPUTETA B
YKU3HEHHOM U TIpodeccro-
HAJIBHOM CaMOOMPEIEICHUN.
Bnapeer: MeTogukaMu BbI-
CTpavBaHUs U 00OCHOBaHUS
uepapxuu LeseH U 3a1ad ca-
MOPAa3BUTHSI C TOUKH 3PEHUS
HX IPUOPHUTETA B JKU3HCHHOM
U po¢eCCUOHATLHOM CaMo-
OTIPEJICTICHUH.

NVYK - 6.2. [IpoBoaUT caMOOLIEHKY
YPOBHS CBOCH TOTOBHOCTH K pEIIIe-
HUIO TPO(heCcCHOHANBHBIX 33724
pa3pabarbIBacT U peau3yeT Mpo-
rpaMMy CaMOpPa3BUTHS B CaMOCO-
BEPIICHCTBOBAHUS

3Haer:

CaMOOILICHKY YPOBHs CBOEH
TOTOBHOCTH K PELICHUIO
npogeCCHOHATBHBIX 33124
pa3pabaTbIBacT U peanu3yer
IpOrpaMMy CaMOpa3BUTHUS U
CaMOCOBEPILIEHCTBOBAHUS
Ymeer:

IIPOBOJUTH CAMOOLIEHKY
YPOBHS CBOEH TOTOBHOCTH K
peLeHuIo MpogdeccuoHalb-
HBIX 3a7]a4 pa3palaThIBacT U
peanu3yer NporpaMMy camo-
Pa3BUTHS U CAMOCOBEPILICH-
CTBOBaHUS

Baageer:

TEXHOJIOTUSIMH ITPOBECHUS
CaMOOILICHKY YPOBHS CBOEH
TOTOBHOCTH K PELICHUIO
npohecCHOHANBHBIX 33724
pa3pabaThIBaCT U pealnu3yeT

IIucrMeHHEBIH
OTIpOC, CEMUHAp,
JIeJI0Bast U/UIIH PO-
JeBasi Urpa
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MpOrpaMMy CaMOpa3BUTHS U
CaMOCOBEPILIEHCTBOBAHUS.

NVYK - 6.3. [lonbupaer kputepuu u
aHAJM3HUPYET Pe3yJIbTaThl poLecca
CaMOCOBEPIICHCTBOBAHUS, HA MX
OCHOBE KOPPEKTHPYET MPOIIecC ca-
MOpPa3BUTHSI B 3aBHCUMOCTH OT Me-
HSIOIUXCS YCIOBUH U IOTPEOHO-
cTei.

3naer:

KPUTEPUU U METOJbI aHAJIN3A
pe3ynbTaToB MpoIiecca caMo-
COBEPLICHCTBOBAHHUS, HA X
OCHOBE KOPpPEKTHUPYET IpO-
LIECC CAMOPA3BUTHS B 3aBU-
CUMOCTHU OT MEHSIOLIUXCS
yCIIOBUH U TOTpeOHOCTEH.
Ymeer:

noaoupaTh KpUTEPUH U aHA-
JU3UPOBATH PE3YJIbTATHI
IIpOLECCa CAMOCOBEPIIECH-
CTBOBaHMsI, Ha UX OCHOBE
KOPPEKTHUPYET IPOLECC Ca-
MOpPa3BUTHSI B 3aBUCUMOCTHU
OT MEHSIOLUXCSl YCIOBUN U
NOTPEOHOCTEH.

Baageer:

HaBBIKAMU T0J100pa KpUTE-
pHil ¥ aHaNK3a pe3yIbTaToB
IpolLecca CaMOCOBEPIIECH-
CTBOBaHMsI, Ha UX OCHOBE
KOPpPEKTHUPYET IPOLECC Ca-
MOpPa3BUTHS B 3aBUCUMOCTHU
OT MEHSIOLUXCSI YCIOBUN U
noTPeOHOCTEI.

OIIK-1. Cnocoben
NPUMEHSThH COBpE-
MeHHBIE HH(pOpMa-
IIOHHO-
KOMMYHUKAI[HOHHBIE
TEXHOJIOTUHU H TPO-
rpaMMHBIE CPEJICTBA
NPU TIOCTAHOBKE H
peleHnn 3a1a4
npodeccrHoHaIbHOMI
JESITeTbHOCTH B
cepe MOTOAEKHOM
TIOJTUTHKH.

NOIIK - 1.1. [Ipumensietr coBpe-
MEHHbIE HH(OPMAIIMOHHO-
KOMMYHHKAIIMOHHBIC TCXHOJIOTUH U
IporpaMMHBIE CPEJCTBa Ui coopa
MH(OPMAILIUH TIPU PEIICHUH TIPO-
(beccoHaNBHBIX U HAYYHO-
UCCIIEI0BATEIbCKUX 3a/au.

3naer:

COBpEMEHHbIe HHPOpMaLIU-
OHHO-KOMMYHHUKaIIHOHHBIE
TEXHOJIOTUH U TPOTPaMMHBIE
cpeactBa s coopa uadop-
MalMy OpU PELIeHNnH Mpo-
(eccuOHaIbHBIX U HAYYHO-
UCCIIEI0BAaTEIbCKUX 3a71ay.
Ymeer:

IPUMEHSTh COBPEMEHHBIE
UH(POPMAIMOHHO-
KOMMYHHKAI[IOHHBIE TEXHO-
JIOTHH ¥ TIPOTPaMMHBIE CpeJI-
cTBa a7 cbopa nHbopManuu
IpY penIeHnu npogdeccuo-
HaJIbHBIX U HAy4YHO-
UCCIIEIOBATEILCKUX 3a7ad.
Buaapeer:

COBpEMEHHBIMH UH(pOpMa-
IIUOHHO-
KOMMYHHUKAIIHOHHBIMH TEX-
HOJIOTHSIMU U IPOTPaMMHBbI-
MU CpeJCcTBaMHu JiIs cOopa
UH(POPMALIUY NP PEILICHUH
npo(hecCHOHANBHBIX U HAYY-
HO-HCCJIEI0BATEIbCKUX 3a-

Muckycens,  ycr-
HBI ompoc, pede-
par, mpe3eHTanus
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Jay.

NOIIK - 1.2. [IpumenseT coBpe-
MEHHBIE HH(OPMAIIHOHHO-
KOMMYHUKAIIMOHHBIE TEXHOJIOTHH
IIpOrpaMMHBIE CpeACTBA It 0Opa-
00TKH HHGOPMAIIUU TIPU PEIICHUU
poeCCUOHAIBHBIX U HAYYHO-
UCCIIeIOBATENBCKHX 3a/1au.

3naer:

COBpEMEHHbIE HH(pOpMALIU-
OHHO-KOMMYHUKaIIMOHHBIE
TEXHOJIOTUH U TIPOTPAMMHBIE
cpencTBa ans o0paboTKU MH-
(dopMaluu npu pereHun
npodeccrHoHaNbHBIX U HAYY-
HO-HMCCIIEIOBATEIbCKUX 3a-
nad.

Ymeer:

NPUMEHSTH COBPEMEHHBIE
UH(POPMALIMOHHO-
KOMMYHUKAIIHOHHBIE TEXHO-
JIOTHH ¥ TIPOTPaMMHBIE CpeJi-
cTBa AJsi 00paboTKu HHPOP-
MaIlf{ IPY PEIICHUH TIPO-
(eccuoHaNBHBIX ¥ HAYYHO-
UCCIIEIOBATEILCKUX 3a7ad.
Baageer:

HaBBIKAMHU TIPUMEHEHUS CO-
BPEMEHHBIX HH(POPMAIHOH-
HO-KOMMYHHUKAIIHOHHBIX
TEXHOJIOTHI U TIPOrPaMMHBIX
CpeZICTB it 00pabOTKU MH-
(dopmMaru npu permeHnn
po(heCCHOHATTLHBIX U HAYY-
HO-HCCIIEI0BATENbCKUX 3a-
Jad.

NOIIK - 1.3. [Ipumenser cospe-
MEHHBIE HH(OPMAIIHOHHO-
KOMMYHHUKAI[HOHHBIE TEXHOJIOTUU U
IIPOrpaMMHBIE CPEACTBA IS Mpe-
CTaBJIeHHs HH(OpMAIMK TIPU pe-
[ICHUH NMPO(HEeCCUOHANBHBIX H
HaY4YHO-MCCJIEI0BATENbCKHX 3a/1a4.

3Haer:

COBpEMEHHBIE HH(pOpMALIN-
OHHO-KOMMYHUKAIIMOHHBIE
TEXHOJIOTUH U TIPOTPAMMHBIE
CpeACTBa IS IPEACTABICHUS
UH(QOPMALIUH TIPH PEIICHUH
npodeccHoHaNbHBIX U HAYY-
HO-HUCCIIEI0OBATEIbCKUX 3a-
nad.

Ymeer:

NPUMEHSTH COBPEMEHHBIE
UH(POPMAIMOHHO-
KOMMYHUKAIIHOHHBIE TEXHO-
JIOTHH U TIPOTPaMMHBIE CpeJI-
CTBa JJISI TIPEICTABICHHS UH-
(dopMaluu npu pereHun
npodeccrHoHaNbHBIX U HAYY-
HO-HUCCIIEIOBATEIbCKUX 3a-
nad.

Baageer:

HaBbIKaMH TIPUMEHECHHUS CO-
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BPEMEHHBIX HH(OPMAIHOH-
HO-KOMMYHHUKAIIMOHHBIX
TEXHOJIOTHI U TIPOTPAMMHBIX
CPE/CTB JUIs IPEICTABICHUS
UH(POPMALIUH TIPH PEIICHUH
npodeccHoHaNbHBIX U HAYY-
HO-HCCIIEI0BATEIbCKUX 3a-
nay.

OIIK-2.  Cnocoben
OOBSICHATh M IMPOTHO-
3UpoBaTh  COLMAJb-
HbIE€ SIBIEHUS W IIPO-
LIECChI, BBISIBISTH CO-
UAJIbHO  3HAa4YMMBbIe
npobaemMsl U BbIpada-
TBIBaTh IyTH HUX pe-
IIEHUsI Ha OCHOBE
aHamM3a M OLEHKHU
poQeCcCuoHAIBHON
uHpOpMalUY, Hayy-
HBIX TEOpPUH U KOH-
1(S11107078

NOIIK 2.1. - AHanusupyert, 00b-
SICHSIET ¥ IPOTHO3UPYET COLHAIb-
HBIE SIBJICHUS | MTPOIECCHI Ha OC-
HOBE HayYHBIX TEOPHUH, KOHIIETI-
UM, TTOIXO0JIOB.

3Haer:

3aKOHOMEPHOCTHU aHAJIN3a,
ONMCAaHMS U IPOTHO3UPOBA-
HMS COIMAIbHEIX SIBJICHUH 1
MPOLECCOB HA OCHOBE Hay4-
HBIX TEOPU, KOHLEIILINH,
MMOIXO0I0B.

YmMmeer:

aHAJM3UPOBATh, OOBSICHATH U
MIPOTHO3UPOBATh COLIMAJIbHBIE
SIBJIEHUS W MPOLIECCHI HA OC-
HOBE Hay4HbIX TEOPUH, KOH-
SN, TOIX0I0B.
Baaneer:

METOIaMH aHaJIn3a, OI1ca-
HUS U IPOTHO3UPOBAHUSA CO-
[IUAJLHBIX SBJICHUM U TIPO-
LIECCOB HA OCHOBE HAYYHBIX
TEOPUI, KOHIIEMIHM, TOJIX0-
JIOB.

Muckycens,  ycr-
HBI ompoc, pede-
par, mpe3eHTanus

NOIIK 2.2.- AHanu3upyer u olie-
HUBaET NPOoPECCHOHATBHYIO UH-
(dbopmaruio ¢ MpUMEHEHHUEM CO-
BPEMEHHBIX CTIOCOOOB M METO/IOB
OpraHu3aIlid MOHUTOPHUHTOBBIX
HUCCIJIEJOBaHUI.

3naer:

METO/IbI aHAJIHM3a U Ol[CHUBA-
HUS TPO(HeCCHOHABHOW UH-
dbopmaruu ¢ npuUMEeHEeHHEM
COBPEMEHHBIX CTIOCOO0B U
METOJIOB OpPTaHU3alud MOHH-
TOPUHTOBBIX HUCCJIEAOBAHUML.
Ymeer:

aHAJM3UPOBATh U OLICHUBATH
npodeccroHanbHy 0 HHPOP-
MAIHIO ¢ IPUMEHEHHUEM CO-
BPEMEHHBIX CIIOCOOOB U Me-
TOJIOB OpTaHU3aLMU MOHHTO-
PUHTOBBIX HCCIIEIOBAHUM.
Baageer:

HaBBIKAMU aHAllM3a U OLICHU-
BaHUs MPO(HECCHOHATLHON
uHbOpMaIIUU C TPUMEHEHH-
€M COBPEMEHHBIX CIIOCOOOB U
METOJIOB OpTaHU3alud MOHH-
TOPUHTOBBIX HCCJIEAOBAHUMN.
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NOIIK 2.3. - BoipabatbiBaeT myTu
pEILIEeHUs] COLMATIBHBIX MPOOJIEM C

YYETOM IIPUOPUTETOB COLUAIIBHOU
Y MOJIOJICKHON TOJIUTHKHU U Ha OC-
HOBE KOMIUIEKCHOTO aHaJIn3a JaH-
HBIX.

3Haer:

MyTH PELIEHUs COIUATBHBIX
npobiieM ¢ y4€TOM MPHOPH-
TETOB COLIMAJIBHOM M MOJIO-
JIEKHOM TTOJIMTUKH M Ha OC
HOBE KOMIIJICKCHOT'O aHaIu3a
JaHHBIX.

YmMmeer:

BbIpabaThIBaTh MyTH pellie-
HUS COIMATIBHBIX TTPOOJIEM C
Y4ETOM NIPUOPUTETOB COLU-
aIIbHOM M MOJIOACIKHOM I10-
JINTUKHA U HA OCHOBE KOM-
IJICKCHOT'O aHaI13a JAHHBIX.
Baaneer:

TEXHOJIOTHSIMU PEIICHUSI CO-
[IUABHBIX MTPOOJIEM ¢ YUETOM
IIPUOPUTETOB COLMAIIBHON 1
MOJIOACKHOM MOJMTHKHU U Ha
OCHOBE KOMIIJICKCHOT'O aHa-
JIN3a JaHHBIX.

OIIK-3. Crocoben
CHUCTEMAaTHU3UPOBATH
U TIPEJICTABIISTD pe-
3yJbTaTHI Ipodec-
CHUOHAJILHOH Jed-
TEJIBLHOCTH, B TOM
yucie B popme myo-
JUYHOTO BBICTYILIE-
HUSL.

NOIIK - 3.1. CucremMatusupyer
pe3ynbTaThl MPOQEeCcCHOHATBHOM
JeSTETLHOCTH B cepe MOJIOEK-
HOU TIOJIMTUKA B OpME HAYUHBIX U
AHAJTUTUYECKUX OTYETOB.

3Hnaer:

OCHOBBI CHCTEMaTH3aIlUH1 pe-
3yJIBTATOB IPOPECCUOHAT-
HOM JesTeILHOCTH B chepe
MOJIOJIC)KHOM TOJTUTUKH B
(dopMe HayYHBIX U aHAJUTHU-
YECKHX OTYETOB.

Ymeer:

CHUCTEMaTH3HPOBAThH PE3YIIb-
TaThl MPO(hecCuOHANBHOM Je-
ATEITLHOCTH B chepe MoJIo-
JIeKHOW TIOJIUTUKU B hopme
HAYYHBIX U aHATUTUICCKUX
OTYETOB.

Baapgeer:

METOAAMU CHCTEMaTH3aluu
pe3yabTaToB mpodeccuo-
HaJIbHOW JEATEIbHOCTH B
chepe MOJIOISKHOU TTOTUTH-
KU B pOpMe HAyYHBIX U aHa-
JUTUYECKUX OTYETOB.

YcTHBIM onpoc,
ceMuHap, Munu-
KOH(epeHIust

NOIIK - 3.2 TIpeacrasinsier pe-
3yJbTAaThl HAYYHOU U MpaKTHYe-
CKOH JIeATeIhbHOCTH B opMme my0-
JUYHBIX BBICTYTUICHUNA W/ WU Ty O-
JIMKALAMN.

3naer:

CIOCOOBI IPE3CHTALIUU Pe-
3yJIbTaTOB HAy4YHOH U IIPAK-
TUYECKOU JeSITeIbHOCTH B
¢dopme myOIMYHBIX BBICTYTI-
JICHUH W/ myOuKaruil.

42




Ymeer:

HpPECTaBIATh PE3YIIbTATHI
Hay4YHOU U IPAKTUYECKOU
NesITeNIbHOCTH B (popme myo-
JMYHBIX BBICTYTUICHUH W/WIH
myOuKaui.

Baageer:

NOIIK - 3.3. YMeeT ocyIecTBISTh
MOHHUTOPHHT, cOOp 1 00pabOTKy
uH(popManuu 00 OCHOBHBIX T€H-
JIEHIIUSAX B c(hpepe MOIOIeHKHOM 1MO-
JUTUKH; TOTOBUTh AHATTUTUYECKYIO
U JIPYTYIO OTYETHYIO HH(POPMAIIHIO
0 pe3yibTaTaM MpogdeccuoHalb-
HOM JIeSITENIbHOCTHU B c(pepe MoII0-
JIKHOW MOJUTUKH.

3Hnaer:

METOMBI OCYIIECTBICHHS
MOHHMTOpPHHTa, cOopa U 00pa-
0oTku nH(pOp™MaIHH 00 OC-
HOBHBIX TEHJEHIUIX B chepe
MOJIOACKHOM IOJIUTHKH;
MOJTOTOBKY aHATUTUYECKOU
U Ipyroit oTueTHOM nHpOp-
MAIUH 10 pe3yabTaTaM Mpo-
dbeccruoHaIbHOM IeATeNTbHO-
CTH B cpepe MOJIOIeKHOU
TIOJIUTHKH.

Ymeer:

OCYIIECTBIIATh MOHUTOPHHT,
c6op u 06paboTky nHpOpMa-
A 00 OCHOBHBIX TEHICHIIHN-
X B cepe MOJIOICKHOMU TO-
JWTUKA; TOTOBUTH aHAJHUTHU-
YECKYIO U IPYTYI0 OTYETHYIO
UH(POPMAIIHIO TIO Pe3yIbTa-
TaM npodeCCUOHATBHOU Aes-
TETHLHOCTH B chepe MoJIo-
NEKHON TOJTUTHKH.
Baageer:

HaBbIKAMU MPOBEACHUS MO-
HUTOpUHTA, cOopa u o0Opa-
60T1ku nHpopmanuu 06 oc-
HOBHBIX TEHJICHIIUAX B cdepe
MOJIO/IE’KHOM MOJIUTUKHU; T'O-
TOBUTH aHATTUTHYECKYIO U
JIPYTYIO OTYETHYI0 HHPOP-
MaIMIO 0 pe3yJbTaTaM Mpo-
dbeccroHaIBHOM IeATeTbHO-
CTH B cpepe MOJIOIeKHOU
MOJIUTHKHU.

[IK-1. Crmocoben
OCYHIECTBIISTH U OI-
TI/IMI/I3I/Ip0BaTI) HpO-
(beccuoHanpHyIO Jie-
ATCIIBHOCTH B COOT-
BETCTBUU C HOpMa-
THUBHBIMHA HpaBOBBI-
MU aKTaMu B cepe
MOJIOACKHON MOJIH-
TUKHA U HOpMaMu
npodeccruoHaIbHOM
JTHKH.

UIIK - 1.1. [Ipumensier HopMaTuB-
HbI€ TIPABOBBIE IOKYMEHTHI, peria-
MEHTHUPYIOIIHE MpodeccrHoHaIb-
HYIO J€SITeITbHOCTD.

3Haer:

HOpPMAaTHUBHBIE MTPABOBBIE J10-
KYMEHTBI, pETIIaMEHTHPYIO-
nue npodeccuoHalbHYIO Je-
ATCIBbHOCTB.

YmMmeer:

HpI/IMeHHTB HOpMaTI/IBHBIe
MIPAaBOBBIE TOKYMEHTHI, pe-
TJIAMEHTUPYIOTUE mpodec-
CHUOHAJIbHYIO JIeATEIbHOCTb.
Baaneer:

HaBBIKAMH MPUMEHEHUS HOP-

[TuceMeHHbI
OIpoC,  KPYyTJIbIA
cTol, pedepar




MAaTUBHBIX ITPABOBLIX OOKY-
MEHTOB, PETrJIaMEHTUPYIOIIUX
po(heCCHOHATBHYIO JIesI-
TEIBLHOCTb.

UIIK - 1.2. Pa3pabaTsiBaet npo-
rpaMMbl MOHUTOPHUHIA U OLIEHKU
pE3yNIbTaTOB peaan3anuu nmpodec-
CHOHAJIBHOM JIeSITEIbHOCTH B COOT-
BETCTBUU C (eiepaIbHbIMU U pe-
IrMOHAJIbHBIMU HOPMAaTHUBHO-
IIPABOBBIMU aKTaMHU.

3Haert:

MpOrpaMMbl MOHUTOPUHTA U
OIICHKU PE3yJIbTaTOB peaju-
3anmu npodeccruoHanbHOM
NESITCIIBHOCTH B COOTBET-
CTBUU C (peiepabHBIMU U
pETHOHAIBHBIMU HOPMATHB-
HO-TIPAaBOBBIMU aKTaMHU.
Ymeert:

pa3pabaThIBaTh MPOTrPaMMBbl
MOHHTOpPHHTA M OIICHKH pPe-
3yJbTaTOB pealu3aluy mpo-
dbeccruoHaIbHOM IeATeTbHO-
CTH B COOTBETCTBUH C dee-
PATBHBIMU ¥ PETHOHATBHBIMU
HOPMAaTUBHO-TIPAaBOBBIMHU aK-
TaMH.

Baageer:

TEXHOJIOTHSIMU pa3pabOoTKU
MpOrpaMMbl MOHUTOPUHTA U
OIICHKU PE3yJIbTaTOB peaju-
3ammu npodeccruoHanbHOM
NESITSIIBHOCTH B COOTBET-
CTBUU C (peiepalbHBIMU U
pETHOHAIBHBIMU HOPMATHB-
HO-TIPAaBOBBIMU aKTaAMHU.

UIIK - 1.3. Bnaneetr Hopmamu
npoeCCHOHATLHOMN 3TUKH TIPH pe-
anm3anuu nmpodeccHoHAIBHOM J1es-
TEJBHOCTH

3Haer:

HOPMBI PO eCcCHOHATIBHOM
STHKY TIPU PeaTnu3aIiu mpo-
(deccHOHATBHOM IeATEILHO-
CTHU

YmMmeer:

UHTENPETUPOBATH HOPMBI
npoeCCUOHATBLHON 3TUKU
IpHY peannu3anuu npodeccuo-
HaJLHOM JIEITENHHOCTH
Baageer:

HOpMaMH PO ECCHOHATILHOMN
STHKH TIPU PeaTn3aIiu mpo-
(deccHOHATBbHOM IeATEILHO-
CTHU

[IK-2. Cnocoben k
IJIAHUPOBAHUIO, KO-
OpIWMHALMA M KOH-
TPOJNIO  pear3aluu
MEpOIpHUATHIA B cde-
p€ MOJOAECKHON TO-
JINTUKHU

UIIK - 2.1. OnpenensieT pecypcsl,
HeoOXO0UMBbIE Ui peau3aluu 3a-
Jlad MoApa3IeIeHUs, OTBETCTBEH-
HOTO 32 paboTy C MOJIOACKBIO,
OTJICIBHBIX CIIECLUATICTOB B cepe
MOJIOJEKHOU ITOTUTHKH.

3Haer:

pecypchbl, HEOOXOIUMBbIE IJIs
peanu3anuu 3aaad noapassie-
JICHHSI, OTBETCTBEHHOTO 3a
paboTy ¢ MOJIOJIEXKBIO, U OT-
JCIBHBIX CIICIINAJINCTOB B
cdepe MOIOAEeKHOM MOTUTH-
KH.

Ymeer:

IIncemeHHbI
ONpoC,  KPYTJIbIH
cTon, pedepar
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OTIPE/ICIIATh PECypChl, HE00-
XOJUMBIE JUIS peallh3aiiu
3a/1a4 Mojpa3eIcHus], OTBET-
CTBEHHOTO 3a paboTy ¢ MOJIO-
NEKbBIO, U OT/ICTHHBIX CIICIIH-
aNMHUCTOB B chepe MOJIOIEHK-
HOM MOJIMTHKH.

Baaneert:

HaBBIKAMU OIPEICIICHHUS pe-
CYpCHI, HEOOXOUMBIE AJIsI
peanu3aryu 3a/1a4 moapasie-
JICHUsI, OTBETCTBEHHOTO 32
paboTy ¢ MOJIOAEKBIO, U OT-
JENBbHBIX CIIEIUATHNCTOB B
chepe MOJIOAEKHOU TTOTUTH-
KH.

UIIK - 2.2. Onpenensier 00beM pa-
OOTBI CIIEITUAIUCTOB TMOpa3aese-
HUS ¥ pacpeaesicHue 3a1aHui
MEKy HUMH 110 BOIIPOCAM peaju-
3allMy MOJIOICKHOM TOJIUTUKH.

3Haer:

00BeM paboThI CTICIUATICTOB
MOJIpa3/IeIICHUs U pacIpeie-
JICHHE 3a/IaHuil MEXTy HUMU
10 BOIIPOCAM pean3aliuu
MOJIOIEKHOM ITOJIUTHKH.
Ymeer:

onpeaensats 00beM paboThl
CIEIHAIIMCTOB MOAPa3Ieie-
HUS U pacipeieiieHne 3a/1a-
HUH MEXy HUIMH TI0 BOTIPO-
caM peanu3aliui MOJIOEK-
HOM MOJHUTHKH.

Baaneer:

TEXHOJIOTHSMU OIPEICTICHS
00BeM paboThI CTICIUATICTOB
MOJIpa3IeIICHUs U pacIpeie-
JICHHE 3a/IaHuil MEXTy HUMU
10 BOIIPOCAM pean3auu
MOJIOZEKHOU MOJIUTHKH.

UIIK - 2.3. Koopaunupyer u py-
KOBOJUT AESTEIBHOCTBIO CIIELIAa-
JUCTOB MOAPA3JECICHUSA, OTBET-
CTBEHHOTO 3a paboTy ¢ MoJIo/e-
JKBIO, 110 PeATA3aLUU MEPOIIPUSI-
TUH B chepe MOJIOAEKHOM MONIH-
TUKH.

3Haer:

METO/bl KOOPJIUHALIUU U PY-
KOBOJICTBA JICATEILHOCTHIO
CIIELMAJIMCTOB MOIpa3iese-
HUsI, OTBETCTBEHHOTO 3a pa-
00Ty ¢ MOJIOZIEKBIO, TIO pea-
JIM3alUKU MEPOIIPUATUH B
cepe MOIOAEeKHOM MOTUTH-
KH.

YmMmeer:

KOOPAUHUPOBATH U PYKOBO-
JUThH NEATCIbHOCTRIO CIICIIN-
aJIMCTOB MOJPa3ICIICHUS, OT-
BETCTBEHHOTO 3a paboTy ¢
MOJIOJIEKBIO, 10 PEATU3AUU
MEpOMpHsITHii B chepe MoIo-
JIC)KHOM TTOJTUTHUKH.
Baaneer:
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HaBbIKaMM KOOpJAWHAIIUU U
PYKOBOJICTBA JIESTSILHOCTHIO
CHEIHMATHNCTOB MOJIpa3iene-
HUSI, OTBETCTBEHHOTO 3a pa-
00Ty C MOJIOACKBIO, TIO pea-
JM3aIMUA MEPOTIPUSITUN B
chepe MOJIOAEKHOM TTOTUTH-
KU.

UIIK - 2.4. OcyuiecTBiseT KOH-
TPOJIb 32 peaan3anueii Meponpus-
TUH B cepe MOJIOAEIKHOM MONUTH-
KH.

3naer:

KOHTPOJIb 3a peanu3aruen
MEpOTPUATHIA B chepe MOJIo-
JIEKHOW MOJUTUKH.

Ymeer:

OCYILECTBIIATH KOHTPOJIb 32
peanu3anyre MEpOnpUsITHHI B
cdepe MOJI0AEKHON NOTUTH-
KU.

Baageer:

TEXHOJIOTUSIMH OCYIIECTB-
JSTh KOHTPOJIb 3a pean3a-
1ueil MeponpusTuil B cepe
MOJIOJIC)KHOM MOJIUTHUKH.

ITK-3. CriocobeH k
Pa3BUTHIO KaJIPOBO-
ro moteHnuana che-
PBI MOJIOZICIKHOU TIO-
JINTUKA

UIIK - 3.1. OcymiecTBasieT Mepo-
MIPUSITUS 110 TIOBBIIICHUIO KBAJIU-
¢uKanuy CIeUalIuCcTOB MOApas3-
JIEJIeHNs, OTBETCTBEHHOTO 32 pa-
00Ty C MOJIOJIEKBIO.

3Haer:
coJiep:KaHue MEPONPUATUIN
110 ITIOBBINICHUIO KBaJ'II/I(l)I/IKa-
[[UU CIIEIIMATUCTOB MOIpa3-
JIeJIeHHUs, OTBETCTBEHHOIO 3a
paboTy ¢ MOJIOJIEXKBIO.
Ymeer:

OCYIIECTBIISITH MEPONPUATHUS
110 ITIOBBINICHU IO KBaJ'II/I(l)I/IKa-
[[UU CTIEIIMATUCTOB MOIpa3-
JIeJICHHUs, OTBETCTBEHHOIO 3a
paboTy ¢ MOJIOJIEXKBIO.
Buaapgeer:

TEXHOJIOTUSIMU TPOBEACHHUS
MGpOHpI/IﬂTI/IH I10 ITIOBBIIIICHUTO
KBaJM(DUKAIIMH CTICIIUATHCTOB
MO/Ipa3/iesIeHUs], OTBETCTBEH-
HOTO 32 paboOTy C MOJIOJICXKBIO.

YcrHblii onpoc,
ceMuHap, Munu-
KOH(epeHIHs

UIIK - 3.2. Ucnionb3yeT HHCTPYMEH-
Tapuii BBISIBICHUS TOTPEOHOCTEMH
KOHKPETHOI'O CIIELUAIIACT C LEIbIO
oIpeieNIeHus ero npogeccuoHalb-
HOT'O IIOTEHIHAJIA.

3Haert:

UHCTPYMEHTAPH BBISIBICHUS
NOTPEOHOCTEN KOHKPETHOTO
CHEIHAIHCT C LENBIO OTpe-
JeJICHUs ero mpodeccro-
HAJILHOTO MTOTEHITHAIA.
Ymeert:

UCTIOJIb30BaTh HHCTPYMEH-
Tapui BBIABICHUS OTPEOHO-
CTEl KOHKPETHOI'O CIelna-
JIMCT C LENBIO OTpeIeIICHNUS
ero npo}eccuoHaILHOTO T0-
TEHIHAJIA.

Baaneer:
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HaBbIKaMU MCIOJIb30BaHUS
MHCTPYMEHTAPHsI 110 BBISIBIIE-
HUIO IOTPEOHOCTEN KOHKpET-
HOT'O CHELUAINCT C LENbIO
OIIpeIeTIeHNs ero npogeccuo-
HAJIbHOT'O MOTEHIMAaJIa

[1K-4. Cnocoben
yHnpaBiATh MpoBeJe-
HUEM HH(}OpPMaLUOH-

HBIX KaMOaHUU B
chepe  MOJIOJIEHKHOU
HOJIUTHKH.

UIIK - 4.1. [IpoBOOUT MOHUTOPUHT
YI0BJIETBOPEHHOCTH MOJIOJICKHU
KayeCTBOM IPEIOCTaBICHUS UM

YCIyT.

3Haer:

(dbopMBbI IPOBEIEHUST MOHUTO-
pHYHTa YJIOBJIETBOPEHHOCTH
MOJIOACKHU KauyeCTBOM
MPEIOCTABICHUS UM YCIIYT.
YmMmeer:

MIPOBOJIUTh MOHUTOPHHT y10-
BJIETBOPEHHOCTH MOJIOJIEKHU
KaueCTBOM IPEIOCTABICHUS
UM YCIIYT.

Baageer:

HaBbIKAMU IPOBEJICHUS MO-
HUTOPUHIA yAOBJICTBOPEHHO-
CTH MOJIOJCKH KaueCTBOM
MPEIOCTABICHUS UM YCIIYT.

YcrHbIii onpoc,
ceMuHap, Munu-
KOH(epeHIHs

UIIK - 4.2. 'oToBUT aHanuTHYE-
CKYIO H APYTYIO OTYETHYIO HH-
dbopmaruu o chepe MOTOACKHOM
TIOJIUTHKH.

3Haer:

MEXaHHU3MbI IOJITOTOBKU
AHAJIMTUYECKOHN U APYTroM OT-
4eTHOU nHpopManuu o cdepe
MOJIOZIE’KHOW MTOJINTUKH.
Ymeer:

TFOTOBUT AHAJIMTUYECKYIO U
JIPYTyI0 OTYETHYIO HHPOP-
MaluHu o chepe MOJIOJeKHON
HOJIUTHKU.

Buaapeer:

METOJIaMHU TIOJArOTOBKH aHa-
JIMTUYECKOHN U JPYTror OTYET-
Hoi nH(opmanmu o chepe
MOJIOJICKHOW MTOJINTUKH.

UIIK - 4.3. Yopasiser npoueccom

3Haer:
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MOJTOTOBKH aHAJTUTHYECKOU U JIPY-
roif oTyeTHON MHpOpMaIuu o che-
pe MOJIOAECKHON ITOJIMTHKHU U OCY-
IIECTBJIEHUE KOHTPOJIS 3a TOJTr0-
TOBKAa aHAIUTUYECKOW U IPYTOU
oTueTHOU nHpopManuu o chepe
MOJIOJEKHOU ITOJTUTHKH.

OpraHMU3aLHI0 YIIPaBICHUS
IIPOLIECCOM MTOATOTOBKH aHa-
JIUTUYECKOHN U IPYyTrON OTYET-
HoM nH(popmanuu o chepe
MOJIOJEKHOU ITOJUTHKA U
OCYLIECTBIICHUE KOHTPOJIA 32
MOJAFOTOBKA aHATIUTUYECKOU
U Ipyroil oT4eTHOM HHDOP-
MaIuu o chepe MOJIOACIKHOM
HOJIUTHKHU.

Ymeer:

YIPABIIATH IPOLECCOM O~
TOTOBKU aHAJIUTUYECKOU U
Ipyroi oT4eTHON MH(pOpMa-
UM 0 chepe MOJIOACIKHOM
MOJIMTUKHU U OCYILECTBICHUE
KOHTPOJIS 3a MOATOTOBKA
AHAJIMTHUYECKOMN U JPYTroM OT-
4eTHOM nHpopmanuu o chepe
MOJIOZIEKHOU MMOJIUTHKH.
Buaapeer:

HaBBbIKaMU YIIPaBJICHUS IIPO-
LIECCOM ITOATOTOBKH aHAJIH-
TUYECKOHN U JPYrod OTYETHOM
uHpOpMaLnu o cepe MoJIo-
JIE’)KHOM MOJUTHUKHU U OCY-
IIECTBJIEHUE KOHTPOJIA 32
IOATOTOBKA aHATUTUYECKOMN
U JIpyroi oT4eTHON MHPOP-
Maiuu o chepe MOJIOACKHON
HOJIUTHKHU.

I[IK-8. CnocobeHn k
MOJICPHHM3AIIUU U CO-
BEPIICHCTBOBAHUIO

peanu3anuu yCIyT
(pabot) B cdepe mo-
JIOZE)KHOM MOJIMTHUKU

UIIK - 8.1. Pa3pabaTsiBaeT HOBbIE
(GbopMBI 1 METO/IbI OPTaHU3ALMH
paboThI ¢ MOJPOCTKAMU U MOJIO-
JIEXKBIO.

3naer:

HOBBIE ()OPMBI I METOJIBI Op-
raHU3aIu pabOTHI C TTOJI-
pPOCTKaMH M MOJIOACIKBIO.
Ymeer:

pas3pabartbIBaTh HOBBIE (hop-
MBI U METOJIbl OpTraHU3aIUN
paboThI ¢ MOAPOCTKAMU U
MOJIO/IEKBIO.

Baapgeer:

TEXHOJIOTHSIMU Pa3pabOoTKH
HOBBIX ()OPM U METOIOB Op-
raHU3aIu pabOTHI C TTOJI-
POCTKaMH U MOJIOJICKBIO

Muckycens, ycr-
HBIN ompoc, pede-
paT, pe3eHTanus

UIIK - 8.2. ObecrieunBaeT OpraHu-
3allMOHHBIC YCIIOBHUS ISl BHEIIPE-
HUSI MTHHOBALIMH 110 OpraHu3aiuu
paboTHI C MOJIPOCTKAMU U MOJIO-
JIEKBIO.

3Haert:

OpraHHU3aI[IOHHbIE YCIOBUS
JUIsL BHEAPEHUSI MHHOBALUA
10 OpPTaHU3aIuU PabOTHI C
MOJIPOCTKAMH U MOJIOJICXKBIO.
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Ymeert:

obecreynBaTh OpraHu3alu-
OHHBIC YCJIOBUA IOJId BHCOAPC-
HUSl THHOBAILIUK IO OpraHu-
3a1uu pabOoTHI ¢ TOAPOCTKA-
MU ¥ MOJIOJIEKBIO.

Baageer:

3HAHUSIMH 110 00ECTICUCHUIO
OpTraHHU3allMOHHBIX YCJ'IOBI/If/'I
JUTSL BHEJIPEHUSI HTHHOBAIUI
110 OpTaHu3aIK PaboTHI ¢
MOJIPOCTKAMHU U MOJIOJIEXKBIO.

UIIK - 8.3. OcymecTBinsieT BHE-
pEHUE HOBBIX ()OPM M METOJIOB pa-
OO0TBI 110 00CITY)KUBAHUIO MTOAPOCT-
KOB U MOJIOJIC)KH.

3naer:

METO/IbI OCYIIIECTBICHHS
BHE/IPEHHS HOBBIX (hOPM H
METOJIOB pabOTHI 1O 00CITy-
KUBAHUIO TTOJIPOCTKOB U MO-
JOEKH.

Ymeer:

OCYIIECTBIISATH BHEAPCHUE
HOBBIX ()OPM M METO/OB pa-
OOTHI 110 0OCITYKHUBaHUIO
MOJJPOCTKOB M MOJIOJICKH.
Buaapeer:

HaBBIKAMHU BHEIPCHUST HOBBIX
¢dbopM u MeToI0B pabOTHI O
00CITyKUBAaHUIO TOJIPOCTKOB
Y MOJIOJIC)KH.

UIIK - 8.4. OGecrieunBaet pacmpo-
CTpaHCHHE HOBBIX ()OPM M METOIOB
OpraHu3auy paboThl ¢ TOJPOCT-
KaMHU ¥ MOJIOJICKBIO.

3naer:

OCHOBBI OO€ecIeYeHus pac-
IPOCTPAaHEHUsI HOBBIX (POPM
¥ METOJIOB OpraHMU3alluu pa-
OOTHI C TOJIPOCTKAMHU U MO-
JOJIEKBIO.

Ymeer:

o0ecrieunBaTh pacmpocTpa-
HEHHE HOBBIX ()OPM H METO-
JIOB OpraHu3anum paboThl ¢
MOJIPOCTKAMU U MOJIOJIEXKBIO.
Baageer:

TEXHOJIOTHSIMU O0eCcTIeueHus
pacrpoCTpaHeHHs HOBBIX
¢GbopM U METOZOB OpraHU3a-
UK paboThI ¢ OAPOCTKAMU
U MOJIOJICAKBIO.

[IK-9. Cnocoben «
OTIPE/ICTICHUIO TIIAHO-
BBIX IIelIe M 3amad
MO Ipa3 IeIICHUS "
OTJEIBHBIX  CIIELHa-
JUCTOB TIO OpTraHM3a-
LU JEATEILHOCTH B
cdepe paboOTBI ¢ MO-
JIOZIEKBIO

UIIK - 9.1. Pa3pabaTsiBaeT 10AT0-
CPOYHBIC TIPOTHO3bI, KOHIICIIITUH,
IUTaHBI, POEKTHI IO paboTe ¢ Mo-
JIOJICXKBIO M B cpepe MOJIOICIKHOM
MOJIUTHKH.

3Haer:

MEXaHU3MBbI Pa3pabOTKH J10JI-
TOCPOYHBIX MPOTHO30B, KOH-
Oernuru, rmiaHoB, IPOCKTOB
1o paboTe ¢ MOJIOACKBIO U B
chepe MOJIOAEKHOU TTOTUTH-
KU.

Ymeert:

pa3pabatbIBaTh IOJTOCPOY-

ITucemeHHbIH
OIpocC, CEMUHAP,
JIeJIOBast /W PO-
JeBasi Urpa




HBIC ITPOTrHO3bI, KOHUCIINH,
TUTaHBI, MPOEKTHI IO paboTe ¢
MOJIOZICKBIO U B chepe Mo-
JIOJICKHON TIOJTUTHKH.
Baageer:

pa3pabaThIBaTh JOJITOCPOY-
HBIC ITPOTrHO3bI, KOHUCIINH,
IUTaHBI, MPOEKTHI IO paboTe ¢
MOJIOZICKBIO U B chepe Mo-
JI0JICKHON TTOJTUTHKHU

UIIK - 9.2. [Tnanupyet padoty
HO/Ipa3eIICHUsI, OTBETCTBEHHOTO
3a pabOTy C MOJIOZIEXKBIO, B COCTABE
OpraHU3aIHuH.

3Haert:

paboTy mojpasieeHus, OT-
BETCTBEHHOTO 32 PaboTy C
MOJIOJIC)KBIO, B COCTaBE Opra-
HHU3a1uun.

Ymeert:

TUTAHUPOBATH PabOTy IO~
pasieseHus, OTBETCTBEHHOTO
3a paboTy C MOJIOJICKBIO, B
COCTaBE OpraHHU3aIlNH.
Baageer:

HaBBIKAMU TUIAHUPOBAHUS
paboThl moIpa3ieNeHus, OT-
BETCTBEHHOTO 32 PaboTy ¢
MOJIOJIC)KBIO, B COCTABE Opra-
HU3AIHH.

UIIK 9.3. - ®opmynupyer 1enwu,
3aJ1a4u, OTMPeAeNATh 00I3aHHOCTH U
TPYIOBBIE IEVCTBUI CIIEUAIUCTOB
MO/Ipa3/iesieHUsl, OTBETCTBEHHOIO
3a paboTy C MOJIOACHKBIO.

3Haer:

LeJIH, 3a7a4, OIPeIEsATh
00513aHHOCTH U TPY/IOBBIE
NEeNCTBUI CEINAINCTOB
MO/Ipa3/ieNIeHUs], OTBETCTBEH-
HOTO 32 paboTy ¢ MOJIO/Ie-
JKBIO

YmMmeer:

OTIpEeIEIATh MU, 3a/1a4H,
00513aHHOCTH U TPY/IOBBIC
JIEHUCTBHUI CIICIIUAINCTOB
MO/pa3/iesIeHNs, OTBETCTBEH-
HOTO 32 paboTy ¢ MOJIOJIe-
JKBIO.

Baageer:

HaBBIKAMH, HEOOXOJUMBIMU
JUISL ONIPEAEIICHUS LIeTIEH, 3a-
nad, 00s3aHHOCTEH U TPYI0-
BBIX JICHCTBHI CITCIIHAJICTOB
MO/Ipa3/ieNIeHNs, OTBETCTBEH-
HOTO 32 paboTy ¢ MOJIOJIe-
JKBIO.

I1K-10. KonTpomnu-
pyeT BeleHHe HeoO-
XOIUMOM JOKYMEH-
TalUM U OpraHusa-
AU JJOKyMEHTO000-
poTa B noapaszene-

UIIK - 10.1. OcymiecTBisieT KOH-
TPOJAb 32  JIOKyMEHTALIMOHHBIM
o0OecrieyeHeM OpraHu3aluud Me-
porpusTHii B cdepe MOIOoIeHKHOU
MOJIUTUKU.

3Haert:

KOHTPOJIb 32 JOKYMEHTaIl1-
OHHBIM OOECTIEeYeHUEM Opra-
HU3alUU MEPONPUATUHN B
chepe MOJIOAEKHOU TTOTUTH-
KH.

IInceMeHHEBIH
OTIpoC, CEMUHAp,
JIeJI0Bast U/UIH PO-
JeBasi urpa
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HUSAX OpraHU3aLNil, Ymeer:

YUpEXKIEHUH 10 pa- OCYLIECTBIISATH KOHTPOJIb 3a
00Te ¢ MOJIOACKBIO. JIOKYMEHTAllMOHHBIM o0ecte-
YEHUEM OpraHu3aluu Mepo-
NpUATHI B cepe MOJIOIeHK-
HOM ITOJUTUKH.

Baageer:

TEXHOJIOTUSIMU OCYILECTBIIE-
HUS KOHTPOJIS 34 JOKYMEHTa-
IIMOHHBIM 00€cTIeYeHrueM Op-
TFaHU3ALUU MEPOIIPUATUH B
cdepe MOJIO0AEKHON NOTUTH-

KH.

HNIIK - 10.2. Kontponupyer ucnoi- | 3Haet:

HEHUE JIOKyMEHTOB. METO/Ibl KOHTPOJISI HCIIOJ-
HEHUS JOKYMEHTOB.
Ymeer:

KOHTPOJIMPOBATH UCIIOJIHE-
HHUC I[OKYMGHTOB.

Baaneer:

HaBBIKAMHU KOHTpOJ'I?I HUCITIOJI-
HEHUS IOKYMEHTOB.

NIIK-10.3. Koopauaupyet aesi- 3Haert:

TEIBHOCTH CHEIMATUCTOB IO Beie- | CIOCOObI KOOPAWHAIIUY JIes-

HUIO JOKYMCHTAlU. TECJIBbHOCTHU CIICIIUAJIUCTOB I10
BEJICHUIO JTOKYMEHTAIIHH.
Ymeert:

KOOPJIMHUPOBATh ACSATENb-
HOCTb CIICIIHAIKCTOB IO Be-
JEHUIO IOKYMEHTAIIUH.
Baageer:

3HaHUSIMU 110 KOOPAUHALUU
JCATCIIBHOCTHU CIICIUAJINCTOB
110 BEJACHUIO JOKYMEHTAuU

7.2. TunioBble KOHTPOJILHBIE 3aIAHUS
IIpumepHas TemaTuka pedepaton

1. IlonumaHue «conMaabHOM 3alUTHD B IIUPOKOM U Y3KOM CMBICTIAX.

2. ComnmanbHas 3aIUTa U COLUAIBLHOE 0OecIeyeHue

3. IIpaBOBOI aHAIM3 CUCTEMBI COLIMATILHOTO OOCITYKUBAHUS TPaX/1aH.

4. Penpe3eHTanus couuanbHbIX podiem B Bexymux CMU

5. IOBeHanpHas IOCTULMA: peKOHCTpYKIHA quckypca CMU

6. «OrpaHYeHHbIE» BO3MOKHOCTHU U «CIIELUAIbHbBIE) MOTPEOHOCTU: KOHCTPYUPOBAHUE «UHBA-
JUJTHOCTH» B POCCUHCKOM OOIIECTBE.

7. Paccnmoenue obmiecTBa B COBpeMeHHOM Poccnu: aHann3 o0mecTBeHHBIX ()OPM MTOMOIIN Hy K-
JAFOIUMCSL.

51




8. [TpoGiema conmaibHOTO B3aUMOCHCTBUSA B COLMATLHOM 00€CIICUEHUH.

9. Ilmockl 1 MUHYCBHI COBPEMEHHOMW TTEHCUOHHOM pedopMmbl B Poccum.

10. CrarrioHapHbIe OPTaHU3AINH COIIMATLHOTO 00CITYKUBAHUS JIUI] MIOXKHIIOTO BO3PACTa U UH-
BaJIUJIOB: €CTh JIM BapHAHTHI OJaronoayyus’?

11. CoumanpHasi 3200Ta O MOKUIIBIX: CEMbs U (WJIH) TOCYIapCTBO.

12. Cemeiinas nonutuka B EBpornie u Poccun.

13. I'ocynapcTBeHHast MOIEPKKA MOJIOAOW CEMbH: MPABOBBIE ACTIEKTHI.

14. KayecTBeHHBIE UCCTIEIOBAHMS B 3aIIUTE HACEIICHUSI OT COI[MATIbHBIX PUCKOB.

3amaHus ¥ BONPOCHI 115 NPOBeEIeHHs TeKYIIero H MpPOMe;KyTOYHOr0 KOHTPOJIs

Mamepuanei, ycmanasnugarowue cooepicanue u nopsi0oK npoeedeHs.
NPOMEINCYMOYHBIX ammecmayuil

@OopMBI KOHTPOJISA IIPU U3Y4YCHUM NUCLMILUIMHBL TEKYLIUH KOHTPOJb, IIPOMEKYTOUHBII
KOHTPOJIb 110 MOJYJIIO, UTOTOBAasl aTTECTAIMS 110 AUCLUTIINHE.

[To pe3ynbpTaTaM TEKYIIEro U MPOMEXYTOYHOTO KOHTPOJISL COCTABIIACTCS aKaIeMUUECKUI
PEUTHHT CTYJEHTA M0 Ka)XI10My MOJAYJIIO U BHIBOAUTCS CPEIHUN PEUTHHT M0 BCEM MOIYJISM.

Texywuii koHmpoas - BCE BHUIBI ayJIUTOPHON M BHEAYIUTOPHOW pabOTHI CTYJCHTOB IO
JAHHOMY AMCUUITMHAPHOMY MOAYJIIO, Pe3yIbTaThl KOTOPOU OIEHUBAIOTCS 0 MPOMEKYTOYHOTO
KOHTPOJISL.

IIpomedsicymouHulii KOHMpPOIb - 3TO MPOBEPKA MOTHOTHI 3HAHUH 110 OCBOCHHOMY MaTepu-
Ay JTUCHUIUIMHAPHOTO MOOYJIA.

HUmoeosas ammecmayus - 3T0 OJBEICHIE UTOTOB TeKyIIeH paboThl U MPOMEKYTOUHBIX
KOHTpOHeI\/'I o JUCHUIIJIMHAPHBIM MOIAYJISIM.

[To pe3ynbprataM UTOrOBOM aTTECTAlMU CTYACHTY 3aCUMTHIBAETCS TPYIOEMKOCTh TUCIIH-
IUIMHBI B TUCHMIUTMHAPHBIX MOJIYJISX, BhICTaBisieTcss AuddepeHunpoBaHHas OTMETKA B MPHHS-
TOM cucTeMe OajioB, XapaKTEepPU3YIOIas KaueCTBO OCBOCHHS CTYyACHTOM 3HAHHWM, YMEHUN H
HaBBIKOB I10 I[aHHOI\/'I JUCHUITIIUHEC.

Bonpocut ona nposedenus mekyuiezo KOHmpons

Moayas 1

1. «OrpaHudeHHBIE» BO3MOKHOCTH U «CTECIHATBHBIC» MOTPEOHOCTH: KOHCTPYHUPOBAHUE
«MHBAJIMTHOCTU» B POCCUMCKOM OOIIECTBeE.

2. AHanu3 crieHapueB.

3. byxranrepckas peHTa0eIbHOCTh MHBECTHUITUH.

4. BepoSTHOCTHBIE METObI aHAIN3A PUCKOB.

5. BHyTpeHHss HOpMa TOXOIHOCTH. BHYTpeHHss HOpMa TUCKOHTA. BHyTpeHHSss1 HOpMa
penTabenpHOCTH. CPOK OKYNaeMOCTH MHBECTHIINNA. byXranrepckas HopMa J0XOHOCTH.
Cpennsist HOpMa NpUObUTM HA MHBECTHIIMU. PacueTHas HopMa mpuObLIH.

6. TocymapcTBeHHas MOJAEPKKA MOJIOION CEMbU: MTPABOBHIE ACTICKTHI.

7. JluBuaeHnHas MOJUTUKA KOMIAHHUH.

8. JIMCKOHT mpoekTa.

9. JIuckoHTHpOBaHHME MHBECTUIMHN. [IpOCThIE M CIIOKHBIC TPOIICHTHI.

10. Munexkc A0XOTHOCTH AUCKOHTUPOBAHHBIX WHBECTHUITUH.

11. Unnpexc pertabenpHOoCcTH MHBecTULIMA. HIEKC noxoaHocTH. MHIEKC peHTabeTbHOCTH
WHBECTHULIHH.

12. KauecTBeHHBIE UCCIIEIOBAHMS B 3aIIUTE HACEJIEHUS OT COLIMATBHBIX PHUCKOB.

Mopnyas 2
1. Meron aHanu3a 4yBCTBUTEIBHOCTH.
2. Merox Monte-Kapiio.
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10.
11.
12.
13.

14.

14.
15.
16.

17.
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Mertoapl ynpaBieHUs] pUCKaMU WHBECTHIIMOHHOTO MPOEKTA.

Mertonp! yueta puckoB. KauecTBeHHBIN aHAIU3 NPOEKTHBIX pUCKOB. KoslMuecTBEHHBII
aHaJIN3 MMPOCKTHBIX PUCKOB.

OOBEKTHI U NICTOYHUKN UHBECTULINH.

OOBeKTH HUHBECTUPOBAHUS, (hOpMa M COCTAaB MHBECTUIIUH.

Onpenenenne Kypca, TEKyIIEH JOXOIHOCTH M TIOJTHOM JTOXOTHOCTH OOJIUTaIMK K TIoTa-
HICHUIO.

OcHoBoIONIararonxe NPUHIMIBI OLEHKH 3 ()EKTUBHOCTH MHBECTUIIMOHHOTO MPOEKTA.
YucThlil 10X0 MHBECTULIMOHHOTO ITPOEKTA.

OrneHka J0X0JHOCTH BTOPUYHBIX IIEHHBIX OyMar U JOXOJAHOCTH UHBECTULIMOHHOTO
noptdens.

Onenka A0X0JHOCTH (PMHAHCOBBIX JIEPUBATHBOB.

Onenka 3¢ (eKTUBHOCTH rOCy1apCTBEHHON W/HITH 11€JIEBON MPOTPAMMBI.

[T1r0chl 1 MUHYCBI COBpEMEHHOM TIEHCHOHHOM pedopmbl B Poccun.

[TokazaTenu OLIEHKU MHBECTULIMOHHBIX MPOEKTOB, UMEIOIIKUX COLIMAJIbHYIO HAPaBIICH-
HOCTb.

[TonnManue «conuanbHOM 3alIUTHD) B IIUPOKOM U Y3KOM CMBICIIAX.

Monyas 3
[IpaBoBOIt aHATM3 CUCTEMBI COIIMAIBHOTO 00CITYKMBAaHUS TPaKIaH.
[IpennpoekTHbIe HCCIEOBaHUS MHBECTULIMOHHBIX BO3MOXKHOCTEH. IHBECTUITMOHHAS
nporpamma. MlHOoCTpaHHbIE HHBECTULIMU: TIPSIMbIE, TOPTQENbHbBIE U IPOYHE.
[TpoGnema conuanbHOTO B3aUMOICUCTBUS B COIIMATTLHOM 00€CTICYEHHH.
[TpoexTtHbie pucku. Knaccudukamus puckoB HHBECTUIIMOHHOTO MPOEKTA.
Paccnoenue oOrmiecTBa B coBpeMeHHOM Poccnu: aHanmm3 o01ecTBeHHBIX (hOpM TOMOIIIH
HY>KJIaFOIIMMCSI.
PacueTs! 10X0/1a 11O MPOLIEHTHOMY BEKCEIII0. YYET BEKCEIEH.
Pac4deTsl KypcOBOU CTOMMOCTH U JOXOJHOCTH aKIWM.
PemnpesenTarus conuanbHbIX podieM B Bexymux CMIU
Puck-meHeHKMEHT B IPOSKTHPOBAHUH: POCCUNUCKHUIA U 3apyOCKHBIA OTIBIT.

. Cemelinas nonutuka B EBpone u Poccun.

. ConnanpHas 3200Ta O MOXKHUJIBIX: CEMbS U (MJIH) TOCY1apCTBO.

. CounanbHas 3aIMTa 1 CollaibHOe obecrieueHue

. CranmoHapHbIe OpraHU3aUi COLUAIBHOIO 00CTYKUBAHUS JIUL TOKUIIOTO BO3pacTa 1

WHBAIHJIOB: €CTh JIU BAPUAHTHI OJIArOMOTyIHs?

YuCThIi JUCKOHTUPOBAHHBIN (TPUBEICHHBIIN) T0XO/.

Oransl OleHKH 3()()EKTHBHOCTH HHBECTUIIMOHHOTO TIPOEKTA.

D¢ heKTUBHOCTh MHBECTUIIMOHHBIX MPOEKTOB. Llenu u 3agaun onenku >ppekTuBHOCTH
WHBECTUIIMOHHBIX TIPOEKTOB M MIPOTPAMM.

IOBenanbHas rOCTULIMS: PEKOHCTPYKIMA auckypca CMU

Bonpocsl K 3a4eTy 0 JUCHHUILINHE.
«OrpaHn4eHHbIE» BO3MOKHOCTH U «CIIEIHATIBHBIE» NOTPEOHOCTH: KOHCTPYUPOBAHUE
«UHBAJIMIHOCTH» B POCCUHCKOM OOIIIECTBE.
AHanu3 clieHapueB.
Byxranrtepckas peHTabenbHOCTh HHBECTULIUH.
BeposATHOCTHBIE METOIBI aHAIN3A PUCKOB.
BryTpeHHsA HOpMa JOXOAHOCTU. BHYTpeHH: HOpMa TUCKOHTA. BHYTpeHHsAs HOpMa
penTabenpHOCTH. CPOK OKYITaeMOCTH WHBECTHUIIMH. byxranrepckas HopMa JOXOTHOCTH.
Cpennsisi HOpMa nIpuOBUIM Ha HHBECTHLIMHU. PacyeTHas HOpMa NpUObLIN.
['ocynapcTBeHHas MOANEPKKA MOJIOJON CEMBU: TIPABOBBIC ACTIEKTHI.
JluBuaeH1HAS IOJUTHKA KOMIIAaHUH.
JIMCKOHT mpoeKTa.
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9.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.
42.

43.

JluckoHTHpOBaHME MHBECTULIMN. [IpOCTBIE U CIIOKHBIE IPOLIEHTHI.

WNHaeke T0XO0QHOCTH TUCKOHTHPOBAHHBIX MHBECTULIUN.

WNunexc penradbensHoCcTH nHBeCcTUINMHN. MHIeke noxonnoctu. MHaekc peHTabensHOCTH
WHBECTULIUHA.

KauecTBeHHbIE nccne10BaHMs B 3aIIUTE HACEJIEHUS OT COLIMATIBHBIX PUCKOB.

Merton aHanu3a 4yBCTBUTEIBHOCTH.

Meroa Moure-Kapio.

Mertonbl ynpaBlieHHs] pUCKaMU UHBECTULIMOHHOTO ITPOEKTA.

MeTtonbl yuera puckoB. KauecTBeHHBIN aHAJIN3 IPOEKTHBIX pUCKOB. Konn4yecTBEHHBIN
AHaJIN3 MPOEKTHBIX PUCKOB.

OOBEKTH U HICTOYHUKU MHBECTHUIIMH.

OO0BEeKTH THBECTUPOBAHUS, (hOPMa M COCTAB MHBECTHUITUH.

Omnpenenenue Kypca, TEKyIIel JOXOTHOCTH U TIOJTHOU JOXOTHOCTH OOJIUraIiii K mora-
HIEHUIO.

OcHoBoMoMaramIue NPUHIUIBI OLIEHKN YPPEKTUBHOCTH HHBECTULIMOHHOTO MIPOEKTA.
UucThIil 1OXOJ MHBECTUIIMOHHOTO MPOEKTA.

OreHka JOXOJHOCTH BTOPUYHBIX IIEHHBIX OyMar U JOXOAHOCTH MHBECTUIIHOHHOTO
noptdes.

OrneHka JOXOJHOCTH (DMHAHCOBBIX JIEPUBATUBOB.

Onenka 3¢ (HeKTUBHOCTH TOCYAAPCTBEHHON W/MJTH TIEJIEBOM MPOTrPaMMBl.

[Tnrocer 1 MUHYCBI COBpEMEHHON IEHCHOHHOU pedopMbl B Poccum.

[Toka3aTenu OLEHKN MHBECTULIMOHHBIX TPOEKTOB, UIMEIOLIUX COLUAJIBHYIO HAIIPaBJICH-
HOCTb.

[ToHnMaHne «COLMAIBHON 3aIUTHD) B IIUPOKOM U Y3KOM CMBICIIAX.

[IpaBoBoOIi aHAIN3 CUCTEMBI COLIMAIBHOTO 00CTY)KUBAaHUS TPAXKIAAH.

[IpeanpoekTHbIE UCCIEA0BAHNS MHBECTULIMOHHBIX BO3MOKHOCTEN. IHBeCTULIMOHHAsA
nporpamma. IHoCTpaHHbIE HHBECTULIMU: TIPSIMbIE, TOPT(EIbHBIE U POYHE.
[Tpo6iiema couMaabHOTO B3aUMOJICHCTBUS B COLIUATBLHOM 00€CIIEUEHHH.

[IpoekTHble pucku. Knaccudukanus puckoB HHBECTUIIMOHHOTO TPOEKTA.

Paccnoenue obmiecTBa B coBpeMeHHO# Poccun: aHanu3 oO1ecTBEHHBIX (JOPM ITOMOIIH
HYKJAIOIIMMCSL.

PacdeTsl 10X0/1a MO MPOLEHTHOMY BEKCENI0. Y YEeT BEKCEIEH.

PacueTs! KypcOBOM CTOMMOCTH U TOXOJHOCTH AKLUN.

PenpesenTarnus conuanbHbIX mpoodsieM B Beaymux CMU

Puck-MeHeKMEHT B MPOSKTUPOBAHUU: POCCHMCKUNA U 3apyOeKHBIHI OIBIT.

Cewmeiinas nonutuka B EBpornie u Poccun.

ConmanbHas 3200Ta O MOKHUIIBIX: CEMbs U (MJIN) TOCYIapCTBO.

ConmanpHas 3a1uTa 1 collaibHOe obecreueHne

CranoHapHble OpraHU3aIH COLUATBHOTO 00CTYKHBAHHUS JIUI TIOKHUIIOTO BO3pacTa 1
MHBAJIMJIOB: €CTh JIU BAPUAHTHI OJIaromnorydus?

UuCThIi IMCKOHTUPOBAHHBIN (IIPUBEIECHHBIN) JOXO.

Oranbl O1leHKH 3((GEeKTUBHOCTH UHBECTULIMOHHOTO MTPOEKTA.

D¢ dexkTnBHOCTF MHBECTUIIMOHHBIX MTPOeKTOB. Llenu 1 3anaun ouenku 3¢ppexTuBHOCTH
WHBECTULIMOHHBIX IPOEKTOB U IIPOrpamMM.

IOBenanpHas rocTuLMA: peKOHCTpyKIMs quckypca CMU

7.3. MeToau4eckne MaTepHaJibl, ONpeAesiiolIue NPoLelypPy OlleHUBAHUS 3HAHUI, yMe-
HMIi{, HABBIKOB U (MJ1M) ONBITA AeATEIbHOCTH, XapaKTePH3YyIOILIUX 3Tanbl (POPMUPOBAHUA

KOMIIETEHIHIA.

KonTponb 3a xoom ydyeGHOTO mpolecca U yCeBaeMOCThIO CTYACHTOB OCYIECTBIISIETCS

MOCPEACTBOM MOJYJIBHO-PEUTHHTOBOM CHCTEMBI. Y YeOHBII pEUTHHT CTyIEHTa — 3TO MOKA3aTeNb

yCIEeBaeMOCTH CTyJAEHTa B OajiaX, 3TO CyMMapHas OILIEHKa 3a €ro TeKyllyro y4é€Oy, YpOBEHb

NOCEIAeMOCTH 3aHSATHH, HAYYHYIO U TBOPYECKYIO JEATEIBHOCTh, PE3YJIbTaThl PyOeKHOTO (MO-
nyJibHast paboTa) ¥ UTOTOBOTO (3a4€T) KOHTPOJIS.
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OO01muit pe3yapTaT BIBOAUTCSA KaK MHTETPaJIbHAS OLIEHKA, CKJIAJAbIBAIONIAs U3 TEKYILEro
KoHTpoust -70 % u npomexxyTouyHoro KoHTpoJs -30%.
Texymui KOHTPOJIb 10 TUCLUILINHE BKIKOYACT:
- rnoceueHue 3aHaThii - 10 6amnos,
- ydYacTHe Ha NMPaKTHYECKUX 3aHATHX (YCTHBIH OTBET, onpoc) - 40 6amios,
- BBINOJIHEHHE JOMAITHUX (ayJUTOPHBIX) KOHTPOJIbHBIX padoT -10 6amnsos.
- TOATOTOBKa pedepaToB, Mpe3eHTAINH, T0KIaa0B - 10
[IpomexyTOYHBINM KOHTPOJIb [10 JUCLUIIIMHE BKIIIOYACT:
- YCTHBIN ompoc -10 6ayos,
- TNHChMEHHas KOHTpOJbHasA pabora — 20 Gamios,

Kpumepuu oyenku 3nanuii cmyoenmoe

100 6an10B — CTYJEHT MoOKa3al IIyOOKHE M CUCTEMaTH3HPOBAHHBIE 3HAHUS Y4eOHOTO
MaTepuaia Mo TeMe; rIyOOKO YCBOMJI YUEOHYIO JINTEpATypy; XOPOIIO 3HAKOM C Hay4HOH JIUTe-
paTypoif; aKTUBHO HCIOJIB30BaJl MaTepHalbl U3 MEPBOMCTOUYHUKOB; [IUTUPOBAN PA3JINYHBIX aB-
TOpPOB; MPUHUMAJ aKTUBHOE YYacCTHM B 00CY>KJIEHUU Y3JIOBBIX BOIIPOCOB HAa BCEM MPOTSKEHUU
CEMMHAPCKOI0 3aHATHs, yMeeT INyOOKO M BCECTOPOHHE aHAJU3UpPOBaTh T€ WM MHbIE UCTOPH-
YyecKue COOBITHS; B COBEPIICHCTBE BJIAJEET COOTBETCTBYIOLIEH TEPMUHOJIOTUEN; MaTepUa U3-
jaraeT 4€TKO M JIMHI'BUCTUYECKH TPAMOTHO; OTIMYACTCS CIIOCOOHOCTHIO JaBaTh COOCTBEHHBIE
OLICHKH, JIeJ1aTh BbIBOJIbI, IPOBOAUTH MAPAIJIEIH U CAMOCTOSITENIbHO PAaCCyKAaTh.

90 6a1J10B — CTYAEHT IOKa3aJl MOJIHbIE 3HaHUS Y4eOHO-IPOrpaMMHOI0 MaTepHaja Io
TEME; XOpOILO YCBOWJ Y4eOHYIO JIUTEpaTypy; 3HAKOM C HAay4HOH JUTEpaTypoil; UCIOIb30Bal
MaTepHalbl U3 MEPBOUCTOYHHUKOB; LIUTUPOBAJ PAa3JIMYHBIX aBTOPOB; MPUHUMAJ aKTHBHOE yya-
CTHH B 00CY:KJIEHUU y3JI0BBIX BOIIPOCOB; MPOSIBHII CIIOCOOHOCTh K HAYYHOMY aHaJIM3y MaTepHua-
Ja; XOpOILO BJaJeeT COOTBETCTBYIOIIEH TEPMUHOJOIMEW; MaTepuan u3jaraercs MOcieoBa-
TENbHO U JIOTUYHO; OTIUYAETCS CIOCOOHOCTBIO 1aBaTh COOCTBEHHBIE OLIEHKH, JI€JaTh BBIBOJIBI,
paccy’kaaTh; IMoKa3ajl BbICOKMHM ypOBEHb HCIIOJIHEHUs 3aJaHUM, HO JIOMYyCKAaeT OTJeNIbHbIE He-
TOYHOCTHU OOIIIETO XapakTepa.

80 0a/I0B — CTYZEHT MOKa3aJl JOCTaTOYHO MOJHOE 3HaHHE Y4eOHO-IIPOrpaMMHOrO Ma-
TepHaja; yCBOWJI OCHOBHYIO JIMTEPATYypy, PEKOMEHJOBAHHYIO MPOrPAMMOM; BIIAJIEET METOJOM
KOMILJIEKCHOTO aHalln3a; MoKa3ajl CHOCOOHOCTh apryMEHTHPOBaTh CBOIO TOUKY 3pEHHS C HUC-
M0JIb30BaHUEM MaTepuana U3 MEepBOUCTOUYHHKOB; MMPAaBUIIBHO OTBETUI MPAKTUYECKU HA BCE BO-
IpOCHI MPENoAaBaTeNs B paMKax 00CYKAaeMOM TeMbl; CUCTEMAaTHYECKH Y4acTBOBaJI B IPYIIIO-
BBIX 00CYKIICHHSIX; HE JIOMYCKaJl B OTBETE CYIIECTBEHHBIX HETOYHOCTEH.

70 6aJsI0B — CTYAEHT IMOKa3ajl JOCTaTOYHO IOJIHOE 3HAaHHE y4yeOHOro Marepuana, He
JIOTIyCKaJl B OTBETE CYIIECTBEHHBIX HETOYHOCTEH, aKTUBHO pabOTaj Ha CEMUHAPCKOM 3aHSATHUH,
HOKa3aJl CUCTeMaTHYECKUI XapakTep 3HaHUH MO AUCHUIUIUHE, UTUPYET MEPBOUCTOYHHUKH, HO
HE MOXKET TEOPETHUECKH 0O0CHOBATh HEKOTOPHIE BHIBOIBL.

60 6an0B — cTyIeHT 00JaaeT XOPOIIMMH 3HAHUSMH 10 BCEM BOTPOCAM TEMBI CEMU-
HapCKOTO 3aHATHS, HE JONYCKaJl B OTBETE CYIIECTBEHHBIX HETOUHOCTEH, CAMOCTOSTEIIBHO BbI-
IIOJTHUJI OCHOBHBIE NPENYyCMOTPEHHBIE NPOrpaMMON 3a/laHusl, YCBOWJI OCHOBHYIO JIUTEpaTypy,
OTJIIMYAETCA JOCTATOYHOM aKTUBHOCTHIO HA CEMHUHAPCKOM 3aHSATHH; YMEET JeaTh BBIBOJBI 03
CYILIECTBEHHBIX OIIMOOK, HO IIPX 3TOM HE JIaH aHaIu3 UH(OPMAIMK U3 IEPBOMCTOUHUKOB.

50 6ay10B — CTyIEHT YCBOWJI JIMILIb YAaCTh IPOrPAaMMHOIO MaTepHasa, BMECTE C TEM OT-
BET €ro CTWJIMCTHYECKH I'PaMOTHBIN, YMEET JIOTMYECKH pPacCyXaTh; JOMYCTWJ OIHY CyIle-
CTBEHHYIO MJIM HECKOJIBKO HECYIIECTBEHHBIX OINOOK; 3HAET TEPMUHOJIOTHIO; YMEET JeaTh BbI-
BOJIbl U IPOBOJMTH HEKOTOPBIE TapalJIeIIu.

40 6a/J10B — CTYJIEHT 3HAET JIMIIb YacTh MPOrPaMMHOIO MaTepuasa, He OTINYAJICS aK-
TUBHOCTBIO Ha CEMUHAPCKOM 3aHSTHH; YCBOMUJI HE BCIO OCHOBHYIO JIUTEPATYPY, PEKOMEHJOBaH-
HYI0 [IPOTrPaMMOM; HET CUCTEMaTUYECKOTO U MOCIIE0BATEIBLHOIO U3JI0KEHUSI MaTepuaia; B OT-
BETax JOIMYCTUJ JOCTATOYHOE KOJMUYECTBO HECYLIECTBEHHBIX OIIMOOK B ONpPEIEIEHUHN OHATHH
U KaTeropuii, 1aT ¥ T.II.; yMEET JeJaTh BHIBOJIbI 0€3 CYIIECTBEHHBIX OIIMOOK; HAIMYHE rpaMMa-
TUYECKUX U CTUIIMCTUYECKUX OLIMOOK U Ap.
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30 0an10B — CTY/IEHT UMEET HEAOCTATOYHO MOJIHBINA 00BEM 3HaHUN B paMKax 0Opa3oBa-
TEJIBHOTO CTAH/AApTa; 3HAET JIULIb OTAEIbHBIE BOIPOCHI TEMBbI, KDOME TOrO JOIMYCKAET CepbE3-
HBIE OIINOKH U HETOYHOCTH., HAJINYHUC B OTBCTC CTUIIUMCTUYCCKUX U JIOTHYCCKHUX OIINOOK.

20 6an0B — y cTyAeHTa JMIIb (pparMeHTapHbIC 3HAHUS WU OTCYTCTBHE 3HAHUU IO
3HAYMTEJILHOM YaCTH 33laHHOU TEMBI; HE 3HA€T OCHOBHYIO JIMTEPATYpy; HE IPUHUMAI Y4aCTUS
B 00CY’KICHUU BONPOCOB IO TEME CEMUHAPCKOTO 3aHITHS; JOIMYyCKall CYIIECTBEHHbIE OIINOKH
Impu OTBCTC, CTYACHT HC YMCCT UCIIOJIB30BATH HAYYHYIO TCPMHUHOJIOTUIO JUCHUIJIMHBI, HAJIUIUC
B OTBETE CTWJIMNCTHUYECKUX U JIOTUYECKUX OIINOOK.

10 6ay1 — OTCYTCTBHE 3HAaHUH IO TEME WM OTKa3 OT OTBETA.

8. YueOHO-MeTOANYeCKOEe 00ecnieyeHre AU CHMIIIMHBI.

1. Tapeat N.I'. Cuctema conmansHO# 3ammThl HaceneHus B Poccuiickoit deneparuu: yueOHOE
nocobue / N.I'. Tapenr, C.A. FOguukoB. — 13a. 3-e ucnp. u non. — Horunck: Horunckuii ¢pu-
man PAHXul'C, 2015. - 160 c.

2. KypbatoB B.M. YmpaBneHue conuagbHBIMH PHCKaMHU : Yy4eOHO-METOAMYECKOe mocodue /
B.1. Kyp6aToB. — PoctoB-na-/{ony: IOxHus1ii penepansubrii yausepcurer, 2009. — 80 C.

3. 3amapaeBa 3.I1. CouunanbHas 3aluTa U COIMAIbHOE OOCTYXHBAaHHWE HACEJICHUS : y4EOHUK
11s 6akanaBpoB. — M. : JlamkoB u K, 2017. — 174 c.

4. bensnunosa 10.B. T'ocynapcTBeHHast conpanbHasi IOMOIIb U COLMAIBHOE OOCITyKUBaHHUE /
10.B. bensuunosa, H.A. 3axapoBa, M.I". Jlanunosa.— M. : Dkcmo, 2013. — 240 c.

0) /lononnumensvhan tumepamypa:
5. bek Y. ObmectBo pucka. Ha mytu k npyromy moaepny. M.: IIporpecc-Tpaaumms, 2009.
6. 3opadsia C.D. ConmanbHple pUCKH B COBPEMEHHOM OOIIECTBE : Y4EOHO-METOAMIECKOE TTOCO-
oue. — PocroB-na-Jlony, 2015. — 40 c.
7. 3y6koB B. 1. Commonornueckas teopus pucka. M.: PY/IH, 2008. C. 71-96, 138-176.
8. Jlyman H. Ilonstue pucka // THESIS. 2010. Ne 5. C. 135-160.
9. Huxkutun C.M., ®eodanoB K.A. Comumonornueckasi Teopust pucka B IOMCKax mpeamera //
Cormon. uccnen. 2012. Ne 10. C. 120-127.
10. Tlencuonnoe obecneuenue: yueonuk / H. FO. bopucenxko. - M. : lamkos u K", 2010. - 576
c.
11. ITpaBoBOE oOecmeueHne conraIbHON paboThI : yueOHoe mocodue / B. M. Bacuipunkos. - M.
: Axkagemus, 2009. - 336 c.
12. ManodeeB U.B. ConmanpHbie yCIyTd B CUCTEME COLMATBLHOTO OOCITYKHMBAaHUS HACEIICHUS.
— M. : JamkoB u K, 2014. — 176 c.
13. CaBuroB A.H. Opranuzaiusi opraHOB COIMAILHOTO oOecredeHus: YueOHuk. - M.: dopym:
NH®PA-M, 2003.
14. CadponoBa M.B. TexHonoruu cornuaibHON paboThl. MeTOAMKa OIEHKH PHCKa CEMEHMHOTO
HebOnmaromnonyuus : yaeOHo-meroanueckoe nocooue / M.B. Cadponona, JI.A. Ocbmyk. — HoBo-
cubupck: HoBocuOupckuii rocy1apcTBEHHBIN TeXHUYECKU yHuBepeuteT, 2011. — 96 C.
15. CoumanbHast 3aluTa HACEJICHUS: OIBIT OPTaHU3AIMOHHO-aIMUHUCTPATUBHON pabOTHI / IO
pen. B.C. Kykymuna. — M., 2003.
16. CoumanbHoe crpaxoBaHue : yuebHoe mocobme / O. A. Hop-ApessH. - PocroB w/Jl :
HaykaCnexktp ; M. : JlamkoB u K», 2011. - 288 c.
17. CoumanpHOE CTpaxOBaHHE KaK OpPTaHHU3AI[MOHHO-TIpaBOBas ¢opMa COLUATBHOW 3alUTHI
HaceJeHus: Tpo0IeMbl MpaBoBOro peryiaupoBanus: MoHorpadus / M. F0. démoposa. - OMmcK :
Nzn.-eo OMI'Y, 2000. - 496 c.
18. XomoctoBa E.N. 3apyOexHbIii ONBIT cOIMaibHOM padoThl : yuebnoe nmocoodue / E.. Xoio-
ctoBa, A.H. Jlamkuna, U1.B. Manogees. — M. : JlamkoB u K, 2015. — 365 c.
19. Xonocrora E.W. Cuctema coruanbHOTO 00CITyKMBaHUS HACCIICHHSI: HCTOPUUECKHI IKCKYpC
U coBpeMeHHbIN B3riaa. Monorpadus / E.W. Xonocrosa, .B. ManodeeB.— M. : amkos u K,
2016. — 368 c.
20. XonoctoBa E.N. CounanbHbiif KOHTpakT. OT 3aKIIOUYEHUS J10: y4eOHO-METOINYECKOE OCO-
oue / E.W. Xonocrosa, I'.1. KimmanTtoBa. — M. : JlamkoB u K, 2015. — 162 ¢
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9. [lepevenn pecypcoB HHGOPMAIHOHHO-TEJIEKOMMYHUKANMOHHOI ceTH «UHTEepHeT», He-
00X0IMMBIX /ISl OCBOCHHUS JHCIMIIJIMHBI.

1. DnexTpoHHO-OMOIMOTEUHAsI CUCTEMA « Y HUBEPCUTETCKasi OMOIMOTeKa OH-JIaliHy» (apXUB):
www.biblioclub.ru

2. EnuHoe okHO mocTtymna Kk o0pazoBaTelbHBIM pecypcaM. http://window.edu.ru/

3. eLIBRARY.RU [OnexTponHslii pecypc]: anexkrpoHHas oubmuoreka / Hayd. anekTpoH. 6-
ka. — MockBa, 1999 — . Pexxum mocrtyma: http:// elibrary. ru/defaultx. asp (mata oGparenus:
01.04.2018). — SI3. pyc., aHrd1.

4. Dnexrponnsiid katanor Hb JII'Y [DnexkTpoHHBI pecypc]: 6a3a TaHHBIX CO-IEPKHUT CBe-
JICHUA O BCEX BUAAX JUT, nocrynaooumx B ¢poux Hb JAT'Y/ Jlarectanckuii roc. yH-T. — Maxauka-
na, 2010 — Pexxum nmoctyma: http://elib.dgu.ru, cBo6onusIit (nata obpamenus: 21.03.2018). Un-
dopmanmonnsiii moprain Elsevier B Poccun http://elsevierscience.ru

5. Hnadopmammonnsiit mopran HOMKOH http://www.neicon.ru

6. HuadopmaumoHHBId  mopTan  «YHHBEpCHTETCKass  uHpopMmammoHHas  Poccusp»
http://uisrussia.msu.ru

7. Wuadopmaumonnslii nopran «EauHOE OKHO JOCTyma K 0Opa3oBaTelIbHBIM pe-Cypcam»
http://window.edu.ru

8. Hayunas snextponnas 6ubnmmoreka «Kubepnenunka» http://cyberlenin-ka.ru/

9. http://elib.dgu.ru/?q=node/876 - Hayunast 6ubimoreka 'Y

10. http://lwww. iprbookshop.ru - DBC IPRbooks:

11. www. biblioclub.ru - DaekrponHo-0nbNIMOTEYHAS cUCTeMa «Y HUBEPCUTETCKast OUOIHO-
TeKa OHJIalH (apXUB)»

10. MeToauyeckue ykazaHus AJisl 00y4al0IMXCsl 0 OCBOEHUIO TMCHHUIIHHBI.

Baxneiimieit 3agaueit yueOHOro mpoiiecca B YHUBEPCUTETE SIBISETCS (POPMHUPOBAHUE Y
CTyJIeHTa OOIIEKYIbTYPHBIX U MPO(eCcCHOHAIBHBIX KOMIIETEHIIH, B TOM YHCIIE CIIOCOOHOCTEH K
CaMOpa3BUTHIO M CaMOOOpPA30BaHUIO, @ TAaK)KE€ YMEHHM TBOPUYECKH MBICIUTH M MPUHUMAThH pe-
IICHUS Ha JTOJDKHOM YpOBHE. BrIpa®oTKa 3THX KOMIETEHIMI BO3MOXKHA TOJBKO MPH YCIOBUH
AaKTUBHOHN yueOHO-TIO3HABaTENbHOM EATEIbHOCTH CaMOTr0 CTYJEHTa Ha BCEM MPOTSKEHUH 00-
PAa30BaTCIBHOTO IIponecca € UCITOJIb30BAHUCM NHTCPAKTUBHBIX TEXHOJIOTHH.

Takue BuIbI yueOHO-TIO3HABATEILHON 1E€ATEIHLHOCTH CTYIEHTA KaK JIEKI[MH, CEMHUHAPCKUE
3aHSITHS U CAMOCTOSITENIbHAS Pab0Ta COCTABIISIOT CUCTEMY BY30BCKOTO 00pa3oBaHUS.

Jlekuus sBiseTCS TJIaBHBIM 3B€HOM JUAAKTHUECKOTO IMKJIa 00y4YeHHsI B OT€UECTBEHHOM
BBICIIIEH IIKOJIC. HGCMOTpﬂ Ha pa3sBUTHC COBPCMCHHBIX TEXHOJIOTUH U MOSABJIICHUE HOBBLIX METO-
UK OOyYeHHMsI JICKITUsSI OCTAETCsI OCHOBHOM (hopmoii yueOHoro nportecca. OHa MpeacTaBiseT co-
00l TMocienoBaTeNIbHOE U CUCTEMATHYECKOE M3JIOKEHHE yd4eOHOro mMaTepuana, pa3oop Kakoii-
anbo y3510Boii mpoGieMbl. By3oBckas JieKiMsi OpUeHTHPOBaHa Ha (POPMUPOBAHUE Y CTYJEHTOB
UH(POPMATUBHOW OCHOBBI IS MTOCIIEAYIOIIETO ITyOOKOr0 YCBOCHHUSI MaTepraia METOJIOM CaMo-
CTOATEIbHOU paboThl, MpU3BaHa MOMOYb CTYJIEHTY chOpMHpPOBATH COOCTBEHHBIN B3I Ha TY
WIH UHYIO TIPo0IemMy.

OnHO 13 BaKHEUITUX COCTABJISIONINX BY30BCKOTO 00pa30BaHUs SIBISIETCS CEMHHAPCKOE
3aHfITHE, KOTOPOE MPEACTaBIsIET cO00U OMHY U3 (HOpM MpaKTHUECKHUX 3aHsATHH. CeMUHapCKue
3aHATHS CIIOCOOCTBYIOT YIIIyOJICHHOMY M3Y4YCHHUIO Han0oJiee CI0KHBIX MPOOJIeM TUCITUTIIIUHBI U
ABJIAKOTCA OIIHOﬁ 13 OCHOBHBIX q)OpM HoABECACHUA UTOI'OB CaMOCTOSITEIILHOU paGOTBI CTyACH-
ToB. Ha ceMuHapcKuX 3aHATHUAX CTYIEHTHI ydaTcs rpaMOTHO HM3JaraTh CBOM MBICIHU U CYXK[e-
HUA, BECTU JUCKYCCHIO 110 TCM UJIN WHBIM HpOGHCMaM, Y6G)KI[aTI> OIIIOHCHTA U ONIPOBCPraTh €ro
JIOBOJIBI, I0Ka3bIBaTh U OTCTAWBATh CBOIO TOUKY 3PEHMSI, OTCTAaUBATh CBOU YOEXKIIEHUS U MUPO-
BO33pPCHYCCKHUC B3IJIA/bI.

PelTHHTOBBIN Oam CTyJeHTa Ha Ka)X/JI0M 3aHSATUU 3aBUCUT OT €ro MHUIIMATUBHOCTH, Ka-
YecTBa BBIIIOJHEHHOHN paboThl, apryMEHTUPOBAHHOCTH BBICTYIUICHHS, XapaKTepa UCIOIb30BaH-
HOTO MaTepuayia U T.A. YPOBEHb YCBOCHUS MaTepHalia HaIpsSIMYyIO 3aBUCUT OT BHEAyJIUTOPHOM
CaMOCTOSITENIbHOW pabOThl, KOTOpasi TPAIUIIMOHHO Takue POPMBI JEATETbHOCTH, KaK BBIITOJIHE-
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HHE MMMCbMEHHOTO JOMAIITHETO 3aJ[aHus, OJrOTOBKA K pa300py paHee MPOCITYyIIaHHOTO JIEKITU-
OHHOI'0 MaTepuaja Ha CEeMUHApCKOM 3aHATHH, MIOJrOTOBKAa JIOKJIa/la M BBIIOJIIHEHUE pedepaTa.

11. Ilepeyenb nHGOPMALMOHHBIX TEXHOJOTHI, MCIIOJb3yEeMbIX IPH OCYIIeCTBJIEHHH 00pa-
30BaTeJBLHOI0 Mpolecca Mo ANCUHUILINHE, BKJIYAs NepeyeHb MPOrpaMMHOro obecrneye-
HHMA ¥ HHPOPMALMOHHBIX CIIPABOYHBIX CHCTEM.

Nudopmanmonnsie cpeacTBa 0OydeHHs: SJICKTPOHHBIC YUEOHUKH, ydeOHbIe (PHIBMBI TIO
TCMATUKC JUCHUIIIMHBI, MPC3CHTAINHN, TCXHUUYCCKHUEC CPCACTBA MPCABABICHUA I/IH(I)OpMaL[I/II/I
(MHOTO(GYHKIIMOHATBHBIN MYJbTUMEIUWHBIN KOMIIJIEKC) U KOHTPOJIS 3HAHUK (TECTOBBIC CHCTE-
MbI). DNeKTpoHHbIe pecypcbl Hayunoii oubnuorexku AI'Y.

Hepel{eHb npoecpammHoco obecneuenus u uH¢OpMCll41/lOHHblx CNpaeovHblX cucnmem oA
0C80€eHUsI OGHHO20 Kypca
1. DnekTpoHHBII nepuoaudeckuii cnpaBouHuk «Cucrema ['apanty.
2. CnpaBoynas npaBoBas cucrema «Koncynbprantllmocy
3. Statistica Education
4. CorelDraw

12. Onucanne MaTepHaJIbLHO-TEXHHYECKOH 0a3bl, HEOOXOAUMOI ISl OCylIeCTBJICeHUs 00pa-
30BaTeJILHOIO Mpolecca Mo AUCHHUILINHE.

Peanuzamnus yueOHONW AUCIUTUTHHBI TpeOyeT HaTWYUs TUIIOBOW y4eOHON ayJUTOPUU C BO3-
MO>KHOCTBIO MOAKIIOYEHUSI TEXHUUYECKUX CPEACTB. ayJAHOBH3yalIbHBIX, KOMIIBIOTEPHBIX U TEJe-
KOMMYHHUKAIMOHHBIX ( Jexyuonnas ayoumopus Ne 21, 060pyoosannas MHO20DYHKYUOHAbHBIM
MYTbMUMEOUTIHBIM KOMIIEKCOM, 6UOCOMOHUMOPOM U NEPCOHATIbHLIM KOMNbIOMEPOM).
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Аннотация рабочей программы дисциплины



                Дисциплина «Оценка социальных рисков в проектной деятельности» входит   в часть ОПОП, формируемую участниками образовательных отношений образовательной программы магистратуры по направлению 39.04.03  «Организация работы с молодежью».  Дисциплина реализуется на социальном факультете  ДГУ  кафедрой социальных и информационных технологий.        Содержание дисциплины охватывает круг вопросов связанных с различными аспектами формирования  комплекса знаний, умений и навыков по теории и методологии организации работы с молодежью и ознакомление с современными тенденциями развития молодежи как социально-демографической и половозрастной группы населения.   В целях эффективного изучения учебного материала по курсу   необходимо, чтобы студенты  хорошо освоили  проблемные вопросы, понятийный аппарат и методы данной  дисциплин. 

         Дисциплина нацелена на формирование следующих компетенций выпускника:          

  Универсальных:

      - УК-1. «Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий»; 

       -УК-2. «Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла».

              -УК-3. «Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели»;

               -УК-6. «Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки».

       Общепрофессиональных:

           – ОПК-1. «Способен применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства при постановке и решении задач профессиональной деятельности в сфере молодежной политики»

           – ОПК-2. «Способен объяснять и прогнозировать социальные явления и процессы, выявлять социально значимые проблемы и вырабатывать пути их решения на основе анализа и оценки профессиональной информации, научных теорий и концепций»

               - ОПК-3. «Способен систематизировать и представлять результаты профессиональной деятельности, в том числе в форме публичного выступления».

         Профессиональных:

              - ПК-1. «Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере молодежной политики и нормами профессиональной этики»

              - ПК-2. «Способен к планированию, координации и контролю реализации мероприятий в сфере молодежной политики»

              - ПК-3. «Способен к развитию кадрового потенциала сферы молодежной политики.»

             - ПК-4. Способен управлять проведением информационных кампаний в сфере молодежной политики.

              - ПК-8. «Способен к модернизации и совершенствованию реализации услуг (работ) в сфере молодежной политики».

              - ПК-9. «Способен к определению плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов по организации деятельности в сфере работы с молодежью».

              - ПК-10. «Контролирует ведение необходимой документации и организации документооборота в подразделениях организаций, учреждений по работе с молодежью».

        Преподавание дисциплины предусматривает проведение следующих видов учебных занятий: лекции, семинарские занятия, самостоятельная работа.

       Рабочая программа дисциплины предусматривает проведение таких видов текущего контроля успеваемости как фронтальный опрос, коллоквиум, обсуждение реферата, доклад с последующим его обсуждением, диспут, контрольная работа  и пр.; рубежного контроля в форме письменной контрольной работы, устного опроса, коллоквиума; промежуточного контроля в форме зачета.

















Объем дисциплины: 4 зачетные единицы, в том числе в академических часах по видам учебных занятий - 144.



Объем дисциплины в очно-заочной  форме (2 семестр 1 курса)

		Семестр

		Учебные занятия

		Форма промежуточной аттестации (зачет, дифференцированный  зачет, экзамен



		

		в том числе:

		



		

		всего

		Контактная работа обучающихся с преподавателем

		СРС, в том числе экзамен

		



		

		

		всего

		из них

		

		



		

		

		

		Лекции

		Лабораторные занятия

		Практические занятия

		КСР

		консультации

		

		



		2

		144

		18

		4

		

		14

		

		

		123

		Зачет







1. Цели освоения дисциплины:

 Целью изучения дисциплины «Оценка социальных рисков в проектной деятельности»  является формирование представлений о содержании понятия, классификации, критериях оценки и социальном назначении карьерных стратегий; овладение средствами самооценки и повышения мотивации саморазвития;  обучение приемам и методам разработки стратегии профессионального продвижения согласно персональным характеристикам и особенностям; овладение умениями и навыками управления карьерным потенциалом и продвижением по службе; воспитание ответственности, гражданского долга и стремления сочетать личные и общественные интересы; 



2.Место дисциплины в структуре ОПОП бакалавриата 

           Дисциплина «Оценка социальных рисков в проектной деятельности» входит   в часть ОПОП, формируемую участниками образовательных отношений, образовательной программы магистратуры по направлению 39.04.03  «Организация работы с молодежью».             Изучение данной дисциплины  логически и содержательно-методически взаимосвязано с другими частями ОПОП.

           Для успешного освоения содержания рассматриваемой дисциплины, необходимо изучение следующих дисциплин:

1.  «Социология комплексных исследований молодежи»;

2. «Социальные теории и социальное развитие в современном мире»;

3. «Социальное лидерство в молодежной среде»;

         Результаты изучения данного курса  могут быть использованы для успешного освоения следующих дисциплин:

1.  «Молодежные общественные организации»;

2. «Социальные проблемы молодежи»;

3. «Организация работы с различными категориями молодежи».

4.  «Социальные вызовы и безопасность молодежи»  



3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (перечень планируемых результатов обучения).



		Код и наименование компетенции из ФГОС ВО

		Код и наименование индикатора достижения компетенций (в соответствии с ПООП (при наличии))

		Планируемые результаты обучения 



		УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий.



		ИУК -1.1. Проводит структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.

		Знает: 

структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.

Умеет: 

проводит структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.

Владеет: 

технологией проведения структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.





		

		ИУК  - 1.2. Определяет критерии и показатели для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности.

		Знает: 

критерии и показатели для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности.

Умеет:

 определять критерии и показатели для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности.

Владеет:

 методикой определения критериев и показателей для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности



		

		ИУК - 1.3. Составляет план решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации

		Знает: 

методы составления плана решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации.

Умеет: 

составлять план решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации.

Владеет:

 технологией составления плана решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации



		УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла.



		ИУК - 2.1. Проводит проблематизацию проекта определяет и обосновывает цели проекта

		Знает:

основные методы научно-исследо-вательской деятельности в избранной профессиональной области.

Умеет: 

анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов; осознавать угрозы и опасности, возникающие при развитии информационного общества.

Владеет:

 навыками критического анализа и систематизации профессиональной информации; анализа методологических проблем, возникающих при решении профессиональных задач; методами анализа воспринимаемой информации; способами обобщения информации; способностью генерирования новой информации.



		

		ИУК – 2.2. Организует сбор и анализ информации и ресурсов, необходимых для реализации проекта 

		Знает:

 формы и методы формирования культуры мышления и способности к обобщениям, анализу, восприятию и информации с постановкой целей и пути их достижения.

Умеет: 

анализировать социальные факты, процессы и явления; применять методы комплексного анализа источников информации для решения профессиональных задач; делать выводы и определять перспективы дальнейшей работы, анализировать эмпирический материал и делать достоверные выводы, отстаивать собственную позицию в дискуссии.

Владеет: 

навыками критического анализа и оценки современных научных достижений и результатов деятель-ности по решению профессиональ-ных задач.



		

		ИУК -2.3. Планирует и организует работу проектной команды в рамках реализации проекта

		

Знает:

 планирование и методы организации работы проектной команды в рамках реализации проекта

Умеет: 

планировать и организовывать работу проектной команды в рамках реализации проекта

Владеет: 

методами планирования и организации работы проектной команды в рамках реализации проекта.









		

		ИУК - 2.4. Выстраивает продуктивное взаимодействие с участниками проекта и партнерами

		

Знает: 

механизмы выстраивания продуктивного взаимодействия с участниками проекта и партнерами.

Умеет: 

выстраивать продуктивное взаимодействие с участниками проекта и партнерами.

Владеет:

 средствами продуктивного взаимодействия с участниками проекта и партнерами







		

		ИУК - 2.5. Оценивает и анализирует результаты реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей





























		Знает: 

формы оценивания и анализа  результатов реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей.

Умеет: 

оценивать и анализировать  результаты реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей.

Владеет:

 методами оценивания и анализа  результатов реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей.







		УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели.



















































		ИУК - 3.1. Формирует команду для решения поставленной цели и регулирует внутрикомандное взаимодействие 

		Знает: 

способы формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомнатного  взаимодействияя.

Умеет:

 формировать команду для решения поставленной цели иовать внутрикомандное взаимодействие.

Владеет: 

технологией формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомандного взаимодействия.



		

		ИУК - 3.2. Осуществляет целеполагание и стратегическое планирование командной работы 

		Знает: 

методы целеполагания и стратегического планирования командной работы.

Умеет: 

осуществлять целеполагание и стратегическое планирование командной работы

Владеет:

 методами целеполагания и стратегического планирования командной работы.



		

		ИУК - 3.3. Организует совместную деятельность и руководит командой, прогнозирует результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий





























		Знает: 

формы организации совместной деятельности и руководства командой, прогноза результатов (последствий) как личных, так и коллективных действий.

Умеет:

 организовывать совместную деятельность и руководит командой, прогнозировать результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий.

Владеет: 

технологией организации совместной деятельности и руководства командой, прогноза результатов (последствий) как личных, так и коллективных действий.



		

		ИУК - 3.4. Проводит анализ результатов командной работы 

		Знает: 

содержание и структуру анализа результатов командной работы.

Умеет: 

проводит анализ результатов командной работы.

Владеет:

 навыками анализ результатов командной работы.



		

		

		Знает:

 методы оценки эффективности своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели.

Умеет:

 оценивать эффективность своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели.

Владеет:

 навыками оценки эффективности своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели.



		

		ИУК - 3.5.  Оценивает эффективность своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели

		Знает: 

способы формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомандного взаимодействияя.

Умеет: 

формировать команду для решения поставленной цели и организовать внутрикомандное взаимодействие.

Владеет:

 технологией формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомандного взаимодействия.



		УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки.

		ИУК - 6.1. Выстраивает и обосновывает иерархию целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.

		Знает: 

способы выстраивания и обоснования иерархии целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.

Умеет: 

выстраивать и обосновывать иерархию целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.

Владеет: методиками выстраивания и обоснования иерархии целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.



		

		ИУК - 6.2. Проводит самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования 

		Знает: 

самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования

Умеет:

 проводить самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования

Владеет: 

технологиями проведения самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования. 



		

		ИУК - 6.3. Подбирает критерии и анализирует результаты процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.

		Знает:

 критерии и методы анализа результатов процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.

Умеет:

 подбирать критерии и анализировать результаты процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.

Владеет:

 навыками подбора критерий и анализа результатов процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.



		ОПК-1. Способен применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства при постановке и решении задач профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

		ИОПК - 1.1. Применяет современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		Знает: 

современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Умеет: 

применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Владеет: 

современными информационно-коммуникационными технологиями и программными средствами для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.



		

		ИОПК - 1.2. Применяет современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		Знает: 

современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Умеет: 

применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Владеет: 

навыками применения современных информационно-коммуникационных технологий и программных средств для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.



		

		ИОПК - 1.3. Применяет современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		Знает: 

современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Умеет: 

применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Владеет: 

навыками применения современных информационно-коммуникационных технологий и программных средств для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.



		ОПК-2. Способен объяснять и прогнозировать социальные явления и процессы, выявлять социально значимые проблемы и вырабатывать пути их решения на основе анализа и оценки профессиональной информации, научных теорий и концепций.

		ИОПК 2.1. - Анализирует, объясняет и прогнозирует социальные явления и процессы на основе научных теорий, концепций, подходов. 



		Знает: 

закономерности анализа, описания и прогнозирования социальных явлений и процессов на основе научных теорий, концепций, подходов.

Умеет: 

анализировать, объяснять и прогнозировать социальные явления и процессы на основе научных теорий, концепций, подходов.

Владеет: 

методами анализа, описания и прогнозирования социальных явлений и процессов на основе научных теорий, концепций, подходов.



		

		ИОПК 2.2.- Анализирует и оценивает профессиональную информацию с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований. 

		Знает: 

методы анализа и оценивания профессиональной информации с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований.

Умеет: 

анализировать и оценивать профессиональную информацию с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований.

Владеет: 

навыками анализа и оценивания профессиональной информации с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований.



		

		ИОПК 2.3. - Вырабатывает пути решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на основе комплексного анализа данных.

		Знает: 

пути решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на основе комплексного анализа данных.

Умеет: 

вырабатывать пути решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на основе комплексного анализа данных.

Владеет:

 технологиями решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на основе комплексного анализа данных.



		ОПК-3. Способен систематизировать и представлять результаты профессиональной деятельности, в том числе в форме публичного выступления.

		ИОПК - 3.1. Систематизирует результаты профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов. 

		Знает: 

основы систематизации результатов профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов.

Умеет: 

систематизировать результаты профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов.

Владеет: 

методами систематизации результатов профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов.



		

		ИОПК - 3.2 Представляет результаты научной и практической деятельности в форме публичных выступлений и/или публикаций. 

		Знает: 

способы презентации  результатов научной и практической деятельности в форме публичных выступлений и/или публикаций.

Умеет: 

представлять результаты научной и практической деятельности в форме публичных выступлений и/или публикаций.

Владеет:



		

		ИОПК - 3.3. Умеет осуществлять мониторинг, сбор и обработку информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; готовить аналитическую и другую отчетную информацию по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

		Знает: 

методы осуществления  мониторинга, сбора и обработки информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; подготовки аналитической и другой отчетной информации по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

Умеет: 

осуществлять мониторинг, сбор и обработку информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; готовить аналитическую и другую отчетную информацию по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

Владеет: 

навыками проведения мониторинга, сбора и обработки информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; готовить аналитическую и другую отчетную информацию по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.



		ПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере молодежной политики и нормами профессиональной этики.



		ИПК - 1.1. Применяет нормативные правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность. 



		Знает: 

нормативные правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность.

Умеет: 

применять нормативные правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность.

Владеет: 

навыками применения нормативных правовых документов, регламентирующих профессиональную деятельность.



		

		ИПК - 1.2. Разрабатывает программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

		Знает: 

программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

Умеет: 

разрабатывать программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

Владеет: 

технологиями разработки программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.



		

		ИПК - 1.3. Владеет нормами профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности

		Знает: 

нормы профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности

Умеет: 

интепретировать нормы профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности

Владеет: 

нормами профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности



		ПК-2. Способен к планированию, координации и контролю реализации мероприятий в сфере молодежной политики

		ИПК - 2.1. Определяет ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.



		Знает:

 ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.

Умеет: 

определять  ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.



Владеет: 

навыками определения ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.



		

		ИПК - 2.2. Определяет объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.



		Знает: 

объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.

Умеет: 

определять объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.

Владеет: 

технологиями определения объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.



		

		ИПК - 2.3. Координирует и руководит деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.



		Знает: 

методы координации и руководства деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.

Умеет: 

координировать и руководить деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.

Владеет:

 навыками координации и руководства деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.



		

		ИПК - 2.4. Осуществляет контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.

		Знает: 

контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.

Умеет: 

осуществлять контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.

Владеет:

 технологиями осуществлять контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.



		ПК-3. Способен к развитию кадрового потенциала сферы молодежной политики

		ИПК - 3.1. Осуществляет мероприятия по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.



		 Знает: 

содержание мероприятий по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

Умеет:

 осуществлять мероприятия по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

Владеет:

 технологиями проведения мероприятия по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.



		

		ИПК - 3.2. Использует инструментарий выявления потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала.

		Знает: 

инструментарий выявления потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала.

Умеет:

 использовать инструментарий выявления потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала.

Владеет: 

навыками использования инструментария по выявлению потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала



		ПК-4. Способен управлять проведением информационных кампаний в сфере молодежной политики.

		ИПК - 4.1. Проводит мониторинг удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг. 



		Знает: 

формы проведения мониторинга удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг.

Умеет: 

проводить мониторинг удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг.

Владеет:

 навыками проведения мониторинга удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг.



		

		ИПК - 4.2. Готовит аналитическую и другую отчетную информации о сфере молодежной политики. 

		Знает: 

механизмы подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

Умеет: 

готовит аналитическую и другую отчетную информации о сфере молодежной политики.

Владеет: 

методами подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.



		

		ИПК - 4.3. Управляет процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

		Знает: 

организацию управления процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

Умеет:

 управлять процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

Владеет: 

навыками управления процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.



		ПК-8. Способен к модернизации и совершенствованию реализации услуг (работ) в сфере молодежной политики

		ИПК - 8.1. Разрабатывает новые формы и методы организации работы с подростками и молодежью.



		Знает: 

новые формы и методы организации работы с подростками и молодежью.

Умеет:

 разрабатывать новые формы и методы организации работы с подростками и молодежью.

Владеет: 

технологиями разработки  новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью



		

		ИПК - 8.2. Обеспечивает организационные условия для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.



		Знает: 

организационные условия для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.

Умеет: 

обеспечивать организационные условия для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.

Владеет: 

знаниями по обеспечению организационных условий для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.



		

		ИПК - 8.3. Осуществляет внедрение новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.



		Знает: 

методы осуществления внедрения новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.

Умеет: 

осуществлять внедрение новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.

Владеет: 

навыками внедрения новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.



		

		ИПК - 8.4. Обеспечивает распространение новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.

		Знает: 

основы обеспечения распространения новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.

Умеет: 

обеспечивать  распространение новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.

Владеет: 

технологиями обеспечения распространения новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.



		ПК-9. Способен к определению плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов по организации деятельности в сфере работы с молодежью

		ИПК - 9.1. Разрабатывает долгосрочные прогнозы, концепции, планы, проекты по работе с молодежью и в сфере молодежной политики.



		Знает: 

механизмы разработки долгосрочных прогнозов, концепции, планов, проектов по работе с молодежью и в сфере молодежной политики.

Умеет:

 разрабатывать долгосрочные прогнозы, концепции, планы, проекты по работе с молодежью и в сфере молодежной политики.

Владеет: 

разрабатывать долгосрочные прогнозы, концепции, планы, проекты по работе с молодежью и в сфере молодежной политики



		

		ИПК - 9.2. Планирует работу подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.



		Знает: 

работу подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.

Умеет: 

планировать работу подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.

Владеет: 

навыками планирования работы подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.



		

		ИПК 9.3. - Формулирует цели, задачи, определять обязанности и трудовые действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

		Знает: 

цели, задач, определять обязанности и трудовые действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью

Умеет:

 определять цели, задачи, обязанности и трудовые действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

Владеет: 

навыками, необходимыми для определения целей, задач, обязанностей и трудовых действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.



		ПК-10. Контролирует ведение необходимой документации и организации документооборота в подразделениях организаций, учреждений по работе с молодежью.

		ИПК - 10.1. Осуществляет контроль за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.



		Знает: 

контроль за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.

Умеет:

 осуществлять контроль за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.

Владеет:

 технологиями осуществления контроля за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.



		

		ИПК - 10.2. Контролирует исполнение документов.

		Знает:

 методы контроля  исполнения документов.

Умеет:

 контролировать исполнение документов.

Владеет: 

навыками контроля  исполнения документов.



		

		ИПК-10.3. Координирует деятельность специалистов по ведению документации.

		Знает:

 способы координации деятельности специалистов по ведению документации.

Умеет: 

координировать деятельность специалистов по ведению документации.

Владеет:

 знаниями по координации деятельности специалистов по ведению документации

















4. Объем, структура и содержание дисциплины.

4.1. Объем дисциплины составляет 4 зачетные единицы, 144 академических часов.

4.2. Структура дисциплины.

4.2.1. Структура дисциплины в очно-заочной форме



		





№

п/п

		

Разделы и темы

дисциплины 

		Семестр

		Неделя семестра

		Виды учебной работы, включая самостоятельную работу студентов и трудоемкость (в часах)

		Самостоятельная работа

		Формы текущего контроля успеваемости (по неделям семестра)

Форма промежуточной аттестации (по семестрам)



		

		

		

		

		Лекции

		Практические занятия

		Итоговый  контроль

		Консультации

		

		



		

		Модуль 1. 

Социальные риски в современном обществе



		



3

		



1-4

		



2

		



4

		

		

		



44

		



Формы текущего контроля: 

устные опросы, реферат, доклады, 





Форма промежуточной аттестации: 

письменная  контрольная работа





		1

		Социальная история представлений о риске

		3

		 1-2

		2

		2

		

		

		20

		



		2

		Социальные риски: понятие и виды

		3

		   3 

		

		2

		

		

		24

		



		

		итого по модулю 1:

		

		

		2

		4

		

		

		44

		           50



		

		 модуль 2. 

Защита от социальных рисков в проектной деятельности

		





3

		





5-8

		







		





4

		

		

		





44

		            

Формы текущего контроля: 

устные опросы, реферат, доклады, 



Форма промежуточной аттестации: 

письменная  контрольная работа



		3



		Обеспечение защиты от социальных рисков в проектной деятельности

		3

		5-6 

		

		2

		

		

		20

		



		4

		Социальные риски как угроза социальному положению и защита от них

		3

		7-8  

		

		2

		

		

		24

		



		

		итого по модулю 2:

		

		

		

		4

		

		

		44

		           48



		

		модуль 3 

Субъекты оценки социальных рисков

		

		



9-12

		



2

		     



6

		

		

		



38

		Формы текущего контроля: 

устные опросы, реферат, доклады, 



Форма промежуточной аттестации: 

письменная  контрольная работа



		5

		Сущность социальной защиты населения

		

		

9-10

		



		

4

		

		

		

14

		



		6

		Негосударственные институты-субъекты, противодействующие социальным рискам

		

		

11-12

		

2

		

2

		

		

		

24

		



		

		Итого по модулю 3:

		

		

		2

		6

		

		

		38

		          46



		

		ИТОГО:

		

		

		4

		14

		

		

		126

		         144









4.3. Содержание дисциплины, структурированное по темам (разделам).



Модуль 1.

Методологические подходы к проблеме профессионального самоопределения личности



Тема 1: «Социальная история представлений о риске» 

Происхождение слова «риск». Социальная история представлений о риске и опасности в традиционных и индустриальных обществах. История понятия «риск» и представлений об опасном. Этнографические примеры. Европейское средневековье и риск. История «естественнонаучного» представления о риске (история вероятности, установления причинности). Объяснения «позднего» появления представлений о вероятности. Попытки приложить понятие о вероятности к социуму. Методы установления причинности. Примеры древних «открытий», подтвержденных современной наукой. История институтов управления риском. 



Список литературы

1. Тарент И.Г. Система социальной защиты населения в Российской Федерации: учебное пособие / И.Г. Тарент, С.А. Юдников. – Изд. 3-е испр. и доп. – Ногинск: Ногинский филиал РАНХиГС, 2015. – 160 с.  

2. Курбатов В.И. Управление социальными рисками : учебно-методическое пособие / В.И. Курбатов. — Ростов-на-Дону: Южный федеральный университет, 2009. — 80 c.  

3. Замараева З.П. Социальная защита и социальное обслуживание населения : учебник для бакалавров. — М. : Дашков и К, 2017. — 174 c.  

4. Белянинова Ю.В. Государственная социальная помощь и социальное обслуживание / Ю.В. Белянинова, Н.А. Захарова, М.Г. Данилова.— М. : Эксмо, 2013. — 240 c

Модуль 3.

Субъекты оценки социальных рисков

Тема 6: «Негосударственные институты-субъекты, противодействующие социальным рискам» 

Семья, корпоративные объединения, благотворительные фонды, религиозные конфессии. Негосударственные (частные) субъекты социальной защиты (пенсионные фонды, медицинские страховые компании)



Список литературы

1. Тарент И.Г. Система социальной защиты населения в Российской Федерации: учебное пособие / И.Г. Тарент, С.А. Юдников. – Изд. 3-е испр. и доп. – Ногинск: Ногинский филиал РАНХиГС, 2015. – 160 с.  

2. Курбатов В.И. Управление социальными рисками : учебно-методическое пособие / В.И. Курбатов. — Ростов-на-Дону: Южный федеральный университет, 2009. — 80 c.  

3. Замараева З.П. Социальная защита и социальное обслуживание населения : учебник для бакалавров. — М. : Дашков и К, 2017. — 174 c.  

4. Белянинова Ю.В. Государственная социальная помощь и социальное обслуживание / Ю.В. Белянинова, Н.А. Захарова, М.Г. Данилова.— М. : Эксмо, 2013. — 240 c



Темы практических и семинарских занятий



Модуль 1.

Социальные риски в современном обществе

Тема 1: «Социальная история представлений о риске» 

Происхождение слова «риск». Социальная история представлений о риске и опасности в традиционных и индустриальных обществах. История понятия «риск» и представлений об опасном. Этнографические примеры. Европейское средневековье и риск. История «естественнонаучного» представления о риске (история вероятности, установления причинности). Объяснения «позднего» появления представлений о вероятности. Попытки приложить понятие о вероятности к социуму. Методы установления причинности. Примеры древних «открытий», подтвержденных современной наукой. История институтов управления риском.
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Тема 2: «Социальные риски: понятие и виды» 

Характеристика социального риска. Классификация социальных рисков. Факторы социального риска. Результирующие показатели социальных рисков. Основные «измерения» риска:  вероятностный характер, ожидаемость, зависимость от действий субъекта, нежелательность для субъекта. Риск и катастрофа: общее и различное. Механизмы воздействия социальных рисков
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Модуль 2.

Защита от социальных рисков в проектной деятельности



Тема 3: «Обеспечение защиты от социальных рисков в проектной деятельности»  

Исторический опыт защиты от социального риска. Методы работы с рисками: анализ рисков, снижение рисков, защита от рисков. Анализ вероятности социального риска. Количественный анализ. Качественный анализ. Упреждающие профилактические меры по снижению риска. Снижение уровня опасности. Защита.
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Тема 4: «Социальные риски как угроза социальному положению и защита от них» 

Риски социальному положению. Основные социальные риски: риск заболевания, риск утраты трудоспособности, инвалидности, риск производственного травматизма и профессиональных заболеваний, риск старости, риск безработицы, риск потери кормильца, риск материнства, риск бедности, риск беспомощности, риски недоступности к общественной инфраструктуре (образованию, здравоохранению, социальной защите, экологической безопасности и т. п.). Механизмы социальной защиты.
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Модуль 3.

Субъекты оценки социальных рисков



Тема 5: «Сущность социальной защиты населения» 

Подходы к определению понятия «социальная защита населения». Сходства и различия в трактовке понятия «социальная защита населения». Классификационные признаки, характеризующие различия в определениях социальной защиты населения. Виды социальной защиты населения. Объекты и субъекты социальной защиты населения России. Соотношение понятий «социальная защита», «социальная помощь», «социальная поддержка».
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Тема 6: «Негосударственные институты-субъекты, противодействующие социальным рискам» 

Семья, корпоративные объединения, благотворительные фонды, религиозные конфессии. Негосударственные (частные) субъекты социальной защиты (пенсионные фонды, медицинские страховые компании).
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5. Образовательные технологии



Для наиболее эффективного освоения курса  в преподавании применяется комплекс приемов и методов, позволяющих сформировать у обучающихся целостное представление об основных социальных процессах в молодежной среде как на глобальном, так и на региональном уровне. 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки магистров 39.04.03 «Организация работы с молодежью» и реализации компетентностного подхода в учебном процессе предусматривается широкое использование в учебном процессе активных и интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся.

В частности, при изучении дисциплины предусмотрено применение следующих образовательных технологий:

– Лекция-беседа, являющаяся наиболее распространенной и сравнительно простой формой активного вовлечения студентов в учебный процесс. Эта лекция предполагает 

непосредственный контакт преподавателя с аудиторией. Преимущество лекции-беседы состоит в том, что она позволяет привлекать внимание студентов к наиболее важным. 

вопросам темы, определять содержание и темп изложения учебного материала с учетом особенностей студентов.

– Проблемная лекция, определяющим признаком которой является постановка и разрешение учебных проблем с различной степенью приобщения к этому слушателей. Такое занятие начинается с вопросов, с постановки проблемы, которую необходимо решить в ходе изложения материала. 

– Лекция-визуализация, во время которой происходит переработка учебной информации по теме лекционного занятия в визуальную форму для представления студентам через технические средства обучения или вручную (схемы, рисунки, чертежи и т.п.).

 – Деловая и/или ролевая игра, представляющая собой совместную деятельность группы 

обучающихся и преподавателя под управлением преподавателя с целью решения учебных и профессионально-ориентированных задач путем игрового моделирования реальной проблемной ситуации. Позволяет оценивать умение анализировать и решать типичные

профессиональные задачи.

–«Круглый стол», предполагающий обсуждение вопроса (темы, проблемы) на условиях партнерства небольшой группой студентов (обычно около пяти человек). В процессе обмена мнениями акцентируются позиции, подходы между участниками и с «аудиторией».

– Презентация – представление студентом наработанной информации по заданной тематике в виде набора слайдов и спецэффектов, подготовленных в выбранной программе.

– Творческие задания – самостоятельная творческая деятельность студента, в которой он реализует свой личностный потенциал, демонстрирует умение грамотно и ясно выражать свои мысли, идеи.

· Компьютерные технологии (компьютерный опрос, лекция – презентация, доклады студентов в сопровождении мультимедиа); 

· Диалоговые технологии (опрос, взаимоопрос, дискуссия между студентами, дискуссия преподавателя и студентов); 

· Технологии на основе метода опережающего обучения и др.

В ходе изучения дисциплины предусматриваются активные и интерактивные формы проведения занятий, в частности, с использованием разнообразных методов организации и осуществления:

· учебно-познавательной деятельности (словесные, наглядные и практические методы передачи  информации, проблемные лекции и др.); 

· стимулирования и мотивации учебно-познавательной деятельности (дискуссии, самостоятельные исследования по обозначенной проблематике, публикация статьи и др.); 

· контроля и самоконтроля (индивидуального и фронтального,  устного и письменного опроса, экзамена). 

Широко (более 20% аудиторных занятий) используются активные и интерактивные  методы проведения занятий: 

· дискуссии;

· ролевые, деловые, организационно-управленческие игры, имитирующие те или иные практические ситуации как одно из средств активизации учебного процесса;

· дискуссионные методы (групповая дискуссия, разбор случаев из практики, анализ ситуаций, моделирование практических ситуаций, и др.); 

В частности, при проведении семинарских занятий по данной дисциплине используются различные образовательные технологии с использованием широкого спектра технических средств обучения. Для этого используется аудитории№2 и №17, оборудованный мультимедийным комплексом и видеооборудованием.

Наряду с традиционными лекционными и семинарскими занятиями предусмотрено встречи с представителями государственных и общественных организаций, экспертами и специалистами в области изучаемых проблем.   



Формы и методы обучения



		Форма занятия

		Применяемые методы обучения

		Виды оценочных средств



		Лекционные занятия

		Интерактивные методы: 

дискуссия;

метод анализа

конкретной ситуации;

проблемная лекция;

метод опережающего обучения.



		

Вопросы к семинарам,

вопросы по докладам и др.



		Практические занятия

		Интерактивные методы: 

дискуссия; 

метод мозгового штурма;

кейс – метод;

организационно-деятельностная игра;

метод анализа конкретной ситуации;

семинар-тренинг;

учебная конференция;

мастер-класс экспертов, специалистов

		 

Практические задания, 

кроссворды 

 Суммированные баллы, начисляемые по результатам регулярной проверки усвоения учебного материала, вносятся в аттестационную ведомость. При выведении аттестационной отметки учитывается посещение студентом аудиторных (лекционных) занятий.





		

Лабораторные занятия

		

Данный вид нагрузки не предусмотрен учебным планом





		

Самостоятельная работа студентов 

		

Метод проектов, 

организационно-деятельностная игра

		

Задания для самостоятельной работы, балльно-рейтинговая оценка  качества и уровня студенческих докладов, рефератов и презентаций (акцентированности, последовательности, убедительности, использования специальной терминологии)





		Экзамен 

		

		 Для успешной сдачи экзамена студент должен посещать занятия, выполнять задания, получить положительные оценки на текущих аттестациях. Экзамен проводится в устно-письменной форме.  









6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов.



Самостоятельная работа рассматривается как форма организации обучения, которая способна обеспечивать самостоятельный поиск необходимой информации, творческое восприятие и осмысление учебного материала в ходе аудиторных занятий, разнообразные формы познавательной деятельности студентов на занятиях и во внеаудиторное время, развитие аналитических способностей, навыков контроля и планирования учебного времени, выработку умений и навыков рациональной организации учебного труда. Она является формой организации образовательного процесса, стимулирующей активность, самостоятельность и познавательный интерес студентов, а также одним из обязательных видов образовательной деятельности, обеспечивающей реализацию требований Федеральных государственных стандартов высшего профессионального образования (ФГОС).

Самостоятельная работа студента выполняется по заданию и при методическом руководстве преподавателя и реализуется непосредственно в процессе аудиторных занятий – на лекциях и семинарских занятиях, а также вне аудитории – в библиотеке, на кафедре, дома и т.д.

Аудиторная самостоятельная работа студента осуществляется на лекционных и семинарских занятиях в форме выполнения различных заданий и научных работ. Внеаудиторная самостоятельная работа студента традиционно включает такие виды деятельности, как проработка ранее прослушанного лекционного материала, изучение источника, конспектирование программного материала по учебникам, подготовка доклада, выполнение реферата, поиск наглядного материала, выполнение предложенных преподавателем заданий в виртуальной обучающей системе в режиме on-line и т.д.

Самостоятельная работа студента должна быть ориентирована на поиск и анализ учебного и научного материалов для подготовки к устному выступлению на семинарском занятии и обсуждения заранее заданных и возникающих в ходе занятия вопросов, написания доклада и научной работы.

Эффективность и конечный результат самостоятельной работы студента зависит от умения работать с научной и учебной литературой, источниками и информацией в сети Интернет по указанным адресам.

При изучении дисциплины  используются следующие виды самостоятельной работы студентов:  



1. Самостоятельная работа при подготовке к аудиторным занятиям.

1.1. Подготовка к лекции. Краткие конспекты лекций по дисциплине вместе с рабочей программой заранее представлены студентам на электронных носителях и информационной среде факультета. Знакомство с этими материалами позволяет заранее ознакомиться с основными положениями предстоящей лекции и активно задавать конкретные вопросы при ее изложении.  

1.2. Подготовка к семинарскому занятию.  Она направлена на: 

— развитие способности к чтению научной и иной литературы; 

— поиск дополнительной информации, позволяющей глубже разобраться в некоторых вопросах; 

— выделение при работе с разными источниками необходимой информации, которая требуется для полного ответа на вопросы плана семинарского занятия; 

— выработку умения правильно выписывать высказывания авторов из имеющихся источников информации, оформлять их по библиографическим нормам; 

— развитие умения осуществлять анализ выбранных источников информации; 

— подготовку собственного выступления по обсуждаемым вопросам; 

— формирование навыка оперативного реагирования на разные мнения, которые могут возникать при обсуждении тех или иных научных проблем.

1.3. Подготовка к семинару-конференции. В процессе самостоятельной подготовки к нему студенту необходимо изучить 2–3 источника (монографии, статьи), в которых раскрыты теоретические подходы к обсуждаемому вопросу и представлены материалы эмпирических исследований. Выступающий должен быть готов ответить на вопросы всех присутствующих по теме своего доклада. После каждого выступления проводится обсуждение представленных научных воззрений разных исследователей. Готовность к такой аналитической коллективной работе обеспечивается просмотром каждым студентов тех основных работ, которые преподаватель рекомендовал прочитать к семинару-конференции.

1.4. Подготовка к контрольной работе. Контрольная работа назначается после изучения определенного раздела или модулей дисциплины и представляет собой совокупность развернутых письменных ответов студентов на вопросы, которые они заранее получают от преподавателя. Самостоятельная подготовка к контрольной работе включает в себя: 

— изучение конспектов лекций, раскрывающих материал, знание которого проверяется контрольной работой; 

— повторение учебного материала, полученного при подготовке к семинарским, практическим занятиям и во время их проведения;

— изучение дополнительной литературы, в которой конкретизируется содержание проверяемых знаний; 

— составление в мысленной форме ответов на поставленные в контрольной работе вопросы; 

— формирование психологической установки на успешное выполнение всех заданий.

1.5. Подготовка к экзамену. Должна осуществляться в течение всего семестра и  включать следующие действия: студенту следует перечитать все лекции и материалы, которые готовились к семинарским и практическим занятиям в течение семестра; затем надо соотнести эту информацию с вопросами, которые даны к экзамену, вновь осмыслить и понять. Если информации недостаточно, ответы находят в предложенной преподавателем литературе. Рекомендуется делать краткие записи с целью формировании в сознании четкой логической схемы ответа на вопрос. Накануне экзамена полезно повторить ответы, не заглядывая в записи.

 Важно сформировать целостное представление о содержании ответа на каждый вопрос, что предполагает знание разных научных трактовок сущности того или иного явления, процесса, умение раскрывать факторы, определяющие их противоречивость, знание имен ученых, изучавших обсуждаемую проблему. Необходимо также привести информацию о материалах эмпирических исследований, что указывает на всестороннюю подготовку студента к экзамену. Для получения высоких баллов требуется ответить и на дополнительные вопросы, если экзамен проходит в устной форме. Рекомендуется подготовку к экзамену осуществлять в два этапа. На первом, в течение 2-3 дней, подбирается из разных источников весь материал, необходимый для развернутых ответов на все вопросы. Ответы можно записать в виде краткого конспекта. На втором этапе по памяти восстанавливается содержание того, что записано в ответах на каждый вопрос. Время на подготовку к экзамену составляет 36 часов.

2. Внеаудиторная самостоятельная работа.

2.1. Написание реферата с целью расширения научного кругозора, овладения методами теоретического исследования, развития самостоятельности мышления студента. Для этого следует:

1) выбрать тему, если она не определена преподавателем; 

2) определить источники, с которыми придется работать; 

3) изучить, систематизировать и обработать выбранный материал из источников; 

4) составить план; 

5) написать реферат:

— обосновать актуальность выбранной темы; 

— указать исходные данные реферируемого текста (название, где опубликован, в каком году), сведения об авторе (Ф. И. О., специальность, ученая степень, ученое звание);

 — сформулировать проблематику выбранной темы;

 — привести основные тезисы реферируемого текста и их аргументацию; 

— сделать общий вывод по проблеме, заявленной в реферате. 

Планируемые результаты данного вида самостоятельной работы: 

— способность студентов к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения; 

— способность логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь.

2.2. Написание эссе с целью развития навыков самостоятельного творческого мышления и письменного изложения собственных мыслей.

Для выполнения данного вида самостоятельной работы студентам следует: 

1) написать вступление (2-3 предложения, которые служат для последующей формулировки проблемы);

2) сформулировать проблему, которая должна быть важна не только для автора, но и для других; 

3) дать комментарии к проблеме; 

4) сформулировать авторское мнение и привести аргументацию; 

5) написать заключение (вывод, обобщение сказанного). 

Планируемые результаты самостоятельной работы: способность логически верно, аргументированно и ясно строить устную и письменную речь.

2.3. Подготовка доклада с целью расширения научного кругозора, овладения методами теоретического исследования, развития самостоятельности мышления студента.

2.4. Составление глоссария с целью повысить уровень информационный культуры студентов; приобрести новые знания; отработать необходимые навыки в предметной области данного учебного курса. 

2.5. Выполнение заданий для формирования умения анализировать в короткие сроки большого объема неупорядоченной информации, принятия решений в условиях недостаточной информации при разборе практических проблемных ситуаций — кейсов, связанных с конкретным событием или последовательностью событий.

2.6. Информационный поиск с целью развития способности к проектированию и преобразованию учебных действий на основе различных видов информационного поиска.

Список современных задач информационного поиска: 

— решение вопросов моделирования; 

— классификация документов; 

— фильтрация, классификация документов; 

— проектирование архитектур поисковых систем и пользовательских интерфейсов; 

— извлечение информации (аннотирование и реферирование документов); 

— выбор информационно-поискового языка запроса в поисковых системах. 

2.7.Разработка мультимедийной презентации, целью которой является:

— освоение (закрепление, обобщение, систематизация) учебного материала; 

— обеспечение контроля качества знаний; — формирование специальных компетенций, обеспечивающих возможность работы с информационными технологиями; — становление общекультурных компетенций. 

Основные виды мультимедийной презентации: 

— обучающие и тестовые презентации (позволяют знакомить с содержанием учебного материала и контролировать качество его усвоения); 

— презентации электронных каталогов (дают возможность распространять большие объемы информации быстро, качественно и эффективно); 

— электронные презентации и рекламные ролики (служат для создания имиджа и распространение информации об объекте); 

— презентации — визитные карточки (дают представление об авторе работы); 

— бытовые презентации (использование в бытовых целях фотографий и видеоизображений в электронном виде). 

Мультимедийные презентации по назначению: 

— презентация сопровождения образовательного процесса (является источником информации и средством привлечения внимания слушателей); 

— презентация учебного или научно-исследовательского проекта (используется для привлечения внимания слушателей к основной идее или концепции развития проекта с точки зрения его возможной эффективности и результативности применения); 

— презентация информационной поддержки образовательного процесса (представляет собой обновление банка литературы, контрольных и тестовых заданий, вопросов к итоговой и промежуточной аттестации); 

— презентация-отчет (мультимедийное сопровождение отчета в виде нескольких фрагментов, логически связанных между собой в зависимости от структуры отчета). 



Примерное распределение времени самостоятельной работы студентов



		Вид самостоятельной работы

		Примерная 

трудоёмкость, а.ч.



		

		Очно-заочная



		Текущая СРС



		работа с лекционным материалом, с учебной литературой

		20



		самостоятельное изучение разделов дисциплины

		20



		подготовка к семинарским занятиям

		20



		подготовка к контрольным работам 

		10



		подготовка и сдача  экзамена

		



		Творческая проблемно-ориентированная СРС



		выполнение научных докладов и рефератов 

		14



		поиск, изучение и презентация информации по заданной проблеме, анализ научных публикаций по заданной теме

		14



		исследовательская работа, участие в конференциях, семинарах, олимпиадах

		14



		анализ информации по теме на основе собранных данных

		14



		Итого СРС:

		126







Темы, виды и содержание самостоятельной работы по дисциплине

		

Темы



		Виды и содержание самостоятельной работы

		

Форма контроля



		1 Социальная история представлений о риске

		1. Проработка конспекта лекций.

2. Подготовка к семинарскому занятию по теме, составление конспекта.



		Реферирование научного текста (монографии, статей), проверка тетрадей.





		2 Социальные риски: понятие и виды

		1. Проработка конспекта лекций, изучение учебной и научной литературы и интернет ресурсов; 

2. Поиск и анализ дополнительной литературы.



		Реферирование научного текста (монографии, статей), проверка тетрадей.



		3 Обеспечение защиты от социальных рисков в проектной деятельности

		1. Проработка конспекта лекций, изучение учебной и научной литературы и интернет ресурсов; 

2. Разработать электронную презентацию проблемных вопросов темы..

 

		Реферирование научного текста (монографии, статей), проверка тетрадей.



		4 Социальные риски как угроза социальному положению и защита от них

		1. Проработка конспекта лекций. 

 2. Поиск и анализ дополнительной литературы.

		Реферирование научного текста (монографии, статей), проверка тетрадей.



		5 Сущность социальной защиты населения

		1. Проработка конспекта лекций, изучение учебной и научной литературы и интернет ресурсов; 

2. Подготовить научный доклад по теме. 

		Реферирование научного текста (монографии, статей), проверка тетрадей.



		6 Негосударственные институты-субъекты, противодействующие социальным рискам

		1. Проработка конспекта лекций, изучение учебной и научной литературы и интернет ресурсов; 

2. Подготовить  реферат  по теме.



		Реферирование научного текста (монографии, статей), проверка тетрадей.







Источники

1. Тарент И.Г. Система социальной защиты населения в Российской Федерации: учебное пособие / И.Г. Тарент, С.А. Юдников. – Изд. 3-е испр. и доп. – Ногинск: Ногинский филиал РАНХиГС, 2015. – 160 с.  

2. Курбатов В.И. Управление социальными рисками : учебно-методическое пособие / В.И. Курбатов. — Ростов-на-Дону: Южный федеральный университет, 2009. — 80 c.  

3. Замараева З.П. Социальная защита и социальное обслуживание населения : учебник для бакалавров. — М. : Дашков и К, 2017. — 174 c.  

4. Белянинова Ю.В. Государственная социальная помощь и социальное обслуживание / Ю.В. Белянинова, Н.А. Захарова, М.Г. Данилова.— М. : Эксмо, 2013. — 240 c.  

5.  Бек У. Общество риска. На пути к другому модерну. М.: Прогресс-Традиция, 2009. 

6. Зорабян С.Э. Социальные риски в современном обществе : учебно-методическое пособие. – Ростов-на-Дону, 2015. – 40 с. 

7.  Зубков В. И. Социологическая теория риска. М.: РУДН, 2008. С. 71-96, 138-176. 

8.   Луман Н. Понятие риска // THESIS. 2010. № 5. С. 135-160. 

9.   Никитин С.М., Феофанов К.А. Социологическая теория риска в поисках предмета // Социол. исслед. 2012. № 10. С. 120-127. 

10. Пенсионное обеспечение: учебник / Н. Ю. Борисенко. - М. : Дашков и К", 2010. - 576 с. 

11. Правовое обеспечение социальной работы : учебное пособие / В. М. Васильчиков. - М. : Академия, 2009. - 336 с.  

12. Малофеев И.В. Социальные услуги в системе социального обслуживания населения. — М. : Дашков и К, 2014. — 176 c.  

13. Савинов А.Н. Организация органов социального обеспечения: Учебник. - М.: Форум: ИНФРА-М, 2003. 

14. Сафронова М.В. Технологии социальной работы. Методика оценки риска семейного неблагополучия : учебно-методическое пособие / М.В. Сафронова, Л.А. Осьмук. — Новосибирск: Новосибирский государственный технический университет, 2011. — 96 c.  

15. Социальная защита населения: опыт организационно-административной работы / под ред. В.С. Кукушина. – М., 2003.  

16. Социальное страхование : учебное пособие / О. А. Нор-Аревян. - Ростов н/Д : НаукаСпектр ; М. : Дашков и К», 2011. - 288 с.  

17. Социальное страхование как организационно-правовая форма социальной защиты населения: проблемы правового регулирования: монография / М. Ю. Фёдорова. - Омск : Изд.-во ОмГУ, 2000. - 496 с.  

18. Холостова Е.И. Зарубежный опыт социальной работы : учебное пособие / Е.И. Холостова, А.Н. Дашкина, И.В. Малофеев. — М. : Дашков и К, 2015. — 365 c.  

19. Холостова Е.И. Система социального обслуживания населения: исторический экскурс и современный взгляд. Монография / Е.И. Холостова, И.В. Малофеев.— М. : Дашков и К, 2016. — 368 c.  

20. Холостова Е.И. Социальный контракт. От заключения до: учебно-методическое пособие / Е.И. Холостова, Г.И. Климантова. — М. : Дашков и К, 2015. — 162 c

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины.

7.1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы.

Перечень компетенций с указанием этапов их формирования приведен в описании образовательной программы.



		Код и наименование компетенции из ФГОС ВО

		Код и наименование индикатора достижения компетенций (в соответствии с ПООП (при наличии))

		Планируемые результаты обучения 

		Процедура

 освоения



		УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий.



		ИУК -1.1. Проводит структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.

		Знает: 

структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.

Умеет: 

проводит структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.

Владеет: 

технологией проведения структурный функциональный анализ проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности осуществляет морфологический и генетический анализ ситуации в рамках решаемой профессиональной проблемы.



		Письменный опрос, круглый стол, реферат





		

		ИУК  - 1.2. Определяет критерии и показатели для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности.

		Знает: 

критерии и показатели для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности.

Умеет:

 определять критерии и показатели для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности.

Владеет:

 методикой определения критериев и показателей для оценки ситуации и возможных вариантов ее развития подбирает и обосновывает возможные стратегии действий в проблемной ситуации в сфере профессиональной деятельности

		



		

		ИУК - 1.3. Составляет план решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации

		Знает: 

методы составления плана решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации.

Умеет: 

составлять план решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации.

Владеет:

 технологией составления плана решения профессиональной проблемы оценивает эффективности предлагаемых решений с точки зрения прогнозируемого результата их реализации

		



		УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла.



		ИУК - 2.1. Проводит проблематизацию проекта определяет и обосновывает цели проекта

		Знает:

основные методы научно-исследовательской деятельности в избранной профессиональной области.

Умеет: 

анализировать альтернативные варианты решения исследовательских и практических задач и оценивать потенциальные выигрыши/проигрыши реализации этих вариантов; осознавать угрозы и опасности, возникающие при развитии информационного общества.

Владеет:

 навыками критического анализа и систематизации профессиональной информации; анализа методологических проблем, возникающих при решении профессиональных задач; методами анализа воспринимаемой информации; способами обобщения информации; способностью генерирования новой информации.

		Устный опрос, семинар, Мини-конференция



		

		ИУК – 2.2. Организует сбор и анализ информации и ресурсов, необходимых для реализации проекта 

		Знает:

 формы и методы формирования культуры мышления и способности к обобщениям, анализу, восприятию и информации с постановкой целей и пути их достижения.

Умеет: 

анализировать социальные факты, процессы и явления; применять методы комплексного анализа источников информации для решения профессиональных задач; делать выводы и определять перспективы дальнейшей работы, анализировать эмпирический материал и делать достоверные выводы, отстаивать собственную позицию в дискуссии.

Владеет: 

навыками критического анализа и оценки современных научных достижений и результатов деятель-ности по решению профессиональ-ных задач.

		



		

		ИУК -2.3. Планирует и организует работу проектной команды в рамках реализации проекта

		Знает:

 планирование и методы организации работы проектной команды в рамках реализации проекта

Умеет: 

планировать и организовывать работу проектной команды в рамках реализации проекта

Владеет: 

методами планирования и организации работы проектной команды в рамках реализации проекта. 

		



		

		ИУК - 2.4. Выстраивает продуктивное взаимодействие с участниками проекта и партнерами

		Знает: 

механизмы выстраивания продуктивного взаимодействия с участниками проекта и партнерами.

Умеет: 

выстраивать продуктивное взаимодействие с участниками проекта и партнерами.

Владеет:

 средствами продуктивного взаимодействия с участниками проекта и партнерами



		



		

		ИУК - 2.5. Оценивает и анализирует результаты реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей

		Знает: 

формы оценивания и анализа  результатов реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей.

Умеет: 

оценивать и анализировать  результаты реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей.

Владеет:

 методами оценивания и анализа  результатов реализации проекта на основе подобранных критериев и показателей.



		



		УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения поставленной цели.



















































		ИУК - 3.1. Формирует команду для решения поставленной цели и регулирует внутрикомандное взаимодействие 

		Знает: 

способы формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомнатного  взаимодействияя.

Умеет:

 формировать команду для решения поставленной цели иовать внутрикомандное взаимодействие.

Владеет: 

технологией формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомандного взаимодействия.

		Дискуссия, устный опрос, реферат, презентация





		

		

		

		



		

		ИУК - 3.2. Осуществляет целеполагание и стратегическое планирование командной работы 

		Знает: 

методы целеполагания и стратегического планирования командной работы.

Умеет: 

осуществлять целеполагание и стратегическое планирование командной работы

Владеет:

 методами целеполагания и стратегического планирования командной работы.

		



		

		ИУК - 3.3. Организует совместную деятельность и руководит командой, прогнозирует результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий





























		Знает: 

формы организации совместной деятельности и руководства командой, прогноза результатов (последствий) как личных, так и коллективных действий.

Умеет:

 организовывать совместную деятельность и руководит командой, прогнозировать результаты (последствия) как личных, так и коллективных действий.

Владеет: 

технологией организации совместной деятельности и руководства командой, прогноза результатов (последствий) как личных, так и коллективных действий.

		



		

		ИУК - 3.4. Проводит анализ результатов командной работы 

		Знает: 

содержание и структуру анализа результатов командной работы.

Умеет: 

проводит анализ результатов командной работы.

Владеет:

 навыками анализ результатов командной работы.

		



		

		

		Знает:

 методы оценки эффективности своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели.

Умеет:

 оценивать эффективность своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели.

Владеет:

 навыками оценки эффективности своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели.

		



		

		ИУК - 3.5.  Оценивает эффективность своего руководства командной работой в рамках достижения поставленной цели

		Знает: 

способы формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомандного взаимодействияя.

Умеет: 

формировать команду для решения поставленной цели и организовать внутрикомандное взаимодействие.

Владеет:

 технологией формирования команды для решения поставленной цели и регулирования внутрикомандного взаимодействия.

		



		УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и способы ее совершенствования на основе самооценки.

		ИУК - 6.1. Выстраивает и обосновывает иерархию целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.

		Знает: 

способы выстраивания и обоснования иерархии целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.

Умеет: 

выстраивать и обосновывать иерархию целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.

Владеет: методиками выстраивания и обоснования иерархии целей и задач саморазвития с точки зрения их приоритета в жизненном и профессиональном самоопределении.

		Письменный опрос, семинар, деловая и/или ролевая игра



		

		ИУК - 6.2. Проводит самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования 

		Знает: 

самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования

Умеет:

 проводить самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования

Владеет: 

технологиями проведения самооценку уровня своей готовности к решению профессиональных задач разрабатывает и реализует программу саморазвития и самосовершенствования. 

		



		

		ИУК - 6.3. Подбирает критерии и анализирует результаты процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.

		Знает:

 критерии и методы анализа результатов процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.

Умеет:

 подбирать критерии и анализировать результаты процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.

Владеет:

 навыками подбора критерий и анализа результатов процесса самосовершенствования, на их основе корректирует процесс саморазвития в зависимости от меняющихся условий и потребностей.

		



		ОПК-1. Способен применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства при постановке и решении задач профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

		ИОПК - 1.1. Применяет современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		Знает: 

современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Умеет: 

применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Владеет: 

современными информационно-коммуникационными технологиями и программными средствами для сбора информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		Дискуссия, устный опрос, реферат, презентация





		

		ИОПК - 1.2. Применяет современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		Знает: 

современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Умеет: 

применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Владеет: 

навыками применения современных информационно-коммуникационных технологий и программных средств для обработки информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		



		

		ИОПК - 1.3. Применяет современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		Знает: 

современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Умеет: 

применять современные информационно-коммуникационные технологии и программные средства для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

Владеет: 

навыками применения современных информационно-коммуникационных технологий и программных средств для представления информации при решении профессиональных и научно-исследовательских задач.

		



		ОПК-2. Способен объяснять и прогнозировать социальные явления и процессы, выявлять социально значимые проблемы и вырабатывать пути их решения на основе анализа и оценки профессиональной информации, научных теорий и концепций.

		ИОПК 2.1. - Анализирует, объясняет и прогнозирует социальные явления и процессы на основе научных теорий, концепций, подходов. 



		Знает: 

закономерности анализа, описания и прогнозирования социальных явлений и процессов на основе научных теорий, концепций, подходов.

Умеет: 

анализировать, объяснять и прогнозировать социальные явления и процессы на основе научных теорий, концепций, подходов.

Владеет: 

методами анализа, описания и прогнозирования социальных явлений и процессов на основе научных теорий, концепций, подходов.

		Дискуссия, устный опрос, реферат, презентация





		

		ИОПК 2.2.- Анализирует и оценивает профессиональную информацию с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований. 

		Знает: 

методы анализа и оценивания профессиональной информации с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований.

Умеет: 

анализировать и оценивать профессиональную информацию с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований.

Владеет: 

навыками анализа и оценивания профессиональной информации с применением современных способов и методов организации мониторинговых исследований.









		



		

		ИОПК 2.3. - Вырабатывает пути решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на основе комплексного анализа данных.

		Знает: 

пути решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на ос

нове комплексного анализа данных.

Умеет: 

вырабатывать пути решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на основе комплексного анализа данных.

Владеет:

 технологиями решения социальных проблем с учётом приоритетов социальной и молодежной политики и на основе комплексного анализа данных.

		



		ОПК-3. Способен систематизировать и представлять результаты профессиональной деятельности, в том числе в форме публичного выступления.



		ИОПК - 3.1. Систематизирует результаты профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов. 

		Знает: 

основы систематизации результатов профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов.

Умеет: 

систематизировать результаты профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов.

Владеет: 

методами систематизации результатов профессиональной деятельности в сфере молодежной политики в форме научных и аналитических отчетов.

		Устный опрос, семинар, Мини-конференция



		

		ИОПК - 3.2 Представляет результаты научной и практической деятельности в форме публичных выступлений и/или публикаций. 

		Знает: 

способы презентации  результатов научной и практической деятельности в форме публичных выступлений и/или публикаций.

Умеет: 

представлять результаты научной и практической деятельности в форме публичных выступлений и/или публикаций.

Владеет:

		



		

		ИОПК - 3.3. Умеет осуществлять мониторинг, сбор и обработку информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; готовить аналитическую и другую отчетную информацию по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

		Знает: 

методы осуществления  мониторинга, сбора и обработки информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; подготовки аналитической и другой отчетной информации по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

Умеет: 

осуществлять мониторинг, сбор и обработку информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; готовить аналитическую и другую отчетную информацию по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

Владеет: 

навыками проведения мониторинга, сбора и обработки информации об основных тенденциях в сфере молодежной политики; готовить аналитическую и другую отчетную информацию по результатам профессиональной деятельности в сфере молодежной политики.

		



		ПК-1. Способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере молодежной политики и нормами профессиональной этики.



		ИПК - 1.1. Применяет нормативные правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность. 



		Знает: 

нормативные правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность.

Умеет: 

применять нормативные правовые документы, регламентирующие профессиональную деятельность.

Владеет: 

навыками применения нормативных правовых документов, регламентирующих профессиональную деятельность.

		Письменный опрос, круглый стол, реферат





		

		ИПК - 1.2. Разрабатывает программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

		Знает: 

программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

Умеет: 

разрабатывать программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

Владеет: 

технологиями разработки программы мониторинга и оценки результатов реализации профессиональной деятельности в соответствии с федеральными и региональными нормативно-правовыми актами.

		



		

		ИПК - 1.3. Владеет нормами профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности

		Знает: 

нормы профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности

Умеет: 

интепретировать нормы профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности

Владеет: 

нормами профессиональной этики при реализации профессиональной деятельности

		



		ПК-2. Способен к планированию, координации и контролю реализации мероприятий в сфере молодежной политики

		ИПК - 2.1. Определяет ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.



		Знает:

 ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.

Умеет: 

определять  ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.

Владеет: 

навыками определения ресурсы, необходимые для реализации задач подразделения, ответственного за работу с молодежью, и отдельных специалистов в сфере молодежной политики.

		Письменный опрос, круглый стол, реферат





		

		ИПК - 2.2. Определяет объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.



		Знает: 

объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.

Умеет: 

определять объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.

Владеет: 

технологиями определения объем работы специалистов подразделения и распределение заданий между ними по вопросам реализации молодежной политики.

		



		

		ИПК - 2.3. Координирует и руководит деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.



		Знает: 

методы координации и руководства деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.

Умеет: 

координировать и руководить деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.

Владеет:

 навыками координации и руководства деятельностью специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью, по реализации мероприятий в сфере молодежной политики.

		



		

		ИПК - 2.4. Осуществляет контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.

		Знает: 

контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.

Умеет: 

осуществлять контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.

Владеет:

 технологиями осуществлять контроль за реализацией мероприятий в сфере молодежной политики.

		



		ПК-3. Способен к развитию кадрового потенциала сферы молодежной политики

		ИПК - 3.1. Осуществляет мероприятия по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.



		 Знает: 

содержание мероприятий по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

Умеет:

 осуществлять мероприятия по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

Владеет:

 технологиями проведения мероприятия по повышению квалификации специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

		Устный опрос, семинар, Мини-конференция



		

		ИПК - 3.2. Использует инструментарий выявления потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала.

		Знает: 

инструментарий выявления потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала.

Умеет:

 использовать инструментарий выявления потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала.

Владеет: 

навыками использования инструментария по выявлению потребностей конкретного специалист с целью определения его профессионального потенциала

		



		ПК-4. Способен управлять проведением информационных кампаний в сфере молодежной политики.

		ИПК - 4.1. Проводит мониторинг удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг. 



		Знает: 

формы проведения мониторинга удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг.

Умеет: 

проводить мониторинг удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг.

Владеет:

 навыками проведения мониторинга удовлетворённости молодежи качеством предоставления им услуг.

		Устный опрос, семинар, Мини-конференция



		

		ИПК - 4.2. Готовит аналитическую и другую отчетную информации о сфере молодежной политики. 

		Знает: 

механизмы подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

Умеет: 

готовит аналитическую и другую отчетную информации о сфере молодежной политики.

Владеет: 

методами подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

		



		

		ИПК - 4.3. Управляет процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

		Знает: 

организацию управления процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за

 подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

Умеет:

 управлять процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

Владеет: 

навыками управления процессом подготовки аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики и осуществление контроля за подготовка аналитической и другой отчетной информации о сфере молодежной политики.

		



		

		

		

		



		ПК-8. Способен к модернизации и совершенствованию реализации услуг (работ) в сфере молодежной политики

		ИПК - 8.1. Разрабатывает новые формы и методы организации работы с подростками и молодежью.



		Знает: 

новые формы и методы организации работы с подростками и молодежью.

Умеет:

 разрабатывать новые формы и методы организации работы с подростками и молодежью.

Владеет: 

технологиями разработки  новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью

		Дискуссия, устный опрос, реферат, презентация





		

		ИПК - 8.2. Обеспечивает организационные условия для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.



		Знает: 

организационные условия для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.

Умеет: 

обеспечивать организационные условия для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.

Владеет: 

знаниями по обеспечению организационных условий для внедрения инноваций по организации работы с подростками и молодежью.

		



		

		ИПК - 8.3. Осуществляет внедрение новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.



		Знает: 

методы осуществления внедрения новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.

Умеет: 

осуществлять внедрение новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.

Владеет: 

навыками внедрения новых форм и методов работы по обслуживанию подростков и молодежи.

		



		

		ИПК - 8.4. Обеспечивает распространение новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.

		Знает: 

основы обеспечения распространения новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.

Умеет: 

обеспечивать  распространение новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.

Владеет: 

технологиями обеспечения распространения новых форм и методов организации работы с подростками и молодежью.

		



		ПК-9. Способен к определению плановых целей и задач подразделения и отдельных специалистов по организации деятельности в сфере работы с молодежью

		ИПК - 9.1. Разрабатывает долгосрочные прогнозы, концепции, планы, проекты по работе с молодежью и в сфере молодежной политики.



		Знает: 

механизмы разработки долгосрочных прогнозов, концепции, планов, проектов по работе с молодежью и в сфере молодежной политики.

Умеет:

 разрабатывать долгосрочные прогнозы, концепции, планы, проекты по работе с молодежью и в сфере молодежной политики.

Владеет: 

разрабатывать долгосрочные прогнозы, концепции, планы, проекты по работе с молодежью и в сфере молодежной политики

		Письменный опрос, семинар, деловая и/или ролевая игра



		

		ИПК - 9.2. Планирует работу подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.



		Знает: 

работу подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.

Умеет: 

планировать работу подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.

Владеет: 

навыками планирования работы подразделения, ответственного за работу с молодежью, в составе организации.

		



		

		ИПК 9.3. - Формулирует цели, задачи, определять обязанности и трудовые действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

		Знает: 

цели, задач, определять обязанности и трудовые действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью

Умеет:

 определять цели, задачи, обязанности и трудовые действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

Владеет: 

навыками, необходимыми для определения целей, задач, обязанностей и трудовых действий специалистов подразделения, ответственного за работу с молодежью.

		



		ПК-10. Контролирует ведение необходимой документации и организации документооборота в подразделениях организаций, учреждений по работе с молодежью.

		ИПК - 10.1. Осуществляет контроль за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.



		Знает: 

контроль за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.

Умеет:

 осуществлять контроль за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.

Владеет:

 технологиями осуществления контроля за документационным обеспечением организации мероприятий в сфере молодежной политики.

		Письменный опрос, семинар, деловая и/или ролевая игра



		

		ИПК - 10.2. Контролирует исполнение документов.

		Знает:

 методы контроля  исполнения документов.

Умеет:

 контролировать исполнение документов.

Владеет: 

навыками контроля  исполнения документов.

		



		

		ИПК-10.3. Координирует деятельность специалистов по ведению документации.

		Знает:

 способы координации деятельности специалистов по ведению документации.

Умеет: 

координировать деятельность специалистов по ведению документации.

Владеет:

 знаниями по координации деятельности специалистов по ведению документации

		

















7.2. Типовые контрольные задания



                             Примерная тематика рефератов



1. Понимание «социальной защиты» в широком и узком смыслах. 

2. Социальная защита и социальное обеспечение 

3. Правовой анализ системы социального обслуживания граждан. 

4. Репрезентация социальных проблем в ведущих СМИ 

5. Ювенальная юстиция: реконструкция дискурса СМИ 

6. «Ограниченные» возможности и «специальные» потребности: конструирование  «инвалидности» в российском обществе. 

7. Расслоение общества в современной России: анализ общественных форм помощи нуждающимся. 

8. Проблема социального взаимодействия в социальном обеспечении. 

9. Плюсы и минусы современной пенсионной реформы в России. 

10. Стационарные организации социального обслуживания лиц пожилого возраста и инвалидов: есть ли варианты благополучия? 

11. Социальная забота о пожилых: семья и (или) государство. 

12. Семейная политика в Европе и России. 

13. Государственная поддержка молодой семьи: правовые аспекты. 

14. Качественные исследования в защите населения от социальных рисков.  

Задания и вопросы для проведения текущего и промежуточного  контроля



Материалы, устанавливающие содержание и порядок проведения 

промежуточных аттестаций



Формы контроля при изучении дисциплины: текущий контроль, промежуточный контроль по модулю, итоговая аттестация по дисциплине.

По результатам текущего и промежуточного контроля составляется академический рейтинг студента по каждому модулю и выводится средний рейтинг по всем модулям.

Текущий контроль - все виды аудиторной и внеаудиторной работы студентов по данному дисциплинарному модулю, результаты которой оцениваются до промежуточного контроля.

Промежуточный контроль - это проверка полноты знаний по освоенному материалу дисциплинарного модуля.

Итоговая аттестация - это подведение итогов текущей работы и промежуточных контролей по дисциплинарным модулям.

По результатам итоговой аттестации студенту засчитывается трудоемкость дисциплины в дисциплинарных модулях, выставляется дифференцированная отметка в принятой системе баллов, характеризующая качество освоения студентом знаний, умений и навыков по данной дисциплине.





Вопросы для проведения текущего контроля



Модуль 1

1. «Ограниченные» возможности и «специальные» потребности: конструирование  «инвалидности» в российском обществе. 

2. Анализ сценариев. 

3. Бухгалтерская рентабельность инвестиций. 

4. Вероятностные методы анализа рисков. 

5. Внутренняя норма доходности. Внутренняя норма дисконта. Внутренняя норма рентабельности. Срок окупаемости инвестиций. Бухгалтерская норма доходности. Средняя норма прибыли на инвестиции. Расчетная норма прибыли. 

6. Государственная поддержка молодой семьи: правовые аспекты. 

7. Дивидендная политика компании.  

8. Дисконт проекта. 

9. Дисконтирование инвестиций. Простые и сложные проценты. 

10. Индекс доходности дисконтированных инвестиций. 

11. Индекс рентабельности инвестиций. Индекс доходности. Индекс рентабельности инвестиций. 

12. Качественные исследования в защите населения от социальных рисков.  



                                                        Модуль 2

1. Метод анализа чувствительности. 

2. Метод Монте-Карло. 

3. Методы управления рисками инвестиционного проекта.  

4. Методы учета рисков. Качественный анализ проектных рисков. Количественный анализ проектных рисков. 

5. Объекты и источники инвестиций. 

6. Объекты инвестирования, форма и состав инвестиций. 

7. Определение курса, текущей доходности и полной доходности облигаций к погашению.  

8. Основополагающие принципы оценки эффективности инвестиционного проекта. Чистый доход инвестиционного проекта. 

9. Оценка доходности вторичных ценных бумаг и доходности инвестиционного портфеля.  

10. Оценка доходности финансовых деривативов. 

11. Оценка эффективности государственной и/или целевой программы. 

12. Плюсы и минусы современной пенсионной реформы в России. 

13. Показатели оценки инвестиционных проектов, имеющих социальную направленность. 

14. Понимание «социальной защиты» в широком и узком смыслах. 



                                                       Модуль 3

1.  Правовой анализ системы социального обслуживания граждан. 

2. Предпроектные исследования инвестиционных возможностей. Инвестиционная программа. Иностранные инвестиции: прямые, портфельные и прочие. 

3. Проблема социального взаимодействия в социальном обеспечении. 

4. Проектные риски. Классификация рисков инвестиционного проекта. 

5. Расслоение общества в современной России: анализ общественных форм помощи нуждающимся. 

6. Расчеты дохода по процентному векселю.  Учет векселей. 

7. Расчеты курсовой стоимости и доходности акций.  

8. Репрезентация социальных проблем в ведущих СМИ 

9. Риск-менеджмент в проектировании: российский и зарубежный опыт. 

10. Семейная политика в Европе и России. 

11. Социальная забота о пожилых: семья и (или) государство. 

12. Социальная защита и социальное обеспечение 

13. Стационарные организации социального обслуживания лиц пожилого возраста и инвалидов: есть ли варианты благополучия? 

14. Чистый дисконтированный (приведенный) доход. 

15. Этапы оценки эффективности инвестиционного проекта. 

16. Эффективность инвестиционных проектов. Цели и задачи оценки эффективности инвестиционных проектов и программ. 

17. Ювенальная юстиция: реконструкция дискурса СМИ 





Вопросы к зачету по дисциплине.

1. «Ограниченные» возможности и «специальные» потребности: конструирование  «инвалидности» в российском обществе. 

2. Анализ сценариев. 

3. Бухгалтерская рентабельность инвестиций. 

4. Вероятностные методы анализа рисков. 

5. Внутренняя норма доходности. Внутренняя норма дисконта. Внутренняя норма рентабельности. Срок окупаемости инвестиций. Бухгалтерская норма доходности. Средняя норма прибыли на инвестиции. Расчетная норма прибыли. 

6. Государственная поддержка молодой семьи: правовые аспекты. 

7. Дивидендная политика компании.  

8. Дисконт проекта. 

9. Дисконтирование инвестиций. Простые и сложные проценты. 

10. Индекс доходности дисконтированных инвестиций. 

11. Индекс рентабельности инвестиций. Индекс доходности. Индекс рентабельности инвестиций. 

12. Качественные исследования в защите населения от социальных рисков.  

13. Метод анализа чувствительности. 

14. Метод Монте-Карло. 

15. Методы управления рисками инвестиционного проекта.  

16. Методы учета рисков. Качественный анализ проектных рисков. Количественный анализ проектных рисков. 

17. Объекты и источники инвестиций. 

18. Объекты инвестирования, форма и состав инвестиций. 

19. Определение курса, текущей доходности и полной доходности облигаций к погашению.  

20. Основополагающие принципы оценки эффективности инвестиционного проекта. Чистый доход инвестиционного проекта. 

21. Оценка доходности вторичных ценных бумаг и доходности инвестиционного портфеля.  

22. Оценка доходности финансовых деривативов. 

23. Оценка эффективности государственной и/или целевой программы. 

24. Плюсы и минусы современной пенсионной реформы в России. 

25. Показатели оценки инвестиционных проектов, имеющих социальную направленность. 

26. Понимание «социальной защиты» в широком и узком смыслах. 

27. Правовой анализ системы социального обслуживания граждан. 

28. Предпроектные исследования инвестиционных возможностей. Инвестиционная программа. Иностранные инвестиции: прямые, портфельные и прочие. 

29. Проблема социального взаимодействия в социальном обеспечении. 

30. Проектные риски. Классификация рисков инвестиционного проекта. 

31. Расслоение общества в современной России: анализ общественных форм помощи нуждающимся. 

32. Расчеты дохода по процентному векселю.  Учет векселей. 

33. Расчеты курсовой стоимости и доходности акций.  

34. Репрезентация социальных проблем в ведущих СМИ 

35. Риск-менеджмент в проектировании: российский и зарубежный опыт. 

36. Семейная политика в Европе и России. 

37. Социальная забота о пожилых: семья и (или) государство. 

38. Социальная защита и социальное обеспечение 

39. Стационарные организации социального обслуживания лиц пожилого возраста и инвалидов: есть ли варианты благополучия? 

40. Чистый дисконтированный (приведенный) доход. 

41. Этапы оценки эффективности инвестиционного проекта. 

42. Эффективность инвестиционных проектов. Цели и задачи оценки эффективности инвестиционных проектов и программ. 

43. Ювенальная юстиция: реконструкция дискурса СМИ 



7.3. Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций.

Контроль за ходом учебного процесса и успеваемостью студентов осуществляется посредством модульно-рейтинговой системы. Учебный рейтинг студента – это показатель успеваемости студента в баллах, это суммарная оценка за его текущую учёбу, уровень посещаемости занятий, научную и творческую деятельность, результаты рубежного (модульная работа) и итогового (зачёт) контроля.

          Общий результат выводится как интегральная оценка, складывающая из  текущего контроля -70 % и промежуточного контроля -30%.

Текущий контроль по дисциплине включает:

· посещение занятий - 10 баллов,

· участие на практических занятиях (устный ответ, опрос) - 40 баллов,

· выполнение домашних (аудиторных) контрольных работ -10 баллов.

-   подготовка рефератов, презентаций, докладов - 10 

Промежуточный контроль по дисциплине включает:

· устный опрос -10 баллов,

· письменная контрольная работа – 20 баллов,

Критерии оценки знаний студентов

100 баллов – студент показал глубокие и систематизированные знания учебного материала по теме; глубоко усвоил учебную литературу; хорошо знаком с научной литературой; активно использовал материалы из первоисточников; цитировал различных авторов; принимал активное участии в обсуждении узловых вопросов на всём протяжении семинарского занятия; умеет глубоко и всесторонне анализировать те или иные исторические события; в совершенстве владеет соответствующей терминологией; материал излагает чётко и лингвистически грамотно; отличается способностью давать собственные оценки, делать выводы, проводить параллели и самостоятельно рассуждать.

90 баллов – студент показал полные знания учебно-программного материала по теме; хорошо усвоил учебную литературу; знаком с научной литературой; использовал материалы из первоисточников; цитировал различных авторов; принимал активное участии в обсуждении узловых вопросов; проявил способность к научному анализу материала; хорошо владеет соответствующей терминологией; материал излагается последовательно и логично; отличается способностью давать собственные оценки, делать выводы, рассуждать; показал высокий уровень исполнения заданий, но допускает отдельные неточности общего характера.

80 баллов – студент показал достаточно полное знание учебно-программного материала; усвоил основную литературу, рекомендованную программой; владеет методом комплексного анализа; показал способность аргументировать свою точку зрения с использованием материала из первоисточников; правильно ответил практически на все вопросы преподавателя в рамках обсуждаемой темы; систематически участвовал в групповых обсуждениях; не допускал в ответе существенных неточностей.

70 баллов – студент показал достаточно полное знание учебного материала, не допускал в ответе существенных неточностей, активно работал на семинарском занятии, показал систематический характер знаний по дисциплине, цитирует первоисточники, но не может теоретически обосновать некоторые выводы.

60 баллов – студент обладает хорошими знаниями по всем вопросам темы семинарского занятия, не допускал в ответе существенных неточностей, самостоятельно выполнил основные предусмотренные программой задания, усвоил основную литературу,  отличается достаточной активностью на семинарском занятии; умеет делать выводы без существенных ошибок, но при этом не дан анализ информации из первоисточников. 

50 баллов – студент усвоил лишь часть программного материала, вместе с тем ответ его стилистически грамотный, умеет логически рассуждать; допустил одну существенную или несколько несущественных ошибок; знает терминологию; умеет делать выводы и проводить некоторые параллели.

40 баллов – студент знает лишь часть программного материала, не отличался активностью на семинарском занятии; усвоил не всю основную литературу, рекомендованную программой; нет систематического и последовательного изложения материала; в ответах допустил достаточное количество несущественных ошибок в определении понятий и категорий, дат и т.п.; умеет делать выводы без существенных ошибок; наличие грамматических и стилистических ошибок и др.   

30 баллов – студент имеет недостаточно полный объём знаний в рамках образовательного стандарта; знает лишь отдельные вопросы темы, кроме того допускает серьёзные ошибки и неточности; наличие в ответе стилистических и логических ошибок.

20 баллов – у студента лишь фрагментарные знания или отсутствие знаний по значительной части заданной темы; не знает основную литературу; не принимал участия в обсуждении вопросов по теме семинарского занятия; допускал существенные ошибки при ответе; студент не умеет использовать научную терминологию дисциплины; наличие в ответе стилистических и логических ошибок. 

10 балл — отсутствие знаний по теме или отказ от ответа.

8. Учебно-методическое обеспечение дисциплины.



1. Тарент И.Г. Система социальной защиты населения в Российской Федерации: учебное пособие / И.Г. Тарент, С.А. Юдников. – Изд. 3-е испр. и доп. – Ногинск: Ногинский филиал РАНХиГС, 2015. – 160 с.  

2. Курбатов В.И. Управление социальными рисками : учебно-методическое пособие / В.И. Курбатов. — Ростов-на-Дону: Южный федеральный университет, 2009. — 80 c.  

3. Замараева З.П. Социальная защита и социальное обслуживание населения : учебник для бакалавров. — М. : Дашков и К, 2017. — 174 c.  

4. Белянинова Ю.В. Государственная социальная помощь и социальное обслуживание / Ю.В. Белянинова, Н.А. Захарова, М.Г. Данилова.— М. : Эксмо, 2013. — 240 c.  



б) Дополнительная литература:

5.  Бек У. Общество риска. На пути к другому модерну. М.: Прогресс-Традиция, 2009. 

6. Зорабян С.Э. Социальные риски в современном обществе : учебно-методическое пособие. – Ростов-на-Дону, 2015. – 40 с. 

7.  Зубков В. И. Социологическая теория риска. М.: РУДН, 2008. С. 71-96, 138-176. 

8.   Луман Н. Понятие риска // THESIS. 2010. № 5. С. 135-160. 

9.   Никитин С.М., Феофанов К.А. Социологическая теория риска в поисках предмета // Социол. исслед. 2012. № 10. С. 120-127. 

10. Пенсионное обеспечение: учебник / Н. Ю. Борисенко. - М. : Дашков и К", 2010. - 576 с. 

11. Правовое обеспечение социальной работы : учебное пособие / В. М. Васильчиков. - М. : Академия, 2009. - 336 с.  

12. Малофеев И.В. Социальные услуги в системе социального обслуживания населения. — М. : Дашков и К, 2014. — 176 c.  

13. Савинов А.Н. Организация органов социального обеспечения: Учебник. - М.: Форум: ИНФРА-М, 2003. 

14. Сафронова М.В. Технологии социальной работы. Методика оценки риска семейного неблагополучия : учебно-методическое пособие / М.В. Сафронова, Л.А. Осьмук. — Новосибирск: Новосибирский государственный технический университет, 2011. — 96 c.  

15. Социальная защита населения: опыт организационно-административной работы / под ред. В.С. Кукушина. – М., 2003.  

16. Социальное страхование : учебное пособие / О. А. Нор-Аревян. - Ростов н/Д : НаукаСпектр ; М. : Дашков и К», 2011. - 288 с.  

17. Социальное страхование как организационно-правовая форма социальной защиты населения: проблемы правового регулирования: монография / М. Ю. Фёдорова. - Омск : Изд.-во ОмГУ, 2000. - 496 с.  

18. Холостова Е.И. Зарубежный опыт социальной работы : учебное пособие / Е.И. Холостова, А.Н. Дашкина, И.В. Малофеев. — М. : Дашков и К, 2015. — 365 c.  

19. Холостова Е.И. Система социального обслуживания населения: исторический экскурс и современный взгляд. Монография / Е.И. Холостова, И.В. Малофеев.— М. : Дашков и К, 2016. — 368 c.  

20. Холостова Е.И. Социальный контракт. От заключения до: учебно-методическое пособие / Е.И. Холостова, Г.И. Климантова. — М. : Дашков и К, 2015. — 162 c

    

  9. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», необходимых для освоения дисциплины.

1. Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека он-лайн» (архив): www.biblioclub.ru 

2. Единое окно доступа к образовательным ресурсам. http://window.edu.ru/ 

3. eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: электронная библиотека / Науч. электрон. б-ка. –– Москва, 1999 – . Режим доступа: http:// elibrary. ru/defaultx. asp (дата обращения: 01.04.2018). – Яз. рус., англ. 

4. Электронный каталог НБ ДГУ [Электронный ресурс]: база данных со-держит сведения о всех видах лит, поступающих в фонд НБ ДГУ/ Дагестанский гос. ун-т. – Махачкала, 2010 – Режим доступа: http://elib.dgu.ru, свободный (дата обращения: 21.03.2018). Информационный портал Elsevier в России http://elsevierscience.ru 

5. Информационный портал НЭИКОН http://www.neicon.ru 

6. Информационный портал «Университетская информационная Россия» http://uisrussia.msu.ru 

7. Информационный портал «Единое окно доступа к образовательным ре-сурсам» http://window.edu.ru 

8. Научная электронная библиотека «Киберленинка» http://cyberlenin-ka.ru/ 

9.   http://elib.dgu.ru/?q=node/876 - Научная библиотека ДГУ

10.	 http://www. iprbookshop.ru - ЭБС IPRbooks:

11.	 www. biblioclub.ru  - Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн (архив)»



10. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины.

Важнейшей задачей учебного процесса в университете является формирование у студента общекультурных и профессиональных компетенций, в том числе способностей к саморазвитию и самообразованию, а также умений творчески мыслить и принимать решения на должном уровне. Выработка этих компетенций возможна только при условии активной учебно-познавательной деятельности самого студента на всём протяжении образовательного процесса с использованием интерактивных технологий. 

Такие виды учебно-познавательной деятельности студента как лекции, семинарские занятия и самостоятельная работа составляют систему вузовского образования. 

Лекция является главным звеном дидактического цикла обучения в отечественной высшей школе. Несмотря на развитие современных технологий и появление новых методик обучения лекция остаётся основной формой учебного процесса. Она представляет собой последовательное и систематическое изложение учебного материала, разбор какой-либо узловой проблемы. Вузовская лекция ориентирована на формирование у студентов информативной основы для последующего глубокого усвоения материала методом самостоятельной работы, призвана помочь студенту сформировать собственный взгляд на ту или иную проблему.

Одной из важнейших составляющих вузовского образования является семинарское занятие, которое представляет собой одну из форм практических занятий. Семинарские занятия способствуют углубленному изучению наиболее сложных проблем дисциплины и являются одной из основных форм подведения итогов самостоятельной работы студентов. На семинарских занятиях студенты учатся грамотно излагать свои мысли и суждения, вести дискуссию по тем или иным проблемам, убеждать оппонента и опровергать его доводы, доказывать и отстаивать свою точку зрения, отстаивать свои убеждения и мировоззренческие взгляды.

Рейтинговый балл студента на каждом занятии зависит от его инициативности, качества выполненной работы, аргументированности выступления, характера использованного материала и т.д. Уровень усвоения материала напрямую зависит от внеаудиторной самостоятельной работы, которая традиционно такие формы деятельности, как выполнение письменного домашнего задания, подготовка к разбору ранее  прослушанного лекционного материала на семинарском занятии, подготовка  доклада  и выполнение реферата.   





11. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем.

Информационные средства обучения: электронные учебники, учебные фильмы по тематике дисциплины, презентации, технические средства предъявления информации (многофункциональный мультимедийный комплекс) и контроля знаний (тестовые системы). Электронные ресурсы Научной библиотеки ДГУ.   

         Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем для освоения данного курса

1. Электронный периодический справочник «Система Гарант».

2. Справочная правовая система «КонсультантПлюс» 

3. Statistica Education 

4. CorelDraw



12. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине.

        Реализация учебной дисциплины требует наличия типовой учебной аудитории с возможностью подключения технических средств: аудиовизуальных, компьютерных и телекоммуникационных ( лекционная аудитория № 21, оборудованная многофункциональным мультимедийным комплексом, видеомонитором   и персональным компьютером).   
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